
 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลัยทักษิณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
  ยุทธศาสตร์  

 
วัตถุประสงค์ มาตรการ/แนวทางการด าเนินงาน งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
เสริมสร้างจิตส านึก
และค่านิยมให้
บุคลากรทุกคน 
ในตามหลัก 
ธรรมาภิบาล  

เพ่ือสร้างเสริม จิตส านึกและ
ค่านิยมให้บุคลากรใน
หน่วยงานทุกคนตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
 
 

1.  จัดท าประกาศคณะศึกษาศาสตร์  เรื่ อง 
เ จ ต จ า น ง สุ จ ริ ต ใ น ก า ร บ ริ ห า ร ง า น ข อ ง
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 

-  ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- คณบดี 
 

2.  พัฒนาระบบบริหารงานภายในคณะ
ศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยทักษิณ ให้มีการก ากับ
ดูแลตัวเองที่ดีและมีธรรมาภิบาล 

-  ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- คณบดี 
- รองคณบดีฝ่ายบริหาร  
และพัฒนานวัตกรรม 
 

3.  ส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ของคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุน เพ่ือ
มุ่งเน้นการสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส และ
ความสุจริตในการปฏิบัติงานทุกพันธกิจ  

- ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- รองคณบดีฝ่ายบริหาร  
และพัฒนานวัตกรรม 
- หัวหน้าส านักงานคณะ 
- คุณเยาวลักษณ์  พริกบุญจันทร์ 

4. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
บุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ 

- ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาองค์กร 
- หัวหน้าส านักงานคณะ 
- คุณชาโลมา กองสวัสดิ์ 

  5. กิจกรรมการเสริมสรางธรรมาภิบาลในการ
บริหาร (การเตรียมและพัฒนาผูบริหารสาย 
คณาจารย/ผูบริหารสายสนับสนุน) 

- ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- คณบดี 
- รองคณบดีฝ่ายบริหาร  
และพัฒนานวัตกรรม 
- หัวหน้าส านักงานคณะ 
- คุณจงกลวรรณ  พิสิฐพันพร 



 

  ยุทธศาสตร์  
 

วัตถุประสงค์ มาตรการ/แนวทางการด าเนินงาน งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งในการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 
 
 

เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกใน
การตรวจสอบ ก ากับและ
ติดตามให้เหมาะสม ชัดเจน
และมีประสิทธิภาพ 

๑.  พัฒนาระบบการก ากับติดตาม ตรวจสอบ 
ควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยงให้มี
ประสิทธิภาพ 

- ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนาองค์กร 
- หัวหน้าส านักงานคณะ 
 

๒.  พัฒนาระบบและกลไกการติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกระดับ 
 

- ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- รองคณบดีฝ่ายบริหาร  
และพัฒนานวัตกรรม 
- หัวหน้าส านักงานคณะ 
- คุณจงกลวรรณ  พิสิฐพันพร 

๓.  เพ่ิมช่องทางในการสื่อสารกับบุคลากรใน
หน่วยงานอย่างท่ัวถึง ให้สะดวกและรวดเร็ว  

- ปีงบประมาณ 
 พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์
และสื่อสารองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ประยุกต์หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
เป็นเครื่องมือต้าน
ทุจริต 
 
 

เพ่ือเสริมสร้างจิตส านึกและ
ค่านิยมตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงให้แก่หน่วยงาน 
ทุกระดับร่วมทั้งนิสิตและ
บุคลากร  

๑.  น าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน
การกล่อมเกลาทางสังคมและการปฏิบัติงาน
ต่อต้านการทุจริตของบุคลากรและนิสิตคณะ
ศึกษาศาสตร์ 

- ปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- ผู้บริหาร 
- คณาจารย์ประจ าคณะ
ศึกษาศาสตร์ 
 

๒.  พัฒนาหลักสูตร บทเรียน การเรียนการสอน 
การน าเสนอ และรูปแบบการป้องกันการทุจริต
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ
เรียนการสอนในทุกระดับ 

- ปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔ 

- ผู้บริหาร 
- ประธานสาขาวิชา 
- คณาจารย์ประจ าคณะ
ศึกษาศาสตร์ 

 


