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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตร......................................  
สาขาวิชา......................................  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....  
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ   วิทยาเขต......................................  คณะ......................................  
 

หมวดท่ี 1 ข1อมูลท่ัวไป 
 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร 
 รหัสหลักสูตร  : ......................................  
 ภาษาไทย  : หลักสูตร...................................... สาขาวิชา......................................  
 ภาษาอังกฤษ  : ...................................... Program in ......................................  
 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  
 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : ......................................  (...................................... ) 
 ชื่อย9อ (ภาษาไทย)  : ......................................  (...................................... ) 
 ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : ......................................  (...................................... ) 
 ชื่อย9อ (ภาษาอังกฤษ)  : ......................................  (...................................... ) 
 
3. วิชาเอก (ถ�ามี) 
 3.1 ...................................... (...................................... ) 
 3.2 ...................................... (...................................... ) 
 
4. จํานวนหน7วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
 ไม9น�อยกว9า ......................................  หน9วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบและประเภทของหลักสูตร 
  ระดับปริญญาตรี .............  ปg ทาง.....วิชาการ/วิชาชีพ...........  
  ระดับปริญญาโท .............  ปg  แผน .............  
  ระดับปริญญาเอก .............  ปg แผน .............  (ผู�เข�าศึกษาท่ีสําเร็จ............. ) 



- 2 - 

 

 5.2 ภาษาท่ีใช1  
  ......................................  
 5.3 การรับเข1าศึกษา  
  ......................................  
 5.4 ความร7วมมือกับสถาบันอ่ืน  
  เปiนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 
 5.6 การให1ปริญญาแก7ผู1สําเร็จการศึกษา  
  ให�ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 6.1 หลักสูตร...................................... สาขาวิชา...................................... หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. .... 

ปรับปรุงจากหลักสูตร......................................  สาขาวิชา......................................  หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ....  

  เริ่มใช�มาต้ังแต9ปgการศึกษา ....  
  ปรับปรุงครั้งสุดท�ายเม่ือปgการศึกษา ....  
 6.2 ได�รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี .... /....  
  เม่ือวันท่ี ......................................  
 6.3 ได�รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมครั้งท่ี .... /....  
  เม่ือวันท่ี ......................................  
 6.4 เปjดสอนภาคเรียนท่ี .... ปgการศึกษา .... เปiนต�นไป 
 6.5 องค1กรวิชาชีพรับรองหลักสูตร เม่ือวันท่ี ...................................... (ถ�ามี) 
 
7. ความพร1อมในการเผยแพร7หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีความพร�อมในการเผยแพร9คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี/โท/
เอก ในปgการศึกษา ....  
 
8. อาชีพท่ีสามารถประกอบอาชีพได1หลังสําเร็จการศึกษา 
 8.1 ......................................  
 8.2 ......................................  
 8.3 ......................................  
 8.4 ......................................  
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9. ชื่อ นามสกุล ตําแหน7ง และคุณวุฒิของอาจารย?ผู1รับผิดชอบหลักสูตร 
 9.1 อาจารย?ผู1รับผิดชอบหลักสูตร (อาจารย?ประจํา) 

ลําดับ 
ตําแหน7ง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันที่จบการศึกษา ปC พ.ศ. 

1  
 

     

2  
 

     

3  
 

     

4  
 

     

5  
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 9.2 อาจารย?ผู1รับผิดชอบหลักสูตรภายนอก (กรณีร7วมผลิต) (ถ�ามี) 

ลําดับ ชื่อ-สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ปC พ.ศ. 
ตําแหน7ง 

1      - ตําแหน7ง   
 ......................................  
- ชื่อสถานประกอบการ 
 ......................................  
- ประสบการณ?การทํางานที่เกี่ยวข1องกับศาสตร?ในหลักสูตร ....  ปC 
- รายละเอียดการทํางาน 
 1) ..............................................................................................  
 2) ..............................................................................................   
 3) ..............................................................................................  
- ความเชี่ยวชาญที่สัมพันธ?กับหลักสูตร 
 ..............................................................................................  
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขต......................................  
 

11. เหตุผลและความจําเป�นท่ีต1องพัฒนาหลักสูตร 
 ..............................................................................................  
 

12. ความเก่ียวข1องกับวิสัยทัศน? (Vision) และพันธกิจ (Mission) ของมหาวิทยาลัย 

 ..............................................................................................  

 
13. ความสัมพันธ?กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปLดสอนในมหาวิทยาลัย  
 13.1 หมวดวิชา/กลุ7มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปLดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน มีดังนี้ 
  13.1.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวน 24 หน9วยกิต เปjดสอนโดยฝmายวิชาการ มหาวิทยาลัย

ทักษิณ  
  13.1.2 หมวดวิชาเฉพาะ จํานวน ....  หน9วยกิต เปjดสอนโดยคณะ...................................... 

หลักสูตร......................................  สาขาวิชา......................................  
  13.1.3 วิชาโท (ถ�ามี) 
   (1) วิชาโท...................................... เปjดสอนโดยคณะ...................................... หลักสูตร

......................................  สาขาวิชา......................................  
   (2) วิชาโท...................................... เปjดสอนโดยคณะ...................................... หลักสูตร

......................................  สาขาวิชา......................................  
  13.1.4 หมวดวิชาเลือกเสรี เปjดสอนโดยคณะต9าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย 
 13.2 หมวดวิชา/กลุ7มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปLดสอนให1คณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 
  13.1.1 หมวดวิชาเฉพาะ (ถ�ามี) จํานวน ....  หน9วยกิต เปjดสอนให�คณะ...................................... 

หลักสูตร......................................  สาขาวิชา......................................  
  13.1.2 วิชาโท (ถ�ามี) 
   (1) วิชาโท...................................... เปjดสอนให�คณะ...................................... หลักสูตร

......................................  สาขาวิชา......................................  
   โครงสร1างวิชาโท......................................  
   จํานวนหน9วยกิต ไม9น�อยกว9า 15 หน9วยกิต 

   วิชาโทบังคับ  ....   หน9วยกิต 
   วิชาโทเลือก ไม9น�อยกว9า ....  หน9วยกิต 
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   รายวิชา 
   วิชาโทบังคับ  ....  หน7วยกิต 

 ........  ......................................  ........  
 ........  ......................................  ........  

   วิชาโทเลือก  ....  หน7วยกิต 
 ........  ......................................  ........  
 ........  ......................................  ........  

 13.3 การบริหารจัดการ 
  13.3.1 หมวดวิชาเฉพาะ (ถ�ามี) บริหารจัดการโดย......................................  
  13.3.2 วิชาโท (ถ�ามี) บริหารจัดการโดย......................................  
 
14. พ้ืนท่ีนวัตกรรมสังคม/แหล7งเรียนรู1 

พ้ืนท่ีนวัตกรรมสังคม/แหล7งเรียนรู1 กิจกรรม 
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หมวดท่ี 2 ข1อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญาการศึกษา วัตถุประสงค? และผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญาการศึกษา 
  ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย 
  มหาวิทยาลัยทักษิณ มุ9งเน�นผลลัพธ1การเรียนรู�ของผู�เรียนสู9สมรรถนะนวัตกรรมสังคมและการเปiน
ผู�ประกอบการท่ีมีปpญญา จริยธรรม นําการพัฒนา โดยการจัดการเรียนรู�เชิงรุก 
  ปรัชญาการศึกษาของหลักสูตร 
  ..............................................................................................  
 1.2 วัตถุประสงค?ของหลักสูตร 
  ..............................................................................................  
 1.3 ผลลัพธ?การเรียนรู1ท่ีคาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 

PLO1 .........................................................................................................................................  
PLO2 .........................................................................................................................................  
PLO3 .........................................................................................................................................  
PLO4 .........................................................................................................................................  
PLOn .........................................................................................................................................  

 
 1.4 ผลลัพธ?การเรียนรู1เม่ือส้ินปCการศึกษา (Year Learning Outcomes : YLOs) กับ ผลลัพธ? 
การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

ช้ันปCท่ี รายละเอียด PLOs 
1 ..........................................................   
2 ..........................................................   
3 ..........................................................   
4 ..........................................................   

 
2. แผนพัฒนา/ปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ? หลักฐาน/ตัวบ7งช้ี 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร1างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ 
  ระบบทวิภาค โดย 1 ปgการศึกษาแบ9งออกเปiน 2 ภาคเรียนปกติ 1 ภาคเรียนปกติมีระยะเวลาศึกษา
ไม9น�อยกว9า 15 สัปดาห1 
 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร1อน (ถ�ามี) 
  ไม9มี 
 1.3 การเทียบเคียงหน7วยกิตในระบบทวิภาค  
  ไม9มี 
 
2. การดําเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน - เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
  ภาคเรียนท่ี 1   ต้ังแต9เดือนมิถุนายน - เดือนตุลาคม 
  ภาคเรียนท่ี 2   ต้ังแต9เดือนพฤศจิกายน - เดือนมีนาคม 
  ภาคเรียนฤดูร�อน ต้ังแต9เดือนเมษายน - เดือนพฤษภาคม (ถ�ามี) 
 2.2 คุณสมบัติของผู1เข1าศึกษา  
  2.2.1 สําเร็จการศึกษาไม9ต่ํากว9าชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท9า 
  2.2.2 ..............................................................................................  
  2.2.3 มีคุณสมบัติอ่ืนเปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2566 
  หรือ ระดับปริญญาโท (แยกตามแผนการรับเข�า) 
  แผน 1 แบบวิชาการ (ถ�ามี) หรือ แผน 2 แบบวิชาชีพ (ถ�ามี) 
  2.2.1 เปiนผู�สําเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท9า 
  2.2.2 ..............................................................................................  
  2.2.3 มีคุณสมบัติอ่ืนเปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2566 
  



- 9 - 

 

  หรือ ระดับปริญญาเอก (แยกตามแผนการรับเข�า) 
  แผน 1.1 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท (ถ�ามี) 
  2.2.1 เปiนผู�สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท9า 
  2.2.2 มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัยทักษิณ 
  2.2.3 ..............................................................................................  
  2.2.4 มีคุณสมบัติอ่ืนเปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2566 
  หรือ แผน 1.2 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี (ถ�ามี) 
  2.2.1 เปiนผู�สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท9าท่ีมีผลการเรียนดีมาก 
  2.2.2 มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัยทักษิณ 
  2.2.3 ..............................................................................................  
  2.2.4 มีคุณสมบัติอ่ืนเปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2566 
  แผน 2.1 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท (ถ�ามี)  
  2.2.1 เปiนผู�สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท9า 
  2.2.2 มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัยทักษิณ 
  2.2.3 ..............................................................................................  
  2.2.4 มีคุณสมบัติอ่ืนเปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2566 
  หรือ แผน 2.2 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี (ถ�ามี) 
  2.2.1 เปiนผู�สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท9าท่ีมีผลการเรียนดีมาก 
  2.2.2 มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวิทยาลัยทักษิณ 
  2.2.3 ..............................................................................................  
  2.2.4 มีคุณสมบัติอ่ืนเปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2566 
 2.3 ป̂ญหาของนิสิตแรกเข1าและกลยุทธ?ในการดําเนินการเพ่ือแก1ไขป̂ญหา 

ป̂ญหาของนักศึกษาแรกเข1า กลยุทธ?ในการดําเนินการเพ่ือแก1ไขป̂ญหา 
1. ....................................................................  
 
 

1. ....................................................................  

2. ....................................................................  
 
 

2. ....................................................................  
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 2.4 แผนการรับนิสิตและผู1สําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปC  

ระดับช้ันปC 
จํานวนนิสิตในแต7ละปCการศกึษา (คน) 

25..  25..  25..  25..  25..  
ชั้นปgท่ี 1 xx  xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 2 0 xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 3 0 0 xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 4 0 0 0 xx  xx  

รวม xx  xx  xx  xx  xx  
จํานวนนิสิต 

ท่ีคาดว7าจะสําเร็จการศึกษา 
0 0 0 xx  xx  

หรือ หลักสูตรระดับปริญญาโท  

ระดับช้ันปC 
จํานวนนิสิตในแต7ละปCการศกึษา (คน) 

25..  25..  25..  25..  25..  
แผน 1 แบบวิชาการ 

ชั้นปgท่ี 1 xx  xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 2 0 xx  xx  xx  xx  

รวม xx  xx  xx  xx  xx  
จํานวนนิสิต 

ท่ีคาดว7าจะสําเร็จการศึกษา 
0 0 0 xx  xx  

แผน 2 แบบวิชาชีพ 
ชั้นปgท่ี 1 xx  xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 2 0 xx  xx  xx  xx  

รวม xx  xx  xx  xx  xx  
จํานวนนิสิต 

ท่ีคาดว7าจะสําเร็จการศึกษา 
0 0 0 xx  xx  

  



- 11 - 

 

หรือ หลักสูตรระดับปริญญาเอก 

ระดับช้ันปC 
จํานวนนิสิตในแต7ละปCการศกึษา 

25..  25..  25..  25..  25..  
แผน 1.1 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท 

ชั้นปgท่ี 1 xx  xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 2 0 xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 3 0 0 xx  xx  xx  

รวม xx  xx  xx  xx  xx  
จํานวนนิสิต 

ท่ีคาดว7าจะสําเร็จการศึกษา 
0 0 xx  xx  xx  

แผน 1.2 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี 
ชั้นปgท่ี 1 xx  xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 2 0 xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 3 0 0 xx  xx  xx  

รวม xx  xx  xx  xx  xx  
จํานวนนิสิต 

ท่ีคาดว7าจะสําเร็จการศึกษา 
0 0 xx  xx  xx  

แผน 2.1 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท 
ชั้นปgท่ี 1 xx  xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 2 0 xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 3 0 0 xx  xx  xx  

รวม xx  xx  xx  xx  xx  
จํานวนนิสิต 

ท่ีคาดว7าจะสําเร็จการศึกษา 
0 0 xx  xx  xx  

แผน 2.2 ผู1เข1าศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี 
ชั้นปgท่ี 1 xx  xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 2 0 xx  xx  xx  xx  
ชั้นปgท่ี 3 0 0 xx  xx  xx  

รวม xx  xx  xx  xx  xx  
จํานวนนิสิต 

ท่ีคาดว7าจะสําเร็จการศึกษา 
0 0 xx  xx  xx  
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 2.5 งบประมาณตามแผน 
  2.5.1 ประมาณการรายรับ (หน7วย : บาท) 
   2.5.1.1 งบประมาณเงินรายได� 

ประมาณการรายรับ หน7วยนับ 
ปCงบประมาณ 

25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 
1. ค9าธรรมเนียมการศึกษา บาท/ปg      
2. งานบริการวิชาการจาก
ภายนอก (ถ�ามี) 

บาท/ปg      

3. ทุนด�านการเรียนการสอน
และการวิจัย (ถ�ามี) 

บาท/ปg      

รวม       
   2.5.1.2 อัตราค9าธรรมเนียมการศึกษา 

 
ค9าธรรมเนียมการศึกษา ภาคเรียนปกติ  บาท/ภาคเรียน 
ค9าธรรมเนียมการศึกษา ภาคเรียนฤดูร�อน  บาท/ภาคเรียน 
ประมาณการตลอดหลักสูตร  บาท 
ค7าใช1จ7ายต7อหัว/คน/ปC  บาท 

  2.5.2 ประมาณการรายจ7าย (หน7วย : บาท) 

รายการ 
ปCงบประมาณ (บาท) 

25.. 25.. 25.. 25.. 25.. 
1. ค7าใช1จ7ายดําเนินงาน      

1.1 ค9าตอบแทน      
1.2 ค9าใช�สอย      
1.3 ค9าวัสดุ      
1.4 ค9าสาธารณูปโภค      

2. รายจ7ายให1มหาวิทยาลัย (ถ�ามี)      
3. งบลงทุน      
รวมท้ังส้ิน      

 
 2.6 ระบบการศึกษา 
  แบบชั้นเรียน 
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 2.7 การเทียบโอนหน7วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนข1ามสถาบันการศึกษา 
  เปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 หมวดท่ี 7  
หรือ 
  เปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 หมวดท่ี 4 
 
3. หลักสูตรและอาจารย?ผู1สอน 

3.1 หลักสูตร 
 3.1.1 จํานวนหน7วยกิต รวมตลอดหลักสูตร   ไม7น1อยกว7า 120 หน7วยกิต 
 3.1.2 โครงสร1างหลักสูตร (แบบสาขาวิชาท่ีมีเอกเดี่ยว)  

(1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม7น1อยกว7า 24 หน7วยกิต 
(2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม7น1อยกว7า 90 หน7วยกิต 
 วิชาแกน (ถ�ามี)  xx  หน9วยกิต 
 วิชาเอก ไม9น�อยกว9า xx  หน9วยกิต 
  วิชาบังคับ  xx  หน9วยกิต 
  วิชาเลือก ไม9น�อยกว9า xx  หน9วยกิต 
 วิชาประสบการณ1เชิงปฏิบัติ  12 หน9วยกิต 
 วิชาโท (ถ�ามี) ไม9น�อยกว9า 15 หน9วยกิต 
(3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม7น1อยกว7า 6 หน7วยกิต  
หรือ 

 3.1.2 โครงสร1างหลักสูตร (แบบสาขาวิชาท่ีมากกว�าหนึ่งวิชาเอก)   

หมวดวิชา 

เกณฑ?มาตรฐาน
หลักสูตรฯ พ.ศ. 

2565 

วิชาเอก 
..........  

วิชาเอก 
..........  

วิชาเอก 
..........  

วิชาเอก 
..........  

หน7วยกิต หน7วยกิต หน7วยกิต หน7วยกิต หน7วยกิต 
(1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม7น1อยกว7า 24 24 24 24 24 

(2) หมวดวิชาเฉพาะ  ไม7น1อยกว7า 72 90 90 90 90 

วิชาแกน - xx  xx  xx  xx  
วิชาเอก ไม9น�อยกว9า - xx  xx  xx  xx  

วิชาบังคับ - xx  xx  xx  xx  

วิชาเลือก ไม9น�อยกว9า - xx  xx  xx  xx  

วิชาประสบการณ1เชิงปฏิบัติ - 12 12 12 12 

วิชาโท (ถ�ามี) ไม9น�อยกว9า 15 15 15 15 15 

(3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม7น1อยกว7า 6 6 6 6 6 

รวม  ไม7น1อยกว7า 120 120 120 120 120 
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 3.1.3 รายวิชา 
(1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม7น1อยกว7า 24 หน7วยกิต 
(2) หมวดวิชาเฉพาะ ไม7น1อยกว7า 90 หน7วยกิต 
 วิชาแกน (ถ�ามี)  xx  หน7วยกิต 
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
 วิชาเอก ไม7น1อยกว7า xx  หน7วยกิต 
  วิชาบังคับ  xx  หน7วยกิต 
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
  วิชาเลือก ไม7น1อยกว7า xx  หน7วยกิต 
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
 วิชาประสบการณ?เชิงปฏิบัติ  12 หน7วยกิต 
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
........  ชื่อวิชาภาษาไทย.....................................................  x(x-x-x) 
 ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ................................................  
 วิชาโท ไม7น1อยกว7า 15 หน7วยกิต 
 ให�เลือกเรียนวิชาโทใด ๆ ท่ีเปjดสอนในมหาวิทยาลัยทักษิณจํานวน 1 วิชาโท จํานวน 

ไม9น�อยกว9า 15 หน9วยกิต โดยคําแนะนําของอาจารย1ท่ีปรึกษา และความเห็นชอบจากประธานสาขาวิชาท่ีนิสิต
ไปเลือกเรียนรายวิชานั้น ๆ  

(3) หมวดวิชาเลือกเสรี ไม7น1อยกว7า 6 หน7วยกิต  
   กําหนดให�เลือกเรียนรายวิชาท่ีเปjดสอนในมหาวิทยาลัยทักษิณหรือเลือกเรียนวิชาใน

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําคณะท่ีหลักสูตรสังกัด  
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 ความหมายของรหัสวิชา 
 เลขรหัสประจํารายวิชาท่ีใช�ในหลักสูตร  ประกอบด�วยเลข 7 หลัก มีความหมายดังนี้ 

เลขรหัสสองหลักแรก หมายถึง เลขรหัสคณะ 
เลข ....  หมายถึง คณะ....  

เลขรหัสหลักท่ีสามและส่ี หมายถึง เลขรหัสสาขาวิชา 
เลข ....  หมายถึง สาขาวิชา....  

เลขรหัสหลักท่ีห1า หมายถึง ช้ันปCท่ีเปLดสอน 
เลข 1 หมายถึง ชั้นปgท่ี 1 
เลข 2 หมายถึง ชั้นปgท่ี 2 

เลข 3 หมายถึง ชั้นปgท่ี 3 

เลข 4 หมายถึง ชั้นปgท่ี 4 

เลขรหัสหลักท่ีหก หมายถึง กลุ7มวิชา/กลุ7มศาสตร? 
เลข ....  หมายถึง วิชา....  
เลข ....  หมายถึง วิชา....  
เลข ....  หมายถึง วิชา....  

เลขรหัสหลักสุดท1าย หมายถึง ลําดับรายวิชาในแต7ละหมวดวิชาหรือกลุ7มวิชา 
  



- 16 - 

 

 3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
หลักสูตร................... สาขาวิชา...................   

วิชาเอก................... (ถ�ามี แผนการศึกษาจําแนกตามวิชาเอก) 
หน7วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม7น1อยกว7า ......  หน7วยกิต 

ช้ันปCท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1  หน7วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6 
หมวดวิชา...................  ........  
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต ........  

 
ช้ันปCท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2  หน7วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6 

วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 3 
วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 

หมวดวิชา...................  ........  
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต ........  
 
ช้ันปCท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1  หน7วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6 

วิชาศึกษาท่ัวไปบังคับ 3 
วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 3 

หมวดวิชา...................  ........  
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต ........  
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ช้ันปCท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2  หน7วยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6 
วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 6 

หมวดวิชา...................  ........  
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต ........  

 
ช้ันปCท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1  หน7วยกิต 

หมวดวิชา...................  ........  
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต ........  

 
ช้ันปCท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2  หน7วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ ........  
 วิชาประสบการณ?เชิงปฏิบัติ 
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต ........  

 
ช้ันปCท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1  หน7วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ ........  
 วิชาประสบการณ?เชิงปฏิบัติ 
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต ........  
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ช้ันปCท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2  หน7วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรี 6 
........  ..........................................  ........  
........  ..........................................  ........  
รวมหน7วยกิต 6 

 
 3.1.5 คําอธิบายรายวิชา/ชุดวิชา 
  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

..............  ..ช่ือวิชาภาษาไทย........................................  ..(..-..-..)  
 ..ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ.............................  

...คําอธิบายรายวิชาภาษาไทย...................................................................................................  

...คําอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ..............................................................................................  
ผลลัพธ?การเรียนรู1ท่ีระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) 
นิสิตท่ีผ9านรายวิชานี้ สามารถ 
1. ..............................................................................................  
2. ..............................................................................................  
3. ..............................................................................................  
 

  หมวดวิชาเฉพาะด1าน 
..............  ..ช่ือวิชาภาษาไทย........................................  ..(..-..-..)  
 ..ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ.............................  

...คําอธิบายรายวิชาภาษาไทย...................................................................................................  

...คําอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ..............................................................................................  
ผลลัพธ?การเรียนรู1ท่ีระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) 
นิสิตท่ีผ9านรายวิชานี้ สามารถ 
1. ..............................................................................................  
2. ..............................................................................................  
3. ..............................................................................................  
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3.2 ชื่อ สกุล ตําแหน7ง และคุณวุฒิของอาจารย? 
3.2.1 อาจารย?ประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ตําแหน7ง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันที่จบการศึกษา ปC พ.ศ. 

1  
 

     

2  
 

     

3  
 

     

4  
 

     

5  
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3.2.2 อาจารย?ประจําหลักสูตรภายนอก (กรณีร7วมผลิต) (ถ1ามี) 

ลําดับ ชื่อ-สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ปC พ.ศ. 
ตําแหน7ง 

1      - ตําแหน7ง   
 ......................................  
- ชื่อสถานประกอบการ 
 ......................................  
- ประสบการณ?การทํางานที่เกี่ยวข1องกับศาสตร?ในหลักสูตร ....  ปC 
- รายละเอียดการทํางาน 
 1) ..............................................................................................  
 2) ..............................................................................................   
 3) ..............................................................................................  
- ความเชี่ยวชาญที่สัมพันธ?กับหลักสูตร 
 ..............................................................................................  
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3.2.3 อาจารย?พิเศษ (ถ1ามี) 

ลําดับ 
ตําแหน7ง 

ทางวิชาการ 
ชื่อ - สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบัน ปC พ.ศ. 

1  
 

     

2  
 

     

3  
 

     

4  
 

     

5  
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4. องค?ประกอบเก่ียวกับรายวิชาท่ีจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน 
(Cooperative and Work Integrated Education : CWIE) 
 ..............................................................................................  

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู1ของประสบการณ?ภาคสนาม 
(1) ..............................................................................................  
(2) ..............................................................................................  
(3) ..............................................................................................  

4.2 ช7วงเวลา 
..............................................................................................  

4.3 การบริหารจัดการ 
..............................................................................................  
 

5. ข1อกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถ�ามี) 
5.1 คําอธิบายโดยย7อ 
 .........................................................................................................................................  
5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู1ของการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
 .........................................................................................................................................  
5.3 จํานวนหน7วยกิต 
 .........................................................................................................................................  
5.4 การเตรียมการ 
 .........................................................................................................................................  
5.5 กระบวนการประเมินผล 
 .........................................................................................................................................  
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หมวดท่ี 4 การจัดกระบวนการเรียนรู1 
 
1. นโยบายการจัดการเรียนรู1ของมหาวิทยาลัย 
 โดยหลักสูตรนี้มีรูปแบบการจัดการเรียนรู� ดังนี้ 
 (1) มีรายวิชาท่ีจัดการศึกษาเชิงบูรณาการการเรียนรู�กับการทํางาน (Work Integrated  Learning: 
WIL) เพ่ือให�เกิดการเรียนรู�ท่ีสามารถปฏิบัติงานได�จริง เช9น การเรียนรู�ท่ีเน�นการทํางานจริง การผสมผสานการ
เรียนรู�จากประสบการณ1จริงนอกห�องเรียนผนวกกับการเรียนในห�องเรียนในรูปแบบต9าง ๆ จํานวน 9 ประเภท 
ได�แก9 การกําหนดประสบการณ1ก9อนการศึกษา การเรียนสลับกับการทํางาน สหกิจศึกษา การฝsกงานท่ีเน�นการ
เรียนรู�หรือการติดตามพฤติกรรม หลักสูตรร9วมมหาวิทยาลัยและอุตสาหกรรม พนักงานฝsกหัดใหม9หรือ
พนักงาน การบรรจุให�ทํางานหรือการฝsกเฉพาะตําแหน9งงาน การปฏิบัติงานภาคสนาม การฝsกปฏิบัติงานจริง
ภายหลังสําเร็จการเรียนทฤษฏี เปiนต�น โดยจัดให�มีรายวิชาท่ีสอดแทรกกระบวนการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทํางาน (Work Integrated Learning: WIL) ไม9น�อยกว9าร�อยละ ….. ของรายวิชาในหลักสูตร กรณีท่ีมี
ความร9วมมือกับหน9วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และเอกชน ให�ระบุไว�ด�วย 
  (มหาวิทยาลัยกําหนดให�ทุกหลักสูตรประเภทวิชาการจัดการเรียนการสอนแบบ WIL ไม+น�อยกว+า
ร�อยละ 12 ของหน+วยกิตในหมวดวิชาเฉพาะหลักสูตร) 
 (2) กําหนดให�มีรายวิชาสหกิจศึกษา/การปฏิบัติงานภาคสนาม/การฝsกงาน/การฝsกปฏิบัติงานภาคสนาม
ในวิชาประสบการณ1เชิงปฏิบัติของหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร จํานวน ....... หน9วยกิต ได�แก9 รายวิชา
...................... จํานวน .......  หน9วยกิต และ...................... จํานวน .......  หน9วยกิต 
  (มหาวิทยาลัยกําหนดให�ทุกหลักสูตรประเภทวิชาการมีรายวิชาประสบการณ3เชิงปฏิบัติของหมวด
วิชาเฉพาะ ไม+น�อยกว+า 12 หน+วยกิต โดยกําหนดให�มีรายวิชาสหกิจศึกษา 6 หน+วยกิต (1 ภาคเรียน) สําหรับ
หลักสูตรท่ีมีการฝ:กปฏิบัติตามท่ีสภาวิชาชีพกําหนด ให�ระบุการฝ:กปฏิบัติตามท่ีสภาวิชาชีพกําหนด 
 (3) กําหนดให�มีการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active learning) ไม9น�อยกว9าร�อยละ....... ของรายวิชา
ในหลักสูตร 
  (มหาวิทยาลัยกําหนดให�รายวิชาต�องจัดการเรียนรู�เชิงรุก (Active learning) ไม+น�อยกว+าร�อยละ 50 
ของรายวิชาท้ังหมดในหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร และหลักสูตรต�องจัดการเรียนรู�แบบเชิงรุก (Active 
learning) ไม+น�อยกว+าร�อยละ 25 ในแต+ละรายวิชาในหลักสูตร) 
 (4) กําหนดให�มีสมรรถนะด�าน..................... โดยออกแบบจัดการเรียนเปiนแบบชุดวิชา (Module 
Program) โดยให�เนื้อหาการเรียนมีความเชื่อมโยงต9อกันและสอดรับกัน จํานวน....... หน9วยกิต 
  (มหาวิทยาลัยกําหนดให�หลักสูตรประเภทวิชาการต�องสร�างให�ผู�เรียนมีสมรรถนะด�านนวัตกรรม
สังคม หรือการเปJนผู�ประกอบการอย+างใดอย+างหนึ่งตามท่ีหลักสูตรเลือก) 
 (5) กําหนดให�ผู�เรียนเปiนนักนวัตกรสังคม โดยจัดทําโครงการพ้ืนท่ีนวัตกรรมสังคม (TSU Social 
Innovation Polis 1) ในพ้ืนท่ี.................  ตําบล.................  อําเภอ...............  จังหวัด................. เพ่ือการ
เรียนรู�ท9ามกลางการปฏิบัติและการถ9ายทอดความรู�และเทคโนโลยีสู9ชุมชน  



- 24 - 

 

  (มหาวิทยาลัยกําหนดให�หลักสูตรต�องพัฒนาผู�เรียนเปJนนักนวัตกรสังคม โดยกําหนดพ้ืนท่ีนวัตกรรม 
สังคม (TSU Social Innovation Polis 1 หลักสูตร 1 พ้ืนท่ีนวัตกรรมสังคม) เพ่ือการเรียนรู�ท+ามกลางการ
ปฏิบัติและการถ+ายทอดความรู�และเทคโนโลยี) 

 
2. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต  

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ?หรือกิจกรรมของนิสิต 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 

(PLOs) 
1. ..........................................................  ..........................................................  PLO1 ......................................  

PLOn ......................................  
2. ..........................................................  ..........................................................  PLO1 ......................................  

PLOn ......................................  
3. ..........................................................  ..........................................................  PLO1 ......................................  

PLOn ......................................  
........    
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3. การพัฒนาผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตรในแต7ละด1าน 
 3.1 กลยุทธ?การจัดการศึกษาให1เป�นไปตามผลลัพธ?การเรียนรู1ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธ?การเรียนรู1 
(PLO/SubPLO) 

กลยุทธ?การสอน กลยุทธ?การประเมิน 

PLO1 มีทักษะที่จําเป�นในศตวรรษที่ 21 และแสดงออก
ถึงอัตลักษณ?ความเป�นมหาวิทยาลัยทักษิณ 

1. จัดการเรียนรู�ที่ฝsกทักษะการคิดที่หลากหลาย ทั้งใน
ระดับบุคคลและรายกลุ9ม เช9น สะท�อนคิด อภิปรายกลุ9ม 
การศึกษากรณีศึกษา ฯลฯ 
2. จัดกิจกรรมพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัยทุกกิจกรรม
ฝsกกระบวนการพัฒนาการคิดและปpญญาของนิสิต 
3. จัดการเรียนรู�ที่จากสถานการณ1จริงและกรณีตัวอย9าง 
บุคคลต�นแบบด�านคุณธรรม จริยธรรม 
4. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมพื้นฐานให�แก9นิสิต 
5. จัดการเรียนรู�ที่เน�นผู�เรียนเปiนสําคัญในรูปแบบ Active 
Learning; Problem-based Learning, Project-based 
Learning, Activity-based Learning, และ Community 
Based Learning 

1. การทดสอบด�านความรู� เช9น การสอบย9อย และสอบ
ปลายภาคของรายวิชาที่เกี่ยวข�อง 
2. การสังเกตพฤติกรรมผู�เรียน เช9นการแสดงออกของ
นิสิตขณะทํากิจกรรมกลุ9ม 
3. การประเมินการปฏิบัติงานและผลงาน เช9น ผลงาน
รายบุคคลหรือรายกลุ9ม 
4. การประเมินตนเองของผู�เรียนและหรือเพื่อนร9วมชั้น
เรียน 
5. การประเมินการนําเสนอผลงาน 

PLO2 มีทักษะการใช1ภาษาเพื่อการสื่อสารใน
ชีวิตประจําวัน 

1. จัดการเรียนรู�ที่ฝsกทักษะการคิดที่หลากหลาย ทั้งใน
ระดับบุคคลและรายกลุ9ม เช9น สะท�อนคิด อภิปรายกลุ9ม 
การศึกษากรณีศึกษา ฯลฯ 
2. จัดกิจกรรมพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัยทุกกิจกรรม
ฝsกกระบวนการพัฒนาการคิดและปpญญาของนิสิต 

1. การทดสอบด�านความรู� เช9น การทดสอบย9อยและ
สอบปลายภาค ทักษะการเขียนรายงาน 
2. การสังเกตพฤติกรรมผู�เรียน เช9น พฤติกรรมการเรียน
และการสอบ 
3. การประเมินการปฏิบัติงานและผลงาน  
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ผลลัพธ?การเรียนรู1 
(PLO/SubPLO) 

กลยุทธ?การสอน กลยุทธ?การประเมิน 

3. จัดการเรียนรู�ที่จากสถานการณ1จริงและกรณีตัวอย9าง 
บุคคลต�นแบบด�านคุณธรรม จริยธรรม 
4. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมพื้นฐานให�แก9นิสิต 
5. จัดการเรียนรู�ที่เน�นผู�เรียนเปiนสําคัญในรูปแบบ 
Active Learning; Problem-based Learning, Project-
based Learning, Activity-based Learning, และ 
Community Based Learning 

4. การประเมินตนเองของผู�เรียนและหรือเพื่อนร9วมชั้น
เรียน 
5. การประเมินการนําเสนอผลงาน เช9น ทักษะการพูด
ในการนําเสนอผลงาน 

PLO3 สามารถใช1องค?ความรู1เพื่อสร1างนวัตกรรมสังคม
และการเป�นผู1ประกอบการ 

1. จัดการเรียนรู�ที่ฝsกทักษะการคิดที่หลากหลาย ทั้งใน
ระดับบุคคลและรายกลุ9ม เช9น สะท�อนคิด อภิปรายกลุ9ม 
การศึกษากรณีศึกษา ฯลฯ 
2. จัดกิจกรรมพัฒนานิสิตของมหาวิทยาลัยทุกกิจกรรม
ฝsกกระบวนการพัฒนาการคิดและปpญญาของนิสิต 
3. จัดการเรียนรู�ที่จากสถานการณ1จริงและกรณีตัวอย9าง 
บุคคลต�นแบบด�านคุณธรรม จริยธรรม 
4. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมพื้นฐานให�แก9นิสิต 
5. จัดการเรียนรู�ที่เน�นผู�เรียนเปiนสําคัญในรูปแบบ 
Active Learning; Problem-based Learning, Project-
based Learning, Activity-based Learning, และ 
Community Based Learning 

1. การทดสอบด�านความรู� เช9น การทดสอบย9อยและ
สอบปลายภาค ทักษะการเขียนรายงาน 
2. การสังเกตพฤติกรรมผู�เรียน เช9น พฤติกรรมการเรียน
และการสอบ 
3. การประเมินการปฏิบัติงานและผลงาน  เช9น 
ความสามารถในการใช�ทักษะทางคณิตศาสตร1และสถิติเพื่อ
อธิบาย อภิปรายผลงานได�อย9างเหมาะสม 
4. การประเมินตนเองของผู�เรียนและหรือเพื่อนร9วม 
ชั้นเรียน 
5. การประเมินการนําเสนอผลงาน เช9น ทักษะการ
นําเสนอโดยใช�เทคโนโลยีสารสนเทศ  
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ผลลัพธ?การเรียนรู1 
(PLO/SubPLO) 

กลยุทธ?การสอน กลยุทธ?การประเมิน 

6. การเรียนรู�จากสื่อและแหล9งเรียนรู�ที่หลากหลายในชั้น
เรียน โดยคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงด�านวิทยาการและ
เทคโนโลยีในศตวรรษที่ 21 

PLO4    

PLO5 ..........................................................    

PLOn ..........................................................    
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ระดับบัณฑิตศึกษา 
ผลลัพธ?การเรียนรู1 
(PLO/SubPLO) 

กลยุทธ?การสอน กลยุทธ?การประเมิน 

PLO1 ..........................................................  1.  1.  
 

PLO2 ..........................................................  1.  
 

1.  
 

PLO3 ..........................................................  1.  
 

1.  
 

PLO4 ..........................................................  1.  
 

1.  
 

PLO5 ..........................................................  1.  
 

1.  
 

PLOn ..........................................................  1.  
 

1.  
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 3.2 ผลลัพธ?การเรียนรู1 
  (1) ด1านความรู1 (Knowledge) 
   (1.1) ความรู� เชิงสาระ/หลักการ ความรู� เชิงกระบวนการ และความรู� ท่ีจํ าเปiนต9อ 
การดํารงชีวิต 
   (1.2) ความรู�ท่ีจําเปiนต9อการเชื่อมโยง การปรับใช� การต9อยอดความรู�ท่ีนําไปสู9การพัฒนา
และการทํางานร9วมกัน 
   (1.3) .......................................................... (ถ�ามี) 
   (1.4) .......................................................... (ถ�ามี) 
 
  (2) ด1านทักษะ (Skills) 
   (2.1) ทักษะการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ หรือตามศาสตร1ท่ีเก่ียวข�อง 
   (2.2) ทักษะท่ัวไป ประกอบด�วยทักษะการเรียนรู� ทักษะส9วนบุคคล ทักษะการทํางานร9วมกับ
ผู�อ่ืนท่ีนําไปสู9การพัฒนางาน วิชาชีพ การดํารงชีวิตและการทํางานเพ่ือสร�างสรรค1องค1กร และสังคม ซ่ึง
เหมาะสมกับการดํารงชีวิตในยุคดิจิทัล 
   (2.3) .......................................................... (ถ�ามี) 
   (2.4) .......................................................... (ถ�ามี) 
 
  (3) ด1านจริยธรรม (Ethics) 
   (3.1) การกระทําท่ีเปiนไปตามกฎกติกา และเกิดประโยชน1ต9อสังคม 
   (3.2) การหลีกเลี่ยงการกระทําสิ่งท่ีผิดกฎกติกาของสังคม และไม9ทําผิดกฎหมาย 
   (3.3) .......................................................... (ถ�ามี) 
   (3.4) .......................................................... (ถ�ามี) 
 
  (4) ด1านลักษณะบุคคล (Character) 
   (4.1) ลักษณะบุคคลท่ัวไป 
   (4.2) ลักษณะบุคคลตามวิชาชีพ หรือตามศาสตร1ท่ีเก่ียวข�อง 
   (4.3) .......................................................... (ถ�ามี) 
   (4.4) .......................................................... (ถ�ามี) 
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ระดับบัณฑิตศึกษา 
  (1) ด1านความรู1 (Knowledge) 
   (1.1) ..........................................................  
   (1.2) ..........................................................  
 
  (2) ด1านทักษะ (Skills) 
   (2.1) ..........................................................  
   (2.2) ..........................................................  
 
  (3) ด1านจริยธรรม (Ethics) 
   (3.1) ..........................................................  
   (3.2) ..........................................................  
 
  (4) ด1านลักษณะบุคคล (Character) 
   (4.1) ..........................................................  
   (4.2) ..........................................................  
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 3.3 ผลลัพธ?การเรียนรู1ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับ ผลลัพธ?การเรียนรู1ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของหลักสูตร 4 ด1าน พ.ศ. 2565 

ผลลัพธ?การเรียนรู1 PLOs 

ด1านความรู1 
(Knowledge) 

ด1านทักษะ 
(Skills) 

ด1านจริยธรรม 
(Ethics) 

ด1านลักษณะ
บุคคล 

(Character) 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
PLO1 มีทักษะที่จําเปiนในศตวรรษที่ 21 และแสดงออกถึงอัตลักษณ1ความเปiนมหาวิทยาลยั

ทักษิณ 
� � � � � � � � 

PLO2 มีทักษะในการใช�ภาษาเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจําวัน � � � � � � � � 

PLO3 ใช�องค1ความรู�เพื่อสร�างนวัตกรรมสงัคมและการเปiนผู�ประกอบการ � � � � � � � � 

PLO4 ..........................................................          

PLOn ..........................................................          
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ระดับบัณฑิตศึกษา 
 3.3 ผลลัพธ?การเรียนรู1ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับ ผลลัพธ?การเรียนรู1ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของหลักสูตร 4 ด1าน พ.ศ. 2565 

ผลลัพธ?การเรียนรู1 PLOs 

ด1านความรู1 
(Knowledge) 

ด1านทักษะ 
(Skills) 

ด1านจริยธรรม 
(Ethics) 

ด1านลักษณะ
บุคคล 

(Character) 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
PLO1 ..........................................................          

PLO2 ..........................................................          

PLO3 ..........................................................          

PLO4 ..........................................................          

PLOn ..........................................................          
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 3.4 การวิเคราะห?ความสัมพันธ?ระหว7างรายวิชา (Courses) กับ ผลลัพธ?การเรียนรู1ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของหลักสูตร 4 ด1าน พ.ศ. 2565 
� ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ         
กลุ7มวิชาการเป�นพลเมืองในศตวรรษที่ 21 และอัตลักษณ?ความเป�นมหาวิทยาลัยทักษิณ         
0000111 อัตลักษณ1ทักษิณและความเปiนพลเมือง � �  � �  �  
กลุ7มวิชาการใช1ภาษาเพื่อการสื่อสาร         
0000151 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 � �  �   �  
0000152 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 � �  �   �  
วิชาศึกษาทั่วไปบังคับเลือก (ส7งเสริมสมรรถนะหลักของมหาวิทยาลัย)         
กลุ7มวิชาการสร1างนวัตกรรมสังคมและการเป�นผู1ประกอบการ         
0000261  การเปiนนวัตกรสังคมและการพัฒนานวัตกรรมสังคม  �  � �  �  
0000271 การเปiนผู�ประกอบการและการพัฒนาธุรกิจเชิงนวัตกรรม  �  � �  �  
วิชาศึกษาทั่วไปเลือก (ส7งเสริมสมรรถนะเฉพาะด1าน)         
ชุดวิชา HUSO         
0001251 ภาษาอังกฤษในสื่อ � �  � �  �  
0001252 ภาษาอังกฤษเพื่อฟpง พูด � �  � �  �  
0001253  ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ � �  � �  �  
ชุดวิชา SCI         
0002211 การคิดเชิงวิทยาศาสตร1 � �  �   �  
0002212 ทันโลกวิทยาศาสตร1 � �  � �    
ชุดวิชา EDU         
0003211 วิถีดิจิทัลกับการเรียนรู� � � � �    � 



- 34 - 

 

ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
0003212 พหุภาษาเพื่อการเรียนรู� � �  � �   � 
ชุดวิชา TCD         
0004271 ฟาร1มสุขปลูกเอง  �  � �   � 
0004272 ผู�ประกอบการรุ9นใหม9สร�างรายได�จากฟาร1ม  �  � �   � 
ชุดวิชา FHSS         
0005271 นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพ � �  �    � 
0005272 ผู�ประกอบการด�านธุรกิจสุขภาพ � �  �    � 
ชุดวิชา ART         
0006271 การจัดการทางศิลปกรรม   �  �    �  
0006272 การจัดการทุนทางวัฒนธรรม �  � �   �  
ชุดวิชา ECBA         
0007271 ผู�ประกอบการรุ9นใหม9 �   �     
0007272 การพัฒนาธุรกิจสมัยใหม9  �  �     
ชุดวิชา LAW         
0008211 นักกฎหมายในอุดมคต ิ � � � � � �  � 
0008251 ทักษะการสื่อสารสําหรับนักกฎหมาย � � �     � 
ชุดวิชา ENG         
0010271 อินเทอร1เน็ตของสรรพสิ่งสาํหรับอุตสาหกรรม � �  �    � 
0010272 เศรษฐศาสตร1วิศวกรรม � �  �    � 
ชุดวิชา NUR         
0011231 ภาวะผู�นําและการทํางานเปiนทีม  �   � �   � 
0011232 มนุษยสัมพันธ1และการสื่อสาร �   � � �  � 
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ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
ชุดวิชา ABI         
0012211 อาหารเพื่อชีวิตและความงาม �   �   �  
0012212 มนุษย1กับบทบาทในสังคม �   � � �  � 
ชุดวิชา UMDC         
0015211 กระบวนการยุติธรรมในยุคดิจิตอล � �  �     
0015212 การป�องกันอาชญากรรมทางเทคโนโลยี  �  � � �   
วิชาศึกษาทั่วไปเลือกตามกลุ7มวิชา          
กลุ7มวิชาการเป�นพลเมืองในศตวรรษที่ 21 และอัตลักษณ?ความเป�นมหาวิทยาลัยทักษิณ         

0000112 สงขลาศึกษา   �   �   �  
0000113 พัทลุงศึกษา  �   �   �  
0000114 ปฏิบัติการชุมชนเพื่อทักษะชีวิต � �  � � � �  
0000115 ทักษิณศึกษา � �  � � � �  
0000116 ครบเครื่องเรื่องการออมและลงทุน � �  � � � �  
0000117  ปฏิบัติงานตามทักษะด�านบุคคลและสนับสนุนวิชาชีพระดับต�น � � � �     
0000118  ปฏิบัติงานตามทักษะด�านบุคคลและสนับสนุนวิชาชีพระดับกลาง � � � �     
0000119 ปฏิบัติงานตามทักษะด�านบุคคลและสนับสนุนวิชาชีพระดับสูง � � � �     
0002111  รักตัวเรารักษ1สิ่งแวดล�อม � �  � �  �  
0002112 ฉลาดรู� ฉลาดใช�กัญชา � �  �     
0002113 ฉลาดรู� ฉลาดใช�พืชกระท9อม � �  �     
0002114 ศาสตร1แห9งชีวิตเพื่อสุขภาพและความงาม �   �     
0002115 ปรากฎการณ1ศาสตร1แห9งชีวิต � �  �     
0002116 รู�ชีวิตรักษ1ธรรมชาต ิ � �       
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ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
0002117 วิถีชีวิตที่ยั่งยืนตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน � � �      
0002213 การบริหารเงินส9วนบุคคล � �  �     
0002214 ประกันดี ชีวีมีสุข � �  �     
0002215 การคิดในชีวิตประจําวัน � �  �     
0002216 คิดออกแบบ � �  �     
0005111 ความสุขและสุขภาวะ � �  �   �  
0006111 ชมศิลป� ดูหนัง ฟpงเพลง �   �     
0008111 กฎหมายในชีวิตประจําวัน � �  � �    
0008112 กฎหมายสิทธิมนุษยชนเบื้องต�น � �  �  �   
0003111 การศึกษาเพื่อสร�างความเปiนพลเมือง � �  �  � � � 
0002121  วิทยาศาสตร1ถนอมชีวิต � �       
0003121 ชีวิตออกแบบได� � �  � �    
0003122  ภาวะผู�นําดิจิทัล �  � � �  �   
0003123 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน � �  �   �  
0003124 ศาสตร1และศิลป�ทางจิตวิทยา �   �   �  
0003125  การสร�างเสริมสุขภาวะ � �  �   �  
0003126  รอบรู�สุขภาพเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต � �  �   �  
0005121  การดูแลสุขภาพด�วยวิถีธรรมชาต ิ � � �     � 
0005122  ความปลอดภัยในชีวิตวิถีใหม9 � �  �   �  
0012121 ชีวิตดีดีมไีด�ทุกวัน  � �  �   �  
0015121  พลังคนรุ9นใหม9ใจสะอาด � �   � �   
0003131  กีฬานันทนาการเพื่อสุขภาพ � �  �   �  
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ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
0015131  จิตอาสาเพื่อการพัฒนาสังคม  �  � �    
0003132 จิตวิทยาในสังคมแห9งการเปลี่ยนแปลง �   �   �  
0003133 การโค�ชด�วยจิตวิทยาเชิงบวก �   �   �  
0002141 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู�  �  � �    
0002142 การสร�างสื่อดิจิทัลและเมตาเวิร1ส  �  � �    
0002143 เทคโนโลยีการเรียนรู�ของเครื่องและไอโอที  �  � �    
0010141  ไฟฟ�ากับชีวิต �   �  � �  
0015111 การจัดการทางอารมณ1ในการปฏบิัติงาน  �  � �   � 
0015112 การลดความเครียดในการทํางานยุติธรรม �  � �     
กลุ7มวิชาการใช1ภาษาเพื่อการสื่อสาร         
0000153 การเขียนภาษาไทยเชิงสร�างสรรค1 � �  � �  �  
0000154 การเขียนภาษาไทยในที่ทํางาน � �  � �  �  
0000155 พูดได� พูดดี พูดเปiน � �  � �  �  
0000156 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร � �  � �  �  
0001151 ภาษาไทยเพื่อการสร�างสรรค1 � �  � �  �  
0001152  ภาษาเกาหลีในชีวิตประจําวัน  �  �     
0001153 การสนทนาภาษาเกาหล ี  �  �     
0001154  ภาษามลายูในชีวิตประจําวัน  �  � �    
0001155 การสนทนาภาษามลายู  �  � �    
0001156 ภาษาและวัฒนธรรมจีน  �  �     
0001157 การสนทนาภาษาจีน  �  �     
0001158 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุmน  �  �     
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ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
0001159 การสนทนาภาษาญี่ปุmน  �  �     
0001254 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน �   � �  �  
0001255  ภาษาอังกฤษสําหรับนักท9องเที่ยว � �  �   �  
0001256 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาบันเทิง � �  � �  �  
0001257 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและการค�าระหว9างประเทศ  �  �     
0001258 ภาษากับการรู�เท9าทัน  �  �     
0003151  ภาษาอังกฤษเพื่อนวัตกรรมสังคม � �  �   �  
0007151  ภาษารสัเซียในชีวิตประจําวัน � �  �     
0007152 การสนทนาภาษารสัเซีย �   �     
กลุ7มการสร1างนวัตกรรมสังคมและการเป�นผู1ประกอบการ         
0000161 การจัดการนวัตกรรมเพื่อโลกอนาคต � �  �  �   
0002161  นาโนเทคโนโลยีกับผลติภณัฑ1ท�องถิ่น �   � �  �  
0004161  เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อชุมชน �   �     
0006161  สุนทรียภาพในชีวิตประจําวัน �  � �   �  
0006162  ทักษิณสร�างสรรค1 �   �   �  
0010161  นวัตกรรมพลังงานสีเขียว �   �  � �  
0015161  การคิดเชิงสร�างสรรค1 � �  �  �   
0000171 ผู�ประกอบการทางสังคม  �  � �  �  
0000172 โมเดลธุรกิจสําหรับการประกอบการเพื่อสังคม  �  � �  �  
0004171  ผู�ผลิตที่ชาญฉลาด  �  � �   � 
0007171 เศรษฐกิจสร�างสรรค1 � �  �  � �  
0015171 ผู�ประกอบการยุคดิจิทัล �  �  �    
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ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
0015172 การเปiนผู�ประกอบการและการสร�างธุรกิจใหม9 �  � � � � �  
0015173 อาชญากรรมในโลกธุรกิจ � � � �     
0015174 กฎหมายต�องรู�ในธุรกิจอี-คอมเมอร1ส  � � �     
รายวิชา/ชุดวิชา หมวดวิชาเฉพาะ         
.......  ..........................................................          
.......  ..........................................................          
.......  ..........................................................          
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ระดับบัณฑิตศึกษา 
 3.4 การวิเคราะห?ความสัมพันธ?ระหว7างรายวิชา (Courses) กับ ผลลัพธ?การเรียนรู1ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของหลักสูตร 4 ด1าน พ.ศ. 2565 

� ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

ผลลัพธ?การเรียนรู1ของหลักสูตร 
ด1านความรู1 ด1านทักษะ ด1านจริยธรรม ด1านลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
.......  ..........................................................          
.......  ..........................................................          
.......  ..........................................................          
.......  ..........................................................          
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 3.5 การวิเคราะห?ความสัมพันธ?ระหว7างรายวิชา(Course)/ชุดวิชา (Module) กับผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 
I หมายถึง Introductory    R หมายถึง Reinforce    M หมายถึง Mastery 

รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
วิชาศึกษาทั่วไปบังคับ      
กลุ7มวิชาการเป�นพลเมืองในศตวรรษที่ 21 และอัตลักษณ?ความเป�นมหาวิทยาลัยทักษิณ      
0000111 อัตลักษณ1ทักษิณและความเปiนพลเมือง 1 I    
กลุ7มวิชาการใช1ภาษาเพื่อการสื่อสาร      
0000151 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 1 I I   
0000152 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2 1 I I   
กลุ7มวิชาการสร1างนวัตกรรมสังคมและการเป�นผู1ประกอบการ      
0000261 การเปiนนวัตกรสังคมและการพัฒนานวัตกรรมสังคม 1 I  I  
หรือ      
0000271 การเปiนผู�ประกอบการและการพัฒนาธุรกิจเชิงนวัตกรรม 1 I  I  
วิชาศึกษาทั่วไปเลือก (ส7งเสริมสมรรถนะหลักของคณะ) ระบุตามที่หลักสูตรนั้น ๆ สงักัด      
      
คณะมนุษยศาสตร?และสังคมศาสตร?      
0001251 ภาษาอังกฤษในสื่อ 2 R R   
0001252 ภาษาอังกฤษเพื่อการฟpง พูด 2 R R   
0001253 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ 2 R R   
คณะวิทยาศาสตร?      
0002211 การคิดเชิงวิทยาศาสตร1 2 R    
0002212 ทันโลกวิทยาศาสตร1 2 R    
คณะศึกษาศาสตร?      
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รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
0003211 วิถีดิจิทัลกับการเรียนรู�  R  R  
0003212 พหุภาษาเพื่อการเรียนรู�  R  R  
คณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชมุชน      
0004271 ฟาร1มสุขปลูกเอง    R  
0004272 ผู�ประกอบการรุ9นใหม9สร�างรายได�จากฟาร1ม    R  
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา      
0005271 นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพ    R  
0005272 ผู�ประกอบการด�านธุรกิจสุขภาพ    R  
คณะศิลปกรรมศาสตร?      
0006271 การจัดการทางศิลปกรรม      R  
0006272 การจัดการทุนทางวัฒนธรรม  R    
คณะเศรษฐศาสตร?และบริหารธุรกิจ      
0007271 ผู�ประกอบการรุ9นใหม9    R  
0007272 การพัฒนาธุรกิจสมัยใหม9  R  R  
คณะนิติศาสตร?      
0008211 นักกฎหมายในอุดมคต ิ  R    
0008251 ทักษะการสื่อสารสําหรับนักกฎหมาย  R R   
คณะวิศวกรรมศาสตร?      
0010271 อินเทอร1เน็ตของสรรพสิ่งสาํหรับอุตสาหกรรม  R  R  
0010272 เศรษฐศาสตร1วิศวกรรม  R  R  
คณะพยาบาลศาสตร?      
0011231 ภาวะผู�นําและการทํางานเปiนทีม  R    
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รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
0011232 มนุษยสัมพันธ1และการสื่อสาร  R    
คณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ      
0012211 อาหารเพื่อชีวิตและความงาม  R    
0012212 มนุษย1กับบทบาทในสังคม  R    
วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา      
0015211 กระบวนการยุติธรรมในยุคดิจิตอล  R  R  
0015212 การป�องกันอาชญากรรมทางเทคโนโลยี  R  R  
วิชาศึกษาทั่วไปเลือก      
กลุ7มวิชาการเป�นพลเมืองในศตวรรษที่ 21 และอัตลักษณ?ความเป�นมหาวิทยาลัยทักษิณ      
0000112 สงขลาศึกษา   2 R    
0000113 พัทลุงศึกษา   2 R    
0000114 ปฏิบัติการชุมชนเพื่อทักษะชีวิต 2 R    
0000115 ทักษิณศึกษา 2 R    
0000116 ครบเครื่องเรื่องการออมและลงทุน 2 R    
0000117 ปฏิบัติงานตามทักษะด�านบุคคลและสนับสนุนวิชาชีพระดับต�น 2 R    
0000118 ปฏิบัติงานตามทักษะด�านบุคคลและสนับสนุนวิชาชีพระดับกลาง 2 R    
0000119 ปฏิบัติงานตามทักษะด�านบุคคลและสนับสนุนวิชาชีพระดับสูง 2 R    
0002111 รักตัวเรารักษ1สิ่งแวดล�อม 2 R    
0002112 ฉลาดรู� ฉลาดใช�กัญชา 2 R    
0002113 ฉลาดรู� ฉลาดใช�พืชกระท9อม 2 R    
0002114 ศาสตร1แห9งชีวิตเพื่อสุขภาพและความงาม 2 R    
0002115 ปรากฏการณ1ศาสตร1แห9งชีวิต 2 R    
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รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
0002116 รู�ชีวิตรักษ1ธรรมชาต ิ 2 R    
0002117 วิถีชีวิตที่ยั่งยืนตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน 2 R    
0002213 การบริหารเงินส9วนบุคคล 2 R    
0002214 ประกันดี ชีวีมีสุข 2 R    
0002215 การคิดในชีวิตประจําวัน  2 R    
0002216 คิดออกแบบ 2 R    
0005111 ความสุขและสุขภาวะ 2 R    
0006111 ชมศิลป� ดูหนัง ฟpงเพลง 2 R    
0008111 กฎหมายในชีวิตประจําวัน 2 R    
0008112 กฎหมายสิทธิมนุษยชนเบื้องต�น 2 R    
0003111 การศึกษาเพื่อสร�างความเปiนพลเมือง 2 R    
0002121 วิทยาศาสตร1ถนอมชีวิต 2 R    
0003121 ชีวิตออกแบบได� 2 R    
0003122 ภาวะผู�นําดิจิทัล 2 R    
0003123 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน 2 R    
0003124 ศาสตร1และศิลป�ทางจิตวิทยา 2 R    
0003125 การสร�างเสริมสุขภาวะ 2 R    
0003126 รอบรู�สุขภาพเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 2 R    
0005121 การดูแลสุขภาพด�วยวิถีธรรมชาต ิ 2 R    
0005122 ความปลอดภัยในชีวิตวิถีใหม9 2 R    
0012121 ชีวิตดีดีมไีด�ทุกวัน  2 R    
0015121 พลังคนรุ9นใหม9ใจสะอาด 2 R    
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รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
0003131 กีฬานันทนาการเพื่อสุขภาพ 2 R    
0015131 จิตอาสาเพื่อการพัฒนาสังคม 2 R    
0003132 จิตวิทยาในสังคมแห9งการเปลี่ยนแปลง 2 R    
0003133 การโค�ชด�วยจิตวิทยาเชิงบวก 2 R    
0002141 เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู� 2 R    
0002142 การสร�างสื่อดิจิทัลและเมตาเวิร1ส 2 R    
0002143 เทคโนโลยีการเรียนรู�ของเครื่องและไอโอที 2 R    
0010141 ไฟฟ�ากับชีวิต 2 R    
0015111 การจัดการทางอารมณ1ในการปฏบิัติงาน 2 R    
0015112 การลดความเครียดในการทํางานยุติธรรม 2 R    
กลุ7มวิชาการใช1ภาษาเพื่อการสื่อสาร      
0000153 การเขียนภาษาไทยเชิงสร�างสรรค1 2  R   
0000154 การเขียนภาษาไทยในที่ทํางาน 2  R   
0000155 พูดได� พูดด ีพูดเปiน 2  R   
0000156 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 2  R   
0000157 ปฏิบัติงานตามทักษะด�านการสื่อสารระดับต�น 2  R   
0000158 ปฏิบัติงานตามทักษะด�านการสื่อสารระดับกลาง 2  R   
0000159 ปฏิบัติงานตามทักษะด�านการสื่อสารระดับสูง 2  R   
0001151 ภาษาไทยเพื่อการสร�างสรรค1 2  R   
0001152 ภาษาเกาหลีในชีวิตประจําวัน 2  I   
0001153 การสนทนาภาษาเกาหล ี 2  R   
0001154 ภาษามลายูในชีวิตประจําวัน 2  I   
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รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
0001155 การสนทนาภาษามลายู 2  R   
0001156 ภาษาจีนในชีวิตประจําวัน 2  I   
0001157 การสนทนาภาษาจีน 2  R   
0001158 ภาษาญี่ปุmนในชีวิตประจําวัน 2  I   
0001159 การสนทนาภาษาญี่ปุmน 2  R   
0001254 ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครงาน 2  R   
0001255 ภาษาอังกฤษสําหรับนักท9องเที่ยว 2  R   
0001256 ภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาบันเทิง 2  R   
0001257 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจและการค�าระหว9างประเทศ 2  R   
0001258 ภาษากับการรู�เท9าทัน 2  R   
0003151 ภาษาอังกฤษเพื่อนวัตกรรมสังคม 2  R   
0007151 ภาษารสัเซียในชีวิตประจําวัน 2  I   
0007152 สนทนาภาษารัสเซีย 2  R   
กลุ7มวิชาการสร1างนวัตกรรมสังคมและการเป�นผู1ประกอบการ 2     
0000161 การจัดการนวัตกรรมเพื่อโลกอนาคต 2   R  
0000171 ผู�ประกอบการทางสังคม 2   R  
0000172 โมเดลธุรกิจสําหรับการประกอบการเพื่อสังคม 2   R  
0002161 นาโนเทคโนโลยีกับผลติภณัฑ1ท�องถิ่น 2   R  
0004161 เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อชุมชน 2   R  
0006161 สุนทรียภาพในชีวิตประจําวัน 2   R  
0006162 ทักษิณสร�างสรรค1 2   R  
0010161 นวัตกรรมพลังงานสีเขียว 2   R  
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รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
0015161 การคิดเชิงสร�างสรรค1 2   R  
0004171 ผู�ผลิตที่ชาญฉลาด 2   R  
0007171 เศรษฐกิจสร�างสรรค1 2   R  
0015171 ผู�ประกอบการยุคดิจิทัล 2   R  
0015172 การเปiนผู�ประกอบการและการสร�างธุรกิจใหม9 2   R  
0015173 อาชญากรรมในโลกธุรกิจ 2   R  
0015174 กฎหมายต�องรู�ในธุรกิจอี-คอมเมอร1ส 2   R  
หมวดวิชาเฉพาะ      
.......  ..........................................................        
.......  ..........................................................        
.......  ..........................................................        
.......  ..........................................................        

หมายเหตุ 
 1. จัดทํา Curriculum Mapping เพียงชุดเดียวโดยให�ครอบคลุมผลการเรียนรู�ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปด�วย ทั้งนี้ รายวิชาศึกษาทั่วไปประเภทบังคับอยู9ใน
ระดับ Introductory (I) และ Reinforce (R): ของ PLO  1 - 3 ที่มหาวิทยาลัยกําหนด ในส9วนรายวิชาหมวดวิชาเฉพาะต�องครอบคลุม PLO 1 - 3 ในระดับ Mastery (M) 
 2. ระดับความผูกผันระหว9างรายวิชากับผลลัพธ1การเรียนรู�ระดับหลักสูตร (levels of engagement) ในแต9ละ PLO จะต�องมี M 
 3. ระดับความผูกผันระหว9างรายวิชากับผลลัพธ1การเรียนรู�ระดับหลักสูตร (levels of engagement) แบ9งออกเปiน 3 ระดับ ได�แก9 
  Introductory (I) การเรียนรู�ขั้นเริ่มต�น: รายวิชาที่สอนหลักการพื้นฐานหรือฝsกทักษะพื้นฐานที่จําเปiนต9อการพัฒนาทักษะที่สูงขึ้นที่สอดคล�องกับ PLO 
  Reinforce (R) การเรียนรู�เพิ่มเติม: รายวิชาที่สอนหลักการขั้นสูงหรือให�นิสิตฝsกฝนทักษะที่สูงขึ้นจากระดับพื้นฐานที่จําเปiนต9อการบรรลุ PLO 
  Mastery (M) การปฏิบัติที่มีความชํานาญยิ่งขึ้น: รายวิชาที่สอนเนื้อหาเชิงลึกและเสริมให�นิสิตมีความรู� ทักษะที่สูงขึ้นตามที่ PLO กําหนด (ส9วนใหญ9
มักจะเปiนรายวิชาที่เปjดสอนในปgเกือบสุดท�าย หรือปgสุดท�ายของหลักสูตร เช9น วิชาปฏิบัติ สัมมนา โครงงาน สหกิจ) 
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ระดับบัณฑิตศึกษา 
 2.5 การวิเคราะห?ความสัมพันธ?ระหว7างรายวิชา(Course)/ชุดวิชา (Module) กับผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

I หมายถึง Introductory    R หมายถึง Reinforce    M หมายถึง Mastery 

รายวิชา/ชุดวิชา และหน7วยกิต ชั้นปCที่ 
ผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLOn 
.......  ..........................................................  .......       
.......  ..........................................................  .......       
.......  ..........................................................  .......       

 

หมายเหตุ 
 ระดับความผูกผันระหว9างรายวิชากับผลลัพธ1การเรียนรู�ระดับหลักสูตร (levels of engagement) ในแต9ละ PLO จะต�องมี M ในแต9ละรายวิชาด�วย 
 ระดับความผูกผันระหว9างรายวิชากับผลลัพธ1การเรียนรู�ระดับหลักสูตร (levels of engagement) 
  Introductory (I): รายวิชาที่สอนหลักการพื้นฐานหรือฝsกทักษะพื้นฐานที่จําเปiนต9อการพัฒนาทักษะที่สูงขึ้นที่สอดคล�องกับ PLO 
  Reinforce (R): รายวิชาที่สอนหลักการขั้นสูงหรือให�นิสิตฝsกฝนทักษะที่สูงขึ้นจากระดับพื้นฐานที่จําเปiนต9อการบรรลุ PLO 
  Mastery (M): รายวิชาที่สอนเนื้อหาเชิงลึกและเสริมให�นิสิตมีความรู� ทักษะที่สูงขึ้นตามที่ PLO กําหนด (ส9วนใหญ9มักจะเปiนรายวิชาที่เปjดสอนใน 
ปgเกือบสุดท�าย หรือปgสุดท�ายของหลักสูตร เช9น สัมมนา วิทยานิพนธ1 การค�นคว�าอิสระ) 
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑ?ในการประเมินผลนิสิต 
 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ?ในการประเมินผลการศึกษา (เกรด) 
 นิสิตจะต�องมีเวลาเรียนในรายวิชาหนึ่ง ๆ ไม9น�อยกว9าร�อยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมดของรายวิชา
นั้น จึงจะได�รับผลการเรียนในรายวิชานั้น ระบบการประเมินผลการเรียนของแต9ละรายวิชาเปiนแบบ
ระดับข้ัน โดยเปiนไปตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู1ขณะนิสิตยังไม7สําเร็จการศึกษา 
 (1) มีการแต9งต้ังกรรมการประจําหลักสูตร เพ่ือทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 (2) มีการแต9งต้ังกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของข�อสอบ โดยการทวนสอบมาตรฐาน

ข�อสอบและการวัดผลการสอบ 
 (3) มีการสัมภาษณ1นิสิต โดยผู�ทรงคุณวุฒิภายนอกหลักสูตร 
 (4) .....................................................................................................................  
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู1หลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษา 
 (1) ภาวะของการได�งานทํา และ/หรือ ความก�าวหน�าในสายงานของผู�สําเร็จการศึกษา 
 (2) การสัมภาษณ1ผู�ประกอบการ เพ่ือประเมินความพึงพอใจในผู�สําเร็จการศึกษาและเข�า

ทํางานในสถานประกอบการนั้น ๆ 
 (3) การประเมินจากผู�สําเร็จการศึกษาท่ีไปประกอบอาชีพ ในแง9ของความพร�อมและความรู�

จากหลักสูตร รวมท้ังเปjดโอกาสให�เสนอข�อคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตร 
 (4) .....................................................................................................................  
 

3. เกณฑ?การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 1. นิสิตต�องสอบผ9านและมีผลการประเมินโดยสมบูรณ1ทุกรายวิชาท่ีลงทะเบียน ท้ังนี้ ต�องมีค9าเฉลี่ย
สะสมไม9ตํ่ากว9า 2.00 
 2. นิสิตได�เรียนครบตามโครงสร�างหลักสูตรท่ีได�ศึกษาในมหาวิทยาลัยทักษิณ  

 3. นิสิตต�องผ9านคุณสมบัติอ่ืนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  
 4. นิสิตต�องผ9านเกณฑ1คุณสมบัติอ่ืนตามท่ีหลักสูตรหรือส9วนงานวิชาการกําหนด (หลักสูตรสามารถ
ระบุเง่ือนไขเพ่ิมเติมได�) 
 5. นิสิตต�องเปiนผู�มีความประพฤติดี ไม9อยู9ระหว9างการรับโทษทางวินัยตามข�อบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ว9าด�วย วินัยนิสิต 
 ข�อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว9าด�วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 หมวดท่ี 9 ข�อ 45  
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หรือระดับบัณฑิตศึกษา 
 ปริญญาโท แผน 1 
 1. นิสิตต�องเรียนครบตามจํานวนหน9วยกิตท่ีกําหนดไว�ในหลักสูตร (ถ�ามี) และได�ค9าระดับข้ันเฉลี่ย
สะสมของรายวิชาไม9ต่ํากว9า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน หรือเทียบเท9า 
 2. มีการเสนอวิทยานิพนธ1 และสอบผ9านการสอบปากเปล9าข้ันสุดท�าย โดยคณะกรรมการท่ี
มหาวิทยาลัยแต9งต้ัง และต�องเปiนระบบเปjดให�ผู�สนใจเข�ารับฟpงได� 
 3. ผลงานวิทยานิพนธ1หรือส9วนหนึ่งของวิทยานิพนธ1ได�รับการตีพิมพ1 หรืออย9างน�อยได�รับการ
เผยแพร9ในรูปบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ1หรือผลงานทางวิชาการอ่ืน ซ่ึงสามารถสืบค�นได�
ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 4. สอบผ9านภาษาอังกฤษตามเกณฑ1ของบัณฑิตวิทยาลัย 
 5. ส9งวิทยานิพนธ1ฉบับสมบูรณ1 ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 6. นิสิตต�องมีเวลาเรียนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ไม9น�อยกว9า 2 ภาคเรียน 
 7. นิสิตต�องเปiนผู�มีความประพฤติดี ไม9อยู9ระหว9างการรับโทษทางวินัยตามข�อบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ว9าด�วย วินัยนิสิต 
 8. มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 
หรือ  
 ปริญญาโท แผน 2 
 1. นิสิตต�องเรียนครบตามจํานวนหน9วยกิตท่ีกําหนดไว�ในหลักสูตร และได�ค9าระดับข้ันเฉลี่ยสะสม
ของรายวิชาไม9ต่ํากว9า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน หรือเทียบเท9า 
 2. สอบผ9านการสอบประมวลความรู� (Comprehensive Examination) ตามเกณฑ1และประกาศ
ของบัณฑิตวิทยาลัย 
 3. เสนอรายงานการค�นคว�าอิสระและสอบผ9านการสอบปากเปล9าข้ันสุดท�าย โดยคณะกรรมการท่ี
มหาวิทยาลัยแต9งต้ัง และต�องเปiนระบบเปjดให�ผู�สนใจเข�ารับฟpงได� 
 4. ผลงานวิทยานิพนธ1หรือส9วนหนึ่งของวิทยานิพนธ1ได�รับการตีพิมพ1 หรืออย9างน�อยได�รับการ
เผยแพร9ในรูปบทความหรือนวัตกรรมหรือสิ่งประดิษฐ1หรือผลงานทางวิชาการอ่ืน ซ่ึงสามารถสืบค�นได�
ตามท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 
 5. สอบผ9านภาษาอังกฤษตามเกณฑ1ของบัณฑิตวิทยาลัย 
 6. ส9งรายงานการค�นคว�าอิสระฉบับสมบูรณ1ตามเกณฑ1ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 7. นิสิตต�องมีเวลาเรียนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ไม9น�อยกว9า 2 ภาคเรียน 
 8. นิสิตต�องเปiนผู�มีความประพฤติดี ไม9อยู9ระหว9างการรับโทษทางวินัยตามข�อบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ว9าด�วย วินัยนิสิต 
 9. มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 
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หรือ  
 ปริญญาเอก แผน 1 
 1. นิสิตต�องเรียนครบตามจํานวนหน9วยกิตท่ีกําหนดไว�ในหลักสูตร  
 2. สอบผ9านการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพ่ือเปiนผู�มีสิทธิขอทําวิทยานิพนธ1 
 3. เสนอวิทยานิพนธ1และสอบผ9านการสอบปากเปล9าข้ันสุดท�าย จนบรรลุผลลัพธ1การเรียนรู�ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา การสอบปากเปล9าให�ดําเนินการโดยคณะกรรมการท่ีมหาวิทยาลัย
แต9งต้ัง ซ่ึงประกอบด�วย ผู�ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ และต�องเปiนระบบ
เปjดให�ผู�สนใจเข�ารับฟpงได� ท้ังนี้ เกณฑ1การวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ประกอบด�วย องค1ความรู�ใหม9ซ่ึง
พิจารณาจากข�อความแห9งการริเริ่ม และความรู�ความเข�าใจในวิทยานิพนธ1ของนิสิต  
 4. ผลงานวิทยานิพนธ1หรือส9วนของวิทยานิพนธ1ต�องได�รับการตีพิมพ1เผยแพร9 หรืออย9างน�อยได�รับ
การยอมรับการตีพิมพ1ในวารสารระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษากําหนด อย9างน�อย 2 เรื่อง หรือผลงานวิทยานิพนธ1หรือส9วนหนึ่งของวิทยานิพนธ1ต�องได�รับการ
ตีพิมพ1เผยแพร9 หรืออย9างน�อยได�รับการยอมรับให�ตีพิมพ1เผยแพร9ในวารสารระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตาม
ประกาศท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด อย9างน�อย 1 เรื่อง และเปiนผลงานนวัตกรรม หรือ
ผลงานสร�างสรรค1ท่ีสามารถนําไป ใช�ประโยชน1ในเชิงพาณิชย1 เชิงสังคม และเศรษฐกิจ อย9างน�อย 1 เรื่อง 
หรือได�รับสิทธิบัตร อย9างน�อย 1 สิทธิบัตร 
  กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสร�างสรรค1วิทยานิพนธ1ต�องได�รับการยอมรับจาก
คณะกรรมการผู�ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเก่ียวข�องอย9างน�อย 3 คน ท่ีเปiนผู�มีความรู�ความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ1สูงเปiนท่ียอมรับ โดยได�รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  
  สําหรับนิสิตระดับปริญญาเอกกลุ9มสาขาวิชาสังคมศาสตร1และมนุษยศาสตร1 อาจเผยแพร9ใน
วารสารระดับชาติท่ีมีคุณภาพตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด 
 5. สอบผ9านภาษาอังกฤษตามเกณฑ1ของบัณฑิตวิทยาลัย 
 6. ส9งวิทยานิพนธ1ฉบับสมบูรณ1 ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 7. นิสิตต�องมีเวลาเรียนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ไม9น�อยกว9า 2 ภาคเรียน 
 8. นิสิตต�องเปiนผู�มีความประพฤติดี ไม9อยู9ระหว9างการรับโทษทางวินัยตามข�อบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ว9าด�วย วินัยนิสิต 
 9. มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 
หรือ  
 ปริญญาเอก แผน 2  
 1. นิสิตต�องเรียนครบตามจํานวนหน9วยกิตท่ีกําหนดไว�ในหลักสูตร และได�ค9าระดับข้ันเฉลี่ยสะสม
ของรายวิชาไม9ต่ํากว9า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน หรือเทียบเท9า 
 2. สอบผ9านการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพ่ือเปiนผู�มีสิทธิ์ขอทําวิทยานิพนธ1 



- 52 - 

 

 3. เสนอวิทยานิพนธ1และสอบผ9านการสอบปากเปล9าข้ันสุดท�าย จนบรรลุผลลัพธ1การเรียนรู�ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา การสอบปากเปล9าให�ดําเนินการโดยคณะกรรมการท่ีมหาวิทยาลัย
แต9งต้ัง ซ่ึงประกอบด�วย ผู�ทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยทักษิณ และต�องเปiนระบบ
เปjดให�ผู�สนใจเข�ารับฟpงได� ท้ังนี้ เกณฑ1การวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ประกอบด�วย องค1ความรู�ใหม9 
ซ่ึงพิจารณาจากข�อความแห9งการริเริ่ม และความรู�ความเข�าใจในวิทยานิพนธ1ของนิสิต  
 4. ผลงานวิทยานิพนธ1หรือส9วนของวิทยานิพนธ1ต�องได�รับการตีพิมพ1เผยแพร9 หรืออย9างน�อยได�รับ
การยอมรับการตีพิมพ1ในวารสารระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษากําหนด หรือได�รับสิทธิบัตร หรือเปiนผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสร�างสรรค1ท่ีสามารถ
นําไปใช�ประโยชน1ในเชิงพาณิชย1 เชิงสังคมและเศรษฐกิจ 
  กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสร�างสรรค1วิทยานิพนธ1ต�องได�รับการยอมรับจาก
คณะกรรมการผู�ทรงคุณวุฒิภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเก่ียวข�องอย9างน�อย 3 คน ท่ีเปiนผู�มีความรู�ความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ1สูงเปiนท่ียอมรับ โดยได�รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  
  สําหรับนิสิตระดับปริญญาเอกกลุ9มสาขาวิชาสังคมศาสตร1และมนุษยศาสตร1 อาจเผยแพร9ใน
วารสารระดับชาติท่ีมีคุณภาพตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษากําหนด 
 5. สอบผ9านภาษาอังกฤษตามเกณฑ1ของบัณฑิตวิทยาลัย 
 6. ส9งวิทยานิพนธ1ฉบับสมบูรณ1 ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 7. นิสิตต�องมีเวลาเรียนตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ไม9น�อยกว9า 2 ภาคเรียน 
 8. นิสิตต�องเปiนผู�มีความประพฤติดี ไม9อยู9ระหว9างการรับโทษทางวินัยตามข�อบังคับมหาวิทยาลัย
ทักษิณ ว9าด�วย วินัยนิสิต 
 9. มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย? 
 
1. การเตรียมการสําหรับอาจารย?ใหม7 
 1.1 มีการปฐมนิเทศ และ/หรือ แนะแนวการเปiนครูให�แก9อาจารย1ใหม9 ให�มีความรู�และความเข�าใจ
ในนโยบายของมหาวิทยาลัย คณะ ตลอดจนหลักสูตรท่ีสอน 
 1.2 ส9งเสริมอาจารย1ใหม9ให�มีการเพ่ิมพูนความรู� สร�างเสริมประสบการณ1เพ่ือส9งเสริมการสอนและ
การวิจัยอย9างต9อเนื่อง โดยผ9านการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนด�านการศึกษาต9อ ฝsกอบรม 
ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค1กรต9าง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือ
ต9างประเทศ 
 1.3 ส9งเสริมอาจารย1ใหม9ให�มีความรู�และทักษะในเรื่องของการออกแบบหลักสูตรและการจัด
กระบวนการเรียนการสอนตามแนวทาง OBE (Outcome-Based Education) ของทางมหาวิทยาลัย 
 1.4 ส9งเสริมอาจารย1ใหม9ให�มีความรู�ความเข�าใจในหลักการและกระบวนการของระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย ซ่ึงใช�ระบบประกันคุณภาพตามแนวทาง ASEAN University 
Network -Quality Assurance (AUN-QA) ภาคประเทศไทย 
 1.5 สนับสนุนการเรียนรู�ตามเกณฑ1และแนวปฏิบัติของ Thailand PSF (Professional Standard 
Framework) ในระดับ Beginner 
 1.6 .....................................................................................................................  
 
2. การพัฒนาความรู1และทักษะให1แก7อาจารย?  

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
  (1) สนับสนุนการเรียนรู�ตามเกณฑ1และแนวปฏิบัติของ Thailand PSF (Professional 
Standard Framework) ให� ได� ในระดับ Competent อย9างน�อยปgละ 1 คน โดยเริ่มจากอาจารย1
รับผิดชอบหลักสูตรก9อน 
  (2) ส9งเสริมอาจารย1ให�เพ่ิมพูนความรู�และสร�างเสริมประสบการณ1 ในทักษะการจัดการเรียน
การสอน การวัดและการประเมินผลให�ทันสมัย 
  (3) ส9งเสริมให�อาจารย1มีความรู� ในเรื่องของการออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง OBE 
(Outcome-Based Education) 
  (4) จัดให�มีอาจารย1พ่ีเลี้ยงท้ังในด�านวิชาการและด�านสังคม เพ่ือแนะนําและแลกเปลี่ยน 
ประสบการณ1 ท้ังด�านการจัดการเรียนการสอน และการดําเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย/คณะ 
  (5) .....................................................................................................................  

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด1านอ่ืน ๆ 
  (1) ส9งเสริมให�อาจารย1ได� มีการทําวิจัย การเข�าประชุมวิชาการในระดับต9าง ๆ ได�แก9  
การประชุมระดับชาติและระดับนานาชาติในสาขาวิชา 
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  (2) ส9งเสริมให�อาจารย1ได�มีการฝsกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค1กรต9าง ๆ  
ท้ังในและนอกประเทศ 
  (3) ส9งเสริมให�อาจารย1ได�มีส9วนร9วมในวงการท่ีเก่ียวข�องรวมถึงการนําผลงานตนเองไปใช�ใน
การบริการสังคมและชุมชนได� 
  (4) ส9งเสริมให�อาจารย1มีความรู�ความเข�าใจในหลักการและกระบวนการของระบบประกัน
คุณภาพตามแนวทาง ASEAN University Network - Quality Assurance (AUN-QA) ภาคประเทศไทย 
เพ่ือการดําเนินการประกันคุณภาพของหลักสูตร 
  (5) .....................................................................................................................  
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
1. การกํากับมาตรฐาน   

เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

1.1 จํานวนอาจารย1ผู�รับผิดชอบ
หลักสตูร  

จํานวนอาจารย1ผู�รับผิดชอบหลักสตูร  
ไม9น�อยกว9า 5 คนและเปiนอาจารย1
ผู�รับผิดชอบหลักสูตร เกินกว9า 1 
หลักสตูรไม9ได�และประจําหลักสตูร
ตลอดระยะเวลาท่ีจดัการศึกษาตาม
หลักสตูรน้ัน 

มีจํานวนอาจารย1ผู�รบัผิดชอบ
หลักสตูรเปiนไปตามเกณฑ1มาตรฐาน
หลักสตูรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2565 
 

1.2 คุณสมบัติของอาจารย1
ผู�รับผิดชอบ  

คุณสมบัติของอาจารย1ผู�รับผิดชอบ
หลักสตูร มีคุณวุฒิปรญิญาโทหรือ
เทียบเท9า หรือดํารงตําแหน9งทาง
วิชาการไม9ต่าํกว9าผู�ช9วยศาสตราจารย1 
และ มผีลงานทางวิชาการ 1 รายการ
ใน 5 ปg ย�อนหลัง 

มีอาจารย1ผู�รับผิดชอบหลักสูตรมี
คุณสมบัติเปiนไปตามเกณฑ1มาตรฐาน
หลักสตูรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2565 
 

1.3 คุณสมบัติของอาจารย1ประจํา
หลักสตูร 

คุณสมบัติของอาจารย1ประจํา
หลักสตูร มีคุณวุฒิปรญิญาโทหรือ
เทียบเท9า หรือดํารงตําแหน9งทาง
วิชาการไม9ต่าํกว9าผู�ช9วยศาสตราจารย1 
และ มผีลงานทางวิชาการ 
1 รายการใน 5 ปg ย�อนหลัง 

มีอาจารย1ประจําหลักสูตรมีคณุสมบัติ
เปiนไปตามเกณฑ1มาตรฐานหลักสตูร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
 

1.4 คุณสมบัติของอาจารย1ผู�สอน คุณสมบัติของอาจารย1ผู�สอน ท่ีเปiน
อาจารย1ประจํา มีคณุวุฒิปรญิญาโท
หรือเทียบเท9า หรือดํารงตาํแหน9งทาง
วิชาการไม9ต่าํกว9าผู�ช9วยศาสตราจารย1 
ในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาท่ี
สัมพันธ1กันหรือสาขาวิชาของรายวิชา
ท่ีสอนรายละเอียด 

....................................................  

1.5 คุณสมบัติของ อาจารย1ผู�สอน 
ท่ีเปiนอาจารย1พิเศษ (ถ�ามี) 

คุณสมบัติของ อาจารย1ผู�สอน ท่ีเปiน
อาจารย1พิเศษ (ถ�ามี) มีคณุวุฒิ
ปริญญาโท หรือ คุณวุฒิปริญญาตรี
หรือเทียบเท9าและมปีระสบการณ1
ทํางานท่ีเก่ียวข�องกับวิชาท่ีสอนไม9
น�อยกว9า 6 ปg  

....................................................  

1.6 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาของหลักสูตรหรือทุกรอบ 

มีแผนการดําเนินการปรับปรุง
หลักสตูรทุกรอบ 5 ปg 
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เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

5 ปg (จะต�องปรับปรุงให�เสร็จและ
อนุมัติ/ให�ความเห็นชอบโดย 
สภามหาวิทยาลยั/สถาบัน เพ่ือให�
หลักสตูรใช�งานในปgท่ี 6)  

 
ระดับบัณฑิตศึกษา 

เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

1.1 จํานวนอาจารย1ผู�รับผิดชอบ
หลักสตูร  

....................................................  ....................................................  

1.2 คุณสมบัติของอาจารย1
ผู�รับผิดชอบ  

....................................................  ....................................................  

1.3 คุณสมบัติของอาจารย1ประจํา
หลักสตูร 

....................................................  ....................................................  

1.4 คุณสมบัติของอาจารย1ผู�สอน ....................................................  ....................................................  

1.5 คุณสมบัติของ อาจารย1ผู�สอน 
ท่ีเปiนอาจารย1พิเศษ (ถ�ามี) 

....................................................  ....................................................  

1.6 คุณสมบัติของอาจารย1ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ1หลักและอาจารย1ท่ี
ปรึกษาการค�นคว�าอิสระ 

....................................................  ....................................................  

1.7 คุณสมบัติของอาจารย1ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ1ร9วม (ถ�ามี) 

....................................................  ....................................................  

1.8 อาจารย1ผู�สอบวิทยานิพนธ1 ....................................................  ....................................................  

1.9 คุณสมบัติของอาจารย1ผู�สอบ
วิทยานิพนธ1 

....................................................  ....................................................  

1.10 การตีพิมพ1เผยแพร9ผลงานของ
ผู�สําเร็จการศึกษา 

....................................................  ....................................................  

1.11 ภาระงานอาจารย1ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ1และการค�นคว�าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

....................................................  ....................................................  

1.12 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

....................................................  ....................................................  
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2. บัณฑิต  
เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

1. มีการกําหนดผลลัพธ1การเรียนรู�ของ
ผู�สําเร็จการศึกษาไว� .......  ด�าน คือ 
 (1) ด�านความรู� 
 (2) ด�านทักษะ 
 (3) ด�านจริยธรรม 
 (4) ด�านลักษณะบุคคล 
 (5) .............................  (ถ�ามี) 

1. บัณฑิตของหลักสูตรมีคณุภาพตาม
ผลลัพธ1การเรียนรู�ของผู�สําเร็จ
การศึกษาท่ีหลักสูตรได�กําหนดไว� 

 2. มีการประเมินคุณภาพบัณฑิตโดย
.............................  

2. มีคะแนนความพึงพอใจของผู�ใช�
บัณฑิตไม9น�อยกว9า 3.51 

2.2 การได�งานทําของบัณฑิต 
 

1. จัดการศึกษาให�นิสิตได�พัฒนา
ทักษะด�าน.............................  
2. ส9งเสริมความมั่นใจให�กับบัณฑิตใน
การนําความรู�ไปประกอบอาชีพ ด�วย
การสนับสนุนให�นิสติได�เข�าร9วม
โครงการ............................. ท่ีคณะ
หรือหน9วยงานต9าง ๆ จัดข้ึน 

ร�อยละ 70 ของบัณฑิตระดบัปริญญา
ตรีท่ีได�งานทําหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปg 

 
3. นิสิต  

เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

3.1 การรับนิสิตและการเตรียม
ความพร�อมนิสิต 
 

การรับนิสิต 
1. กําหนดรับนิสิตใหม9ตามแผน
จํานวน .......  คน 
2. มีการประชาสัมพันธ1ในรูปแบบท่ี
หลากหลาย โดยดําเนินการร9วมกับ
คณะ/มหาวิทยาลัย ในโครงการ Road 
Show เพ่ือให�เข�าถึงโรงเรียน
กลุ9มเป�าหมาย และมีการวางแผน
....................................................  

มีจํานวนรับนิสิตเปiนไปตามแผน 

 การเตรียมความพร1อมนิสิต 
1. วางแผนและจัดกิจกรรมเตรียม
ความพร�อมโดย...................  
2. ส9งเสริมกิจกรรมสานสันพันธ1
ระหว9าง ...................  

นิสิตมีความพร�อมท่ีจะเรยีนได�ตลอด
หลักสตูร 
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3.2 การส9งเสริมและพัฒนานิสิต 
 

การควบ การดูแล ให1คําปรึกษา
วิชาการและแนะแนวแก7นสิิต 
1. ส9งเสริมและสนับสนุนให�นิสติจัด
กิจกรรมท่ีหลากหลาย โดย 
...................  

 
 
จํานวนนิสิตท่ีออกกลางคันลดลง 

 การพัฒนาศักยภาพนิสิตและการ
ส7งเสริมทักษะการเรียนรู1ในศตวรรษ
ท่ี 21 
1. อาจารย1ผู�รับผิดชอบหลักสูตร
ประชุมวางแผน เพ่ือเตรียมความ
พร�อมในการพัฒนาศักยภาพนิสิต โดย
...................  
2. หลักสตูรร9วมกับอาจารย1ผู�สอน จัด
ให�นิสิตได�มีโอกาสดูงานตามสถานท่ี
ต9าง ๆ  
3. หลักสตูรได�วางแผนตรวจสอบสาระ
ของรายวิชาให�มีความทันสมยั 

 
 
 
นิสิตได�รับรางวัลในการแข9งขัน
ระดับชาติ อย9างน�อย 1 รางวัล 

 
4. อาจารย? 

เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย1 
 

1. หลักสตูรมีการประชุมอาจารย1
ผู�รับผิดชอบหลักสูตร กําหนด
คุณสมบัติท้ังด�านคุณวุฒิการศึกษา  
ผลการศึกษา ความรู�ความสามารถ 
ประสบการณ1ท่ีสอดคล�องกับความ
ต�องการของหลักสตูร และเปiนไปตาม
เกณฑ1มาตรฐานการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

1. หลักสตูรมีอาจารย1ผู�รับผิดชอบ
หลักสตูรท่ีมีความรู�ความสามารถตรง
ตามเกณฑ1ท่ีกําหนด และมีคุณสมบัติ
ตามท่ีหลักสูตรต�องการ 
2. จํานวนอาจารย1ผู�รับผิดชอบ
หลักสตูรมจํีานวนครบท้ัง ........ คน 
ตลอดระยะเวลาของหลักสตูร 
3. ความพึงพอใจของอาจารย1ประจํา
หลักสตูรท่ีมตี9อการบรหิารอาจารย1อยู9
ในระดับไม9น�อยกว9า 4.00  

 2. หลักสตูรมีการวางแผน
กระบวนการพัฒนาและบริหาร
อาจารย1ประจําหลักสตูร อย9างมรีะบบ
และมีกลไกท่ีจะนําไปสู9การปฏิบัตแิละ
ประเมินผลเพ่ือการพัฒนาคุณภาพของ
อาจารย1 
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 3. หลักสตูรมรีะบบการส9งเสรมิและ
พัฒนาอาจารย1 โดยมีการกําหนดแผน
งบประมาณและโครงการรวมถึง
กิจกรรมการดําเนินงานต9าง ๆ เพ่ือ
กํากับติดตามคุณภาพของอาจารย1
อย9างมีระบบและมีกลไกอันจะนําไปสู9
การปฏิบัติและติดตามประเมินผลเพ่ือ
การส9งเสริมและพัฒนาอาจารย1 

4.2 ..........................................  
 

....................................................  ....................................................  

 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู1เรียน  

เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร 
 

1. หลักสตูรมีกระบวนการในการ
วางแผนควบคุมกํากับสาระของ
รายวิชาในหลักสูตรอย9างมีระบบ โดย
มีการจัดเน้ือหารายวิชาท่ีทันสมัย มี
ความก�าวหน�าทันวิทยาการและก�าว
ทันการเปลีย่นแปลง 

1. มีการดําเนินการจัดการเรียนการ
สอนของหลักสูตรตรงตามรายละเอียด
ท่ีระบุในเล9ม มคอ.2 

5.2 การวางระบบผู�สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

2. หลักสตูรมีกระบวนการในการวาง
ระบบผู�สอนและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนอย9างมรีะบบ และมี
กลไกอันนําไปสู9การปฏิบัติและการ
ประเมินผลเพ่ือปรับปรุงและพัฒนา 
โดยมีการพิจารณาการกําหนดผู�สอน
ในแต9ละรายวิชาให�ตรงกับความรู�
ความสามารถและความเช่ียวชาญใน
วิชาท่ีสอน และมีการกํากับติดตาม
อาจารย1ในการจัดทํา มคอ.3 หรือ 
มคอ.4 ในแต9ละภาคเรยีน รวมถึงมี
การส9งเสริมและสนับสนุนให�อาจารย1
ผู�สอนมีการบูรณาการการเรียนการ
สอนกับการวิจัย บริการวิชาการ และ
ทํานุบํารงศิลปวัฒนธรรมด�วย 

1. กําหนดอาจารย1ผู�สอนให�เหมาะสม
กับรายวิชาทุกรายวิชา 
2. อาจารย1ผู�สอนจัดทํา มคอ.3 หรือ 
มคอ.4 ได�อย9างครบถ�วน 
3. ความพึงพอใจของนิสิตต9ออาจารย1
ผู�สอน มีค9าไม9น�อยกว9า 4.00 
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5.3 การประเมินผู�เรยีน 
 

1. อาจารย1ผู�รับผิดชอบหลักสูตรมีการ
จัดทํารายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.
2)  
2. อาจารย1ผู�รับผิดชอบรายวิชาและ
อาจารย1ผู�สอนดําเนินการจัดทํา มคอ.3 
หรือ มคอ.4  และมีการประเมินตาม
ข�อตกลงท่ีปรากฎใน มคอ.3 หรือ 
มคอ.4 
3. เมื่อสิ้นสุดการศึกษา อาจารย1ผู�สอน
ดําเนินการจัด มคอ.5 หรือ มคอ.7 
และการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของ
หลักสตูร 
4. พิจารณา มคอ.7 ครั้งท่ีผ9านมาเพ่ือ
เปiนแนวทางในการปรับปรุง/
พัฒนาการประเมินผลการเรยีนรู�ของ
นิสิต 

ทุกรายวิชามีการประเมินผลลัพธ1การ
เรียนรู� ตามท่ีหลักสตูรกําหนดไว� 

 
6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู1  

เกณฑ?/ตัวบ7งชี้ แนวทางการปฏิบัติ ผลท่ีคาดหวัง 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู� 
 

1. เตรียมความพร�อมของห�องเรียน
และห�องปฏิบัติการให�มีวัสดุ อุปกรณ1 
เครื่องมือ สิ่งอํานวยความสะดวก 
บรรยากาศ สภาพแวดล�อมท่ีเอ้ือต9อ
การเรยีนรู� ท้ังในด�านแสงสว9าง 
อุณหภูมิ ความสะอาด ขนาดพ้ืนท่ีใช�
สอยในห�องเรียนให�สอดคล�องกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. การจัดสิ่งอํานวยความสะดวก
ทางด�านสื่อโสตทัศนูปกรณ1 เช9น 
คอมพิวเตอร1 เครื่องเสียง ตลอดจน
อุปกรณ1ในห�องเรียนให�มีความพร�อม
สําหรับการใช�งาน รวมท้ังเครือข9าย 
wifi ของมหาวิทยาลัย 
3. การจัดหาหนังสือ สื่อสิ่งพิมพ1 
เอกสาร ตาํรา และสื่ออิเล็กทรอนิกส1

1. นิสิตมีทักษะในการปฏิบัติเพ่ิมมาก
ข้ึน 
2. ความพึงพอใจของอาจารย1
ผู�รับผิดชอบหลักสูตรและนิสิตต9อสิ่ง
สนับสนุนการเรยีนรู�ไม9น�อยกว9า 3.51  
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ในสํานักวิทยบริการ หอสมดุของ
มหาวิทยาลยั ห�องสุมดประจําคณะ 

6.2 ..........................................  
 

....................................................  ....................................................  

 
7. ตัวบ7งช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบ7งช้ีผลการดําเนินงาน 
ปCการศึกษา 

ปCท่ี 1 ปCท่ี 2 ปCท่ี 3 ปCท่ี 4 ปCท่ี 5 
1. อาจารย1ผู�รับผิดชอบหลักสูตรอย9างน�อยร�อยละ 80  
มีส9วนร9วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ี
สอดคล�องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห9งชาติ หรือมาตรฐาน
สาขา/สาขาวิชา (ถ�ามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ1ภาคสนาม (ถ�ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.
4  อย9างน�อยก9อนการเปjดสอนในแต9ละภาคเรียนให�ครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ1ภาคสนาม  
(ถ�ามี) ตามแบบ  มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดปgการศึกษา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ 
มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังสิน้สุดปgการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรู� ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ�ามี) อย9าง
น�อยร�อยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปjดสอนในแต9ละปgการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน  
กลยุทธ1การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู�จากผลการ
ประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปgท่ีแล�ว   

 X X X X 

8. อาจารย1ใหม9 (ถ�ามี) ทุกคนได�รับการปฐมนิเทศหรือ
คําแนะนําด�านการจัดการเรียนการสอน 

X X X X X 
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ตัวบ7งช้ีผลการดําเนินงาน 
ปCการศึกษา 

ปCท่ี 1 ปCท่ี 2 ปCท่ี 3 ปCท่ี 4 ปCท่ี 5 
9. อาจารย1ประจําทุกคนได�รับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพอย9างน�อยปgละ 1 ครั้ง 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ�ามี) 
ได�รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม9น�อยกว9า 
ร�อยละ 50 ต9อปg 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปgสุดท�าย/บัณฑิตใหม9ท่ีมี
ต9อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม9น�อยกว9า 3.5 จากคะแนนเต็ม 
5.0 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู�ใช�บัณฑิตท่ีมีต9อบัณฑิตใหม9  
เฉลี่ยไม9น�อยกว9า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 

13. [คลิกพิมพ1..........] เพ่ิมเติม      
14. [คลิกพิมพ1..........] เพ่ิมเติม      
รวมตัวบ7งช้ีบังคับท่ีต1องดําเนินการ (ข1อ 1 - 5) ในแต7ละปC 5 5 5 5 5 
ตัวบ7งช้ีบังคับ (ข1อท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
รวมตัวบ7งช้ีในแต7ละปC 5 10 10 11 12 
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หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ?การสอน 
 .....................................................................................................................  
1.2 การประเมินทักษะของอาจารย?ในการใช1แผนกลยุทธ?การสอน 

 .....................................................................................................................  
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 .....................................................................................................................  
 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 .....................................................................................................................  
 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
 .....................................................................................................................  
 
5. แนวทางการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือให1บรรลุผลลัพธ?การเรียนรู1ตามท่ีคาดหวัง 
 .....................................................................................................................  
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ภาคผนวก ก. 
คําสั่งแต7งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

หลักสตูร..............................  
สาขาวิชา.................................................... พ.ศ. ....  
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แนบคําส่ังแต�งต้ัง  
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ภาคผนวก ข. 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของ 

อาจารย?ผู1รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย?ประจําหลักสตูร 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย?ผู1รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย?ประจําหลักสูตร 
 

ลําดับท่ี ..............  .....................................................................................................................  
ตําแหน7งทางวิชาการ .....................................................................................................................  
ประวัติการศึกษา 
ระดับการศึกษา คุณวุฒิ  สาขาวิชา สถาบันท่ีจบการศึกษา ปC พ.ศ. 

ปริญญาเอก     

ปริญญาโท     

ปริญญาตร ี     

 
ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิจัย/บทความวิชาการ  

................................................................................................................................  
 
การประชุมวิชาการ/สัมมนาทางวิชาการ  

................................................................................................................................  
 
ตํารา/หนังสือ  

................................................................................................................................  
 
บทความวิจัย/บทความวิชาการ   

................................................................................................................................  
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ภาคผนวก ค. 
ตารางเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงระหว7าง 

หลักสตูร.............. สาขาวิชา..............  
หลักสตูร.............. พ.ศ. ....  

กับ 
หลักสตูร.............. พ.ศ. ....  

กับหลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. ....  
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ตารางเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงระหว7างหลักสูตร..........  สาขาวิชา..........  หลักสูตร..........  พ.ศ. ....  
กับหลักสูตร..........  สาขาวิชา..........  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....  

หลักสูตรเดิม พ.ศ. ..........  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ..........  
สาระสําคัญ/เหตุผล 
การเปลี่ยนแปลง 

1. ชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย : หลักสูตร......................................  

สาขาวิชา......................................  
 ภาษาอังกฤษ : ...................................... Program in 

 ......................................  

1. ชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย : หลักสูตร......................................  

สาขาวิชา......................................  
 ภาษาอังกฤษ : ...................................... Program in 

 ......................................  

☐ คงเดิม 

☐ เปลี่ยนชื่อหลักสูตร 

☐ เปลี่ยนชื่อสาขาวิชา 

2. ชื่อปริญญา 
 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : ......................................  

(...................................... ) 
 ชื่อย9อ (ภาษาไทย)  : ......................................  

(...................................... ) 
 ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : ......................................  

(...................................... ) 
 ชื่อย9อ (ภาษาอังกฤษ)  : ......................................  

(...................................... ) 

2. ชื่อปริญญา 
 ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : ......................................  

(...................................... ) 
 ชื่อย9อ (ภาษาไทย)  : ......................................  

(...................................... ) 
 ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : ......................................  

(...................................... ) 
 ชื่อย9อ (ภาษาอังกฤษ)  : ......................................  

(...................................... ) 

☐ คงเดิม 

☐ เปลี่ยนชื่อหลักสูตร 

☐ เปลี่ยนชื่อสาขาวิชา 

3. ปรัชญาการศึกษาของหลักสูตร 
 ......................................  

3. ปรัชญาการศึกษาของหลักสูตร 
 ......................................  

☐ คงเดิม 

☐ ......................................  
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. ..........  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ..........  
สาระสําคัญ/เหตุผล 
การเปลี่ยนแปลง 

4. วัตถุประสงค?ของหลักสูตร 
 ......................................  

4. วัตถุประสงค?ของหลักสูตร 
 ......................................  

☐ คงเดิม 

☐ ......................................  
5. โครงสร1างหลักสูตร 

จํานวนหน9วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม9น�อยกว9า ........  หน9วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม7น1อยกว7า 24 หน7วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ ไม7น1อยกว7า ........  หน7วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรี   ไม7น1อยกว7า 6   หน7วยกิต 

5. โครงสร1างหลักสูตร 
จํานวนหน9วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม9น�อยกว9า ........  หน9วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม7น1อยกว7า 24 หน7วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ ไม7น1อยกว7า ........  หน7วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรี   ไม7น1อยกว7า 6   หน7วยกิต 

☐ คงเดิม 

☐ ปรับลดจํานวนหน9วยกิต 

☐ ปรับเพิ่มจํานวนหน9วยกิต 

6. คําอธิบายรายวิชา 
........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x) 

ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........................................  
คําอธิบายรายวิชา......................................  

6. คําอธิบายรายวิชา 
........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x) 

ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........................................  
คําอธิบายรายวิชา......................................  

 

☐ เปลี่ยนรหัสวิชา 

☐ เปลี่ยนชื่อวิชาภาษาไทย 

☐ เปลี่ยนชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 

☐ ปรับเพิ่มจํานวนหน9วยกิต/ชั่วโมง 

☐ ปรับลดจํานวนหน9วยกิต/ชั่วโมง 

☐ ปรับคําอธิบายรายวิชา 
........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x) 

ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........................................  
คําอธิบายรายวิชา......................................  

........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x) 
ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........................................  
คําอธิบายรายวิชา......................................  

☐ เปลี่ยนรหัสวิชา 

☐ เปลี่ยนชื่อวิชาภาษาไทย 

☐ เปลี่ยนชื่อวิชาภาษาอังกฤษ 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. ..........  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ..........  
สาระสําคัญ/เหตุผล 
การเปลี่ยนแปลง 

☐ ปรับเพิ่มจํานวนหน9วยกิต 

☐ ปรับลดจํานวนหน9วยกิต 

☐ ปรับคําอธิบายรายวิชา 
ไม7มี ........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x) 

ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........................................  
คําอธิบายรายวิชา......................................  

☐ เพิ่มองค1ความรู�ใหม9 

☐ แยกเนื้อหาออกจากรายวิชา ........  

........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x) 
ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........................................  
คําอธิบายรายวิชา......................................  

ยกเลิก ☐ เนื้อหาไม9ทันสมัย 

☐ นําไปบูรณาการร9วมกับรายวิชา
........  
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ภาคผนวก ง. 
ตารางการจัดทําข1อมูลการวิเคราะห?ความสําคัญ 

ของผู1มีส7วนได1ส7วนเสีย  
(Stakeholder’s Power and Impact Analysis) 
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ตารางท่ี 1 การจัดทําข1อมูลการวิเคราะห?ความสําคัญของผู1มีส7วนได1ส7วนเสีย  
(Stakeholder’s Power and Impact Analysis)  

 
ประเภท Stakeholder ท้ังหมด 

Po
we

r  

การจัดลําดับความสําคัญของ Stakeholder 

 HPLI HPHI 

 

 

 

 

 LPLI LPHI 

 

 

 

 

  Impact 
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ตารางที่ 2 แสดงความต1องการของผู1ที่มีส7วนได1ส7วนเสีย (Stakeholder’s Requirements and Needs)  
และการกําหนดผลลัพธ?การเรียนรู1ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 

 
ผู1ที่มีส7วนได1ส7วนเสียกับหลักสูตร 

(Stakeholders of the Program) 
ความต1องการ/ข1อกําหนดที่เกี่ยวข1อง 

(Needs/Requirements) 
สรุปความต1องการของกลุ7มเป�าหมาย 

(Sum of Needs) 
ความสอดคล1องกับผลลัพธ?การเรียนรู1 

(Corresponding PLOs) 
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ภาคผนวก จ. 
ตารางการวิเคราะห? Skill Mapping 
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ตารางการวิเคราะห? Skill Mapping  

 

ตําแหน7งงาน/อาชีพ ทักษะ รายวิชา (หมวดวิชาเฉพาะ) 

1. .............................................................  1.1 .............................................................  ........  .............................................................  

 1.2 .............................................................  ........  .............................................................  

 1.3 .............................................................  ........  .............................................................  

2. .............................................................  2.1 .............................................................  ........  .............................................................  

3. .............................................................  3.1 .............................................................  ........  .............................................................  
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ภาคผนวก ฉ. 
ข1อมูลรายวิชาท่ีจดัสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ 

กับการทํางาน 
(Cooperative and Work Integrated Education : 

CWIE) 
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ข1อมูลรายวิชาที่จัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน (Cooperative and Work Integrated Education : CWIE) 
 รายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะของทั้งหลักสูตร ........  หน9วยกิต 
 รายวิชาสหกิจศึกษา ........  หน9วยกิต 
 รายวิชาเฉพาะที่จัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน (WIL) ........  หน9วยกิต 
 คิดเปiนร�อยละ  ........  ของจํานวนหน9วยกิตในหมวดวิชาเฉพาะ 

รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/หน7วยกิต 

กระบวนการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน  
(Cooperative and Work Integrated Education : CWIE) 

การกําหนด 
ประสบการณ?
ก7อนการศึกษา 

การเรียน 
สลับกับการ

ทํางาน 

สหกิจ 
ศึกษา 

การฝ�กงานที่เน1น 
การเรียนรู1หรือ 
การติดตาม 
พฤติกรรม 
การทํางาน 

หลักสูตรร7วม 
มหาวิทยาลัย 

และ 
อุตสาหกรรม 

พนักงาน 
ฝ�กหัดใหม7 

หรือ 
พนักงาน 
ฝ�กงาน 

การบรรจุให1 
ทํางานหรือ 

การฝ�กเฉพาะ 
ตําแหน7ง 

ปฏิบัติงาน 
ภาคสนาม 

การฝ�กปฏิบัติ 
งานจริงภาย 
หลังสําเร็จ 

การเรียนทฤษฎี 

.......  ...........................................  .......            

.......  ...........................................  .......            

.......  ...........................................  .......            

หมายเหตุ 1. มหาวิทยาลัยกําหนดให�ทุกหลักสูตรจัดการเรียนการสอนแบบ WIL ไม9น�อยกว9า ร�อยละ 12 ของรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ และมีรายวิชาสหกิจ
ศึกษาหรือฝsกงานที่จัดเปiนรายวิชาไม9น�อยกว9า 12 หน9วยกิตของหลักสูตร 

 2. มหาวิทยาลัยกําหนดให�ทุกหลักสูตรประเภทวิชาการ มีรายวิชาประสบการณ1เชิงปฏิบัติของหมวดวิชาเฉพาะ ไม9น�อยกว9า 12 หน9วยกิต 
โดยกําหนดให�มีรายวิชาสหกิจศึกษา 6 หน9วยกิต (1 ภาคเรียน) สําหรับหลักสูตรที่มีการฝsกปฏิบัติตามที่สภาวิชาชีพกําหนด ให�ระบุการฝsกปฏิบัติตามที่สภาวิชาชีพกําหนด 

 สามารถดูคําจํากัดความของการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทํางาน (Work Integrated  Learning : WIL) 9 ประเภท 
 ได�ที่ http://www.southcoopnet.psu.ac.th/attachments/article/69/wil-manual.pdf 
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ภาคผนวก ช. 
ข1อมูลกลุ7มชุดวิชา (Module)  

ในหลักสตูรประเภทชุดวิชาท่ีประกอบด1วยรายวิชา 
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ข1อมูลกลุ7มชุดวิชา (Module) ในหลักสูตรประเภทชุดวิชาที่ประกอบด1วยรายวิชา 
(ขอให�หลักสูตรนําชุดวิชา (Module) ที่ปรากฏในหมวดที่ 3 ข�อ 3.1.3 รายวิชา/ชุดวิชา (Module) 

นํามาระบุในภาคผนวกนี้ พร�อมแสดงรายละเอียดตามหัวข�อในตารางด�านล+างนี้) 

ชุดวิชา (Module) 
(ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

หน7วยกิตรวม คําอธิบายชุดวิชา (Module) 
ผลลัพธ?การเรียนรู1 

ของชุดวิชา (Module) 
รหัส - รายวิชาในชุดวิชา 

(Module) 
     
     
     
     
     
     
     
     

หมายเหตุ  

ชุดวิชา (Module course) หมายถึง รายวิชาหรือกลุ9มของวิชาที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ให�ความรู�เปiนองค1รวม หรือมีลักษณะเปiนการบูรณาการ  
ไม9น�อยกว9า 5 หน9วยกิต โดยแต9ละชุดวิชามีการจัดการเรียนการสอนต9อเนื่องกันเบ็ดเสร็จในระยะเวลาหนึ่งเพื่อให�เกิดทักษะแก9ผู�เรียน 

การจัดการศึกษา มี 2 ลักษณะ ดังนี้ 
1. ชุดวิชาที่เกิดจากการบูรณาการเนื้อหาที่สัมพันธ1กันให�รวมอยู9ในชุดวิชาเดียวกัน เพื่อให�เกิดความรู�ในเรื่องนั้น ๆ เปiนองค1รวม มีการเรียนการสอนและ 

การประเมินผลเปiนองค1รวมของแต9ละชุดวิชา 
2. ชุดวิชาที่ประกอบด�วยรายวิชาจํานวนหนึ่งที่มีเนื้อหาสัมพันธ1กัน นํามาจัดกลุ9มรวมกันเข�าเปiนชุดวิชาเดียวกัน เพื่อให�เกิดความรู�ในเรื่องนั้น ๆ เปiนองค1รวม  

มีการเรียนการสอนและการประเมินผลแยกเปiนแต9ละรายวิชา หรือรวมเปiนชุดวิชาก็ได�  
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การคิดหน7วยกิตชุดวิชาตามระบบทวิภาค   
1. ชุดวิชาภาคทฤษฏี ที่ใช�เวลาบรรยายหรืออภิปรายปpญหาไม9น�อยกว9า 15 ชั่วโมง ต9อภาคการศึกษาปกติ ให�มีค9าเท9ากับ 1 หน9วยกิต 
2. ชุดวิชาภาคปฏิบัติที่ใช�เวลาฝsกหรือทดลองไม9น�อยกว9า 30 ชั่วโมงต9อภาคการศึกษาปกติให�มีค9าเท9ากับ 1 หน9วยกิต 
3. ชุดวิชาการฝsกงานหรือฝsกภาคสนามที่ใช�เวลาฝsกไม9น�อยกว9า 45 ชั่วโมงต9อภาคการศึกษาปกติให�มีค9าเท9ากับ 1 หน9วยกิต 
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ภาคผนวก ซ. 
ตารางแสดงสดัส7วนการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก  

(Active Learning) 
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ตารางแสดงสัดส7วนการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) 

 

จํานวนรายวิชาทั้งหมดที่เปjดสอนในหลักสูตร ........  รายวิชา 

จํานวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) ........  รายวิชา คิดเปiนร�อยละ ........  ของรายวิชาในหลักสูตร 

จํานวนรายวิชาที่ไม9ได�จัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) ........  รายวิชา คิดเปiนร�อยละ ........  ของรายวิชาในหลักสูตร 

สรุปที่จัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) ........  รายวิชา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา/หน7วยกิต 

ร1อยละของกระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) และแบบบรรยาย ไม7ได1จัดการเรียน

การสอนแบบเชิงรุก 

(Active Learning) 

(ระบุเหตุผล) 

ร1อยละของการจัดการเรียนรู1เชิงรุก (Active Learning) ระบุร1อยละ

ของการ

บรรยาย 

รวม 

ร1อยละ 

100 
ก ข ค ง จ 

........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x)         

........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x)         

........  ชื่อวิชาภาษาไทย..........................................  x(x-x-x)         

 
หมายเหตุ : รูปแบบหรือวิธีการสอนตามกลยุทธ1หลักสูตร อาทิ ก = Problem Based Learning, ข = Project Based Learning, ค = Research Based Learning,  

ง = Activity Based Learning, จ = Community Based Learning 
มหาวิทยาลัยกําหนดให�รายวิชาต�องจัดการเรียนรู�เชิงรุก (Active Learning) ไม9น�อยกว9าร�อยละ 50 ของรายวิชาทั้งหมดในหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร 

และหลักสูตรต�องจัดการเรียนรู�แบบเชิงรุก (Active Learning) ไม9น�อยกว9าร�อยละ 25 ในแต9ละรายวิชาในหลักสูตร) 
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ภาคผนวก ฌ. 
ตารางเปรียบเทียบเน้ือหาสาระสําคัญของหลักสูตรกับเน้ือหา

สาระตามสภาวิชาชีพ (ถ1ามี) 
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ตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระสําคัญของหลักสูตรกับเนื้อหาสาระตามสภาวิชาชีพ  
 

สภาวิชาชีพ หลักสูตร 
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ภาคผนวก ญ. 
เกณฑ?ของสภาวิชาชีพ (ถ1ามี)  
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ภาคผนวก ฎ. 
ความร7วมมือกับสถาบันอ่ืน (ถ+ามี) 
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ภาคผนวก ฏ. 
ข1อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ 

ว7าด1วยการศึกษาระดับ......................................  พ.ศ. 2566 
(ไม�ต+องแนบ) 


