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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที ่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  
และคําอธิบายรายวิชา  

0317521 การออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนรู 2(1-2-3) 
Designing and Development of Learning Systems  
แนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนรู 

จุดมุงหมายการเรียนรู กลยุทธการสอน และการประเมินผลการเรียนรู มุงเนนการออกแบบและ
พัฒนาการจัดระบบการเรียนรูดวยเทคโนโลยี 

Concepts, theories, related research in design and development of 
learning systems; purpose of learning strategies and learning evaluation with the 
emphasis on design and development of technology learning systems 

2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

ศึกษาท่ัวไป 
วิชาเฉพาะ 
วิชาพ้ืนฐานเฉพาะดาน (ถามี) 
วิชาเอก 
วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาโท  
วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถามี) 

 
3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารย ดร.นุชนาฏ ใจดํารงค 
อาจารยผูสอนรายวิชา อาจารย ดร.นุชนาฏ ใจดํารงค 
 

5.  ภาคการศึกษา/ ช้ันปท่ีเรียน 
ภาคเรียนท่ี 1 ปริญญาโท ชั้นปท่ี 1 
 

6.  สถานท่ีเรียน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
 

7.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
1 สิงหาคม 2561 
  
 

  

  
  

  

  
  

  
   
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หมวดที ่ 2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1.  จุดมุงหมายของรายวิชา  
เพ่ือใหนิสิตเกิดการเรียนรู/มีความสามารถ/สมรรถนะท่ีตองการดานตาง ๆ ดังนี้ 
1.1 มีความรูและเขาใจเก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการออกแบบและพัฒนาระบบการเรียน 

การสอน 
1.2 สามารถสืบคนงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนการสอนได 
1.3 มีทักษะในการออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนรูในบริบทและกลุมเปาหมาย 

2.  วัตถุประสงคของรายวิชา 
ปรับปรุงคําอธิบายรายวิชาตามแผนการเรียนของหลักสูตรปรับปรุง 

 
 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการดําเนินการ 
 

1.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/การ
ฝกงานภาคสนาม 

การศึกษาดวยตนเอง 

15 ชั่วโมง - 30 ชั่วโมง 30 ชั่วโมง 
 คําชี้แจงภาคการศึกษาคิดเปนไมนอยกวา 15 สัปดาห 
 
2.  จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ี และชองทางในการใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการแกนิสิตเปนรายบุคคล 

2 ชั่วโมงตอสัปดาห (เฉพาะรายท่ีตองการคําปรึกษา) 
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 
 

1. แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบ  

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทาง
ปญญา 

4. ทักษะ
ความ 

สัมพันธ
ระหวาง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 
0317521 การออกแบบและพัฒนาระบบ
การเรยีนรู 

             

 
 

ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 ตระหนักในคุณคาและ

คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ 
และซ่ือสัตยสุจริต มี
จรรยาบรรณทางวชิาการและ
วิชาชพี 

สอดแทรกระหวางการเรียนการสอน
ทุกครั้ง ในเรื่องของวินัย ความใฝรู 
ความซ่ือสัตย ความรับผิดชอบ   
ความมีน้ําใจ มอบหมายใหนิสิต
ทํางานเปนกลุม ฝกการเปนผูนํา 
สมาชิกกลุม ฝกความรับผิดชอบ
รวมถึงการปฏิบัติตนของอาจารย
ผูสอนใหเปนแบบอยางท่ีดีแกนิสิต 

สังเกตการเปลี่ยนแปลงแนวคิดและ
พฤติกรรมผานการปฏิบัติงาน      
การเรียนการสอนในหองเรียนและ
การสอบถามจากเพ่ือน ตลอดจนให
นิสิตรายงานตนเอง 

 1.2 มีวินัย ตรงตอเวลา 
รับผิดชอบตอตนเองและสังคม 
เคารพระเบียบขอบังคับของ
องคกรและสังคม มีคุณลักษณะ 
ความเปนนักเทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา 

 1.3 มีภาวะผูนําและผูตาม 
เคารพสิทธิและรับฟงความ 
คิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพ
ในคุณคาและศักดิ์ศรีความเปน 
มนุษยถูกตอง 

2. ดานความรู 
 2.1 อธิบายความรู หลักการ

ทางทฤษฎีดานเทคโนโลยี และ
สื่อสารการศึกษา 

จัดการเรียนการสอนหลากหลาย
รูปแบบ การบรรยาย อภิปราย การ
วิเคราะหงานวิจัย โดยเนนการนํา
ความรูหลักการทฤษฎีไปประยุกตใช 

ประเมินผลจากการเขาชั้นเรียน การ
อภิปราย การมีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็น และการสอบปลายภาค
เรียน  2.2 ประยุกตความรู ทักษะ 

วิธีการ และการใชเครื่องมือ     
ท่ีเหมาะสมกับการแกปญหา 
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

และบริหารจัดการทางดาน 
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. ดานทักษะทางปญญา 
 3.1 คิดอยางมีวิจารณญาณ 

และคิดเชิงระบบ เก่ียวกับ 
สภาพปญหาการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ใชกระบวนการกลุมในการอภิปราย 
เสนอความเห็น คิดวิเคราะห 
สังเคราะห วิจารณและฝกทักษะการ
ออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนรู 

ประเมินผลจากการเสนอความเห็น 
การอภิปราย และระบบการเรียนรูท่ี
ผูเรียนออกแบบ 

 3.2 คิดวิเคราะห สังเคราะห 
และประยุกตความรูและ ทักษะ
ท่ีเก่ียวของกับเทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษาให สอดคลอง
กับปญหาหรือการพัฒนา
ทองถ่ิน 

 3.3 คิดแกปญหาและออกแบบ
สรางสรรคนวัตกรรมท่ี 
เก่ียวของกับเทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 4.1 มีสัมพันธภาพท่ีดีระหวาง

บุคคล สามารถปรับตัว ทํางาน
รวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและ
สมาชิกกลุมยอมรับฟง ความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

การระดมสมอง การแสดงความ
คิดเห็น และการอภิปรายกลุม 
 

ประเมินผลจากความรวมมือในการ
ปฏิบัตกิิจกรรมในชั้นเรียน การระดม
สมอง การอภิปรายกลุม  

 4.2 รับผิดชอบในงานท่ีไดรับ
มอบหมาย การพัฒนาการ 
เรียนรูท้ังของตนเองและทาง
วิชาชีพอยางตอเนื่อง 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 สามารถใชเทคนิคทาง

สถิติและคณิตศาสตร เพ่ือ 
การศึกษาคนควาอิสระและวิจัย 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ผูเรียนคนควาและรวบรวมขอมูลจาก
สื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกส 
รวมท้ังใชสารสนเทศในการนําเสนอ
ขอมูล 

ประเมินผลจากการนําเสนอผลงาน
ประกอบสื่อตาง ๆ หนาชั้นเรียน 

 5.2 สามารถใชภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศในการ สรุป
ประเด็นและการสื่อสารอยAา
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

งถูกตองเหมาะสม โดยการ พูด
และการเขียน ท้ังในการสื่อสาร
ท่ัวไปและเชิงวิชาการ 

 5.3 สามารถใชคอมพิวเตอร  
ในการจัดการขอมูล และใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศติดตาม
ความกาวหนาทางวิชาการอยาง 
เหมาะสม รวมท้ังมีวิจารณญาณ
ในการใชเทคโนโลยีอยางรู   
เทาทันการจัดการเรียนการสอน 

 
 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1.  แผนการสอน 

สัปดาห
ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด 
จํานวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

1 ความหมายของวิธีระบบ การออกแบบ  
การพัฒนา 

 3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม
แสดงความคิดเห็น 

อาจารย
ประจําวิชา 

2 ความรูพ้ืนฐานดานทฤษฎี หลักการของ 
การออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนรู 

3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม 
แสดงความคิดเห็น 

อาจารย
ประจําวิชา 

3 วิชาชีพของการออกแบบและพัฒนาระบบ
การเรียนรู 

3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม 
แสดงความคิดเห็น 

อาจารย
ประจําวิชา 

4 ข้ันตอนหลักของการออกแบบและพัฒนา
ระบบการเรยีนรู 

3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม 
แสดงความคิดเห็น 

อาจารย
ประจําวิชา 

5-6 รูปแบบของการออกแบบและพัฒนา 
ระบบการเรยีนรู ทฤษฎีการสอน 
ทฤษฎีการเรียนรู 

6 บรรยาย อภิปราย ซักถาม
แสดงความคิดเห็น 

อาจารย
ประจําวิชา 

7 การประเมินการออกแบบและพัฒนาระบบ
การเรียนรู 

3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม
แสดงความคิดเห็น 

อาจารย
ประจําวิชา 

8 การออกแบบและพัฒนาระบบการสอน 3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม 
แสดงความคิดเห็น 

 

9 สอบกลางภาค 
10 แนวโนมของการออกแบบและ 

พัฒนาระบบการเรียนรู 
3 บรรยาย อภิปราย ซักถาม 

แสดงความคิดเห็น 
อาจารย
ประจําวิชา 

11-12 กรณีศึกษา ศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวของ 6 ซักถาม อภิปราย แสดง
ความคิดเห็น วิพากษ 

อาจารย
ประจําวิชา 
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สัปดาห
ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด 
จํานวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 

13-14 ปฏิบัติการออกแบบและพัฒนาระบบการ
เรียนรู 

6 ซักถาม อภิปราย แสดง
ความคิดเห็น วิพากษ 

อาจารย
ประจําวิชา 

15 นําเสนองาน  3 ซักถาม อภิปราย แสดง
ความคิดเห็น วิพากษ 

อาจารย
ประจําวิชา 

16 สรุปเนื้อหาความรู ประเมินรายวิชา 3 ซักถาม อภิปราย แสดง
ความคิดเห็น วิพากษ 

อาจารย
ประจําวิชา 

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 45  

 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ลําดับ ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน 
สัปดาหท่ี
ประเมิน 

สัดสวนของการ
ประเมินผล 

1 ความรูและทักษะการ
คิดวิเคราะห การ
สื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การอภิปราย แสดงความคิดเห็น  ทุกสัปดาห 30% 

2 ความรู สอบปลายภาคเรียน 17/18 20% 
3 ทักษะการออกแบบ

และพัฒนาระบบการ
เรียนรู 

ปฏิบัติการออกแบบและพัฒนาระบบการ
เรียนรู 

13-15 30% 

4 ความรับผิดชอบและ
ความมีวินัย 

การเขาชั้นเรียน ทุกสัปดาห 10% 

5 ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล ความ
ซ่ือสัตยและความ
รับผิดชอบ 

การอภิปราย การระดมสมอง การปฏิบัติงาน
เปนกลุม 

ทุกสัปดาห 10% 

รวม 100% 
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ตํารา เอกสารหลัก และขอมูลสําคัญ 
จินตวีร คลายสังข  และประกอบ กรณีกิจ. (2559). การออกแบบเว็บเพ่ือการเรียนการสอน 

 กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
ทิศนา แขมมณี.  (2547). ศาสตรการสอน องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ.  

 พิมพครั้งท่ี 3. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
ณัฐกร สงคราม.  (2554).  การออกแบบและพัฒนามัลติมีเดียเพ่ือการเรียนรู.  พิมพครั้งท่ี 2.   
 กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
วารินทร  รัศมีพรหม. (2542).  การออกแบบและพัฒนาระบบการสอน (Instructional System  

 Design and Development).  ภาควิชาเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ (อัดสําเนา). 

วรภัทร ภูเจริญ.  (2559).  สอนดวยใจ. กรุงเทพฯ: อมรินทรพรินติ้งแอนพับลิชชิง. 
วิจารณ พานิช. (2556).  การเรียนรูเกิดข้ึนอยางไร.  กรุงเทพฯ: เอส อาร พริ้นติ้ง แมสโปรดักส.  
วีระ ไทยพานิช.  (2546).  การออกแบบและพัฒนาระบบการสอน. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพ 

 มหาวิทยาลัยรามคําแหง. 
Brenda Mergel.  (1998).  Instructional Design & Learning Theory. 

 

2.  เอกสารและขอมูลแนะนํา 
 สืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ต 

 
 

หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
 1.1 ประเมินผลการสอนโดยใชระบบออนไลน 
 1.2 ใหนิสิตเขียนแสดงความคิดเปนเก่ียวกับเนื้อหาวิชาและลักษณะการสอนในสัปดาหสุดทาย 

 
2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

แบบประเมินผลการสอน และสอบถามความคิดเห็นจากนิสิต 
 

3.  การปรับปรุงการสอน 
 3.1 นําผลการประเมินมาใชในการปรับปรงุการสอน 
 3.2 คนควาความรูใหม ๆ และนํางานวิจัยท่ีเก่ียวของกับรายวิชามาใชในการสอน 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธของนิสิตในรายวิชา 
 4.1 ประชุมคณาจารยในสาขาวิชาเพ่ือทวนสอบคะแนนและผลการเรียนของนิสิต 
 4.2 ใหนิสิตมีโอกาสในการตรวจสอบคะแนนเก็บและคะแนนสอบได 
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5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 นําผลท่ีไดจากการประเมินการสอน การสอบถามความคิดเห็นและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิตมา
สรุปผลและพัฒนารายวิชากอนการสอนในปการศึกษาตอไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


