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รายละเอยีดของรายวชิา 

(Course Specification) 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา       มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา   พลศึกษาและสุขศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยัทกัษิณ 

 

หมวดที ่1 ข้อมูลโดยทัว่ไป 

 

1.  รหัสและช่ือรายวชิา 

 0319 365  การออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 

 0319365   Exercise for health 

2. จํานวนหน่วยกติ 

 3 หน่วยกิต (2-2-5) 

3.  หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 

 หลกัสูตรระดบัปริญญาตรี  

4.  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาและอาจารย์ผู้สอน 

 อ.อรพนิ  ทพิย์เดช   อ. ดร. วไิลพนิ  ทองประเสริฐ  อ.คัชชา ศิริรัตนพนัธ์  

             อ.ชวพงษ์  เมธีธรรมวฒัน์ และ อ.ธีรพนัธ์ สังข์แก้ว 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปีทีเ่รียน 

 ภาคการศึกษาปลาย / วชิาเลือกเสรี/ ทุกคณะ/ทุกชั้นปี 

6.  รายวชิาทีต้่องเรียนมาก่อน (Pro-requisite) 

 ไม่มี  

7.  รายวชิาทีต้่องเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) 

 ไม่มี  

8.  สถานทีเ่รียน 

   โรงยมิพลศึกษา มหาวทิยาลยัทกัษิณ วทิยาเขตสงขลา  

9.  วนัทีจั่ดทาํหรือปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร้ังล่าสุด 

 1 ธนัวาคม 2561 
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 หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 

 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวชิา : เพ่ือให้ผู้เรียน 

1. เพื่อใหนิ้สิตรู้และเขา้ใจถึงความสาํคญัของการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพต่อการพฒันาคุณภาพ 

ชีวติในสังคมปัจจุบนั 

2. เพื่อใหนิ้สิตรู้และเขา้ใจหลกัการและวธีิการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 

3. เพื่อใหนิ้สิตรู้และเขา้ใจสมรรถภาพทางกายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการส่งเสริมสุขภาพ 

4. เพื่อใหนิ้สิตรู้และเขา้ใจการป้องกนัการบาดเจบ็ท่ีเกิดจากการออกกาํลงักาย 

5. เพื่อใหนิ้สิตรู้และเขา้ใจโรคและอาการของโรคท่ีเกิดข้ึนจากการขาดการออกกาํลงักาย 

6. เพื่อใหนิ้สิตสามารถนาํความรู้เก่ียวกบัการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพไปปฏิบติัเป็นส่วนหน่ึงของ 

การพฒันาคุณภาพชีวติ 

 

2.  วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 

 2.1  เพื่อใหนิ้สิตมีความรู้และเห็นความสาํคญัในการออกกาํลงักาย และสามารถนาํความรู้ในการ

ออกกาํลงักาย นาํไปพฒันาสุขภาพทางกายเพื่อใหมี้สุขภาพท่ีดีในชีวติประจาํวนั 

 2.2  เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักรอบมาตรฐานคุณวฒิุการศึกษาระดบัอุดมศึกษาและมีความชดัเจนดา้น

การสร้างบณัฑิตของมหาวทิยาลยัทกัษิณ 

 

หมวดที ่3 ลกัษณะและการดําเนินการ 

1.  คําอธิบายรายวชิา 

 ศึกษาทฤษฎี หลกัการ และ ความสาํคญัของการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

ออกกาํลงักายเพื่อใหเ้กิดผลสมัฤทธ์ิ การเลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสม ฝึกปฏิบติักิจกรรมและประเมินสุขภาพ 

2.  จํานวนช่ัวโมงทีใ่ช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบติั/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาดว้ยตวัเอง 

30 ชัว่โมง/ภาคการศึกษา - 30 ชัว่โมง/ภาคการศึกษา 80 ชัว่โมง/ภาคการศึกษา 

 

3.  จํานวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ทีอ่าจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวชิาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล  

 1 ชัว่โมง/สัปดาห์ โดยประกาศใหนิ้สิตทราบทางวาจา ทางประกาศ และทางเวบ็ไซต์ 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้และกลยุทธ์การสอนและการประเมินผล  

1. การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนิสิต   

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนิสิต 

1. P = Personality = มีบุคลิกภาพดี 

  

 

 

 

1. มีการปฐมนิเทศนิสิต คณะศึกษาศาสตร์ 

2. มีการตรวจสอบการแต่งกายและบุคลิกภาพของนิสิต

อยา่งสมํ่าเสมอ รวมทั้งการติดรูปแบบการแต่งกายท่ีถูกตอ้งของ

นิสิต คณะศึกษาศาสตร์ 

3. มีการปลูกฝังใหนิ้สิตใหค้วามสาํคญักบัการปฏิบติัตนให้

มีบุคลิกภาพท่ีดี 

4.  มีการจดัโครงการพฒันานิสิตดา้นบุคลิกภาพ 

2. E = Encouraged =  มีความกลา้ท่ีจะ

เผชิญกบัการเปล่ียนแปลง 

 

 

1. กระบวนการจดัการเรียนรู้เนน้เสริมสร้างใหนิ้สิตไดมี้

ความมัน่ใจท่ีจะเผชิญกบัส่ิงต่าง ๆ ในโลกความเป็นจริง 

2. มีการจดัโครงการหรือกิจกรรมท่ีนิสิตคิดโดยอิสระให้

นิสิตฝึกความอดทนต่อส่ิงรอบตวั 

3. T = Teaching and Information 

Technology Skills = มีความสามารถในการ

สอนและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

1. การจดัการเรียนรู้ ทุกรายวชิาเนน้การส่งเสริมใหนิ้สิต

เป็นครูท่ีสอนเก่ง โดยเฉพาะในรายวชิาชีพครู 

2. มีหอ้ง Microteaching ท่ีทนัสมยัใหนิ้สิตใชไ้ดทุ้กคน 

3. มีการจดัใหนิ้สิตทุกคนไดเ้รียนภาษาและคอมพิวเตอร์ 

4. C = Citizenship = มีความเป็นพลเมืองดี

ในระบอบประชาธิปไตย  

 

1. มีการจดัโครงการท่ีส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีใน

ระบอบประชาธิปไตย ซ่ึงเป็นโครงการท่ีนิสิตทุกคนเขา้ร่วม 

2. กระบวนการปลูกฝังทั้งในและนอกหอ้งเรียน เนน้ความ

เป็นพลเมืองดีของสังคม 

5. H = Humanized and Happiness = เป็น

มนุษยท่ี์สมบูรณ์และมีความสุขในโลกแห่ง

การเปล่ียนแปลง 

 

1. มีการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนมีความสุขในโลก

ปัจจุบนั ภาคภูมิใจ ในสถาบนั มีความเขา้ใจบุคคลอ่ืน เขา้ใจ

ตนเองโดยผา่นกระบวนการเรียนรู้ ทุกรายวชิา 

2. มีการอบรมหลกัสูตรจิตตปัญญาศึกษา เพื่อสร้างมนุษยท่ี์

สมบูรณ์ ใหนิ้สิตทุกคนก่อนปฏิบติัการสอน 
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2. การพฒันาผลการเรียนรู้ในกลุ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้  

มาตรฐานการเรียนรู 

และเนื้อหาหรือทักษะรายวิชา 

วิธีการสอน วิธีการวัดและประเมินผล 

1) ดานคุณธรรม จริยธรรม  

1.1 มีความรูความเขาใจในมโนทัศน

เก่ียวกับคุณธรรมพ้ืนฐาน 

จรรยาบรรณของการออกกําลังกาย 

กฎกติกาความสามัคคี การอยู

รวมกันในสังคม การชวยเหลือ  ท้ัง

การเปนผูดูและผูเลนและคานิยมท่ี

พึงประสงคสําหรับการออกกําลัง

กายบนความพอเพียงและยั่งยืน 

1.2 ตระหนักและยอมรับคุณธรรม

พ้ืนฐานจรรยาบรรณของการออก

กําลังกาย 

1.3  นําความรู คุณธรรมพ้ืนฐาน 

จรรยาบรรณของการออกกําลังกาย 

และคานิยมท่ีพึงประสงคไป

ประยุกตใชในการดํารงชีวิตและ

ประกอบวิชาชีพ 

 

 

- สอดแทรกประสบการณและ

เหตุการณที่เกิดข้ึนในการเลน

กีฬา ระหวางการเรียนการสอน 

- กําหนดใหนักศึกษาปฏิบัติ

ทักษะ 

- บทบาทสมมต ิ

- อภิปรายกรณีศึกษารวมกันใน

ชั้นเรียน 

 

- พฤติกรรมการเขาเรียน และสงงาน

ที่ไดรับมอบหมายตามขอบเขตที่ให

และตรงเวลา 

- มีการอางอิงเอกสารที่ไดนํามาทํา

รายงาน อยางถูกตองและเหมาะสม 

- ประเมินผลการวิเคราะห

กรณีศึกษา 

- ประเมินผลการนําเสนอรายงานที่

มอบหมาย 

 

2) ดานความรู   

2.1 มีความรูความเขาใจและเห็น

ความสัมพันธของวิชาพ้ืนฐานทาง

สุขภาพกับองคความรูในวิชาชีพ 

 2.2 สามารถบูรณาการความรูใน

ศาสตรทางสุขภาพการออกกําลัง

กาย ไปใชในการดํารงชีวิตและ

ประกอบวิชาชีพอยางมีประสิทธิภาพ 

2.3  ตระหนักถึงคุณคาและ

- บรรยาย สาธิตการปฏิบัติ

ทักษะและปฏิบัติทักษะการ

ออกกําลังกายรูปแบบตาง ๆ 

- อภิปราย  

- การทํางานกลุม การนําเสนอ

รายงาน การวิเคราะห

กรณีศึกษา และมอบหมายให 

- ทดสอบยอย สอบปฏิบัติ สอบ

ปลายภาค ดวยขอสอบที่เนนการวัด

หลักการและทฤษฎี 

- ประเมินผลจากจากประสิทธิผล

ของการคนควาและรายงาน 
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ความสําคัญของศาสตรสาขาวิชาตาง 

ๆ ท่ีมีตอการดํารงชีวิตและประกอบ

วิชาชีพ 

2.4 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

แนวคิด ทฤษฎ ีและหลักการท่ี

เก่ียวของกับพัฒนาการและการ

เรียนรูของผูเรียน  

2.5  สามารถวิเคราะห สังเคราะห 

ประเมิน และนําความรูเก่ียวกับ

แนวคิด ทฤษฎีและหลักการท่ี

เก่ียวของกับสุขภาพ การออกกําลัง

กาย  ของผูเรียน ท่ีเก่ียวของกับการ

นําไปใชในการจัดการเรียนและการ

พัฒนาผูเรียนอยางเหมาะสมและมี

ประสิทธิภาพ 

2.6 ตระหนักถึงคุณคาของการนํา

ความรูเก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎี และ

หลักการท่ีเก่ียวของกับของผูเรียน

 เรื่องสุขภาพ การออกกําลังกาย   

ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

3) ดานทักษะทางปญญา   

 3.1มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

หลักและกระบวนการคิดแบบตาง ๆ

3.2 สามารถวิเคราะหประเด็นปญหา

ท่ีเก่ียวกับสังคมวัฒนธรรม เศรษฐกิจ 

และสิ่งแวดลอมและสามารถปรับตัว

 

- บรรยาย และอภิปรายการ

ออกกําลังกายรูปแบบตาง ๆ 

- การทํางานกลุม การนําเสนอ

รายงาน การวิเคราะห

กรณีศึกษา 

 

- ประเมินจากการอภิปรายรวมกันใน

ชั้นเรียน 

- ใหนักศึกษาแสดงบทบาทสมมุติ

และฝกปฏิบัติในชั้นเรียน 
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และแกปญหาตางๆในการดํารงชีวิต

ไดโดยใชวิถีทางปญญา       

 3.3 สามารถวิเคราะหและใช

วิจารณญาณในการตัดสินเก่ียวกับ

องคความรูหรือนวัตกรรมไปใชใน

การพัฒนาตนเอง  ใหเกิดสุขภาพท่ีดี

ได 

3.4 ตระหนักถึงคุณคาของการใช

วิถีทางปญญาในการดํารงชีวิต การ

ประกอบวิชาชีพ และการแกปญหา 

4) ดานทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรับผิดชอบ  

  4.1  มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

บทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบ

ของตนเองและสมาชิกในสังคม  และ

หลักการทํางานและอยูรวมกับผูอ่ืน

อยางเปนกัลยาณมิตร 

 4.2 สามารถสรางความสัมพันธท่ีดี  

มีความรับผิดชอบ  และสามารถ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

และมีประสิทธิภาพ 

 4.3 เคารพในความแตกตางและ

ปฏิบัติตอผูเรียน และเพ่ือนรวมงาน

ดวยความเขาใจและเปนมิตร 

 4.4 ตระหนักถึงคุณคาของการมี

ความรับผิดชอบและการอยูรวมกับ

ผูอ่ืนอยางเปนกัลยาณมิตร 

 

 

 

- จัดกิจกรรมกลุมในการ

วิเคราะหกรณีศึกษา 

- มอบหมายงานรายกลุม และ

รายบุคคล เชน การคนควาการ

ออกกําลังกายเพื่อลดน้ําหนัก 

สอน หรือ อานบทความที่

เก่ียวของกับรายวิชา 

- การนําเสนอรายงาน 

 

 

- ประเมินตนเอง และเพื่อน ดวย

แบบฟอรมที่กําหนด 

- รายงานที่นําเสนอ พฤติกรรมการ

ทํางานเปนทีม 

- รายงานการศึกษาดวยตนเอง 

5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยี 

 

- มอบหมายงานใหศึกษา

 

- การจัดทํารายงาน และนําเสนอ



8 

 

5.1 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับการ

ใชภาษาพูด  ภาษาเขียน  เทคโนโลยี

สารสนเทศ  และคณิตศาสตรและ

สถิติพ้ืนฐาน  เพ่ือการสื่อสาร  การ

เรียนรู และการจัดการเรียนการสอน 

 5.2 สามารถใชภาษาพูด ภาษาเขียน 

เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ

คณิตศาสตรและสถิติพ้ืนฐานในการ

สื่อสาร  การเรียนรู  และการจัดการ

เรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 

5.3 ตระหนักถึงคุณคาของการใช

ภาษาพูด  ภาษาเขียน  เทคโนโลยี

สารสนเทศ  และคณิตศาสตรและ

สถิติพ้ืนฐาน  ในการสื่อสาร  การ

เรียนรู และการจัดการเรียนการสอน 

 

คนควาดวยตนเอง จาก 

website สื่อการสอน e-

learning และทํารายงาน 

โดยเนนการนําตัวเลข หรือมี

สถิติอางอิง จากแหลงที่มา

ขอมูลที่นาเชื่อถือ 

- นําเสนอโดยใชรูปแบบและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

ดวยสื่อเทคโนโลย ี

- การมีสวนรวมในการอภิปรายและ

วิธีการอภิปราย 

 

 

 

6. ด้านทกัษะด้านการจัดการเรียนรู้ 

   6.1 มีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

แนวคิด หลักการ และทฤษฎีท่ี

เก่ียวของกับการจัดการเรียนการ

สอน การวัดประเมินผล การจัดการ

ชัน้เรียน การบันทึกและรายงานผล

การจัดการเรียนการสอน 

6.2 สามารถวางแผน ออกแบบ 

กิจกรรมการออกกําลังกายเพ่ือ

สุขภาพไดอยางเหมาะสมเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของผูเรียนไดอยาเหมาะสม

ตามความแตกตางระหวางบุคคล 

 6.3สามารถสรางสรรค

สภาพแวดลอมทางกายภาพ และ

-ใหนักศึกษานําการออกกําลัง

กายไปใชจริงในชีวิตประจาํว ั

น 

-การเรียนรูจากประสบการณ

ตรงผานการสอนของอาจารย

ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เชน 

การศึกษากรณีตัวอยาง  

สถานการณตางๆทางสุขภาพ 

- การเรียนรูผานกิจกรรมท่ีได

ฝกปฎิบัติดวยตนเองและ

กิจกรรมกลุม 

 

- อาจารยสังเกตพฤติกรรมการ

เรียนรูและพัฒนาการดานทักษะ

การสอน 

- อาจารยประเมินจากการนําเสนอ

ผลงาน  

- นิสิตประเมินตนเอง 
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บรรยากาศการเรียนรูท่ีอบอุน ม่ันคง 

ปลอดภัย 

 6.4 ตระหนักถึงคุณคาของการนํา

แนวคิดหลักการและทฤษฎีท่ี

เก่ียวของการออกําลังกายและการ

ดูแลสุขภาพ มาใชในการพัฒนา

ศักยภาพของผูเรียนไดอยาเหมาะสม

ตามความแตกตางระหวางบุคคล 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมิน 

1.  แผนการสอน 
สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

* 

(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียน 

การสอนและส่ือที่ใช 

ผูสอน 

1. 

 

แนะนํารายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน 

วิธีการวัดและประเมินผล  

กิจกรรมประเมินพฤติกรรมการออกกําลัง

กายของตนเอง 

4 บรรยายและรวมอภิปราย 

ช้ีแจงกระบวนการเรียนการ

สอน 

การมอบหมายงานกลุม 

อ.อรพิน ทิพยเดช 

 

2 

 

- ความหมายและความสําคัญของการออก

กําลังกายเพ่ือสุขภาพ 

-สถานการณทางสุขภาพท่ีเก่ียวของกับ

สุขภาพดานการออกกําลังกาย 

- ปจจัยท่ีเก่ียวของกับการออกกําลังกาย 

เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธ์ิ 

4  

บรรยายและรวมอภิปราย 

สื่อวีดิทัศน 

 

 

 

 

อ.อรพิน ทิพยเดช 

 

 

 

 

 -กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายครั้งท่ี 

1 

 -ปฎิบัติทดสอบสมรรถภาพ

ทางกาย 

อ.คัชชา ศิริรัตนพันธ 

3-4 

 

- สมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพ 

- หลักของการออกกําลังกาย 

- ข้ันตอนของการออกกําลังกาย 

- การบาดเจ็บจากการออกกําลังกาย 

-โทษของการขาดการออกกําลังกาย 

 

8 บรรยาย 

และการใชสื่อวิดีโอและ

นําเสนองาน 

อ.ดร.วิไลพิน 

แกวเพ็ง 

 

 

5-7 

 

การเลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสมในการออก

กําลังกายและฝกปฏิบัติกิจกรรมออกกําลัง

กายเพ่ือสุขภาพอยางมีความสุขโดยกิจกรรม

กีฬาพ้ืนบาน 

12 บรรยายและสาธิต พรอมท้ัง

ฝกปฏิบัต ิ

อ. ดร.วิไลพิน 

แกวเพ็ง 

 

 สัปดาหท่ี    9 สอบกลางภาค 19-23 มีนาคม  

8,10-11 

  

กิจกรรมท่ีเหมาะสมในการออกกําลังกาย

และฝกปฏิบัติกิจกรรมออกกําลังกายเพ่ือ

สุขภาพอยางมีความสุขโดยกิจกรรม

บาสเกตบอล 

12 บรรยายและสาธิต พรอมท้ัง

ฝกปฏิบัต ิ

 

อ.ชวพงษ เมธีธรรมวัฒน 

12-14 

 

การเลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสมในการออก

กําลังกายและฝกปฏิบัติกิจกรรมออกกําลัง

กายเพ่ือสุขภาพอยางมีความสุขโดยกิจกรรม

12 บรรยายและสาธิต พรอมท้ัง

ฝกปฏิบัต ิ

 

อ.ธีรพันธ สังขแกว 
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แบดมินตันเพ่ือสุขภาพ 

15 

 

ทดสอบสมรรถภาพทางกายครั้งท่ี 2  4 บรรยายและสาธิต พรอมท้ัง

ปฏิบัติทดสอบสมรรถภาพ 

อ.คัชชา ศิริริรัตนพันธ 

*จํานวนช่ัวโมงตองสอดคลองกับจํานวนหนวยกิตและสอบกลางภาคสัปดาหท่ี 9 

  

2.  แผนประเมินการเรียนรู  

( : ประเมินเฉพาะความรับผิดชอบหลัก) 

ลําดับการ 

ประเมิน 

ลักษณะการประเมิน (เชน 

สอบ รายงาน โครงงาน ฯลฯ) 

สัปดาหท่ีประเมิน สัดสวนของคะแนน

ท่ีประเมิน 

หมายเหตุ 

1. ฝกกิจกรรมกีฬาแตละ

กิจกรรม 

5 - 14 30  

2. ความรู 10 และ 17 40  

3. ทดสอบสมรรถภาพทางกาย

และผลทดสอบสมรรถภาพ 

3 และ 16 20 ตามเกณฑ

ขอตกลงกันใน

รายวิชา 

4. การมีสวนรวมในชั้นเรียน ทุกสัปดาห 10  

     

* ระบุผลการเรียนรูหัวขอยอยตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชาของ

รายละเอียดของหลักสูตร (แบบ มคอ.2) 

* ทดสอบสมรรถภาพทางกายและผลทดสอบสมรรถภาพ 20 คะแนน 

    - การเขารวมการทดสอบ Pre-test Post-test  15 คะแนน 

    - ผลการทดสอบสมรรถภาพ 5 คะแนน 
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หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตําราหลัก 

กรรวี  บุญชัย.  2549.  สมรรถภาพทางกาย.  ภาควิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร  

         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.  กรุงเทพฯ 

กรมพลศึกษา.  2530.  การสรางสมรรถภาพทางกาย. กองสงเสริมพลศึกษาและสุขภาพ.  

         กระทรวงศึกษาธกิาร. 

คณะกรรมการสงเสริมกีฬาและการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพในสถานศึกษา. (2539). โครงการ 

   เครือขายการสมาคม เวชศาสตรฟนฟูแหงประเทศไทย. ตําราเวชศาสตรฟนฟู เลมท่ี 1 .   

   กรุงเทพฯ : โรงพิมพเทคนิค 19 บางพลัด.  

เจริญ  กระบวนรตัน.  2552.  การยืดเหยียดกลามเนื้อ.  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.  

กรุงเทพฯ 

ธีรวัฒน  กุลทนันทน. (2553). การปฐมพยาบาลเนื่องจากการบาดเจ็บจากการออกกําลังกาย.  

   กรุงเทพ : สํานักพิมพไทยวัฒนาพานิช.  

สมาคมเวชศาสตรฟนฟูแหงประเทศไทย. (2548). ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพสําหรับสถานศึกษา 

   ข้ันพ้ืนฐาน . กรุงเทพฯ: โรงพิมพเทคนิค 19 บางพลัด.  

 Bud G. , Alan E.M. ,Kay N.M.  1998.  Physical Fitness a Way of Life.  Viacom Company.  

          U.S.A. 

Werner W.K. , Sharon A.H.  1997.  Principles and Labs for  Physical Fitness. Morton   

          Publishing  Company.  Colorado. U.S.A. 

2.  เอกสารและขอมูลสําคัญ 

 - เอกสารการสอน วิชา 0319367  
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หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

 1.1  ประเมินผลการสอนโดยใชระบบออนไลน  

 1.2  สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาหสุดทาย  

 1.3  ใหนิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาหสุดทาย  

2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

 จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผูสอนปลายภาค  

3.  การปรับปรุงการสอน 

 3.1  นําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงการสอน  

 3.2  คนควาขอมูลการนําความรูใหมๆ นํามาใชในการสอน  

 3.3  กลุมคณาจารยจัดอภิปราย/สัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาใหมีสาระวิชาและการสอนใหเหมาะสม

และนาสนใจ 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

 4.1  ประชุมคณาจารยผูสอนทุกกลุมเพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต  

 4.2  ใหนิสิตไดมีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดกอนสงเกรดใหสํานักทะเบียนและประมวลผล  

 4.3  กอนการสอบ จัดประชุมคณาจารยผูสอนเพ่ือออกขอสอบรวมกับการพัฒนาขอสอบเพ่ือใหได

มาตรฐาน 

5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 นําผลท่ีไดจากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นํามาสรุปผลและ

พัฒนารายวิชากอนการสอนในภาคการศึกษาถัดไป 

 


