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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที ่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  
และคําอธิบายรายวิชา  

 
 0307512   การวิจัยเชิงคุณภาพทางการศึกษา    3(2-2-5) 
                 Qualitative Research in Education 

แนวคิดพ้ืนฐานของการวิจัยเชิงคุณภาพ  ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ  การนําระเบียบวิธีวิจัยเชิง
คุณภาพมาประยุกตทางการศึกษา วางแผนออกแบบวิจัยเชิงคุณภาพในบริบททางการศึกษา การวิเคราะหและ
การตีความขอมูล การเขียนรายงานการวิจัย จรรยาบรรณการวิจัยเชิงคุณภาพ ฝกประสบการณภาคสนามและ
นําเสนอ 

Basic concepts of qualitative research; research methodology for qualitative 
research; application of qualitative research in education; research design of qualitative 
research in educational contexts; data analysis and interpretation; writing research reports; 
ethics for qualitative research; field experienced practice and presentation 
 
 

2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการวิจัยและประเมินทางการศึกษา  หมวดวิชาเอก  วิชาบังคับ   
 

3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา (ผูประสานงาน) อ.ดร.สุธาสินี  บุญญาพิทักษ 
อาจารยผูสอน  
 

 1. อ.ดร.สุธาสินี  บุญญาพิทักษ    โทร. 081-368-8587 
 2. อ.ดร.วัลลยา  ธรรมอภบิาล  อินทนิน   โทร. 095-9655-295 
 
5.  ภาคการศึกษา/ ช้ันปท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาท่ี 1  ปการศึกษา 2561 /ชั้นปท่ี 2 
 

6.  สถานท่ีเรียน 
หอง พล 1 อาคารพละ  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 

7.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
3  สิงหาคม 2561 
 
 
 
 

1 
 



   
 

หมวดที ่ 2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 

1.  ผลการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs) 
เพ่ือใหนิสิตเกิดการเรียนรู/มีความสามารถ/สมรรถนะท่ีตองการดานตาง ๆ ดังนี้ 
1.1 แสดงออกถึงคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน มีความกลาหาญทางจริยธรรม 

ซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสาธารณะ เสียสละ และเปนแบบอยางท่ีดีของนักวิจัยเชิงคุณภาพ 
1.2 ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพนักวิจัยเชิงคุณภาพ 
2.1 มีความรู ความเชี่ยวชาญดานการวิจัยเชิงคุณภาพ 
3.1 สามารถออกแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจ ประเมินขอมูลจาก

หลักฐานใหม แลวนําองคความรูและขอสรุปมาใชประโยชนได 
3.2 สามารถประเมินเพ่ือการแกปญหา ปรับปรุง หนวยงานหรือสถาบันการศึกษาดวยการวิจัยเชิงคุณภาพ 
3.3 สามารถคนควาวิจัย รูจักใชผลงานวิจัยและกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพในการแกปญหาและ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3.4 สามารถคิดวิเคราะห สังเคราะห และใชกระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพเปนเครื่องมือในการแกไข

ปญหาและพัฒนาหนวยงานหรือสถาบันการศึกษาใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
3.5 สามารถบูรณาการความรูทางการวิจัยเชิงคุณภาพกับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
4.1 มีวินัย รับผิดชอบตอตนเองและสังคม เคารพระเบียบขอบังคับขององคกรและสังคม 
4.2 มีมนุษยสัมพันธท่ีดี และรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพสิทธิและคุณคาความเปนมนุษย 
4.4 สามารถปรับตัว และทํางานรวมกับผูอ่ืน ท้ังในฐานะผูนําและสมาชิกกลุม 
5.1 มีความใฝรู ติดตามความกาวหนาทางวิชาการทางดานการวิจัยเชิงคุณภาพนํามาพัฒนาตนและวิชาชีพ 
5.4 สามารถใชภาษาไทยหรือภาษาตางประเทศในการสรุปประเด็น สื่อสารอยางถูกตองเหมาะสม โดย

การพูด การเขียน ท้ังในการสื่อสารท่ัวไป สื่อสารงานวิจัยเพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจยอมรับ  
  

2.  วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
2.1 เพ่ือใหผูเรียนไดรับความรูใหม ๆ  มีความทันสมัยตามความกาวหนาของศาสตรการวิจัย  
2.2 เพ่ือใหรายวิชาตอบสนองตามความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  
2.3  เพ่ือใหผูเรียนสามารถประยุกตใชความรูเพ่ือแกปญหา พัฒนา ปรับปรุงการปฏิบัติงานใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
2.4 เพ่ือใหรายวิชาสอดคลองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552  
2.5 เพ่ือเปนการประเมินทบทวนกระบวนการจัดการเรียนการสอน การประเมินใหสอดคลองกับ ELO 
และนําขอมูลยอนกลับมาปรับปรุงรายวิชาอยางตอเนื่อง 
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หมวดที ่ 3  ลกัษณะการดําเนินการ 
 

1.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 
 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/การ
ฝกงานภาคสนาม 

การศึกษาดวยตนเอง 

จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาห  
2 x 15 สัปดาห = 30 ชม. 

จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาห  
0 x 15 สัปดาห = 0 ชม. 

จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาห  
2 x 15 สัปดาห = 30 ชม. 

จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาห  
5 x 15 สัปดาห 75 ชม. 

  
ภาคการศึกษาคิดเปนไมนอยกวา 15 สัปดาห 

 
2.  จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ี และชองทางในการใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการแกนิสิตเปนรายบุคคล 

3  ชั่วโมง/สัปดาห  ทุกวันเสาร – อาทิตย  เวลา  17.00 น. เปนตนไป ณ หองพักอาจารย ชั้น 6 
อาคารคณะศึกษาศาสตร  หรือเวลา/สถานท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีผูสอนกําหนด 
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 
 
1. แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบ  
 

รายวิชา 

1.ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ดาน

ความรู 
3. ดานทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ดานทักษะการ

วิเคราะหเชงิตัวเลข การ

สื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ELO 1 ELO 2 
ELO 

3 
ELO 4 

ELO 

5 
ELO 6 ELO 7 ELO 8 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 

0307512 การวิจยั

เชิง

คุณภาพ

ทาง

การศึกษา 

             

 

 

   

 

 

 

 

ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1 แสดงออกถึง คุณธรรม 

จริยธรรม ที่ เสริมสรางการ
พัฒนาที่ยั่ งยืน มีความกลา
หาญทางจริยธรรม ซื่อสัตย
สุจริต มีจิตสาธารณะ เสียสละ 
และเปนแบบอยางที่ดีของ
นักวิจัยเชิงคุณภาพ 

(1) การเรียนรูผานกระบวนการ
วิเคราะห และสะทอนความคิดดวย
กิจกรรมการเรียนรูเปนรายบุคคล 
และรายกลุม 
(2) การเรียนรูจากตนแบบ เชน 
ครูผูสอน เพื่อน วิทยากร 
(3) การสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม 
จริยธรรมโดยอาจารยผูสอน 

(1) อาจารยประเมินผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของ
นิสิต ไดแกการตรงเวลาในการเขา
ชั้นเรียน การสงงานตามกําหนด
ระยะเวลาที่มอบหมาย และการรวม
กิจกรรม 
 

 1 . 2 ป ฏิ บั ติ ต น ต า ม
จรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพนักวิจัยเชิงคุณภาพ 

2. ดานความรู   
 2.1 มีความรู ความเชี่ยวชาญ

ดานการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(1) การใหภาพรวมความรูกอนเขาสู
เนื้อหาที่เรียน  การเชื่อมโยงความรู 
ใหมกับความรูเดิมหรือความรูจาก
ศาสตรที่ เ ก่ียวของ และการสรุป
ความรูใหมหลังจบบทเรียน โดย
เลือกใชวิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
เนื้อหา 
(2) การใชวิธีจัดการเรียนรูที่ เนน
ผูเรียนเปนสําคัญอยางหลากหลายที่
เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ
จุดมุงหมายในการเรียนรู เพื่อการ

( 1 ) อาจา รย ป ระ เมิ นด ว ยกา ร
ทดสอบและประเมินตามสภาพจริง 
(2) อาจารยประเมินความเขาใจของ
นิสิตจากการสะทอนความคิดใน
รูปแบบตาง ๆ เชน การนําเสนอ
ปากเปลา การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหวางการทํากิจกรรม
การเรียนรู เปนตน 
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เรียนรูทั้ งองคความรูและทักษะ
กระบวนการเรียนรู ที่เนนหลักการ
ทางทฤษฎี 

3. ดานทักษะทางปญญา   
 3.1 สามารถออกแบบการวิจัย

เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ  เ พื่ อ ค น ห า
ขอเท็จจริง ทําความเขาใจ 
ประเมินขอมูลจากหลักฐาน
ใหม แลวนําองคความรูและ
ขอสรุปมาใชประโยชนได 

(1) การใชวิธีจัดการเรียนรูที่ เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ ที่เนนหลักการ
ทางทฤษฎี กระบวนการเรียนรู และ
ประยุกตใชทางปฏิบัติในบริบทจริง 
(2) การเรียนรูจากสื่อและแหลง
เรียนรูที่หลากหลายทั้งภายในและ
ภายนอกหองเรียน โดยคํานึงถึงทั้ง
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลย ี
แ ล ะ ก า ร ค ง ไ ว ซึ่ ง ภู มิ ป ญ ญ า ที่
ทรงคุณคา 
(3) การเรียนรูผานกระบวนการคิด
เพื่อสงเสริมการคิดวิเคราะห คิด
สังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
คิดสรางสรรค ดวยกิจกรรมการ
เรียนรูที่หลากหลาย 
(4) การเรียนรูจากสถานการณจริง
ในการปฏิบัติงานในวิชาชีพ 
(5) การเรียนรูผานกระบวนการวิจัย 
ทั้งในรายวิชาที่ศึกษาและการทํา
วิทยานิพนธ เนนกระบวนการ
สืบคน คนควาเพื่อสรางองคความรู
ดวยตนเอง 

( 1) นิ สิ ต ป ร ะ เ มิ น
กระบวนการพัฒนาความสามารถ
ทางปญญาของตน เชน การสังเกต 
การตั้งคําถาม การสืบคนขอมูล การ
คิดวิเคราะห การสังเคราะห การ
สะทอนและสื่อความคิด เปนตน 
(2) อาจารยประเมินความสามารถ
ท า ง ป ญ ญ า ทั้ ง ก า ร คิ ด ที่ เ ป น
นามธรรมและการแสดงออกที่เปน
รูปธรรม เชน สังเกตพฤติกรรมการ
ทํางานของนิสิต ประเมินจากการ 
นําเสนอรายงานในชั้นเรียนการ
ทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือ
สัมภาษณ ประเมินตามสภาพจริง
จากผลงาน และการปฏิบัติของนิสิต
เปนตน 

 3.2 สามารถประเมินเพื่อการ
แกปญหา ปรับปรุง หนวยงาน
หรือสถาบันการศึกษาดวยการ
วิจัยเชิงคุณภาพ 

 3.3 สามารถคนควาวิจัย รูจัก
ใ ช ผ ล ง า น วิ จั ย แ ล ะ
กระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ
ในการแกปญหาและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

 3.4 สามารถคิดวิ เคราะห 
สั ง เ ค ร า ะ ห  แ ล ะ ใ ช
กระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพ
เปน เค ร่ืองมือในการแก ไข
ปญหาและพัฒนาหนวยงาน
หรือสถาบันการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 

 3.5 สามารถบูรณาการความรู
ทางการวิจัยเชิงคุณภาพกับ
ความ รู ในศาสตร อ่ืน  ๆ  ที่
เก่ียวของ 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

  

 4.1 มีวิ นั ย  รับผิ ดชอบต อ
ตน เองและสั ง คม  เคา รพ
ระเบียบขอบังคับขององคกร
และสังคม 

(1) จัดกิจกรรมและเขารวมสัมมนา
ทางวิชาการรวมกับครู บุคลากรทาง
วิชาการดานการศึกษา องคกรตาง 
ๆ  ในชุ มชน  และท อง ถ่ิน  และ
เครือขายวิจัย วัดผล ประเมินผล 
(2) การเรียนรูผานประสบการณ

(1) อา จ า ร ย ป ร ะ เ มิ น จ า ก
พฤติกรรมและการแสดงออกของ
นิสิตในการทํากิจกรรมกลุมในชั้น
เรียน และสังเกตจากพฤติกรรมที่
แสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ 
(2) นิสิตประเมินตนเองและ

 4.2 มีมนุษยสัมพันธที่ดี และ
รับฟงความคิดเห็นของผู อ่ืน 
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

รวมทั้งเคารพสิทธิและคุณคา
ความเปนมนุษย 

ตรงจากการทํางานรวมกับผูอ่ืนเพื่อ
ฝกทักษะกระบวนการกลุม ความ
รับผิดชอบ และการยอมรับในความ
แตกตางในการเรียนรู 
(3) การเรียนรูผานกิจกรรมสะทอน
ความคิด ความรูสึกรวมกับผู อ่ืน 
และการกํากับตัวเอง 
(4) พัฒนาภาวะผูนําโดยสนับสนุน
ก า ร เ ข า ร ว ม  นํ า เ ส น อ แ ล ะ
แลกเปลี่ยนเรียนรูในเวทีที่ประชุม 
สัมมนาทางวิชาการทั้งในระดับชาติ
หรือนานาชาติ 
(5) การเรียนรูผานกระบวนการคิด
เพื่อสงเสริมการคิดวิเคราะห คิด
สังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
คิดสรางสรรค ดวยกิจกรรมการ
เรียนรูที่หลากหลาย 

เพื่อนรวมประเมิน 
 

 4.4 สามารถปรับตั ว  และ
ทํา งานร วม กับผู อ่ืน  ทั้ ง ใน
ฐานะผูนําและสมาชิกกลุม 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  

 5 . 1  มี ค ว า ม ใฝ รู  ติ ด ต า ม
ความกาวหนาทางวิชาการ
ทางดานการวิจัยเชิงคุณภาพ
นํามาพัฒนาตนและวิชาชีพ 

(1) การเรียนรูจากประสบการณตรง
และฝกปฏิบัติโดยใชสื่อเทคโนโลยี  
โปรแกรมคอมพิวเตอร และการ
สื่อสารแบบออนไลน ในกิจกรรม
การเรียนรูรายวิชา ตาง ๆ 
(2) การเรียนรูจากตนแบบในการใช
เทคโนโลยีในการสืบคน และสื่อสาร 
เชน จากผูสอน เพื่อน วิทยากร  
ผูเชี่ยวชาญ  เปนตน 
 

(1) อาจารยประเมินจากเทคนิคการ
นําเสนอผลงานและชิ้นงาน 
(2) อาจารยสังเกตพฤติกรรมการใช
เทคโนโลยีระหวางการเรียนการ
สอน 
(3) นิสิตสะทอนความรู ความเขาใจ 
ความคิดเห็นผานเทคโนโลยี ใน
รูปแบบตาง ๆ 

 5.4 สามารถใชภาษาไทยหรือ
ภาษาตางประเทศในการสรุป
ประเด็น สื่อสารอยางถูกตอง
เหมาะสม โดยการพูด การ
เขียน ทั้งในการสื่อสารทั่วไป 
สื่อสารงานวิจัยเพื่อใหผู อ่ืน
เขาใจยอมรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 

สาขาวชิาการประเมินผลและวจิยั ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2561 หนา้ 6 
 



   
 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 
 
สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียน การ
สอน ส่ือท่ีใช 

ผูสอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 แนวคิดพ้ืนฐานของการวิจัยเชิงคุณภาพ 
และจรรยาบรรณนักวิจยัเชิงคุณภาพ 

2 2 บรรยาย อภิปราย และ  
สรุป 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

2 - 3 ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 4 4 บรรยาย อภิปราย และ  
สรุป 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

4 - 5 การนําระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพมา
ประยุกตทางการศึกษา 

4 4 นําเสนอกรณีศึกษาการ
วิ จั ย เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ ม า 
อภิ ป ร าย  วิ เ ค ร าะห 
และวิจารณ เชื่อมโยงสู
รายวิชา 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

6 - 7 วางแผนออกแบบวิจัยเชิงคุณภาพใน
บริบททางการศึกษา 

4 4 นําเสนอกรณีศึกษาการ
วิ จั ย เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ ม า 
อภิ ป ร าย  วิ เ ค ร าะห 
และวิจารณ เชื่อมโยงสู
รายวิชา 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

8 การวิเคราะหขอมูลคุณภาพ 2 2 นํากรณีศึกษาการวิจัย
เชิงคุณภาพมาฝก 
วิเคราะหขอมูลคุณภาพ 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

9 สอบกลางภาค 
10  การตีความขอมูลคุณภาพ 2 2 นํากรณีศึกษาการวิจัย

เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ ม า ฝ ก 
ตีความขอมูลคุณภาพ 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

11 - 12 การเขียนรายงานการวิจัย   4 4 วางแผน ออกแบบ และ
ฝกการเขียนรายงาน
การวิจัยเชิงคุณภาพ 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

13 - 16 ฝกประสบการณภาคสนามและ
นําเสนอ 

8 8 นํ า เ ส น อ  อ ภิ ป ร า ย  
ซั ก ถ า ม  วิ จ า ร ณ 
เคาโครงและขอมูลจาก
สนามวิจัย 

อ.ดร.สุธาสิน ี
อ.ดร.วัลลยา 

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 30 30  

หมายเหตุ : การจัดลําดับหัวขอและเทคนิควิธีสอนอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ลําดับ ผลการเรียนรู (CLOs) วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน สัปดาหทีป่ระเมิน 
สัดสวนของการ

ประเมินผล 
1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 

• CLO 1.1 

• CLO 1.2 

1. ตรวจสอบสถิติการเขาชัน้เรียน 
2. การสังเกตพฤติกรรม 
3. การประเมินตนเองของนิสิต 

 
ตลอดภาคเรียน 

 
10 

2 ดานความรู 

• CLO 2.1 

 
การประเมินตามสภาพจริง 

 
ตลอดภาคเรียน 

 
20 

  การทดสอบปลายภาค สัปดาหที่ 17-18 20 
3 ดานทักษะทางปญญา 

• CLO 3.1 

• CLO 3.2 

• CLO 3.3 

• CLO 3.4 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินชิน้งาน :  

โครงการวิจัยเชิงคุณภาพ 

ตลอดภาคเรียน 30 

4 ดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

• CLO 4.1 

• CLO 4.2 

• CLO 4.4 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินตนเองของนิสิต 

ตลอดภาคเรียน 10 

5 ดานการสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

• CLO 5.1 

• CLO 5.2 

• CLO 5.3 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินการนาํเสนอผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 

รวม 100 % 

 
เกณฑการประเมินใชระบบแบบอิงเกณฑ 
 

คะแนน คาระดับข้ัน 
80 – 100 A 
75 – 79 B+ 
70 – 74 B 
65 – 69 C+ 
60 – 64 C 
55 – 59 D+ 
50 – 54 D 
0 – 49 E 
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

ตํารา เอกสารหลัก และขอมูลสําคัญ 
 
ชาย โพธิสิตา. (2552). ศาสตรและศิลปแหงการวิจัยเชิงคุณภาพ. พิมพครั้งท่ี 4. กรุงเทพฯ: อมรินทรพริ้นติ้ง

แอนดพับลิชชิ่ง. 
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หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
 1.1  ประเมินผลการสอนโดยใชระบบออนไลน 
 1.2  สอบถามความคิดเห็นของผูเรียน 
 1.3  ขอเสนอแนะผานเว็บบอรด  (http://www.edu.tsu.ac.th/major/eva/webboard/) ของกลุม
หลักสูตรวิชาการประเมินผลและวิจัย   

 
2.  กลยุทธการประเมินการสอน 

 2.1 ประเมินโดยใชแบบประเมินผลการสอน ซ่ึงเปนแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย  
ท่ีกําหนดใหมีการประเมินการสอนของอาจารยผูสอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 
 2.2  ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผูสอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนในแตละภาคการศึกษา 
 2.3  จัดอภิปราย และสัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาใหมีสาระวิชาท่ีทันสมัยตอสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป
และพัฒนารูปแบบการสอนใหมีความเหมาะสมและนาสนใจมากยิ่งข้ึน 
 
3.  การปรับปรุงการสอน 
 3.1  นําผลการประเมินผูเรียนมาใชในการปรับปรุงการสอน 
 3.2  นําปญหาท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอนมาแกปญหาโดยใชหลักการวิจัยในชั้นเรียน 
 3.3  คนควาขอมูลองคความรูใหมๆ ในสาขาวิชาเพ่ือนํามาใชในการสอน 

 3.4   บูรณาการการเรียนการสอนรวมกับโครงการบริการวิชาการโดยใหนิสิตมีสวนรวมหลักเพ่ือสราง
ประสบการณตรงใหแกนิสิต 

  
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนิสิต 
 4.1  ใหนิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพรอมท้ังทราบขอบกพรองท่ีเกิดจากการสอบทุกครั้ง 
 4.2  ประชุมคณาจารยผูสอนทุกกลุม  เพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต 
 4.3  ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ เพ่ือทวนเกรดของนิสิต 
 4.4  ใหนิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดกอนสงเกรดใหสํานักทะเบียนและประมวลผล 
 
5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิภาพของรายวิชา 
 นําผลท่ีไดจากการประเมินผูเรียน  (การประเมินผลงาน  การทดสอบ  และการสังเกตพฤติกรรม)  
ประเมินผลการสอนโดยใชระบบออนไลน  ขอเสนอแนะผานเวบบอรดของกลุมหลักสูตรวิชาการประเมินผล
และวิจัย  การสอบถามความคิดเห็นของผูเรียน  และประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผูสอน  นํามา
สรุปผลและพัฒนารายวิชากอนการสอนในภาคการศึกษาตอไป 
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