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รายละเอียดของรายวิชา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   สงขลา คณะศึกษาศาสตร์  สาขาวิชา พลศึกษาและสุขศึกษา 
 

หมวดที่1  ขอ้มลูทั่วไป 
1.  รหัสรและชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และค าอธิบายรายวิชา  

0319312 จิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น      2(2-0-4) 
 Introduction  to  Sport  Psychology 
 แนวคิด ทฤษฎี ขอบข่าย ความส าคัญของจิตวิทยาการกีฬาที่มีต่อการสอนพลศึกษา การฝึกทักษะ 
และการแข่งขัน  เทคนิคและกลวิธีทางจิตวิทยาที่น ามาใช้กับการสอนพลศึกษา การออกก าลังกาย และ
การกีฬา 
    Concept, theory, scope and importance of sport psychology effecting physical 
education teaching,  training and competing; technic and strategy of applying sport 
psychology through physical education teaching, exercise and sport 
2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี เป็นวิชาชีพบงัคบั / วิชาเอก  

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา และอาจารย์สอน 

     อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา :  อ.ดร.วิไลพิน  แก้วเพ็ง 

4. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 

     ภาคการศึกษา ต้น /   ชั้นปีที่ 3 

5. สถานที่เรียน 

    อาคารเรียนพลศึกษา 

6. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของวิชาครั้งล่าสุด 

       17  มิถุนายน 2562 
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  หมวดที ่2 จดุมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
 1.1  มีความรู้  ความเข้าใจ จิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น 

1.2  ให้มีทัศนคติที่ดีต่อการน าวิชาจิตวิทยาการกีฬาไปประยุกต์ใช้ 
 1.3  มีทักษะการถ่ายทอดด้านจิตวิทยาการกีฬา 
 1.4  สามารถวิเคราะห์ปัญหาและแก้ปัญหาทางด้านจิตวิทยาการกีฬาได้ 
2.  วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
 เพ่ือให้สอดคล้องกับการการเรียนการสอนและการท างานในสังคมปัจจุบัน ที่ต้องอาศัยการน าเอา
หลักการ ทักษะทางด้านจิตวิทยาการกีฬาไปประยุกต์ใช้ และสอดแทรกในการเรียนการสอนและการท างาน
ทางด้านพลศึกษา รวมทั้งพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ในการด าเนินชีวิตในประจ าวัน 
 

หมวดที่ 3 ลักษณะการด าเนินการ 
 

1. จ านวนที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

2 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห์= 30ชม. 

                         -            - 4 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
x 15 สัปดาห์=60 ชม. 

 
   2. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิต
เป็นรายบุคคล 
 
            2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
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4.  การพัฒนาผลการเรียนรูข้องนิสิต 
 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) หมวดเฉพาะ สาขาวิชาพลศึกษา 

 ความรับผิดชอบหลัก       ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 

1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ด้านความรู้ 
3. ด้านทักษะทาง

ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การ
สื่อสาร และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 

วิชาเอก                         

0319312  จิตวิทยาการกีฬาเบื้องต้น                         
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.2 ยอมรับในคุณค่าของ

ความแตกต่างหลากหลายและ
สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห ์
ประเมิน และน าความรู้
เกี่ยวกับคุณธรรมพ้ืนฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพครู
และค่านิยมที่พึงประสงค์ไป
ประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิต
และประกอบวิชาชีพ เพ่ือ
สร้างสรรค์สังคมแห่งความ
พอเพียง ยั่งยืน และมีสันติสุข 
 

1.การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์ และสะท้อนความคิด
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ในคาบ
เรียน 
2.การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 
โดย กิจกรรมการมีส่วนร่วมตามท่ี
ได้รับมอบหมาย 

1.อาจารย์ประเมินผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของ
นิสิต 
2. อาจารย์และนิสิตประเมินจาก
ความพร้อมเพรียงของนิสิตในการ
เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
3. นิสิตประเมินผลการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ก่อนและหลังการเรียน 
 

  
 

1.3 ตระหนักถึงความส าคัญ
ของการด ารงชีวิตและประกอบ
วิชาชีพตามคุณธรรมพ้ืนฐาน
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ
คร ู

1. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์ และสะท้อนความคิด
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคลโดยการก าหนด
รายละเอียดให้ใช้เวลา  2 สับดาห์ 
โดย ส่งทุกสัปดาห์ และกิจกรรม
รายกลุ่มโดยการเรียนรู้ร่วมกัน 
สร้างความเข้าใจด้วยตนเองผ่าน
การเขียนmindmapingสะท้อน
ผลการเรียนรู้จากกิจกรรมดังกล่าว   
2. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์
ตรง โดยการฝึกประเมนิทางจิตใจ
เบื้องต้นในกีฬา 
3.การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการสอนทุกคาบ
รายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. อาจารย์ประเมินผลจากการ
สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกของ
นิสิต เช่น การตรงเวลาของนิสิตใน
การเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม
ก าหนดระยะเวลาที่มอบหมาย 
และการร่วมกิจกรรม  
 2. อาจารย์และนิสิต
ประเมินจากความพร้อมเพรียงของ
นิสิตในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
 3. นิสิตประเมินผลการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ก่อนและหลัง
การเรียน 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
2. ด้านความรู้   
  

 
2.2 สามารถบูรณาการความรู้
ในศาสตร์สาขา วิชาต่างๆ ไป
ใช้ในการด ารงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

  

 2.3 ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของศาสตร์
สาขาวิชาต่าง ๆ ที่มีต่อการ
ด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ 

 

1.การให้ภาพรวมความรู้ก่อนเข้าสู่
เนื้อหาที่เรียน การเชื่อมโยงความรู้
ใหม่กับความรู้เดิมหรือความรู้จาก
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และการสรุป
ความรู้ใหม่หลังจบบทเรียน โดย
เลือกใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
เนื้อหา 
2. การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างหลากหลาย
ที่เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ
จุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ เพ่ือการ
เรียนรู้ทั้งองค์ความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นหลักการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทาง
ปฏิบัติในบริบทจริงการเรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรง โดย การแสดง
บทบาทสมมติ ตามที่ได้รับ
มอบหมายเรื่องคุณค่าของ
สารอาหารทั้ง  7 ประเภท 

1. นิสิตประเมินตนเองก่อนเรียน
และหลังเรียน 
2. อาจารย์ประเมินด้วยการ
ทดสอบย่อย ทดสอบกลางภาค 
และทดสอบปลายภาคเรียน 
3. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของ
นิสิตจากการสะท้อนความคิดใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอ
ปากเปล่า การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการท ากิจกรรม
การเรียนรู้ เป็นต้น 
  

 2.6 ตระหนักถึงคุณค่าของการ 
น าความรู้เกี่ยวกับแนวคิด  
 ทฤษฎีและหลักการที่
เกี่ยวข้องกับพัฒนาการและ
การเรียนรู้ของผู้เรียนการ
จัดการเรียน  การสอน การ
วิจัย และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
กับการศึกษามาบูรณาการใน
การจัดการเรียนการสอน
ทางด้านพลศึกษาอย่าง 
 เหมาะสม 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
      

3. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน โดยค านึงถึงท้ัง
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
และการคงไว้ซึ่งภูมิปัญญาที่
ทรงคุณค่าเช่นการมอบหมายงาน
ให้ไปค้นคว้าเกี่ยวกับสถานการณ์
ด้านอาหารและโภชนาการใน
ปัจจุบันว่าเป็นอย่างไรบ้างและให้
น าเสนอท้ายคาบทุกสัปดาห์ อย่าง
น้อย 2-3  คน 
4. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
ในการปฏิบัติงานในวิชาชีพครู 
  

3. ด้านทักษะทางปัญญา   
 3.1 มีความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับหลักและ
กระบวนการคิดแบบต่าง ๆ 
 

1. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
เพ่ือส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์   คิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ ด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ หลากหลาย 
เช่น  การมอบหมายงานกิจกรรม
กลุ่มๆละ 3 คนใหไ้ปสอบถาม
พฤติกรรมของนักกีฬา
มหาวิทยาลัยแต่ละประเภทว่ามี
พฤติกรรมทางด้านจิตใจอย่างไร
บ้าง 
 
 
2.  การน าผลการส ารวจ
พฤติกรรมมาอภิปรายร่วมกันใน
ห้องเรียน  และหาแนวทางร่วมกัน
ในการแก้ปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ 
   

1. นิสิตประเมิน
กระบวนการพัฒนาความสามารถ
ทางปัญญาของตน เช่น การสังเกต 
การตั้งค าถาม การสืบค้นข้อมูล 
การคิดวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
การสะท้อนและสื่อความคิด เป็น
ต้น 
 2. อาจารย์ประเมิน
ความสามารถทางปัญญาทั้งการคิด
ที่เป็นนามธรรมและการแสดงออก
ที่เป็นรูปธรรม เช่น สังเกต
พฤติกรรมการท างานของนิสิต 
ประเมินจากการน าเสนอรายงาน
ในชั้นเรียน การทดสอบโดยใช้
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ 
ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน 
และการปฏิบัติของนิสิต เป็นต้น 
 

 3.2 สามารถวิเคราะห์
ประเด็นปัญหาที่เก่ียวกับ
สังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ 
และสิ่งแวดล้อมและสามารถ
ปรับตัวและแก้ปัญหาต่างๆ 
ในการด ารงชีวิตได้โดยใช้
วิถีทางปัญญา 
 

 3.3 สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการตัดสิน
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอนและการพัฒนาผู้เรียน 
และสร้างสรรค์องค์ความรู้
หรือนวัตกรรมไปใช้ในการ
พัฒนาตนเอง การจัดการ
เรียนการสอน และผู้เรียน 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
รวมทั้งสามารถน าความรู้
เกี่ยวกับแนวคิดทฤษฎีและ
หลักการที่เกี่ยวข้องในศาสตร์
สาขาพลศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 3.4 ตระหนักถึงคุณค่าของ
การใช้วิถทีางปัญญาในการ
ด ารงชีวิต การประกอบ
วิชาชีพ และการแก้ปัญหา
และมีความเป็นผู้น าในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีวิสัยทัศน์ใน
การพัฒนาการสอนพลศึกษา 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

  

 4.1 มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของตนเอง
และสมาชิกในสังคม และ
หลักการท างานและอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 
 

1. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์
ตรงจากการท างานร่วมกับผู้อ่ืน ใน
ลักษณะกิจกรรมคู่ และกิจกรรม
กลุ่มเพ่ือฝึกทักษะกระบวนการ
กลุ่ม ฝึกความรับผิดชอบ และการ
ยอมรับในความแตกต่าง ในการ
เรียนรู้รายวิชาที่ศึกษาในชั้นเรียน 
2. การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะท้อน
ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผู้อ่ืน 
 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตในการ
ท ากิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน และ
สังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออก
ในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
2. นิสิตประเมินตนเองโดยใช้แบบ
ประเมินกระบวนการกลุ่ม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.2 สามารถสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดี มีความ
รับผิดชอบ และสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข และมีประสิทธิภาพ 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.3 ตระหนักถึงคุณค่าของ
การใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
คณิตศาสตร์และสถิติพ้ืนฐาน 
ในการสื่อสาร การเรียนรู้ 
ข้อมูลข่าวสารด้านพลศึกษา 
และการจัดการเรียนการสอน 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงโดยใช้สื่อเทคโนโลยี 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ใน
กิจกรรมการเรียนรู้รายวิชา โดย
การสืบค้นข่าวสารทางจิตวิทยา
การกีฬา 
 2. การเรียนรู้จากต้นแบบในการ
ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น และ
การสื่อสาร โดยการเขียนรายงาน  
วิเคราะห์บทความ ทางด้าน
จิตวิทยาการกีฬา 

1. อาจารย์ประเมินจากเทคนิคการ
น าเสนอผลงาน 
2. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการใช้
เทคโนโลยีระหว่างกระบวนการ
เรียนรู้ 
3. นิสิตสะท้อนความรู้ ความเข้าใจ 
ความคิดเห็นผ่านเทคโนโลยีใน
รูปแบบต่าง ๆ 
 

6  6. ด้านทักษะด้านการจัดการเรียนรู้   

            6.3 สามารถสร้างสรรค์      
             สภาพแวดล้อมทางกายภาพ      
             และบรรยากาศการเรียนรู้ที่    
             อบอุ่น มั่นคง ปลอดภัย  
 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงผ่านการสอนของอาจารย์ด้วย
วิ ธี ก า ร ที่ ห ล า ก ห ล า ย  เ ช่ น 
การศึ กษากรณีตั วอย่ า ง  การ
สั ง เกตการณ์สอน การสั ง เกต
พฤติกรรมผู้เรียน เป็นต้น  
2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ 
ผู้ ส อน  เ พ่ื อน  ครู ป ระจ า กา ร 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
 

1. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
2. อาจารย์ประเมินจากการ
น าเสนอผลงาน และการเรียนรู้ 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

สัปดา
ห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน* 
(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน 

ผู้สอน 

1 แนะน ารายวิชา  ความหมาย  ความส าคัญ กิจกรรมการเรียน
การสอน การวัดและการประเมินผล   

2 -  บรรยาย 
  

อ.ดร.
วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

2       ความหมายความส าคัญและประวัติของจิตวิทยาการกีฬา 
          -พัฒนาการของจิตวิทยาการกีฬา 
          -จุดมุ่งหมาย ความส าคัญของจิตวิทยาการกีฬา 
          -บทบาทและหน้าที่ของนักจิตวิทยาการกีฬา 
          -ประวัติจิตวิทยาการกีฬา แนวโน้ม สถานการณ์
ปัจจุบัน 

2 -  บรรยาย 
  

อ.ดร.
วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

3      บุคลิกภาพกับการกีฬา 
         -ทฤษฎีเบื้องต้นของบุคลิกภาพ 
   -ทฤษฎีจิตวิเคราะห์(Psychoanalytic) 
   -ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม(Behaviorism) 
   -ทฤษฎีการเรียนรู้สังคมของแบนดูร่า(Social learning) 
   -เทรท(Trait) 
   -ทฤษฎีปฏิสังคม(Interactionism) 

2 -  บรรยาย 
-   การเรียนรู้โดยการ
ใช้สื่อ 

อ.ดร.
วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

4-5       แรงจูงใจทางการกีฬา(Motivation) 
          - ความหมายและความส าคัญของแรงจูงใจต่อการ
กีฬา 
           -ทฤษฎีแรงจูงใจ 
 แรงจูงใจภายนอกและแรงจูงใจภายใจ(Ex-In Motivation) 
 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์(Achievement Motivation) 
           -ความภูมิใจ รู้สึกดีต่อตนเอง(Self -Esteem) 
           -ความเชื่อม่ันทางการกีฬา(Self-Confident) 
           -การอ้างสาเหตุ(Attribution Theory) 

4 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
    

อ.ดร.
วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
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สัปดาห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน* 
(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน 

ผู้สอน 

6       สิ่งเร้า การกระตุ้น ทางการกีฬา 
          -ทฤษฎีแรงขับ(Drive Theory) 
          -ทฤษฎีแรงกระตุ้นแบบ ยู กลับหัว(Inverted – U 
Theory) 
           -แรงกระตุ้นกับความสามารถทางการกีฬา 

2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
 

อ.ดร.วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

7      ความเครียดและความวิตกกังวลทางการกีฬา 2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดย 
  การใช้สื่อ 

อ.ดร.วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

8      จริยธรรมและความมีน้ าใจกับการกีฬา 
          - ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาจริยธรรม 
           -หลักส าคัญการสร้างและพัฒนาจริยธรรมการกีฬา 
    ทดสอบย่อย 

2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
    

อ.ดร.วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

9 สอบกลางภาค 

10      ผู้น าทางการกีฬา 
          -ทฤษฎีการเป็นผู้น า(Chelladurais) 
          -จิตวิทยาการเป็นผู้ฝึกสอนและประยุกต์ใช้ 
          -บทบาทการเป็นผู้ฝึกสอนกับการพัฒนากีฬา  

2 -  ฝึกปฏิบัติ 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 

อ.ดร.วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

11 การให้ผลย้อนกลับ (Feedback) และการเสริมแรง  
( Reinforcement) 

2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
  

 

11-12 ทักษะทางจิตวิทยาการกีฬากับการเพิ่มศักยภาพทางการกีฬา 
     การฝึกทักษะทางด้านจิตวิทยาการกีฬา (PST) 
          -การสร้างความม่ันใจ(Self-Confident) 
          -การฝึกก าหนดลมหายใจ(Breathing Control) 
          -การฝึกผ่อนคลายกล้ามเนื้อ(Relaxation) 
          -การฝึกจินตภาพ(Imegery) 
          -การฝึกพูดทางบวกกับตนเอง(Positive self-talk) 
          -การตั้งจุดมุ่งหมาย(Goal setting) 
          -การฝึกสมาธิ(Meditation) 
          -การสึกสะกดจิต(Hypnosis) 

4 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
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สัปดา
ห์ 
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน* 
(ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน 

ผู้สอน 

13  ศึกษา วิเคราะห์และสังเคราะห์ อภิปราย (เพื่อน าเสนอ
รายงาน) 
          -การฝึกผ่อนคลายกล้ามเนื้อ(Relaxation) 
          -การฝึกจินตภาพ(Imegery) 
          -การฝึกพูดทางบวกกับตนเอง(Positive self-talk) 
          -การตั้งจุดมุ่งหมาย(Goal setting) 

2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
 

อ.ดร.
วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

14 น าเสนอใบความรู้ (กลุ่ม 1-2) 2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
 - เรียนรู้ด้วยตนเอง 

อ.ดร.
วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

15 น าเสนอใบความรู้(กลุ่ม 3-4) 
ทดสอบย่อย 
 

2 -  บรรยาย 
-  การเรียนรู้โดยการใช้
ส่ือ 
 

อ.ดร.
วิไลพิน   
แก้วเพ็ง 
 

17-18 สัปดาห์สอบปลายภาค 
  

 สัปดาห์ที่ 9 สอบกลางภาค 
สัปดาห์ที่ 17 – 18 สอบปลายภาค 
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2.  แผนประเมินการเรียนรู้  
( : ประเมินเฉพาะความรับผิดชอบหลัก) 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ
การ
ประเมินผล 

1 1. ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

การเข้าชั้นเรียนและการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียน 

ทุกสัปดาห์ 10 

2 2. ด้านความรู้ ทดสอบย่อย 
การสอบกลางภาค 
การสอบปลายภาค 

8และ15 
ตามปฏิทิน มทษ. 
ตามปฏิทิน มทษ. 

10 
22 
30 

3 3. ด้านทักษะทางปัญญา การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

13-15 10 

4 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 13-15 10 

5 5. ดา้นทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

      13-15 10 

6 6. ด้านทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู ้

การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 
กระบวนการท างานและการน าเสนองาน 

      13-15 10 

รวม 100 % 
 


