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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที ่ 1  ขอมูลทั่วไป 
 
1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  
และคําอธิบายรายวิชา  
0314508 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

(Research for Learning Development)  
แนวคิด ทฤษฎี  หลักการ แนวปฏิบัติในการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัยและรูปแบบการวิจัยท่ีเก่ียวของกับ

กระบวนการทางการศึกษาและการเรียนรูในชั้นเรียน การกําหนดปญหาวิจัย  การวางแผนออกแบบการวิจัย  
การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแกปญหาหรือพัฒนาการเรียนรู  การเลือกตัวอยาง  เครื่องมือเก็บรวบรวมขอมูล  
การเลือกใชสถิติและการวิเคราะหขอมูล  การสรุปและอภิปรายผลการวิจัย  การเขียนรายงานการวิจัย การ
นําเสนอผลการวิจัยและการนําผลการวิจัยไปใช การเสนอโครงการวิจัย การคนควาศึกษางานวิจัยในการ
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู และการฝกปฏิบัติงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการศึกษาในสถานการณโลก
ปจจุบัน การทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูโดยใชผลจากการสังเกตและวิเคราะหพฤติกรรมการเรียนรู  การใช
และผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู การนําผลการวิจัยไปใชในการจัดการเรียนการสอน การทําวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียน  และฝกปฏิบัติการทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

 
 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต หมวดวิชาเฉพาะ วิชาชีพครู หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2558 
 
3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.เสาวรส  ยิ่งวรรณะ 
อาจารยผูสอนรายวิชา   

กลุม หองเรียน อาจารยผูสอน หมายเลขโทรศัพท 
S401 15212 อ.ดร.ชัยลิขิต สรอยเพชรเกษม 086-2023514 
S402 15303 อ.ดร.เสาวรส  ยิ่งวรรณะ 089-1313458 
S403 15304 อ.ดร.สุธาสินี บุญญาพิทักษ 081-3688587 

 
5.  ภาคการศึกษา/ ช้ันปท่ีเรียน 

ภาคเรียนท่ี 2 / ชั้นปท่ี 1  
6.  สถานท่ีเรียน 

มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
7.  วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

1 พฤศจิกายน 2562 
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หมวดที ่ 2  จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
 
1.  จุดมุงหมายของรายวิชา  :  เพ่ือใหผูเรียนเกิดสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพครูและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค   ดังนี้ 

1) มีจิตวิจัย และตระหนักถึงความสําคัญของการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

2) มีคุณลักษณะครูนักวิจัย 

3) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับความหมาย  รูปแบบ  และระเบียบวิธีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

4) มีความรูความเขาใจเก่ียวกับบทบาทครูในฐานะนักวิจัย  (Teacher  as  Researcher)  

5) สามารถทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

6) สามารถพัฒนานวัตกรรมเพ่ือแกปญหาการเรียนรู  โดยอาศัยการวิจัยเปนฐาน 

7) มีทักษะปฏิบัติข้ันตอนตาง ๆ  ของกระบวนการวิจัย สามารถออกแบบและเขียนเคาโครงการวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู 
2.  วัตถุประสงคของรายวิชา 
 เพ่ือใหไดหลักสูตรในเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความรู และ
ทักษะเชิงวิชาการดานการวิจัยตามมาตรฐานวิชาชีพครู มีความสามารถและประสบการณในการประยุกต
ความรูสูการปฏิบัติงาน และเปนผูท่ีมีบุคลิกภาพและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับความเปนครูนักวิจัยตามกรอบ
จรรยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพครู 
 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการดําเนินการ 
 
1.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ/การ
ฝกงานภาคสนาม 

การศึกษาดวยตนเอง 

30 - 30 75 
 
2.  จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ี และชองทางในการใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการแกนิสิตเปนรายบุคคล 
 3 ชั่วโมง/สัปดาห (ทุกวันพุธ เวลา 13.00-17.00 น. ณ หองพักอาจารย) 
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนิสิต 
 
1. แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบ  
 

รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะหฯ 

 
6. ดานทักษะการ
จัดการเรยีนรู 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 34 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 5.4 6.1 6.2 6.3 6.4 

0314508  
การวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู 

                          

 

ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม   
 1.2 ต ร ะ ห นั ก แ ล ะ ย อ ม รั บ

คุณธรรม  จ ริยธรรม  ค านิ ยม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค ตาม
กรอบจรรยาบรรณนักวิจัย 

(1) การเรียนรูผานวัฒนธรรมองคกร ที่
ปลูกฝงใหนิสิตมีระเบียบวินัย โดยเนน
การเขาชั้นเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการ
แตงกายที่ เปนไปตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัย 
(2) กา รสอดแทรก เ ร่ื อ ง คุณธร รม 
จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชาโดย
อาจารยผูสอน รวมทั้งมียกยองนิสิตที่ทํา
ดีทําประโยชนแกสวนรวม เปนตน 

(1) อาจารยประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต เชน 
การตรงเวลาของนิสิตในการเขาชั้นเรียน 
การสงงานตามกําหนดระยะเวลาที่
มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 
(2) นิสิตประเมินผลการเรียนรูดวย
ตนเอง กอนและหลังการเรียนและ
สะทอนผานกิจกรรมการเรียน 

 1.3 นําความรูในคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยม คุณลักษณะที่
พึงประสงค และ จรรยาบรรณ
วิชาชีพครูไปประยุกตใชในการ
ดํารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ 

2. ดานความรู   
 2.1 มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับหลักการแนวคิดและแนว
ปฏิบัติการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู  และเขาใจถึง
ความสัมพันธระหวางศาสตรตางๆ 
ที่เก่ียวกับการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียน 

(1) การนํ า เสนอความ รู กอน เข าสู
เนื้อหาที่เรียน การเชื่อมโยงความรูใหม
กับความรูเดิมหรือความรูจากศาสตรที่
เก่ียวของ และการสรุปความรูใหมหลัง
จบบทเรียน  
(2) การใชวิธีจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญอยางหลากหลายที่เหมาะสม
ตามเนื้อหาสาระและจุดมุงหมายในการ
เรียนรู เพื่อการเรียนรูทั้งองคความรูและ
ทั กษะกระบวนการ เ รี ยน รู  ที่ เ น น
หลักการทางทฤษฎี และประยุกตใชทาง
ปฏิบัติในบริบทจริง 

(1) นิสิตประเมินตนเองกอนเรียนและ
หลังเรียน 
(2) อาจารยประเมินดวยการทดสอบ
ยอย ทดสอบกลางภาค และทดสอบ
ปลายภาคเรียน  
(3) อาจารยประเมินความเขาใจของ
นิสิตจากการสะทอนความคิดในรูปแบบ
ตาง ๆ เชน การนําเสนอปากเปลา การ
ตรวจผลงาน การแสดงออกระหวางการ
ทํากิจกรรมการเรียนรู เปนตน 

 2.2 ต ระหนั ก ถึ ง คุณค า แล ะ
ความสํ า คัญของการวิจั ย เพื่ อ
พัฒนากา ร เ รี ยน รู ที่ มี ต อกา ร
จัดการเรียนการสอนและการ
พัฒนาผูเรียน 

 2.3 ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห 
สังเคราะห และประเมินความรู
เก่ียวกับการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูไปใชไดอยางเหมาะสมและ
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ผลการเรียนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

มีประสิทธิภาพ 
 2.4 สามารถนําความรูที่ไดไปใช

ในการออกแบบการวิจั ย เพื่ อ
พัฒนาการเรียนรูในบริบทของ
ทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.5 สามารถบูรณาการผลจาก
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูไป
ใชในการพัฒนาผูเรียน 

3. ดานทักษะทางปญญา   
 3.1 มีกระบวนการคนหา

ขอเท็จจริง การทําความเขาใจ
และการประเมินขอมูลจาก
แหลงขอมูลที่หลากหลายสามารถ
คิดและแกปญหาอยางมีเหตุผล 

การเรียนรูผานกระบวนการคิดเพื่อ
สงเสริมการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห 
คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดสรางสรรค 
ดวยกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย 

ประเมินความสามารถทางปญญา โดย
สังเกตพฤติกรรมการทํางานของนิสิต 
ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้น
เรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบ 
ประเมินตามสภาพจริง และการปฏิบัติ 

 3.2 สามารถคิดวิเคราะหขอมูล 
หรือประเด็นปญหาเก่ียวกับการ
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู
ตลอดจนสามารถใชขอมูลใน
กระบวนการแกปญหาตาง ๆ ใน
การจัดการเรียนรู 

 3.3 สามารถปรับตัวในสังคม
แหงการเรียนรูและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงไดอยางมีความสุข 

 3.4 สามารถวิเคราะหและใช
วิ จ า ร ณ ญ า ณ ใ น ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผลการเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 3.5 ตระหนักถึงคุณคาของการ
ใชวิ ถีทางปญญาในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผูเรียน 

  

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

  

 4.1 มี ค ว า ม เ ข า ใ จ เ ก่ี ย ว กั บ
บ ท บ า ท ห น า ที่ แ ล ะ ค ว า ม
รับผิดชอบของตนเองและสมาชิก
ในสังคม หลักการทํางานและอยู
รวมกับผูอ่ืนอยางเปนกัลยาณมิตร 
 

การเรียนรูผานประสบการณตรงจาก
การทํางานรวมกับผูอ่ืน ในลักษณะ
กิจกรรมกลุมเพื่อฝกทักษะ 
กระบวนการกลุม ฝกความรับผดิชอบ 
และการยอมรับในความแตกตาง ในการ
เรียนรูผานกิจกรรมสะทอนความคิด 

ประเมินจากพฤติกรรมและการ
แสดงออกของนิสิตในการทํากิจกรรม
กลุมในชั้นเรียน และสงัเกตจาก 
พฤติกรรมที่แสดงออกในการรวม
กิจกรรมตาง ๆ 
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 4.3 ตระหนักถึงคุณคาของการมี
ความรับผิดชอบตอตนเองและ
สังคมและการอยูรวมกับผูอ่ืน
อยางสันตดิวยจิตสาธารณะ 

ความรูสึกรวมกับผูอ่ืน 

 4.4 เคารพในสิทธิของบุคคลอ่ืน
และเขาใจความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

 5.1 มีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการใชภาษาพูด ภาษา
เขียน เทคโนโลยสีารสนเทศ และ
คณิตศาสตรและสถิติพื้นฐาน เพื่อ
การสื่อสาร การเรียนรู และการ
จัดการเรียนการสอน 

(1) การเรียนรูจากประสบการณตรง
โ ด ย ใ ช สื ่อ เ ท ค โ น โ ล ย ี โ ป ร แ ก ร ม
คอมพิว เตอร และการสื ่อสารแบบ 
on-line ในกิจกรรมการเรียน รู
รายวิชาตาง ๆ  
(2) การเรียนรูจากตนแบบในการใช
เทคโนโลยีในการสืบคน และสื่อสาร เชน 
จากผูสอน เพื่อน วิทยากรผูเชี่ยวชาญ 
 

(1) อาจารยประเมินจากเทคนิคการ
นําเสนอผลงาน 
(2) อาจารยสังเกตพฤติกรรมการใช
เทคโนโลยีระหวางกระบวนการเรียนรู 
(3) นิสิตสะทอนความรู ความเขาใจ 
ความคิดเห็นผานเทคโนโลยีในรูปแบบ
ตาง ๆ 
 

 5.2 สามารถประยุกตใช ภาษา  
เทคโนโลยสีารสนเทศ และ
คณิตศาสตรและวธิีการทางสถิติ
ในการศึกษาคนควาอยางเปน
ระบบ แกปญหาในชีวิตประจาํวนั
และนาํไปใชในวชิาชีพ 

 5.3 มีทักษะในการใช ภาษา
เทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการจัดการ
เรียนรูใหเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธผิล 

 5.4 มี ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร 
บูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจัดการศึกษาทั้งในระบบ 
นอกระบบและตามอัธยาศัย เพื่อ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

  

6. ดานทักษะการจัดการเรียนรู   
 6.1 มีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับแนวคิด หลักการ และ
ทฤษฎีที่เก่ียวของกับการจัดการ
เรียนรู เพื่อประยุกตใชในการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู การ
จัดการชั้นเรียน และการ
ประเมินผลการเรียนรู ในบริบท

(1) การเรียนรูจากประสบการณตรง
ผานการสอนของอาจารยดวยวิธีการที่
หล ากหลาย  เช น  การ ศึกษากรณี
ตัวอยาง การสังเกตการณสอน การ
สังเกตพฤติกรรมผูเรียน การสัมภาษณผู
มีประสบการณ การฝกเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู การผลิตสื่อประกอบการ

(1) อาจารยสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู
และพัฒนาการดานทักษะการสอน 
(2) อาจารยประเมินจากการนาํเสนอ
ผลงาน และการทดลองสอน 
(3) นิสิตประเมินตนเอง 
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จริงไดอยางเหมาะสม จัดการเรียนรู การทดลองสอน เปนตน  
(2) การ เ รียน รู จากตนแบบ ได แก 
ผูสอน เพื่อน ครูประจําการ ผูบริหาร
สถานศึกษา 
 

 6.2 มีความรู ความเขาใจ
เก่ียวกับการจัดการศึกษา การ
วิเคราะหปญหาพฤติกรรมในชั้น
เรียน เพื่อนําไปสูการออกแบบ
การวิจัยในชัน้เรียนเพื่อแกไข
ปญหาหรือสงเสริมพัฒนาการ
เรียนรู 

 6.3 ตระหนักถึงคุณคาของการ
จัดการเรียนรูและการวิจัยในชั้น
เรียนที่มีคุณภาพ 

 6.4 ตระหนักถึงคุณคาของการ
นําแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่
เก่ียวของกับการสอน การวัด
ประเมินผล การจัดการชัน้เรียน 
การบันทึกและรายงานผลการ
จัดการเรียนการสอน และการวิจัย
ในชั้นเรียนมาใชในการพฒันา
ศักยภาพของผูเรียนไดอยาง
เหมาะสมตามความแตกตาง
ระหวางบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ 7 ~                                                 มคอ.3 
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1.  แผนการสอน 
สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอน ส่ือท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 - มโนทัศนการวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู และครู

นักวิจัย 

2 2 แนะนํารายวิชา 

บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

2 - ความหมาย ความสําคัญ 

ลักษณะสําคัญของการวิจัย

รูปแบบการวิจัยประเภท

ตาง ๆ โดยเนนการวิจัย

ปฏิบัติการ 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

3 - ระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู 

 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

4 - การวิเคราะหและกําหนด

ปญหาการวิจัย 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ  

 

5 - การศึกษาเอกสาร แนวคิด/ 

ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการ

เรียนการสอน 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

6 - ตัวแปรและการกําหนด

กรอบแนวคิดในการวจิัย 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 
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สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอน ส่ือท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

7 - การวางแผนและออกแบบ

การวิจัยปฏิบัติการใน

สถานศึกษา 

 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

8 - การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือ

แกปญหาหรือพัฒนาการ

เรียนรูในชั้นเรียน 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

9 - การเก็บรวบรวมขอมูลและ

การเลือกตัวอยางในการ

วิจัย 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

10 - การสรางเครื่องมือวิจัย

ปฏิบัติการในสถานศึกษา 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

11 - การตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมือวิจัยปฏิบัติการใน

สถานศึกษา 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

 

12 - สถิติท่ีใชในการวิจัย

ปฏิบัติการในสถานศึกษา 

 

2 2 บรรยายประกอบสื่อ

นําเสนอ ซักถาม 

อภิปรายสรปุความรู
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สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอน ส่ือท่ีใช 
ผูสอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

รวมกัน ทําแบบฝกหัด 

เฉลยใหขอมูลยอนกลับ 

13 - การวิเคราะหขอมูลการวิจัย

ปฏิบัติการทางการศึกษา

โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  

2 2 ฝกวิเคราะหขอมูลดวย

โปรแกรมคอมพิวเตอร  

ใหขอมูลยอนกลับ 

 

14 - การวิเคราะหขอมูลการวิจัย

ปฏิบัติการทางการศึกษา

โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

(ตอ) 

2 2 ฝกวิเคราะหขอมูลดวย

โปรแกรมคอมพิวเตอร  

ใหขอมูลยอนกลับ 

 

15 - การเขียนเคาโครงการวิจัย

และการเขียนรายงาน 

2 2 ฝกปฏิบัติ ซักถาม 

อภิปรายให

ขอเสนอแนะ สรุป

ความรูรวมกัน  

 

16 
สอบปลายภาค 

17 

รวม 30 30  

 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ลําดับ ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน 
สัปดาหท่ี
ประเมิน 

สัดสวนของการ
ประเมินผล 

1 คุณธรรม จริยธรรม 1. การเขาชั้นเรียน 
2. การสังเกตพฤติกรรม 
3. การประเมินตนเองของนิสิต 

ตลอดภาคเรียน 10 

2 ความรู 1. การทดสอบยอยระหวางภาคเรียน 
2. การทดสอบปลายภาค 

ตลอดภาคเรียน 
สัปดาหท่ี 17-18 

20 
20 

3 ทักษะทางปญญา 1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 20 

4 ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

3. การสังเกตพฤติกรรม 
4. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 

5 การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 
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ลําดับ ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน 
สัปดาหท่ี
ประเมิน 

สัดสวนของการ
ประเมินผล 

6 การจัดการเรียนรู 1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 

รวม 100 % 
หมายเหตุ :  
ผลงาน ประกอบดวย 

1. รายงานนวัตกรรมการจัดการเรียนรู  20 คะแนน 
2. เคาโครงวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน   40 คะแนน  

 
เกณฑการตัดสินผลการเรียน 

คะแนน คาระดับข้ัน 
80 – 100 A 
75 – 79 B+ 
70 – 74 B 
65 – 69 C+ 
60 – 64 C 
55 – 59 D+ 
50 – 54 D 
0 – 49 E 

 
 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1.  ตํารา เอกสารหลัก และขอมูลสําคัญ 
สุธาสินี  บุญญาพิทักษ. (2545). การพัฒนาหลักสูตรครูนักวิจัยในช้ันเรียนสําหรับ        
       นักศึกษาวิชาชีพครู. ปริญญานิพนธ กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร). กรุงเทพฯ :  
       บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  
สุวิมล  วองวาณิช. (2544). การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน (Classroom  Action  Research).  
       ภาควิชาวิจัยการศึกษา  คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 
2.  เอกสารและขอมูลแนะนํา 
ภาษาไทย 
กระทรวงศึกษาธิการ กรมวิชาการ. (2544). การจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัย. กรุงเทพฯ : คุรุสภา 

ลาดพราว. 
          . (2544). การปฏิรูปการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนสําคัญท่ีสุด : แนวทางสูการปฏิบัติ. กรุงเทพฯ : คุรุสภา 

ลาดพราว. 
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คงศักดิ์  ธาตุทอง. (2542 , ตุลาคม). “ การประยุกตใชการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน”           
       วารสารวิชาการ. 2(10) : 40 – 48. 
ผองพรรณ  ตรัยมงคลกุล. (2543). การวิจัยในช้ันเรียน.กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 
ผองพรรณ  ตรัยมงคลกุลและสุภาพ  ฉัตราภรณ. (2543). การออกแบบการวิจัย. พิมพครั้งท่ี 3  
       กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 
สุวิมล  วองวาณิช. (2544). การวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน (Classroom  Action  Research).  
       ภาควิชาวิจัยการศึกษา  คณะคุรุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
สุธาสินี  บุญญาพิทักษ. (2545). การพัฒนาหลักสูตรครูนักวิจัยในช้ันเรียนสําหรับ        
       นักศึกษาวิชาชีพครู. ปริญญานิพนธ กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร). กรุงเทพฯ :  
       บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. อัดสําเนา 
พิชิต  ฤทธิ์จรูญ. (2544). การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู : ปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน.  
       กรุงเทพฯ : คณะครุศาสตร  สถาบันราชภัฏพระนคร.  
ทิศนา  แขมณี. (2545). รูปแบบการเรียนการสอน : ทางเลือกท่ีหลากหลาย. กรุงเทพฯ :  
       จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
     
ภาษาอังกฤษ 
Freeman , Danald. (1998). Doing  Teacher – Research : From  Inquiry  To  Understanding.  
       Canada : Heinle & Heinle. 
Hopkins , David. (1993). A Teachers Guide to Classroom Research. Buckingham : Open 
University. 
 

หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 
1.  กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1 ประเมินผลการสอนโดยใชระบบออนไลน 
1.2 สอบถามความคิดเห็นของผูเรียน 
 
2.  กลยุทธการประเมินการสอน 
2.1 ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารยผูสอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนในแตละภาคเรียน 
2.2 จัดอภิปราย และสัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาใหมีสาระวิชาท่ีทันสมัยตอสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
และพัฒนารูปแบบการสอนใหมีความเหมาะสม และนาสนใจมากยิ่งข้ึน 
 
3.  การปรับปรุงการสอน 
3.1 นําผลการประเมินผูเรียนมาใชในการปรับปรุงการสอน 
3.2 นําปญหาท่ีเกิดจาการจัดการเรียนการสอนมาแกปญหาโดยใชหลักการวิจัยในชั้นเรียน 
3.3 คนควาขอมูลองคความรูใหม ๆ ในสาขาเพ่ือนํามาใชในการสอน 
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4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
4.1 ใหนิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพรอมท้ังทราบขอบกพรองท่ีเกิดจากการสอบทุกครั้ง 
4.2 ประชุมคณาจารยผูสอนทุกกลุม เพ่ือทบทวนคะแนนและเกรดของนิสิต 
4.3 ประชุมคณะกรรมการบรหิารคณะเพ่ือทวนเกรดของนิสิต 
4.4 ใหนิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนน และคาระดับข้ันกอนสงใหสํานักทะเบียนและประมวลผล 
 
5.  การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
นําผลท่ีไดจากการประเมินผูเรียน (การประเมินผลงาน การทดสอบ และการสังเกตพฤติกรรม) ประเมินผลการ
สอนโดยใชระบบออนไลน ขอเสนอแนะผานเว็บบอรดของกลุมหลักสูตรวิชาการประเมินผลและวิจัย การ
สอบถามความคิดเห็นของผูเรียน และประชุมระดับความคิดเห็นจากคณาจารยผูสอน นํามาสรุปผลและพัฒนา
รายวิชากอนการสอนในภาคเรียนตอไป 

 


