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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  
และคำอธิบายรายวิชา (นำข้อมูลมาจาก มคอ.2) 
0317221 คอมพิวเตอร์กราฟิกและแอนิเมชันเพื่อการศึกษา   3(2-2-5) 

  Computer Graphics and Animation for Education 
หลักการออกแบบและกระบวนการสร้างคอมพิวเตอร์กราฟิกและแอนิเมชันระบบสีทาง

คอมพิวเตอร์ ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหวทั้ง 2 มิติ และ 3 มิติ อุปกรณ์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์
สำเร็จรูปที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์กราฟิกและแอนิเมชัน ฝึกปฏิบัติการสร้างงานกราฟิกและ
แอนิเมชันเพื่อการศึกษา 

Design principles and processes of computer graphics and animations 
production; color system, 2D and 3D motion pictures and slides; computer 
software packages and equipment involving computer graphics and animations; 
practice in creating graphics and animations for education 

 
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: ไม่มี 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และกลุ่มเรียน (Section) :  

ชื่ออาจารย์ ขรรค์ชัย แซ่แต้ 
กลุ่มเรียน  S101 
 

4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2561 

5. สถานที่เรียน  
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
สัปดาห์

ที่ 
หัวข้อ/

รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จำนวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
ความ

แตกต่าง 
(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
1 - แนะนำรายวิชา 

กิจกรรมการเรียน
การสอนและการ
วัดประเมินผล 
- แนะนำเกี่ยวกับ
ลักษณะงานและ
ซอฟท์แวร์เบื้องต้น
สำหรับงาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 2มิต ิ

2 2 2 2 0  

2 - ความหมายและ
ประโยชน์ของ
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 
- แนะนำเกี่ยวกับ
ลักษณะงานและ
ซอฟท์แวร์เบื้องต้น
สำหรับงาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 3 มิติ และ
แอนิเมชัน 

2 2 2 2 0  

3 - คอมพิวเตอร์ และ
อุปกรณ์ในงาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 2มิติ 3มิติ 
และแอนิเมชัน 
- ฝึกปฏิบัติการ
ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน

2 2 2 2 0  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/
รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์
กราฟิกและ
แอนิเมชัน 

4 - หลักการออกแบบ 
สี และจติวิทยาใน
งานคอมพิวเตอร์
กราฟิก 
- ฝึกปฏิบัติการ
ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิกและ
แอนิเมชัน 

2 2 2 2 0  

5 - กระบวนการผลติ
งานคอมพิวเตอร์
กราฟิก 2 มิติ 3 
มิติ และแอนเิมชัน 
- ฝึกปฏิบัติการ
ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิกและ
แอนิเมชัน 

2 2 2 2 0  

6 - 8 - ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 2 มิติ และ
แอนิเมชัน 2 มิติ 
- ฝึกปฏิบัติการ
ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 2 มิติ และ
แอนิเมชัน 2 มิติ 

6 6 6 6 0  
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/
รายละเอียด 

จำนวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
9 สอบกลางภาค 

10 - ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 2 มิติ 
และแอนิเมชัน 2 
มิต ิ

- ฝึกปฏิบัติการ
ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 2 มิติ 
และแอนิเมชัน 2 
มิต ิ

2 2 2 2 0  

11 - 16 - ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 3 มิติ และ
แอนิเมชัน 3 มิติ 
- ฝึกปฏิบัติการ
ออกแบบและ
สร้างสรรค์งาน
คอมพิวเตอร์
กราฟิก 3 มิติ และ
แอนิเมชัน 3 มิติ 

12 12 12 12 0  

รวมจำนวนชั่วโมงตลอด
ภาคเรียน 

30 30 30 30 0  
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2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  
สัปดาห์ที ่

 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 
นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

1-16 ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

    

    

 
 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
(พร้อมอธิบายเหตุผลว่ามีประสิทธิผล

หรือไม่มีประสิทธิผลอย่างไร) 

มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม การอธบิายข้อตกลงระหว่าง
เรียนในชั่วโมงแรกของการ
เรียนการสอน และ สอดแทรก
ระหว่างการเรียนการสอน ใน
เร่ือง ในเร่ืองข้อปฏิบัติในการ
ปฏิบัติตนในชั้นเรียน ในด้าน 
วินัย ความรับผิดชอบ ความ
ตรงต่อเวลา การยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อื่น ความซ่ือสัตย ์

✓   

ความรู้ จัดการเรียนการสอนที่
หลากหลาย ในรูปแบบ
การบรรยาย การ
อภิปราย การฝึกปฏิบัติ 
โดยนำความรู้ใน
หลักการและทฤษฎี
นำมาประยุกต์ใช ้

✓   

ทักษะทางปัญญา ใช้กระบวนการกลุ่มใน
การฝึกปฏิบัติการ เสนอ
ความเห็น คิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์แก้ปัญหา
ระหว่างการฝึก
ปฏิบัติการ 

✓   
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ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

การระดมสมอง การ
อภิปรายกลุ่ม และการ
แก้ปัญหาร่วมกัน 

✓   

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การนำเสนอแนวคิด การ
ออกแบบ ผลงงาน
ระหว่างเรียน 

✓   

 
4. ข้อเสนอการดำเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 

ไม่มี  
 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)  36  คน 

2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน     36  คน 
3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W)      0  คน 
4. อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดบัคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จำนวน ร้อยละ 

A 80 - 100 6 16.67 
B+ 75 - 79 8 22.22 
B 70 - 74 7 19.44 
C+ 65 - 69 3 8.33 
C 60 - 64 6 16.67 
D+ 55 - 59 4 11.11 
D 50 - 54 2 5.56 
F 0 - 49 0 0 

 
5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)   

ไม่มี 
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6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวดที ่5 ข้อ 2 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่ม ี ไม่ม ี
      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
ไม่ม ี ไม่ม ี
 
7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดที่ 7) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
7.1 ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่มเพ่ือทวนสอบ
คะแนนและเกรดของนิสิต 
7.2 ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนแต่ละเกรด
ก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล 
7.3 ก่อนการสอบกลางภาคและปลายภาค จัด
ประชุมคณาจารย์เพ่ือออกข้อสอบร่วมกันกับการ
พัฒนาข้อสอบเพ่ือให้ได้มาตรฐาน 

7.1  คณาจารย์ผู้สอนดำเนินการทวนสอบทั้งการแจก
แจงของคะแนนและเกรดของนิสิต  ทั้งนี้เป็นไปตาม
ความเหมาะสมและยุติธรรม 
7.2 นิสิตได้ตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนล่วงหน้า 3  
วันก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล   
7.3 ได้จัดประชุมคณาจารย์  และกำหนดแนวทางการ
ออกข้อสอบร่วมกันกับการพัฒนาข้อสอบเพื่อให้ได้
มาตรฐาน 

 
หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ 

 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
 

 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 

ไม่มี 
 

ไม่มี 
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หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
  1.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   
        ไม่มี 

 1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 
        ไม่มี 
        2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

 2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
       ไม่มี (ข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน) 
 2.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  

ไม่มี 
 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

 แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล 
(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

ไม่มี ไม่มี    
   
 

 
2. การดำเนินการด้านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  
ไม่มี 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

   
 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ไม่มี 
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ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันที่รายงาน .................................................................... 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจำหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันที่รับรายงาน .................................................................... 

 



1/9/2020 ระบบประเมนิการเรยีนการสอน
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อ. ขรรคช์ยั แซแ่ต ้        
 

 เลอืกปีการศกึษา

 0317511 (S601)

 0317221 (S101)

 0317313 (S101)

 0317511 (S501)

 0308281 (S109)

 0308381 (S106)

 0317222 (S101)

 ผลการประเมนิภาพรวม

 ออกจากระบบ
    

 
 
 
 
 

 

 
แสดงคา่เฉลี�ยระดบัความเห็นเกี�ยวกบัการเรยีนการสอนโดยนสิติ เฉลี�ยจากรายวชิาที�สอนโดยอาจารย ์จําแนกตามขอ้รายการ
 
ประจาํปีการศกึษา 2562      ภาคการศกึษาที� 1
 
อ. ขรรคช์ยั แซแ่ต ้ 
 
0317221 คอมพวิเตอรก์ราฟิกและแอนเิมชนัเพื�อการศกึษา
 
 
จํานวนนสิติที�ประเมนิ 28 คน 
 

ตอนที� 1 คณุภาพการจดัการเรยีนการสอน เฉลี�ย SD
1. ผูส้อนสอดแทรกและใหข้อ้คดิดา้นคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ ทางวชิชาชพีใหก้บัผู ้
เรยีน 4.54 0.51

2. ผสูอนมคีวามตั �งใจ กระตอืรอืรน้ เอาใจใสแ่ละรับผดิชอบในการสอน 4.50 0.51
3. ผูส้อนแจง้และดําเนนิตามวตัถปุระสงคร์ายวชิา วธิกีารเรยีนการสอน และเกณฑก์ารประเมนิ
ตามรายละเอยีดวชิา (มคอ. 3) 4.50 0.58

4. ผูส้อนเปิดโอกาสใหน้สิติมสีว่นรว่มโดยการซกัถาม แสดงความคดิเห็น หรอืปฏบิตักิจิกรรม 4.46 0.64
5. ผูส้อนกระตุน้ใหว้เิคราะหห์รอืลงมอืปฏบิตั ิ 4.43 0.63
6. ผูส้อนมชีอ่งทางและมกีารใหคํ้าปรกึษานอกเวลาเรยีน 4.32 0.67
7. ผูส้อนใชว้ธิสีอนและสื�อการสอนประกอบเหมาะสมกบัเนื�อหารายวชิา 4.32 0.72
8. ผูส้อนสามารถถา่ยทอดความรูใ้หผู้เ้รยีนเขา้ใจ 4.36 0.68
9. ผูส้อนประเมนิผลการเรยีนอยา่งเป็นระบบและเหมาะสม 4.43 0.69
10. ผูส้อนไดช้ี�แจงใหก้บัผูเ้รยีนไดเ้ห็นประโยชนห์รอืความสําคญัในการความรู็ไปประยกุตใ์ช ้
เชน่ทางวชิาการ ชวีติประจําวนั หรอืการทํางานในอนาคต 4.39 0.83

4.42

ตอนที� 2 ส ิ�งสนบัสนนุการเรยีนรู ้ เฉลี�ย SD
1. หอ้งเรยีน / หอ้งปฏบิตักิารมคีวามเหมาะสม 4.54 0.51
2. โสตทศันูปกรณแ์ละอปุกรณป์ระกอบการเรยีนมคีวามเหมาะสมและเพยีงพอ 4.50 0.51
3. บรรยากาศและสิ�งแวดลอ้มมคีวามเหมาะสมเอื�อตอ่การเรยีนรู ้ 4.50 0.58
4. ทรัพยากรการเรยีน เชน่ หนังสอื ตํารา และสิ�งพมิพ ์มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอตอ่การ
เรยีนรู ้ 4.46 0.64

4.50

คา่เฉลี�ยภาพรวม 4.45
 
 
เพิ�มเตมิ
1. ประทบัในใจความสอนเรื�องยากใหเ้ป็นเรื�องงา่ยไดข้องอาจารยม์ากๆครับ ผมจะลดนํ�าหนักจะไดไ้มโ่ดนปลดครับอาจารย ์ 
 

 

กลุม่ภารกจิพัฒนาระบบสารสนเทศและเครอืขา่ย สํานักคอมพวิเตอร์
มปัีญหาในการใชง้านระบบตดิตอ่ ราเชนทร ์ชเูสอืหงึ เบอรโ์ทรภายใน 4304
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