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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

(Course Report)
หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป
1.  รหัส ชื่อรายวิชา 0308311  การสอนจุลภาคและประสบการณ์วิชาชีพครู    2 (1-2-3)                             


                            Microteaching and Teacher Experience                             

จำนวนหน่วยกิต 2 หน่วยกิต(1-2-3) 
คำอธิบายรายวิชา 0308311  การสอนจุลภาคและประสบการณ์วิชาชีพครู    2(1-2-3)
                    ฝึกทักษะการจัดการเรียนรู้ระหว่างเรียน การแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จำลองทั้งการสอนแบบเดี่ยวและแบบทีม ฝึกสังเกตวิเคราะห์สังเคราะห์ประเมินผล เสนอแนะแนวทางเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้และศึกษางานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู การออกแบบเครื่องมือวัดผล การตรวจให้คะแนนและตัดสินผลการเรียน การสอนภาคปฏิบัติและการให้คะแนน การจัดการศึกษาบูรณาการความรู้ ปฏิบัติการสอนประสบการณ์วิชาชีพครู วางแผนศึกษาผู้เรียน สังเกต สัมภาษณ์ รวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการต่างๆ นำเสนอผลการศึกษาวิจัยแก้ปัญหาผู้เรียนร่วมกับสถานศึกษาในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและนำหลักสูตรไปใช้ ฝึกจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อจุดประสงค์การสอนที่หลากหลาย สามารถปฏิบัติการสอน ออกแบบทดสอบวัดและประเมินผลผู้เรียน เพื่อพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพ

  Practice of learning of management for teachers during class time; solving problems of both single and team learning-teaching simulation; observation practice of analysis,syntheis and evaluation; providing guidelines to improve learning management and work related to teacher profession assessment design; grading correction and evaluation; teaching practice and scoring; management of integrated knowledge; teaching practicum; planning of learning learners,  observing, interviewing and data collecting with different methods; presenting research educational findings to solve learners' problems with institutions in improving curriculum and applying curriculum for making learning plans to meet various teaching objectives; ability of teaching practice, designing,evalauting and assessing learners leading for professional teachers
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: 

-
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และกลุ่มเรียน (Section) : 
    ชื่ออาจารย์ ผศ.ดร,พัศรเบศวณ์  เวชวิริยะสกุล 

4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562
5. สถานที่เรียน 
อาคาร 15 มหาวิทยาลัยทักษิณวิทยาเขตสงขลา
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
ตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมง
ที่สอนจริง
	ความแตกต่าง (%)
	เหตุผล (หากความแตกต่างเกิน 25%)

	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติการ
	บรรยาย
	ปฏิบัติการ
	
	

	1-2
	ความรู้และการฝึกทักษะการจัดการเรียนรู้ การแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จำลอง
	2
	4
	2
	4
	-
	-

	3-4
	-ความรู้และการปฏิบัติการสังเกต วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินผลการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียน
-แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้และกระบวนการศึกษางานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครู

-ความรู้การออกแบบเครื่องมือวัดผล การตรวจให้คะแนนการสอนภาคปฏิบัติ และการตัดสินผลการเรียน
	2
	4
	2
	4
	-
	-

	5-6


	- ความรู้และการวางแผนศึกษาผู้เรียน
-กระบวนการศึกษาผู้เรียน การสังเกต สัมภาษณ์
- การนำเสนอผลการศึกษาผู้เรียนบนฐานการวิจัย
-ฝึกปฏิบัติจัดทำแผนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทและธรรมชาติของโรงเรียนที่ศึกษา
- การนำเสนอผลการศึกษาผู้เรียนบนฐานการวิจัย
	2
	4
	2
	4
	-
	-

	7-9
	-ฝึกปฏิบัติปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน  การปฏิบัติงานของครู
	3
	6
	3
	6
	-
	-

	10
	สัปดาห์สอบกลางภาค
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	11-13
	-ฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน  การปฏิบัติงานของครู
	3
	6
	3
	6
	-
	-

	14-15
	- สะท้อนผลการฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน  การปฏิบัติงานของครู
	2
	4
	2
	4
	
	-

	16
	-นำเสนอรายงาน และร่วมกันให้ข้อเสนอแนะ
	1
	2
	1
	2
	-
	-

	รวมจำนวนชั่วโมงตลอดภาคเรียน
	15
	30
	30
	15
	-
	-


2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
	สัปดาห์ที่

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม

ตามแผนการสอน
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผนการสอน
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
            ผู้สอนเลือกใช้หลายวิธีสอนที่เหมาะกับเนื้อหาแต่ละครั้ง แต่จะเน้นการอภิปรายแลกเปลี่ยน                การสร้างองค์ความรู้และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  โดยการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้  มีการนำเสนองาน  ทั้งเดี่ยวและกลุ่ม 
	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะ

	
	
	มี
	ไม่มี
	ในการแก้ไข

	คุณธรรม จริยธรรม
	1.
	สอดแทรกระหว่างการเรียนการสอนทุกครั้ง
	(
	
	

	
	2.
	การแสดงความคิดเห็นในเรื่องความมีวินัย ใฝ่รู้ ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบและความมีน้ำใจ
	(

	
	

	
	3.
	การปฏิบัติตนอันเป็นแบบอย่างที่ดีของอาจารย์ผู้สอน
	(
	
	

	ความรู้
	1.
	มีการบรรยาย การอภิปราย การทำรายงานกลุ่มและรายงานเดี่ยว การนำเสนอรายงานในชั้นเรียน การค้นคว้าด้วยตนเอง 
	(
	
	

	ทักษะทางปัญญา
	1.
	ใช้กระบวนการกลุ่มในการอภิปราย สะท้อนความคิด การคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์ ตลอดภาคการศึกษา
	(
	
	การคิดวิเคราะห์การสอนของนิสิตส่วนหนึ่งยังไม่ลึกซึ้ง ผู้สอนจึงให้การสะท้อนคิดร่วมกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการอภิปรายสะท้อนคิดจากการปฏิบัติจริงตามประเด็นข้อสังเกตการสอนที่กำหนดร่วมกัน

	ทักษะความสัมพันธ์                 ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	1.
	ทำกิจกรรมกลุ่มในลักษณะต่างๆ
ในชั้นเรียน

	(
	
	

	
	2.
	ทำกิจกรรมกลุ่มในลักษณะต่างๆและนอกชั้นเรียน
	(
	
	

	ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	1.
	การสอนโดยใช้ power point ประกอบ การบรรยาย การทำรายงานโดยค้นคว้าข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต
	(
	
	


4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
 ไม่มี
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
กลุ่ม S 108
1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)

22  คน

2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน




22  คน
3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W)





-    คน
4. อื่น ๆ (ถ้ามี)

5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน
	ระดับคะแนน (เกรด)
	ช่วงคะแนน
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	80 ขึ้นไป
	19
	86

	B+
	75-79
	3
	14

	B
	70-74
	0
	0

	C+
	65-69
	0
	0

	C
	60-65
	0
	0
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กลุ่ม S 109
1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)

21  คน

2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน




21  คน
3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W)





-    คน
4. อื่น ๆ (ถ้ามี)

5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน
กลุ่ม S 102
	ระดับคะแนน (เกรด)
	ช่วงคะแนน
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	80 ขึ้นไป
	21
	100

	B+
	75-79
	0
	0

	B
	70-74
	0
	0

	C+
	65-69
	0
	0

	C
	60-65
	0
	0

	D+
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5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
ไม่มี
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินในมคอ. 3 หมวดที่ 5 ข้อ 2

	      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	-

	      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	-


7. 
การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	7.1  ประชุมผู้สอนทุกกลุ่มเพื่อทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต
	7.1  ไม่พบข้อผิดพลาด

	7.2  ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประเมินผล
	7.2  นิสิตพึงพอใจกับเกรดที่ได้รับ 

	7.3  ก่อนการสอบกลางภาคและปลายภาค                    จัดประชุมคณาจารย์เพื่อออกข้อสอบร่วมกับ                    การพัฒนาข้อสอบเพื่อให้ได้มาตรฐาน
	7.3  ข้อสอบมีความเที่ยงตรงและเป็นมาตรฐานเดียวกัน

	7.4  คณาจารย์ประชุมร่วมกันเพื่อกำหนดแนวทางในการจัดทำรายงานและการประเมินผลรายงาน
	7.4  รายงานของนิสิตมีมาตรฐานเท่าเทียมกัน ทั้งในเรื่องของคุณภาพและการประเมินผล


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ

การเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	ไม่มี

	-


2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต

	ไม่มี

	-


หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร)
1.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต  

ไม่มี
1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

ไม่มี

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น
2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
ไม่มี

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 

ไม่มี
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	
แผนการปรับปรุง
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผล
(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์)

	มีการปรับเอกสารประกอบการจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับนิสิตในรายวิชาเอกมากขึ้น
	นิสิตได้เรียนรู้ออกแบบการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาเอกมากขึ้น
	เพื่อการปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับเนื้อหาตามมาตรฐานหลักสูตรที่กำหนด


2. การดำเนินการด้านอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
ไม่มี
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอ 
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	3.1 ควรปรับเนื้อหาและออกแบบกิจกรรมให้นิสิตได้วิเคราะห์การสอนมากขึ้น 
	ปรับเอกสารการสอนก่อนเปิดเทอม
	ผู้สอน


	3.2 ควรจัดเวลานอกเพื่อให้คำปรึกษาการทำงานเกี่ยวกับการออกแบบแผนการสอนเป็นรายบุคคลเพิ่มเติม
	จัดทำแผนการให้คำปรึกษาและข้อตกลงให้กับนิสิตก่อนเปิดเทอม
	ผู้สอน



4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ควรจัดให้นิสิตได้สังเกตการสอนของครูต้นแบบและร่วมอภิปรายวิเคราะห์การสอนในสถานการณ์จริง
	ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

	
	ลงชื่อ………………………….………………

    (ผศ.ดร.พัศรเบศวณ์   เวชวิริยะสกุล)

	วันที่รายงาน
	....................................................................

	
	

	ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจำหลักสูตร

	
	ลงชื่อ………………………….………………

(...................................................)

	วันที่รับรายงาน
	....................................................................



