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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา : วิทยาเขตสงขลา คณะศึกษาศาสตร สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
 
 

หมวดที ่1 ขอมูลทั่วไป 

1.  รหัสและช่ือวิชา : 0317312 การออกแบบและพัฒนาสื่อการศึกษา  
2.  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : ไมมี 
3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาอาจารยผูสอนและกลุมเรียน (Section) : 

ผูสอน : อาจารย ดร.นุชนาฏ  ใจดํารงค 
กลุมเรียน : ทน.3 

4.  ภาคเรียน/ปการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน : ภาคเรียน 2 ปการศึกษา 2562 ชั้นปท่ี 3 
5.  สถานท่ีเรียน : มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
 
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง

(%) 

เหตุผล  
(หากความ
แตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 แนะนํารายวิชา แนวทางในการ
เรียน   การสอนและการ
ประเมินผล 

2 - 2 - - - 

เทคโนโลยีกับการเรียนการสอน 2 - 2 - - - 

2 หลักการ แนวคิดเก่ียวกับ
เทคโนโลยีและสื่อการศึกษา  

2 - 2 - - - 

ฝกทักษะท่ีจําเปนในการผลิตสื่อ - 2 - 2 - - 

3 หลักการ แนวคิดเก่ียวกับ
เทคโนโลยีและสื่อการศึกษา 

2 - 2 - - - 

ฝกทักษะท่ีจําเปนในการผลิตสื่อ - 2 - 2 - - 

4 ลักษณะและธรรมชาติของ
ผูเรียน 

2 - 2 - - - 

แบงกลุมเพ่ือเตรียมความพรอม
ในการสังเกตชั้นเรียน 
 

- 2 - 2 - - 
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สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง

(%) 

เหตุผล  
(หากความ
แตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

5 สื่อการศึกษา 2 - 2 - - - 

ฝกประสบการณสังเกตชั้นเรียน - 2 - 2 - - 

6 สื่อการศึกษา 2 - 2 - - - 

ฝกประสบการณสังเกตชั้นเรียน - 2 - 2 - - 

7 การออกแบบสื่อการศึกษาให
เหมาะสมกับผูเรียนท่ีมี
คุณลักษณะตางกัน 

2 - 2 - - - 

นําเสนอผลการสังเกตชั้นเรียน - 2 - 2 - - 

8 กระบวนการผลิตสื่อการศึกษา 2 - 2 - - - 

ฝกปฏิบัติการออกแบบสื่อ - 2 - 2 - - 

9 การนําเทคโนโลยีและ
สื่อการศึกษาไปใช 

2 - 2 - - - 

นําเสนอผลการออกแบบสื่อ - 2 - 2 - - 

10 การประเมินสื่อการศึกษา 2 - 2 - - - 

ฝกปฏิบัติการผลิตสื่อ - 2 - 2 - - 

11 สอบกลางภาค 
12 การประเมินสื่อการศึกษา 2 - 2 - - - 

ฝกปฏิบัติการผลิตสื่อ - 2 - 2 - - 

13 นําเสนอสื่อการศึกษา - 2 - 2 - - 

ฝกปฏิบัติการประเมินสื่อ - 2 - 2 - - 

14 นําเสนอสื่อการศึกษา - 2 - 2 - - 

ฝกปฏิบัติการประเมินสื่อ - 2 - 2 - - 

15 การเก็บรักษาสื่อการศึกษา 2 - 2 - - - 

ปรบัปรุงสื่อตามคําแนะนํา - 2 - 2 - - 

16 สรุปเนื้อหาความรู  2 - 2 - - - 

ประเมินรายวิชา 2 - 2 - - - 

รวมจํานวนช่ัวโมงตลอดภาคเรียน 30 30 30 30 - - 

  
2.  หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 

สัปดาหที ่
หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 
นัยสําคัญของหัวขอท่ีสอนไม
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- ไมมี - - 
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3.  ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน  
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข มี ไมมี 

ดานคุณธรรม จริยธรรม สอดแทรกระหวางการ
เรียนการสอนทุกครั้ง 
ในเรื่องของวินัย ความ
ใฝรู ความซ่ือสัตย 
ความรับผิดชอบ   
ความมีน้ําใจ รวมถึง
การปฏิบัติตนของ
อาจารยผูสอนใหเปน
แบบอยาง  ท่ีดีแกนิสิต 

   

ดานความรู จัดการเรียนการสอน
หลากหลายรูปแบบ 
การบรรยาย อภิปราย    
การฝกปฏิบัติการ
ออกแบบและพัฒนา
สื่อการเรียนการสอน
โดยเนนการนําความรู
หลักการทฤษฎีไป
ประยุกตใช 

   

ดานทักษะทางปญญา ใชกระบวนการกลุมใน
การอภิปราย เสนอ
ความเห็น คิดวิเคราะห 
สังเคราะห วิจารณ
และฝกปฏิบัติ  การ
ออกแบบและพัฒนา
สื่อการเรียนการสอน 

   

ดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

การระดมสมอง การ
แสดงความคิดเห็น 
และการอภิปรายกลุม 

   
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ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน  
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข มี ไมมี 

ดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

บรรยายประกอบการ
นําเสนอดวย 
PowerPoint ผูเรียน
คนควาและรวบรวม
ขอมูลจากสื่อสิ่งพิมพ
และ  สื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

   

 
4.  ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
 - 
 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1.  จํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน)  66 คน 
2.  จํานวนนิสิตท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคเรียน  66 คน 
3.  จํานวนนิสิตท่ีถอน (W)    1  คน 
4.  การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) :จํานวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จํานวน รอยละ 
A 80->> 43 65.15 
B+ 75-79.99 7 10.61 
B 70-74.99 6 9.09 
C+ 65-69.99 5 7.58 
C 60-64.99 2 3.03 
D+ 55-59.99 1 1.52 
D 50-54.99 - - 
F 0-49.99 1 1.52 
W - 1 1.52 

 
5.  ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

-  
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6.  ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ.3 หมวด 5 ขอ 2 
 6.1  ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
ไมมีความคลาดเคลื่อน - 

    6.2  ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

การประเมินผลงานกลุมไมสามารถตัดสินความมี
สวนรวมของผูเรียนแตละคนได 

การทํางานเปนกลุม ผูเรียนแตละคนอาจมีสวนรวม     
ในงานไมเทากัน แตการใหคะแนนตองใหในภาพรวม 

 
7.  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ใหอางอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
- ประชุมคณาจารยในสาขาวิชาเพ่ือทวนสอบ
คะแนนและผลการเรียนของนิสิต 
- ใหนิสิตมีโอกาสในการตรวจสอบคะแนนเก็บ   
และคะแนนสอบได 

 

 
 

หมวดที ่4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถามี) 
ผลกระทบ 

ไมมี ไมมี 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนิสิต 

ไมมี ไมมี 
 
 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
 1.1  ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต 

  - 
 1.2  ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

  - 
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2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1  ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
  จากการสอบถามนิสิตถึงวิธีการจัดการเรียนการสอน พบวานิสิตชอบวิธีการเรียนท่ีไดฝกปฏิบัติจริง 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1  
  เนนใหไดปฏิบัติจริงมากข้ึนและยกตัวอยางกรณีศึกษาเพ่ือความเขาใจท่ีดียิ่งข้ึน และเนนใหนิสิตได
คิดวิเคราะห ออกแบบและเรียนรูกระบวนการในการผลิตสื่อการเรียนรู 
 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 

1.  ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผานมา  

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ 
เหตุผล 

(ในกรณีท่ีไมไดปรับปรุง      
หรือปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

ไมมี   

 
2.  การดําเนินการดานอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ปรับกิจกรรมการเรยีนการสอน ยกตัวอยาง เพ่ิมกรณีศึกษา และใหนิสิตไดปฏิบัติจริงมากข้ึน             

3.  ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคเรียน/ปการศึกษาตอไป 
ขอเสนอ  กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

ใหนิสิตสังเกตการจัดการเรียนรูใน
ชั้นเรียนใหมากข้ึน 

สัปดาหท่ี 5-8 อาจารยผูสอนติดตอ  

 
4.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 ใหผูเรียนไดไปสังเกตชั้นเรียนในโรงเรียนใหมากข้ึนเพ่ือนํามาวิเคราะหและออกแบบสื่อการเรียนรูให
สอดคลองกับสภาพผปญหาในชั้นเรียน  
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ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ 

(อาจารย ดร.นุชนาฏ ใจดํารงค) 
 วันท่ีรายงาน 
  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจําหลักสูตร 

 ลงชื่อ 

           (อาจารย ดร.นวพรรษ รตันบุญทวี) 
 วันท่ีรับรายงาน 
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