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มคอ. 3 รายละเอียดรายวิชา
(Course Specification)
รหัสวิชา  0302881 ประสบการณ์การบริหารการศึกษาในต่างประเทศ
(Experience in Overseas Educational Administration)

เนื่องด้วยสถานการณ์  COVID-19 จึงต้องมีการปรับกระบวนการเรียนการสอนเป็นการฝึกปฏิบัติในประเทศ โดยมีการเชิญวิทยากรระดับผู้บริหารระดับประเทศเป็นวิทยากรในการฝึกประสสบการณ์วิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 90 ชม. เพื่อใหห้เป็นไปตามเกณฑมาตรฐานนวิชาชีพคุรุสภา
รายวิชานี้เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
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รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยทักษิณ
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา 
คณะศึกษาศาสตร์ / สาขาวิชาการบริหารการศึกษา
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
1.  รหัสและชื่อรายวิชา

0302881
ประสบการณ์การบริหารการศึกษาในต่างประเทศ  3(90)


Experience in Overseas Educational Administration
2.  จำนวนหน่วยกิต
     3 หน่วยกิต  (90) 
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
    หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต 
4.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
    รองศาสตราจารย์ ดร.รุ่งชัชดาพร เวหะชาติ              
5.  ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 

    ภาคการศึกษา 1 /2562  ชั้นปีที่ 1  
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน 
    ไม่มี
7.  วิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน 
    ไม่มี
8.  สถานที่เรียน 

     ต่างประเทศ (อเมริกา)
9.  วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
หมวดที่ 2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1.  
จุดมุ่งหมายของรายวิชา


1.1  เพื่อให้นิสิตมีความรู้  และตวามเข้าใจผู้นำการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้นำ ภาวะผู้นำ การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาการนิเทศเพื่อพัฒนาครูให้จัดการการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เติบโตเต็มตามศักยภาพ


1.2  เพื่อให้นิสิตมีความรู้  การบริหารความเสี่ยงและความขัดแย้งปฏิสัมพันธ์และการพัฒนาเพื่อนร่วมงานความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน และท้องถิ่นการบริหารจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ
             1.3  เพื่อให้นิสิตมีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับบริหารหลักสูตรและกิจกรรมนักเรียนเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้รู้จักการจัดการและคิดเป็น บริหารจัดการให้เกิดการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน

      1.4  เพื่อให้นิสิตฝึกปฏิบัติในการบริหารจัดการให้เกิดการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนหลักการและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร หลักและแนวคิดเกี่ยวกับการนิเทศ กลยุทธ์การนิเทศการศึกษา  การวางแผนและการประเมินผลการนิเทศการศึกษา
1.5 เพื่อให้นิสิตมีทักษะระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา หลักการและเทคนิคการวัดและประเมินผลทางการศึกษาการประกันคุณภาพภายและภายนอก
2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

เพื่อให้นิสิตมีความรู้และเห็นความสำคัญในการนำการเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม ผู้นำการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้นำ ภาวะผู้นำ การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาการนิเทศเพื่อพัฒนาครูให้จัดการการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เติบโตเต็มตามศักยภาพ การบริหารความเสี่ยงและความขัดแย้งปฏิสัมพันธ์และการพัฒนาเพื่อนร่วมงานความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน และท้องถิ่นการบริหารจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ บริหารหลักสูตรและกิจกรรมนักเรียนเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้รู้จักการจัดการและคิดเป็น บริหารจัดการให้เกิดการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน บริหารจัดการให้เกิดการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนหลักการและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร หลักและแนวคิดเกี่ยวกับการนิเทศ กลยุทธ์การนิเทศการศึกษา  การวางแผนและการประเมินผลการนิเทศการศึกษา ระเบียบวิธีวิจัยทางการศึกษา หลักการและเทคนิคการวัดและประเมินผลทางการศึกษา การประกันคุณภาพภายและภายนอก
หมวดที่ 3  ส่วนประกอบของรายวิชา

 1.  คำอธิบายรายวิชา

0302881
ประสบการณ์การบริหารการศึกษาในต่างประเทศ
  3(90)


Experience in Overseas Educational Administration

ศึกษาดูงานทางการบริหารการศึกษาในต่างประเทศ พร้อมเข้าเรียนในห้องเรียนตามการกำหนดร่วมกับมหาวิทยาลัยที่มีความร่วมมือทางวิชาการ เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 90 ชั่วโมง นำเสนอประสบการณ์ในรูปแบบสัมมนา

Study abroad in educational administration. Sit in classroom-based courses at university cooperation is required. For at least 90 hours present  by a conference
2.  จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	3 ชั่วโมง/สัปดาห์
	-
	3  ชั่วโมง/สัปดาห์
	6 ชั่วโมง/สัปดาห์


3.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
     1 ชั่วโมง/สัปดาห์
หมวดที่ 4  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต
1.
ด้านคุณธรรม จริยธรรม
(1.1
ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม  จริยธรรม  เสียสละ  และซื่อสัตย์สุจริต
(1.2
มีวินัย  ตรงต่อเวลา  และความรับผิดชอบต่อตนเอง  วิชาชีพและสังคม
(1.3
มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม  สามารถทำงานเป็นทีมและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
(1.4
เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
( 1.5
มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
2.
ด้านความรู้
( 2.1
มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้ ลึกซึ้ง และกว้างขวางเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีบริหารการศึกษา
2.2
มีทักษะและประสบการณ์ด้านการบริหารการศึกษา
( 2.3
มีความรู้ด้านการบริหารองค์การ
3.
ด้านทักษะทางปัญญา
(3.1
สามารถวิเคราะห์ประเด็นสำคัญได้อย่างสร้างสรรค์และพัฒนาแนวทางการแก้ปัญหาด้วยวิธีการใหม่ ๆ 

(3.2
สามารถสังเคราะห์ผลงานการวิจัยและทฤษฎีเพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจใหม่ที่สร้างสรรค์ โดยบูรณาการแนวคิดต่าง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาที่ศึกษาในขั้นสูง

(3.3
สามารถออกแบบและดำเนินการโครงการวิจัยในเรื่องที่ซับซ้อนเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติทางการบริหารการศึกษา

4.
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(4.1
มีความสามารถสูงในการแสดงความคิดเห็นทางวิชาการและวิชาชีพ
(4.2
สามารถวิเคราะห์ วางแผน และแก้ปัญหาที่ซับซ้อน
(4.3
วางแผนในการปรับปรุงตนเองและองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ
(4.4
สร้างปฏิสัมพันธ์ในกิจกรรมกลุ่มอย่างสร้างสรรค์ และแสดงออกถึงความเป็นผู้นำทางวิชาการและวิชาชีพ 
5.
ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
(5.1
สามารถคัดกรองข้อมูลทางคณิตศาสตร์และสถิติเพื่อนำไปใช้ในการค้นคว้าในประเด็นปัญหาที่สำคัญและซับซ้อน
(5.2
สามารถสรุปปัญหาและเสนอแนะแก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ โดยเจาะลึกในด้านการบริหารการศึกษา
(5.3
สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมทั้งในวงวิชาการ และวิชาชีพ 
หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล
แผนการสอน Itinerary of Visit

Saturday, June 29, 2019

Orientation before departure 

Wednesday, July 3, 2019

Leave Hatyai for Bangkok



Thursday, July 4,  2019

Leave Bangkok for U.S.A. 
Thursday, July 4,  2019

Arrive at St. Louis Lambert International Airport, 
Missouri, U.S.A. 

Thursday, July 4,  2019

Check in at University Place (UP)
Friday, July 5,  2019


Welcome party/ Orientation for doctoral students 
by University of Missouri Emphasizing Interdisciplinary Issues 
Saturday, July 6, 2019


Campus tour and shopping at Walmart

Sunday, July 7, 2019


Free time/ American culture 
Monday, July 8, 2019
Lecture by ELPA: Empowering School Leadership: What American and Thai Schools Have Done in Enhancing Students Learning? 

Tuesday, July 9, 2019
Professional Learning Community Development in American Schools: Lesson Learned and Application for Thailand 

Wednesday, July 10, 2019
Lesson Learned about Professional Learning Community Development from an American School (Site Visit at a school nearby the campus)

Thursday, July 11, 2019
PLC Workshop and Reflection: How to Promote PLC Development in Thailand?

Friday, July 12, 2019
Visit Ellis Library 

Saturday, July 13, 2019
Working in Ellis Library

Sunday, July 14, 2019
Free day

Monday, July 15, 2019
STEM Education Story in Rural America


(Professor Johannes Strobel: SISLT)

Tuesday, July 16, 2019
Lesson Learned about STEM Education: A Case Study of an American School (Site visit at a school nearby)  

Wednesday, July 17, 2019
STEM Education Reflection: How to Drive STEM Education in Schools in Thailand? 

Thursday, July 18, 2019
School-Based Management in American Contexts

Friday, July 19, 2019
Visit the Child Development Lab (CDL) 

Saturday, July 20, 2019
Free day

Sunday, July 21, 2019
Free day

Monday-Friday, July 22-26, 2019
Research Proposal Workshop: Individual Presentation 

Saturday, July 27, 2019
Free day (TBD)

Sunday, July 28, 2019
Free day (TBD)

Monday, July 29, 2019
Constructing Mixed-Methods Educational Research

Tuesday, July 30, 2019
Meet with a Superintendent: Roles and Challenges 

Wednesday, July 31, 2019
Meet with a School Principal: Principalship and Leadership in the Changing Time: Lesson Learned from the US. 

Thursday, August 1-2, 2019
Thank you party/ Wrap up

August 3-9, 2019
Site Visit/American Culture


Sunday, August 10, 2019
Leave for Bangkok
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	กิจกรรมที่ 
	ผลการเรียนรู้* 
	กิจกรรมการประเมิน 
	กำหนดการประเมิน (สัปดาห์ที่)
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1
	ความรู้และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
	นำเสนอรายงาน
	15
	30

	2
	ฝึกปฏิบัติงาน
	นำเสนอรายงาน     
	8
	20

	3
	ความรู้
	การสอบปลายภาค
	16
	30

	4
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	การเข้าชั้นเรียน การตั้งใจเรียน การร่วมกิจกรรมในชั้นเรียน
	ทุกสัปดาห์
	20

	* ระบุผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชาของรายละเอียดของหลักสูตร (แบบ มคอ. 2)


หมวดที่ 6  ทรัพยากรประกอบการเรียน
1.   ตำราและเอกสารหลัก
หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต


1.1  ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์
    
1.2  สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย
1.3  ให้นิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห์สุดท้าย
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากสาขาวิชา
3.  การปรับปรุงการสอน

      
3.1  นำผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 

3.2  ค้นคว้าข้อมูลความรู้ใหม่ๆนำมาใช้ในการสอน
3.3  กลุ่มคณาจารย์จัดอภิปราย/สัมมนาเพื่อพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาและการสอนให้เหมาะสมและน่าสนใจ
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนิสิต

4.1  ประชุมคณาจารย์ผู้สอนเพื่อทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต

      
4.2  ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล
4.3  ก่อนการสอบกลางภาคและปลายภาค จัดประชุมคณาจารย์เพื่อออกข้อสอบร่วมกับการพัฒนาข้อสอบเพื่อให้ได้มาตรฐาน
5.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

นำผลที่ได้จากการสอบถามความคิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา นำมาสรุปผลและพัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคการศึกษาหน้า
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