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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

หมวด 1 ขอมูลทั่วไป 

1.  รหัส ช่ือรายวิชา จํานวนหนวยกิต รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน รายวิชาท่ีเรียนพรอมกัน  
และคําอธิบายรายวิชา (นําขอมูลมาจาก มคอ.2) 

0319403  พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ      2(2-0-4) 
Adapted Physical Education  

หลักการ และประเภทของความพิการ การดูแลและการบําบัดโดยใชกิจกรรมทาง

กายการ เลือกและดัดแปลงกิจกรรมที่ เหมาะสม การจัด โปรแกรมทางพลศึกษาสําหรับ เด็ก

พิเศษโดยอาศัยพ้ืนฐานทางกายวิภาค ชีวกลศาสตร และจิตวิทยาให เหมาะสมเปนรายบุคคล 

 Principles and types of disability Care and therapy using physical activities and 

Modification of suitable activities Organization of Adapted physical education programs for 

special children based on anatomical, biomechanics and psychology appropriate for each 

individual. 

2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน:  
ไมมี 
 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  อาจารยผูสอน  และกลุมเรียน (Section) :  
ชื่ออาจารยอาจารยภิญโญ  โชติรัตน 
กลุมเรียน  S101, S102 
 

4. ภาคเรียน/ช้ันปท่ีเรียน 
1/2563 
 

5. สถานท่ีเรียน  
อาคารพลศึกษา 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
สัปดาห

ที่ 
หัวขอ/

รายละเอียด 
จํานวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จํานวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
ความ

แตกตาง 
(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
1 -ปฐมนิเทศ

เก่ียวกับการเรียน 
ความเปนมา ของ
พลศึกษาสําหรับ
เด็กพิเศษ 
-จัดกลุมแบง
หนาท่ีเพ่ือทํา
โครงการบรรดิ
การฯ (สํารวจ
โรงเรียนในชุมชน
ท่ีจะจัดโครงการ) 

2 - 2 -   

2 -ความมุงหมาย 
ประโยชน และ
ประวัติความ
เปนมาของพล
ศึกษาสําหรับเด็ก
พิเศษ(บรรดิการ
พลศึกษา)   

2 - 2 -   

3 -หลักการจําแนก
ประเภทของเด็ก
พิเศษ 
-รางโครงการ
บรรดิการฯ  
(คัดเลือกโรงเรียน
ท่ีจะจัด
โครงการฯ) 
 

2 - 2 -   

4 การจัดและการ
บริหารโปรแกรม 
พลศึกษาสําหรับ
เด็กพิเศษ 
(บ ร ร ดิ ก า ร พ ล

2 - 2 -   
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สัปดาห
ที่ 

หัวขอ/
รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

ศึกษา)  
5 -การสอนบรรดิ

การพลศึกษา 
บรรดิการพล
ศึกษาสําหรับผู
บกพรองทางการ
มองเห็น 

2 - 2 -   

6 -บรรดิการพล
ศึกษาสําหรับผูท่ีมี
ความบกพรอง
ทางการไดยิน 
-จัดอบรมการใช
ภาษามือเพ่ือการ
สื่อสาร 
-ออกแบบ
กิจกรรมเพ่ือใชใน
โครงการ 

2 - 2 -   

7 -บรรดิการทางพล
ศึกษาสําหรับผูท่ีมี
ความบกพรอง
ทางสตปิญญา 

2 - 2 -   

8 -บรรดิการทางพล
ศึกษาสําหรับผูท่ีมี
ความบกพรอง
ทางทางรางกาย
หรือการ
เคลื่อนไหว 

2 - 2 -   

9  สอบกลางภาค 
10 -บรรดิการทางพล

ศึกษาสําหรับผูท่ีมี
ความบกพรอง
ทางการเรียนรู 

2 - 2 -   

11 -บรรดิการทางพล
ศึกษาสําหรับผูท่ีมี
ความบกพรอง

2 - 2 -   
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สัปดาห
ที่ 

หัวขอ/
รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

ทางการพูด และ
ภาษา 

12 -บรรดิการทางพล
ศึกษาสําหรับผูท่ีมี
ความบกพรอง
ทางพฤติกรรม 
หรืออารมณ 

2 - 2 -   

13 -บรรดิการทางพล
ศึกษาสําหรับผูท่ีมี
ภาวะ ออทิสติก 

      

14 -บรรดิการทางพล
ศึกษาสําหรับผู
พิการซอน 

2 - 2 -   

15 ดําเนินการ
โครงการฯ 

2 - 2 -   

16 สรุปผลการ
ดําเนินโครงการ 
รวมอภิปรายการ
ดําเนินงาน 

2  2    

รวมจํานวนช่ัวโมงตลอด
ภาคเรียน 

30 - 30 -   

 
2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน  
 
ไมมี 
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3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน (ถามี) 
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
(พรอมอธิบายเหตุผลวามีประสิทธิผล

หรือไมมีประสิทธิผลอยางไร) 

มี ไมมี 

คุณธรรม จริยธรรม 1.การเรียนรูผานกระบวนการ
วิเคราะห และสะทอนความคิด
ดวยกิจกรรมการเรียนรูเปน
รายบุคคล และรายกลุมสูการ
สรางความเขาใจดวยตนเอง
ผานการเขียนอนุทินสะทอนผล
การเรียนรู   
2. การเรียนรูผานประสบการณ
ตรง  
3. การเรียนรูจากตนแบบ 4. 
การเรียนรูผานวัฒนธรรม
องคกร ท่ีปลูกฝงใหนิสิตมี
ระเบียบวินัย 5. การสอดแทรก
เรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการ
สอน  

   

ความรู 1. การเชื่อมโยงความรูใหมกับ
ความรูเดิมหรือความรูจาก
ศาสตรท่ีเก่ียวของ และการ
สรุปความรูใหมหลังจบบทเรียน 
โดยเลือกใชวิธีการสอนท่ี
เหมาะสมกับเนื้อหา 
2. การใชวิธีจัดการเรียนรูท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญอยาง
หลากหลาย 3. การเรียนรูจาก
สื่อและแหลงเรียนรูท่ี
หลากหลายท้ังภายในและ
ภายนอกหองเรียน โดยคํานึงถึง
ท้ังการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยี และการคงไวซ่ึงภูมิ
ปญญาท่ีทรงคุณคา 
4. การเรียนรูผาน
กระบวนการวจิัย ท้ังในรายวิชา
ท่ีศึกษาและการทําวิจัยในชั้น
เรียน 

   
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ทักษะทางปญญา 1. การเรียนรูผานกระบวนการ
คิดเพ่ือสงเสริมการคิดวิเคราะห 
คิดสั ง เคราะห    คิดอย างมี
วิจารณญาณ คิดสรางสรรค 
ด ว ย กิ จ ก ร รม ก าร เรี ย น รู ท่ี 
หลากหลาย 
2 .  ก า ร เ รี ย น รู ผ า น
ก ร ะ บ ว น ก า ร วิ จั ย  ท้ั ง ใน
รายวิชาท่ี ศึกษาและการทํา
วิจัยในชั้นเรียน 

   

ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความ 

รับผิดชอบ 

1. การเรียนรูผานประสบการณ
ตรงจากการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
ในลั กษณ ะกิจกรรม คู  และ
กิจกรรมกลุ ม เพ่ื อฝก ทักษะ
กระบวนการกลุ ม  ฝกความ
รับผิดชอบ และการยอมรับใน
ความแตกตาง ในการเรียนรู
รายวิชาท่ีศึกษาในชั้นเรียน 
2. การเรียนรูผ าน กิจกรรม
สะทอนความคิด ความรูสึก
รวมกับผูอ่ืน 
  

   

ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใช
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. การเรียนรูจาก
ประสบการณตรงโดยใชสื่อ
เทคโนโลยี โปรแกรม
คอมพิวเตอร และการสื่อสาร
แบบ on-line ในกิจกรรม
การเรียนรูรายวิชาตาง ๆ  
2. การเรียนรูจากตนแบบใน
การใชเทคโนโลยีในการสืบคน 
และสื่อสาร เชน จากผูสอน 
เพ่ือน วิทยากรผูเชี่ยวชาญ 
 

   

 
4. ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 

-  
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หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

กลุม S101 

1. จํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน)  28  คน 

2. จํานวนนิสิตท่ีคงอยูเม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     28  คน 
3. จํานวนนิสิตท่ีถอน (W)        0  คน 
4. อ่ืน ๆ (ถามี)  
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จํานวน รอยละ 

A 80-100 8 28.57 
B+ 75-79 8 28.57 
B 70-74 12 42.86 
C+ 65-69 - - 
C 60-64 - - 
D+ 55-59 - - 
D 50-54 - - 
F 0-49 - - 

VG - - - 
G - - - 
S - - - 
U - - - 
I - - - 
IP - - - 

 

กลุม S102 

1. จํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน)  27  คน 

2. จํานวนนิสิตท่ีคงอยูเม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     27  คน 
3. จํานวนนิสิตท่ีถอน (W)        0  คน 
4. อ่ืน ๆ (ถามี)  
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 
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ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จํานวน รอยละ 
A 80-100 24 88.89 
B+ 75-79 1 3.70 
B 70-74 2 7.41 
C+ 65-69 - - 
C 60-64 - - 
D+ 55-59 - - 
D 50-54 - - 
F 0-49 - - 

VG - - - 
G - - - 
S - - - 
U - - - 
I - - - 
IP - - - 

 
5. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

- 
6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวดท่ี 5 ขอ 2 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- 
 

- 

      6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- 
 

- 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ใหอางอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดท่ี 7) 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผล
การประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดยตรวจสอบ
ขอสอบรายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการให
คะแนนพฤติกรรม 
- มีการทวนสอบการใหคะแนนการตรวจผลงานของ
นิสิตโดยกรรมการวิชาการประจําภาควิชาและคณะ 

 

ไมพบขอผิดสังเกต 
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หมวดที ่4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 
 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถามี) 
ผลกระทบ 

- - 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 
ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนิสิต 

- - 

 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
S101 

เฉลี่ย SD

ตอนที่ 1 คุณภาพการจัดการเรียนการสอน
Quality of Teaching 4.74 0.44

1 ผูสอนสอดแทรกและใหขอคิดดานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ทางวิชาชีพใหกับผูเรียน
Teacher incorp          5 0

2 ผูสอนมีความตั้งใจ กระตือรือรน เอาใจใสและรับผิดชอบในการสอน
Teacher is attentive, active and res    4.8 0.45

3 ผูสอนแจงและดําเนินตามวัตถุประสงครายวิชา วิธีการเรียนการสอน และเกณฑการประเมินตามรายละเอียด                        4.8 0.45

4 ผูสอนเปดโอกาสใหนิสิตมีสวนรวมโดยการซักถาม แสดงความคิดเห็น หรือปฏิบัติกิจกรรม
Teacher gives stud             4.6 0.55

5 ผูสอนกระตุนใหวิเคราะหหรือลงมือปฏิบัต
ิTeacher motivates students’ analytical thinking and acti     4.8 0.45

6 ผูสอนมีชองทางและมีการใหคําปรึกษานอกเวลาเรียน
Teacher provides students’ channels to consul   4.8 0.45

7 ผูสอนใชวิธีสอนและสื่อการสอนประกอบเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา
Teacher uses appropriate teaching   4.6 0.55

8 ผูสอนสามารถถายทอดความรูใหผูเรียนเขาใจ
Teacher is able to impart knowledge in an understan  4.6 0.55

9 ผูสอนประเมินผลการเรียนอยางเปนระบบและเหมาะสม
Teacher evaluates students’ performance ap   4.6 0.55

10 ผูสอนไดชี้แจงใหกับผูเรียนไดเห็นประโยชนหรือความสําคัญในการความรูไปประยุกตใชเชนทางวิชาการ ชีวิต                      4.8 0.45

ตอนที่ 2 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู
Teaching and learning Facilities 4.8 0.41

1 หองเรียน / หองปฏิบัติการมีความเหมาะสม
Classrooms and laboratories are appropriate for teach 4.8 0.45

2 โสตทัศนูปกรณและอุปกรณประกอบการเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอ
Audio-visual equipment and        4.8 0.45

3 บรรยากาศและสิ่งแวดลอมมีความเหมาะสมเอื้อตอการเรียนรู
Atmosphere and environment are appro     4.8 0.45

4 ทรัพยากรการเรียน เชน หนังสือ ตํารา และสิ่งพิมพ มีความเหมาะสมและเพียงพอตอการเรียนรู
Learning re                4.8 0.45

5 ขอเสนอแนะ
Feedback.
-รักนะคะลุงโญ??

4.76 0.43คาเฉลี่ยรวม

ผลการประเมินรายวิชา อ. ภิญโญ โชติรัตน ปการศึกษา 2563/1 : 0319403 พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ กลุม S101 ประเมินแลว 5 จาก 

28 คนรอยละ 17.86
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S102 
 

เฉลี่ย SD

ตอนที่ 1 คุณภาพการจัดการเรียนการสอน
Quality of Teaching 4.87 0.34

1 ผูสอนสอดแทรกและใหขอคิดดานคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ทางวิชาชีพให           4.87 0.35

2 ผูสอนมีความตั้งใจ กระตือรือรน เอาใจใสและรับผิดชอบในการสอน
Teacher is at       4.87 0.35

3 ผูสอนแจงและดําเนินตามวัตถุประสงครายวิชา วิธีการเรียนการสอน และเกณฑกา                        4.87 0.35

4 ผูสอนเปดโอกาสใหนิสิตมีสวนรวมโดยการซักถาม แสดงความคิดเห็น หรือปฏิบัติกิ               4.87 0.35

5 ผูสอนกระตุนใหวิเคราะหหรือลงมือปฏิบัต
ิTeacher motivates students’ anal        4.87 0.35

6 ผูสอนมีชองทางและมีการใหคําปรึกษานอกเวลาเรียน
Teacher provides studen      4.87 0.35

7 ผูสอนใชวิธีสอนและสื่อการสอนประกอบเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา
Teacher use      4.87 0.35

8 ผูสอนสามารถถายทอดความรูใหผูเรียนเขาใจ
Teacher is able to impart know     4.87 0.35

9 ผูสอนประเมินผลการเรียนอยางเปนระบบและเหมาะสม
Teacher evaluates stu     4.87 0.35

10 ผูสอนไดชี้แจงใหกับผูเรียนไดเห็นประโยชนหรือความสําคัญในการความรูไปประยุ                       4.87 0.35

ตอนที่ 2 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู
Teaching and learning Facilities 4.85 0.36

1 หองเรียน / หองปฏิบัติการมีความเหมาะสม
Classrooms and laboratories are   4.87 0.35

2 โสตทัศนูปกรณและอุปกรณประกอบการเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอ
Audio           4.8 0.41

3 บรรยากาศและสิ่งแวดลอมมีความเหมาะสมเอื้อตอการเรียนรู
Atmosphere and       4.87 0.35

4 ทรัพยากรการเรียน เชน หนังสือ ตํารา และสิ่งพิมพ มีความเหมาะสมและเพียงพอ                 4.87 0.35

5 ขอเสนอแนะ
Feedback.
-สอนสนุกที่สุดสนุกเลยคะ

4.86 0.35คาเฉลี่ยรวม

ผลการประเมินรายวิชา อ. ภิญโญ โชติรัตน ปการศึกษา 2563/1 : 0319403 พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ กลุม S102 ประเมิน

แลว 15 จาก 27 คนรอยละ 55.56
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2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
- 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1  
- 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 

 
1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผานมา 

 แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ เหตุผล 
(ในกรณีท่ีไมไดปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

   

   

   

 
2. การดําเนินการดานอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

รูปแบบการจัดโครงการ,กิจกรรมทางกายและแนวทางในการทําวิจัย 
 
3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ  กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

   

   

 
4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

- 
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ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 
 
 ลงชื่อ………………………….……………… 

(……นายภิญโญ  โชติรัตน..…) 
วันท่ีรายงาน .................................................................... 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจําหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันท่ีรับรายงาน .................................................................... 
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