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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  
และค าอธิบายรายวิชา 

                  0317311 หลักการ ทฤษฎี เทคโนโลยีและสื่อสารการศกึ ษา 3(3-0-6)  
หลักการ และทฤษฎี แนวคิด ขอบข่าย ประเภท คุณค่า ของเทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษานวัตกรรมทางเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา วิธีระบบ ระบบการสอน 
และการประยุกต์ใช้หลักการและทฤษฎีเพื่อแกป้ัญหาทางการเรียนการสอน ตลอดจน
กฎหมายและจรรยาบรรณทางเทคโนโลยีและการสื่อสารการศึกษา 

 
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  

   - 
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และกลุ่มเรียน (Section) :  

ชื่ออาจารย์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จินตนา กสินันท์ 
กลุ่มเรียน  S101  กศ.บ. เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
 

4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน 
ภาคเรียนที่ 1/2563  

5. สถานที่เรียน  
อ. คาบ 6 - 7 เวลา 13.00 - 15.00 ห้อง 17306 
ศ. คาบ 9 เวลา 16.10 - 17.10 ห้อง 17309    
อาคารเรียนรวม 17   มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
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หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 - มคอ3 
- ทบทวนความรู้ทั่วไป
เก่ียวกับเทคโนโลย ี
และสื่อสารการศึกษา 

3 0 3 0 0 0 

2-3 -หลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
เทคโนโลยีและ 
สื่อสารการศึกษา 

6 0 6 0   

4  

-ขอบขา่ยเทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา 
-ประเภท คุณค่า เทคโนโลยี
และสื่อสารการศึกษา 

3 0 3 0   

5  
- วิธีระบบ 
- ระบบการสอน 

3 0 3 0   

6  
- ทฤษฎีการสื่อสาร 
-ทฤษฎีการบริหาร 
-ทฤษฎีการเรียนรู ้

3 0 3 0   

7  

-ทฤษฎีการเรียนรูก้ลุ่ม
พฤติกรรมนิยม 
- แนวทางการน าหลักการ
และทฤษฎีกลุ่ม 
พฤติกรรมนิยมมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

3 0 3 0 0 0 

9  

-ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคิด
กลุ่มความรู้ 
ความเข้เาใจ 
- แนวทางการน าหลักการ
และทฤษฎีกลุ่ม 
ความรูค้วามเข้าใจมาใช้ใน
การพัฒนาสื่อ 

3 0 3 0 0 0 
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สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หากความ
แตกต่าง

เกิน 25%) 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

10  

- ทฤษฎีการเรียนรู้ตาม
แนวคิด constructivism 
learning theory 
- ทฤษฎีการเรียนรู้ตาม
แนวคิด connectivism 
learning theory 

3 0 3 0 0 0 

11  

- การประยุกต์ใช้หลักการ
และทฤษฎีเพื่อ 
แก้ปัญหาทางการเรียนการ
สอน 

3 0 3 0 0 0 

12-13  
-นวัตกรรมทางเทคโนโลยี
และสื่อสารการศึกษา 

6 0 6 0 0 0 

14  
-กฎหมายและจรรยาบรรณ
ทางเทคโนโลย ี
และการสื่อสารการศึกษา 

3 0 3 0 
0 0 

15  
-สรุปรายวชิาและประเมิน
การสอน 

3 0 3 0 
0 0 

รวมจ านวนชั่วโมงตลอดภาคเรียน 45 0 45 0 0 0 

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

สัปดาห์ที ่
 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 
ตามแผนการสอน 

นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- - - - 
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3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  
พร้อมข้อเสนอแนะในการ

แก้ไข 
มี ไม่มี 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม แจ้งให้ทราบเรื่องการปรับตก
ในรายวิชานี้หากนิสิตมีการ
ทุจริตในการสอบ 

   

ด้านความรู้ บรรยายและยกตัวอย่าง
ประกอบ 

   

ด้านทักษะทางปัญญา ให้ตัวอย่าง กรณีศึกษาเพ่ือให้
ผู้เรียนวิเคราะห์ สังเคราะห์ 

   

ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

น าเสนองานเป็นกลุ่ม  ระดม
สมอง อภิปรายกลุ่ม เพื่อ
ร่วมกันแก้ปัญหา 

   

ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

น าเสนองานโดยใช้รูปแบบ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

   

 
4. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 
-  

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)  73  คน 

2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     73 คน 
3. จ านวนนิสิตที่ถอน (W)       0  คน 
4. อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
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5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) :  
Average : 81.0003 SD : 8.0858 N : 73 

เกรด 
 

Fix จ ำนวน ร้อยละ 

A >= 80 54 73.97 

B+ >= 75 6 8.22 

B >= 70 5 6.85 

C+ >= 65 5 6.85 

C >= 60 2 2.74 

D >= 50 1 1.37 

   
73 100 

 
5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

- 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวดที ่5 ข้อ 2 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 
      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
การประเมินผลงานกลุ่มไม่สามารถตัดสินความมี
ส่วนร่วมของผู้เรียนแต่ละคนได้ 

การท างานเป็นกลุ่ม ผู้เรียนแต่ละคนอาจมีส่วนร่วมใน
งานไม่เท่ากัน แต่การให้คะแนนต้องให้ในภาพรวม 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดที่ 7) 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

มีการประชุมคณาจารย์ผู้สอนในรายวิชาเพ่ือ
พิจารณาผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 

 
หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
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ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 
การเรียนการสอน  

ผลกระทบ 

- - 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 

- _ 
 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   
- 
1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

- 
       2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

2.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน    `- 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  - 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา     

แผนการปรับปรุง ผลการด าเนินการ 
เหตุผล 

(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

ไม่มี   

2. การด าเนินการด้านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  
ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน ให้นิสิตได้ดูตัวอย่างชิ้นงาน และให้นิสิตได้ฝึกปฏิบัติการสร้าง

สื่อการสอนที่สามารถใช้ได้จริงในการเรียนการสอน  
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคเรียน/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
- - - 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 -  
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
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 ลงชื่อ………………………….……………… 
(ผศ.ดร.จินตนา กสินันท์.) 

วันที่รายงาน .................................................................... 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจ าหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันที่รับรายงาน ......................................................... ........... 
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ผศ.ดร. จินตนา กสินันท์ 
0317311 : หลักการ ทฤษฎี เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา กลุม่ S101 ปีการศึกษา 2563/1 

ประเมินแล้ว 45 จาก 73 คน ร้อยละ 61.64 
[รายชื่อนิสิตยังไม่ประเมิน] 

[กลับไป] 
 ส่งออกเป็น Excel 

 

ผลการประเมินรายวิชา ผศ.ดร. จินตนา กสนิันท์ ปีการศึกษา 2563/1 : 0317311 หลักการ 
ทฤษฎี เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา กลุ่ม S101 ประเมินแล้ว 45 จาก 73 คน ร้อยละ 
61.64 

เฉลี่ย SD 

ตอนที่ 1 
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
Quality of Teaching 

4.3 0.64 

1. 
ผู้สอนสอดแทรกและให้ข้อคิดดา้นคุณธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ ทางวิชาชีพให้กับผู้เรียน 
Teacher incorporates and guides morals and professional ethics to the students. 

4.4 0.65 

2. 
ผู้สอนมีความตั้งใจ กระตือรือร้น เอาใจใส่และรับผดิชอบในการสอน 
Teacher is attentive, active and responsible for his/her teaching. 

4.24 0.71 

3. 

ผู้สอนแจ้งและด าเนินตามวตัถุประสงค์รายวิชา วิธีการเรียนการสอน และเกณฑ์การประเมินตาม
รายละเอียดวิชา (มคอ. 3) 
Teacher informs and follows his/her course objective (s), teaching and learning 
methods, and criteria of assessment specified in Thailand Qualification 
Framework (TQF.3). 

4.31 0.67 

4. 
ผู้สอนเปดิโอกาสให้นิสิตมีส่วนร่วมโดยการซักถาม แสดงความคดิเหน็ หรือปฏิบัติกิจกรรม 
Teacher gives students’ opportunities to ask questions, express their opinions 
and participate in class activities. 

4.33 0.6 

5. 
ผู้สอนกระตุ้นให้วิเคราะหห์รือลงมอืปฏิบัติ 
Teacher motivates students’ analytical thinking and active learning (learning by 
doing). 

4.31 0.63 

6. 
ผู้สอนมีช่องทางและมีการให้ค าปรกึษานอกเวลาเรยีน 
Teacher provides students’ channels to consult after class. 

4.2 0.63 

7. 
ผู้สอนใช้วิธีสอนและสื่อการสอนประกอบเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา 
Teacher uses appropriate teaching methods and materials. 

4.27 0.65 

https://tles.tsu.ac.th/staff/instructorsecno.jsp?c=MTAwMDAxMzMyNg==
https://tles.tsu.ac.th/staff/instructor.jsp
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8. 
ผู้สอนสามารถถ่ายทอดความรู้ใหผู้้เรยีนเข้าใจ 
Teacher is able to impart knowledge in an understandable manner. 

4.33 0.67 

9. 
ผู้สอนประเมินผลการเรียนอย่างเป็นระบบและเหมาะสม 
Teacher evaluates students’ performance appropriately and systematically. 

4.29 0.59 

10. 

ผู้สอนได้ชี้แจงให้กับผู้เรียนได้เห็นประโยชน์หรือความส าคัญในการความรู้ไปประยุกต์ใช้เช่นทาง
วิชาการ ชีวิตประจ าวัน หรือการท างานในอนาคต 
Teacher informs and points out the importance of applying knowledge to daily 
life, academic life, and the works in the future. 

4.29 0.59 

ตอนที่ 2 
สิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ 
Teaching and learning Facilities 

4.21 0.67 

1. 
ห้องเรียน / ห้องปฏิบัติการมีความเหมาะสม 
Classrooms and laboratories are appropriate for teaching. 

4.18 0.72 

2. 
โสตทัศนูปกรณ์และอุปกรณ์ประกอบการเรียนมีความเหมาะสมและเพียงพอ 
Audio-visual equipment and teaching materials are appropriate and adequate for 
teaching. 

4.2 0.73 

3. 
บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมมีความเหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ 
Atmosphere and environment are appropriate and supportive for learning. 

4.24 0.68 

4. 
ทรัพยากรการเรียน เช่น หนังสือ ต ารา และสิ่งพิมพ์ มีความเหมาะสมและเพียงพอต่อการเรียนรู้ 
Learning resources such as books, textbooks and printing media are adequate 
and appropriate for teaching and learning. 

4.2 0.59 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.27 0.65 

 


