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รายละเอียดของรายวิชา 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  : วิทยาเขตสงขลา/ คณะศึกษาศาสตร์/ สาขาวิชาการสอนศิลปศาสตร์ 
 
1. รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และค าอธิบายรายวิชา  

0308320 สัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงท่ีดีกว่า 3(2-2-5) 
 Practical Phonetics for Better Pronunciation  
  
 ระบบสัญลักษณ์สากลเน้นหน้าที่สัญลักษณ์ที่เกี่ยวข้องกับการออกเสียงภาษาไทย ระบบเสียง 
ต าแหน่งและลักษณะของการเปล่งหน่วยเสียงภาษาไทย สัทลักษณ์ในการถ่ายทอดเสียงและกลไกของการ
ผลิตเสียงพูด หลักปฏิบัติในการออกเสียงตามลักษณะของภาษาไทย เน้นเสียงที่เป็นปัญหาส าหรับนิสิตที่
ใช้ภาษาไทยถิ่นใต้ ภาษามลายูเป็นภาษาแม่ตามแนวทางสัทศาสตร์ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่า การ
น าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไปประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทางภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 
 

2. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ  
 2.1 เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ความเข้าใจสัทศาสตร์ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่า และเห็นความส าคัญของ
สัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่า  
 2.2 เพื่อให้นิสิตมีทักษะสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่า  
 2.3 เพ่ือให้นิสิตน าทักษะทางด้านต่างๆของวิชาสัทศาสตร์ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่า ไปประยุกต์ใช้
เพ่ือพัฒนาความคิด และน าไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ทั้งในและนอกชั้นเรียนได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 2.4 เพ่ือให้นิสิตตระหนักถึงความส าคัญและเห็นคุณค่าของการสื่อสารโดยใช้ภาษาที่ถูกต้องชัดเจน
เหมาะสมกับผู้ประกอบวิชาชีพครู 
 
3. วัตถุประสงคข์องรายวิชา 

3.1 เพื่อให้นิสิตมีทักษะด้านสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่าในฐานะผู้ประกอบวิชาชีพครู 
 3.2. เพ่ือจัดท ารายวิชาที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
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4. การพัฒนาผลการเรียนของนิสิต 
 1.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  

1.1  คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา 
 1.1.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมพ้ืนฐาน จรรยาบรรณของวิชาชีพครูในการใช้
ภาษาไทย 
 1.1.2 สามารถวิเคราะห์  สังเคราะห์  ประเมิน  และน าความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมพ้ืนฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพครูและค่านิยมที่พึงประสงค์ไปประยุกต์ใช้ในการใช้ภาษาไทยและการด ารงชีวิต 
 1.1.3 ตระหนักถึงความส าคัญของภาษาไทยในการด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพตามคุณธรรม
พ้ืนฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 
       1.1.4 ใช้ภาษาไทย เพ่ือด ารงตนในสังคมพหุภาษาพหุวัฒนธรรมและร่วมสร้างสังคมปรองดอง
เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติและยั่งยืน   
 1.2  วิธีการสอน 
 ฝึกปฏิบัติการสัทศาสตร์ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่า โดยการคิดวิเคราะห์ การบรรยาย การเรียนรู้
ผ่านกระบวนการวิเคราะห์ และสะท้อนความคิดด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม หรือผ่าน
ประสบการณ์ตรง การเรียนรู้ผ่านวัฒนธรรมองค์กร ใช้การสอนแบบสื่อสารสองทาง เปิดโอกาสให้นิสิตมีการตั้ง
ค าถามหรือตอบค าถาม หรือแสดงความคิดเห็นอภิปรายกลุ่ม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน บทบาทสมมติ และ
ผู้สอนสอดแทรกระหว่างการเรียนการสอนทุกครั้ง ในเรื่องของมีวัฒนธรรมองค์กรตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติได้ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู สอดแทรกเรื่อง
คุณธรรม จริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู การอยู่ร่วมกันในสังคมพหุภาษาพหุวัฒนธรรมในการสอน เน้น
เรื่องศรัทธาต่อวิชาชีพ ตั้งใจถ่ายทอดวิชาการ ส่งเสริมการเรียนรู้และประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี เพ่ือเป็น
การปลูกฝังให้นิสิตมีความรับผิดชอบ  ความมีน้ าใจ ซื่อสัตย์สุจริต ตรงต่อเวลา การแต่งกายท่ีถูกฎระเบียบของ
มหาวิทยาลัย รวมถึงการปฏิบัติตนของอาจารย์ผู้สอนให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นิสิต  
 1.3 วิธีการประเมิน 

(1) สังเกตจากพฤติกรรมการเข้าเรียน  การส่งงานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่ให้
และตรงเวลา 

(2) สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกในชั้นเรียน พฤติกรรมระหว่างการท างานกลุ่มการ
อภิปราย และการน าเสนอผลงาน 

(3) ประเมินผลแบบฝึกหัดและการน าเสนองานที่มอบหมายทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม 
ประเมินผลจากการปฏิบัติจริง 
 

2.  ด้านความรู้  
 2.1  ความรู้ที่ต้องพัฒนา 
 มีความรู้ความเข้าใจหลักการสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่า มีทักษะการสื่อสาร มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะการสื่อสารเพ่ือการสื่อสารในบริบทวัฒนธรรมไทย การใช้ภาษาเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
สุขและยั่งยืนในสังคมพหุวัฒนธรรม มีทักษะการสื่อสารในสังคมพหุภาษาพหุวัฒนธรรม  

  2.1.1  มีความรู้ความเข้าใจและเห็นความส าคัญของสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่า 
        2.1.2 สามารถบูรณาการความรู้ทางสัทศาสตร์ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่าเพ่ือการสื่อสาร

สังคมในศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ ไปใช้ในการด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพครูอย่างมีประสิทธิภาพ 
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  2.1.3  ตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่าที่มีต่อ
การด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพครู 

2.2  วิธีการสอน 
 2.2.1 การให้ภาพรวมความรู้ก่อนเข้าสู่เนื้อหาที่เรียน การเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม 
และการสรุปความรู้ใหม่หลังจบบทเรียน โดยเลือกใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหา 
 2.2.2  การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายที่เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และจุดมุ่งหมายในการ
เรียนรู้  
 2.2.3 การเรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยค านึงถึงท้ังการเปลี่ยนแปลงทางสื่อสังคม 
 2.2.4 การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงในการฝึกปฏิบัติการสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่
ดีกว่า 

     2.2.5 การใช้การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แก่ การสอนบรรยายร่วมกับการสื่อสารสองทาง 
โดย เน้นให้นิสิตค้นคว้าและข้อมูลเพิ่มเติม การสอนแบบรวมมือกันเรียนรู้ (co-operative Learning) 
การสอนแบบศึกษาด้วยตนเอง การค้นคว้าจากหนังสือ ต ารา และทางอินเตอร์เน็ต 

 
2.3 วิธีการประเมิน 

 การอภิปราย การน าเสนอผลงาน และการสอบปลายภาคเรียน 
 

3. ด้านทักษะทางปัญญา  
3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

3.1.1 มีหลักการสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่าได้อย่างถูกต้อง 
 3.1.2 ประยุกต์องค์ความรู้และน าสัทศาสตร์ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่ามาใช้ เพ่ือสร้าง
ความก้าวหน้าทางวิชาการ และความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 
 3.2  วิธีการสอน 

ใช้กระบวนการกลุ่มในการอภิปราย เสนอความเห็น คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจารณ์กรณีตัวอย่าง
สารสนเทศทางการศึกษา  

             3.3  วิธีการประเมิน 
ประเมินผลจากการเสนอความเห็นและการอภิปรายผล รายงาน และการน าเสนอผลงาน 

 

4.  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 

 4.1.1 พัฒนาทักษะในการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้เรียนด้วยกัน 

 4.1.2 พัฒนาการเรียนรู้ด้วยตนเองและมีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมายให้ครบถ้วน ตาม
ก าหนดเวลา 

 4.1.3 พัฒนาความรู้ ความสามารถในการน าเสนอการให้ความช่วยเหลือ เอ้ือเฟ้ือในกลุ่มผู้เรียน 

 4.1.4 มีการแสดงความรับผิดขอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพื่อการพัฒนาตนเองในฐานะที่เป็น
นิสิตและเป็นผู้สอนในอนาคต 

๑.๑ วิธีการสอน 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โดยวิธีการเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative Learning) เพ่ือ

ส่งเสริมให้เกิดการท างานร่วมกัน 
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- ให้ความรู้เกี่ยวกับสังคมและวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
๑.๒ วิธีการประเมินผล 

- ประเมินตนเองและเพ่ือนด้วยแบบฟอร์มที่อาจารย์ประจ าวิชาก าหนดให้ 
- ประเมินจากรายงานที่น าเสนอ พฤติกรรมมีส่วนร่วมในการท างานเป็นทีม 
- ประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี 
 5.1  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีที่ต้องพัฒนา 
         5.1.1  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการใช้ทักษะทางภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร การเรียนรู้ 
และการจัดการเรียนการสอน 
         5.1.2  สามารถใช้ทักษะทางภาษาไทย ในการสื่อสาร การเรียนรู้ และการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

           5.1.3  ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้ทักษะทางภาษาไทย ในการสื่อสาร การเรียนรู้ และการ
จัดการเรียนการสอน  

           
5.2  วิธีการสอน 

  5.2.1 การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงโดยใช้สื่อเทคโนโลยี โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
และการสื่อสารแบบ on-line ในกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาต่าง ๆ  
  5.2.2 การเรียนรู้จากต้นแบบในการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้น และสื่อสาร เช่น จากผู้สอน 
เพ่ือน วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญ 
             5.3  วิธีการประเมิน  

5.3.1   อาจารย์ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอผลงาน 
5.3.2   อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการใช้เทคโนโลยีระหว่างกระบวนการเรียนรู้ 
5.3.3   นิสิตสะท้อนความรู้ ความเข้าใจ ความคิดเห็นผ่านเทคโนโลยีในรูปแบบต่าง ๆ 

6.  ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 
6.1  ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ที่ต้องพัฒนา 

 6.1.1 มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของการน าแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการเรียนรู้มาบูรณาการกับองค์ความรู้ทางสัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่า 
   6.1.2 สามารถใช้องค์ความรู้สัทศาสตร์ปฏิบัติเพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่าออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม เป็นการจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง และใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสมกับวัยของบุคคล 
 6.1.3 ตระหนักถึงการใช้ภาษาไทยมาบูรณาการกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีความ
เหมาะสมกับบริบทของสังคมและวัฒนธรรม 
 6.2  วิธีการสอน 

การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงผ่านวิธีการสอนและสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
6.3  วิธีการประเมิน 

6.3.1  อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านทักษะการสอน 
6.3.2  อาจารย์ประเมินจากการน าเสนอผลงาน และการทดลองสอน 

แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ  
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รายวิชา 1.ด้านคณุธรรม 
จริยธรรม 

2.ด้านความรู ้ 3.ทักษะทางปญัญา 4.ทักษะความสัมพนัธ์
ระหว่างบคุคลและความ

รับผดิชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขการ
สื่อสารฯ 

6.วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้และบรูณาการอตัลกัษณ์ 

ELO1 ELO2 ELO3 ELO4 ELO5 ELO6 ELO7 ELO8 ELO9 ELO10 ELO11 ELO12 
1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 11.1 11.2 12.1 12.2 

สัทศาสตร์
ปฏิบัติ
เพื่อการ
ออกเสียง
ที่ดีกว่า 

                             

 
 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม 

   1.1 เอาใจใส่ ยอมรับความแตกตา่งระหว่าง
บุคคล สร้างความเท่าเทียมความเสมอภาคในการ
เรียนรู้ของผู้เรียน และสร้างคุณค่าจากความแตกตา่ง
ระหว่างบุคคล ความหลากหลายและสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

  

   1.2 ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีเป็นที่
ยอมรับและนับถือโดยบุคคล ชุมชนและสังคมและ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชพีด้วยจิตวิญญาณ
ความเป็นครู สะท้อนอัตลักษณ์ครูนักพัฒนา 
   2.1 แสดงออกถึงความมุ่งมั่น ทุ่มเท มีจิต
สาธารณะ ความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวม ทั้งใน
การฝึกปฏิบัติงานครู การปฏิบัติการสอน และการ
ท างานร่วมกับคนในชุมชนโดยเช่ือมโยงกับสิทธิและ
หน้าที่ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง  

  

   2.2  สามารถประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และใช้เครื่องมือในการเรียนรู้ชุมชน
เพื่อสร้างความเข้าใจ เขา้ถึง และพัฒนาผู้เรียน 
สถานศึกษาและชุมชน ได้สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่
ความเป็นคร ู

  

2. ด้านความรู้ 

   3.1 วิเคราะห์ความรู้เนื้อหาวิชาทีส่อน วิทยาการ
ความรู้สมัยใหม่ และสรุปองค์ความรู้เกีย่วกบัหลักสูตร 
การจัดการเรียนรู้ ที่ตอบสนองความหลากหลายของ
ผู้เรียน โดยใช้ความรู้เกีย่วกับจิตวิทยาพฒันาการ 
จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา สังคม
และการศึกษา ในการวิเคราะห ์แกป้ัญหาและพัฒนา
ผู้เรียนที่มีแตกต่างระหวา่งบุคคล ได้เหมาะสมกับ 
บริบทการจัดการเรียนรู้ ระดับการศึกษา ชุมชนและ
สังคมที่มีความหลากหลาย เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมและ บริบทโลก 

- Active Learning 
- Work/School Integrated Learning 
- Problem Based Learning 
- Project Based Learning 
- Inquiry Based Learning 
- Research Based Learning 
- Phenomenon Based Learning 
- Cooperative Learning 
- Blended Learning 
- Simulation 
- Cast Study 

- Authentic assessment 
- Group presentation 
- Portfolio 

   3.2 ออกแบบหลักสูตร แผนการจดัการเรียนรู้ 
สื่อและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผล และ
ปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ใน สถานการณ์จ าลองและ
สถานการณ์จริงได้สอดคล้องกับบริบทวชิาชีพ 
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   3.3 บูรณาการแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและองค์ความรู้เกีย่วกับชุมชนเพื่อพัฒนา
หลักสูตรและการจัดการ เรียนรู้ในบริบทที่หลากหลาย 
บูรณาการเรียนการสอนกับการปฏบิัติจริงและการบูร
ณาการข้ามศาสตร์ 

  

3.ทักษะทางปญัญา   

   4.1 แสดงออกถึงความมีวินยั ความรับผิดชอบ
ต่อตนเองในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาให้เปน็คนน าสมัย
และน าตนเองภายใต้ การเปลี่ยนแปลงของสังคมอย่าง
มีภาวะผู้น าทางวิชาการและวิชาชีพ 

  

   4.2 สามารถออกแบบสถานการณ์ที่กระตุ้นทาง
ปัญญาเพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
การคิดเชิงวิพากษ ์การคิดเชิงสร้างสรรค์ และการคิด
เชิงอนาคต 
   4.3 สามารถวิเคราะห์เชิงตัวเลข ส าหรับข้อมูล
และสารสนเทศ (data and information) ทั้งที่เป็น
ตัวเลขเชิงสถิติ หรือ คณิตศาสตร์ เพื่อเข้าใจองค์
ความรู้ หรือประเด็นปัญหาได้อยา่งรวดเร็วและถูกตอ้ง 

  

   5.1  วิเคราะห์และสรุปองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ การวิจัย และการ
ประกันคุณภาพเพือ่พัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา
เพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

  

   5.2 สร้างและใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ การวิจยั
ในชัน้เรียน การประเมินเพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษา การวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศและน าเสนอ
แผนพัฒนาหรือโครงการเกีย่วกับ การประเมินและ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

  

   5.3 ใช้วิจัยเป็นฐานเพื่อแก้ปัญหาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน สร้างองค์ความรู้ สร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นนวัตกร พัฒนาความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
และประยกุต์ใช้ในการปฏบิัติงานหรือพฒันางานได้
อย่างสร้างสรรค์ 

  

4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

  

   6.1 รู้จักข้อมูลชุมชน ความคิด ความเชื่อ สภาพ
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และภูมิปัญญาชุมชน 
ความรู้เกี่ยวกับรูปแบบ และกระบวนการสร้างชุมชน
แห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 

  

   6.2 เข้าใจกระบวนทัศน์เกีย่วกับการสร้าง
สัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและการเป็นผู้น าการสร้างชุมชน
การเรียนรู้ และน าไปสู่การปรับกระบวนทัศน์การ
ท างานของครูร่วมกับชุมชนเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
กับชุมชน  
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   6.3 บูรณาการความรู้วิชาการกับความรู้ชุมชน 
เพื่อพัฒนาผู้เรียนและการอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานความ
แตกต่างทาง วัฒนธรรม และน าไปสู่ปฎบิัติการเรียนรู้
ในการท างานของครูร่วมกับชุมชนได้สอดคล้องกับวิถี
ชีวิต วัฒนธรรมและความ แตกตา่งด้านบุคคล กลุ่ม 
และสังคมโดยใช้ทักษะการคิดที่จ าเป็นตอ่การเป็นผู้น า
การสร้างชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 

  

   7.1 เข้าใจความสัมพันธ์และการสร้าง
ความสัมพันธก์ับชุมชนเพื่อพัฒนาตนเองและผู้เรียนให้
เห็นคุณค่าตนเองและผู้อื่นใน การอยู่รว่มกันบน
พื้นฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรม และน าไปสู่การ
ใช้ทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหวา่งครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน อย่างมีปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้  

  

   7.2 แสดงออกถึงการเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้
ในการเป็นครูนักพัฒนา สามารถออกแบบ
กระบวนการพัฒนาผู้เรียนที่ม ีความหลากหลายโดย
อาศัยความรว่มมือกบัชุมชนและสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือ 

  

5. ทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลขการสือ่สาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

   8.1 ใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุ่มต่างๆ ด้วยวธิีการ
หลากหลายทั้งการพูด การเขียน การน าเสนอด้วย
รูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยแีละนวตักรรมที่
เหมาะสม สอดคล้องกับบริบททีห่ลากหลาย  

  

   8.2 สังเกต ติดตามการเปลี่ยนแปลงบริบทของ
โลกและสังคม และสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การศึกษาค้นควา้ การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ 
การบูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ภาษา และศาสตร์อื่นได้อย่างรู้เท่าทัน 

  

   8.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โปรแกรม
ส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ 
การท างาน การประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูล
และสารสนเทศ  การรับและส่งข้อมูลและสารสนเทศ
โดยใช้ดุลยพินิจที่ด ีและตระหนกัถึงการละเมิดสิทธิ์
ของการลอกเลียนผลงาน 

  

6.วิธีวิทยาการจัดการเรียนรูแ้ละบูรณาการอัตลักษณ์   

   9.1 วิเคราะห์ความรู้ ทฤษฎ ีและแสวงหาความรู้
เกี่ยวกบังานครูที่สะท้อนความรู้รอบเกีย่วกับผู้เรียน ครู 
และโรงเรียน  

  

   9.2 แสดงออกถึงทักษะในการจัดการความรู้ 
การใช้ภาษาและการส่ือสารระหวา่งบุคคล การสร้าง
สัมพันธภาพ และการท างานเป็นทีม การใช้เทคโนโลยี
เป็นเครื่องมือในการสืบค้น จัดเก็บ และปฏิบัติงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกบัผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์   

  

   9.3 แสดงออกถึงความเชื่อ ค่านยิมที่ยึดมั่น
คุณธรรมจริยธรรม วินยั ความรับผิดชอบ และ
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ด ี
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   10 .1 ปฏิบั ติก ารสอนเป็ นผู้ ช่ วยครู  ดู แล
ช่วยเหลือผู้เรียนด้วยความรัก เมตตา กรุณา เอื้ออาทร 
รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล และยอมรับความแตกต่าง
ของผู้เรียน สามารถวิเคราะห์ปัญหา พัฒนาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และรายงานผลการพัฒนา คุณภาพผู้เรียน
ได้อย่างเป็นระบบ  

  

   10.2 แสดงออกถึงการใช้ และพัฒนาทักษะการ
จัดการความรู้ การใช้ภาษาและการสื่อสารระหว่าง
บุคคล การสร้าง สัมพันธภาพ การจัดการอารมณ์ของ
ตนเองและเข้าใจอารมณ์ของผู้อื่น การท างานเป็นทีม 
การใช้เทคโนโลยีเป็น เครื่องมือในการสืบค้น จัดเก็บ 
และปฏิบัติงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นอย่าง
สร้างสรรค์    

  

   11.1 น าความรู้มาใช้วางแผน ออกแบบหลักสูตร
รายวิชา กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผล 
ผลิตสื่อ/ นวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียน   

  

   11.2 จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงอย่างน้อย 
2 ระดับ หรือ 2 ระดับชั้น และสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนมี ความสุขในการเรียน ใช้วิธีการวัด
และประเมินผลเพื่อพัฒนาผู้เรียน บันทึกและเขียน
รายงานการปฏิบัติงานสอนและถอด บทเรียนเพื่อ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

  

   12.1 วางแผนจัดการเรียนรู้และจัดการชั้นเรียน
ในสถานการณ์จริงอย่างน้อย 1 ภาคเรียน เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้มีปัญญารู้ คิดและมีความเป็นนวัตกร ใช้
วิธีการวัดและประเมินผลเพื่อเสริมพลังการเรียนรู้ 
ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้และ
สร้างนวัตกรรม  

  

   12.2 แสดงออกถึงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษา
และการสื่อสารระหว่างบุคคล การสร้างสัมพันธภาพ 
การจัดการอารมณ์ ของตนเองและเข้าใจอารมณ์ของ
ผู้อื่ น  การท างานเป็นทีม การใช้ เทคโนโลยี เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาการปฏิบัติงานใน หน้าที่ครู
อย่างมีประสิทธิผล 

  

   12 .3 บู รณาการศาสตร์การสอน เนื้ อหา 
เทคโนโลยี และจรรยาบรรณวิชาชีพในการจัดการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนาผู้เรียนโดยใช้วิจัยเป็นฐาน  

  

   12.4 จัดการความรู้จากการปฏิบัติงานในหน้าที่
ครู  โดยการสะท้อนคิด การถอดบทเรียน การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับ ผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ และ
เผยแพร่ 

  

 

 

5. แผนการสอน 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

30 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา สอนเสริมตาม
ความต้องการ
ของนิสิต 

30 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 
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สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

1 ปฐมนิเทศแนะน ารายวิชา  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เอกสาร / ต าราเรียน 
ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสัทศาสตร์ปฏิบัติ
เพ่ือการออกเสียงที่ดีกว่า 

2 2 ชี้แจง อภิปราย 
อธิบายประกอบ
สื่อ 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศร ี
 

2 หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ระบบ
สัญลักษณ์สากลเน้นหน้าที่สัญลักษณ์ ที่
เกี่ยวข้องกับการออกเสียงภาษาไทย 

2 2 อธิบายประกอบ
สื่อ ศึกษาตัวอย่าง  

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

3 หลักการ แนวคิด ทฤษฎี ระบบ
สัญลักษณ์สากลเน้นหน้าที่สัญลักษณ์ ที่
เกี่ยวข้องกับการออกเสียงภาษาไทย 

2 2 บรรยาย อภิปราย
ศึกษาตัวอย่าง  
 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

4 ระบบเสียง ต าแหน่งและลักษณะของ
การเปล่งหน่วยเสียงภาษาไทย 

2 2 บรรยาย อภิปราย
ศึกษาตัวอย่าง 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

5 สัทลักษณ์ในการถ่ายทอดเสียงและกลไก
ของการผลิตเสียงพูด 

2 2 บรรยาย อภิปราย
ศึกษาตัวอย่าง 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

6 หลักปฏิบัติในการออกเสียงตามลักษณะ
ของภาษาไทย เน้นเสียงที่เป็นปัญหา
ส าหรับนิสิตที่ใช้ภาษาไทยถิ่นใต้ ภาษา
มลายูเป็นภาษาแม่ตามแนวทาง
สัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่
ดีกว่า 

2 2 บรรยาย อภิปราย
ศึกษาตัวอย่าง 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

7 หลักปฏิบัติในการออกเสียงตามลักษณะ
ของภาษาไทย เน้นเสียงที่เป็นปัญหา
ส าหรับนิสิตที่ใช้ภาษาไทยถิ่นใต้ ภาษา
มลายูเป็นภาษาแม่ตามแนวทาง
สัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่
ดีกว่า 

2 2 บรรยาย อภิปราย
ศึกษาตัวอย่าง 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

8 หลักปฏิบัติในการออกเสียงตามลักษณะ
ของภาษาไทย เน้นเสียงที่เป็นปัญหา
ส าหรับนิสิตที่ใช้ภาษาไทยถิ่นใต้ ภาษา
มลายูเป็นภาษาแม่ตามแนวทาง
สัทศาสตร์ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่
ดีกว่า 

2 2 บรรยาย อภิปราย
ศึกษาตัวอย่าง 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
9 สอบกลางภาค 
10 การน าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไป

ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทาง
ภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 

2 2 การยกตั ว อย่ า ง 
การสรุ ปค้นคว้ า
ด้วยตนเอง และ
การอภิปราย การ
ลงมือปฏิบัติ 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

11 การน าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไป
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทาง
ภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 

2 2 บรรยาย อภิปราย 
การยกตัวอย่าง 
การสรุปค้นคว้า
ด้วยตนเอง และ 
การลงมือปฏิบัติ 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

12 การน าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไป
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทาง
ภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 

2 2 บรรยาย อภิปราย 

การยกตัวอย่าง 
การสรุปค้นคว้า
ด้วยตนเอง และ 
การลงมือปฏิบัติ 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

13 การน าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไป
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทาง
ภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 

2 2 บรรยาย อภิปราย 

การยกตัวอย่าง 
การสรุปค้นคว้า
ด้วยตนเอง และ 
การลงมือปฏิบัติ 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

14 การน าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไป
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทาง
ภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 

2 2 บรรยาย อภิปราย 
การยกตัวอย่าง 
การสรุปค้นคว้า
ด้วยตนเอง และ 
การลงมือปฏิบัติ 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

15 การน าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไป
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทาง
ภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 

2 2 บรรยาย อภิปราย 

การยกตัวอย่าง 
การสรุปค้นคว้า
ด้วยตนเอง และ 
การลงมือปฏิบัติ 

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
 

16 การน าหลักสัทศาสตร์ปฏิบัติไป
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาสามัตถิยะทาง
ภาษาและประยุกต์ใช้ในการสื่อสารใน

2 2 บรรยาย อภิปราย 
การยกตัวอย่าง 
การสรุปค้นคว้า

อ.ดร.วรินธร  
เบญจศรี 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
บริบทที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ ด้วยตนเอง และ 

การลงมือปฏิบัติ 
17 

สอบปลายภาค 
18 

รวม    
 
6 . แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

- การมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม การตรงต่อ
เวลาในการเข้าชั้นเรียน  
- ส่งงานตามที่ได้รับมอบหมายรวมทั้งสังเกต 
ลักษณะการพูดจา 

สัปดาห์ที่ 
1 - 15 

10 

2 ด้านความรู้  
 

- การมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม การตรงต่อ
เวลาในการเข้าชั้นเรียน  
- ส่งงานตามที่ได้รับมอบหมายรวมทั้งสังเกต 
ลักษณะการพูดจา 

สัปดาห์ที่ 
1 - 15 

20 

3 ด้านทักษะทางปัญญา - การมีส่วนร่วมในการตอบค าถาม  
- การสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 
8, 16 

50 

4 ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

- การท างานเป็นทีม  
- การตระหนักในสิทธิและคุณค่าศักดิ์ศรีความ
เป็นมนุษย์ 

สัปดาห์ที่ 
11 - 15 

10 

5 ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- การน าเสนอการจัดการเรียนรู้วิชาสัทศาสตร์
ปฏิบัติเพื่อการออกเสียงที่ดีกว่า 
 

สัปดาห์ที่ 
11 - 15 

10 

รวม 100 % 
 

 


