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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

(Course Report) 

หมวด 1 ขšอมูลทั่วไป 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จำนวนหนŠวยกิต รายวิชาท่ีตšองเรียนมากŠอน รายวิชาที่เรียนพรšอมกัน และ

คำอธิบายรายวิชา 

 0308335   การสอนเฉพาะสาขา   3 (2-2-5)  

    Truth of Life for teachers 

    บุรพวิชา  : ไมŠมี 

    ควบคูŠ  : ไมŠมี 

 

คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการจัดการเรียนรูš การบูรณาเทคโนโลยี ความรูšในเนื้อหา และวิธีการสอน

ในวิชาเฉพาะ การวัดและประเมินผล การจัดการชั้นเรียนและการสังเกตชั้นเรียน ปฏิบัติการออกแบบ

แผนการจัดการเรียนรูš เครื่องมือวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูšของผูšเรียนในวิชาเฉพาะ ฝřก

ปฏิบัติการสอนในชั้นเรยีนและ ปฏิบัติการชุมชนการเรียนรูšทางวิชาชีพเฉพาะสาขา 

 

คำอธิบายรายวิชาภาษาองักฤษ 

Principles of organization of learning management, classroom knowledge training and 

teaching methods in specific subjects, measurement and results room, classroom 

management and training, learning management, measurement and room learning 

management results. Of learners in specific subjects, practice classroom teaching and 

specialized professional learning practice 

 

2. รายวิชาที่ตšองเรียนมากŠอน:  

ไมŠมี 

 

3. อาจารยŤผูšรับผิดชอบรายวิชา อาจารยŤผูšสอน และกลุŠมเรียน (Section) :  

อาจารยŤผูšรบัผดิชอบรายวชิา กลุŠมท่ี S101 อ.ดร.วิภาดา พินลา 

กลุŠมท่ี S102 อ.ดร.วิภาพรรณ พินลา 

อาจารยŤผูšสอนรายวิชา กลุŠมท่ี S101 อ.ดร.วิภาดา พินลา 

กลุŠมท่ี S102 อ.ดร.วิภาพรรณ พินลา 
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4. ภาคเรียน/ชั้นปŘที่เรียน 

ภาคเรียนที่ 2 / ตั้งแตŠปŘการศึกษา 2563 

 

5. สถานที่เรียน  

 กลุŠมท่ี 1 อาคาร 18 หšอง 710 และหšองเรียนออนไลนŤ Webex 

 กลุŠมท่ี 2 อาคาร 18 หšอง 703 และหšองเรียนออนไลนŤ Webex 

หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

สัปดา

หŤที่ 

หัวขšอ/รายละเอียด จำนวนช่ัวโมง 

ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 

ท่ีสอนจริง 

ความ

แตกตŠาง 

(%) 

เหตุผล 

(หากความ

แตกตŠางเกิน 

25%) 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

การ 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

การ 

1 - แนะนำรายวิชา การจดั

กิจกรรมการเรียน  การ

สอน เอกสาร / ตำรา

เรียนความรูšทั่วไป

เก่ียวกับความรูšทั่วไปของ

วิชาสงัคมศึกษา 

2 2 2 2   

2 ทฤษฎีการเรยีนรูšเก่ียวกับ

ความรูšทั่วไปของวิชา

สังคมศกึษา 

2 2 2 2   

3 การออกแบบการจัดการ

เรียนรูšสังคมศึกษา 

2 2 2 2   

4 การออกแบบการจัดการ

เรียนรูšสังคมศึกษา 

2 2 2 2   

5 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

ศาสนา ศีลธรรม 

จริยธรรม 

2 2 2 2   

6 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

ศาสนา ศีลธรรม 

จริยธรรม 

2 2 2 2   

7 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

หนšาที่พลเมือง 

2 2 2 2   
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สัปดา

หŤที่ 

หัวขšอ/รายละเอียด จำนวนช่ัวโมง 

ตามแผนการสอน 

จำนวนชั่วโมง 

ท่ีสอนจริง 

ความ

แตกตŠาง 

(%) 

เหตุผล 

(หากความ

แตกตŠางเกิน 

25%) 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

การ 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

การ 

วัฒนธรรมและการ

ดำเนินชีวิตในสังคม 

8 สอบกลางภาค สัปดาหŤท่ี 8 

9 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

หนšาที่พลเมือง 

วัฒนธรรมและการ

ดำเนินชีวิตในสังคม 

2 2 2 2   

10 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

เศรษฐศาสตรŤ 

2 2 2 2   

11 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

เศรษฐศาสตรŤ 

2 2 2 2   

12 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

ประวัติศาสตรŤ 

2 2 2 2   

13 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

ประวัติศาสตรŤ 

2 2 2 2   

14 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

ภูมิศาสตรŤ 

2 2 2 2   

15 แนวคิดเก่ียวกับสาระ

ภูมิศาสตรŤ 

2 2 2 2   

16 สอบปลายภาค สัปดาหŤที่ 16 

รวมจำนวนช่ัวโมงตลอดภาค

เรียน 

28 28 28 28   

 

2. หัวขšอท่ีสอนไมŠครอบคลุมตามแผน 

สัปดา

หŤที่ 

 

หัวขšอท่ีสอนไมŠครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 

นัยสำคัญของหัวขšอท่ีสอนไมŠ

ครอบคลุมตามแผนการสอน 
แนวทางชดเชย 

ไมŠมี 
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3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำใหšเกิดผลการเรียนรูšตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรูš 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปŦญหาของการใชšวิธีสอน (ถšามี) 

พรšอมขšอเสนอแนะในการแกšไข มี ไมŠมี 

คุณธรรม จริยธรรม 1.มีการตั้งกฎ กติกา ใน

การทำงานและการเรียน 

2.มีการเช็คช่ือเขšาชั้นเรียน 

และเช็คเวลาในการสŠงงาน 

3.สŠงเสรมิการทำงานเปŨน

กลุŠมและฝřกการคดิคšน 

แกšปŦญหาดšวยตนเองจาก

การทำงาน 

4.สอดแทรกคณุธรรม 

จริยธรรมในระหวŠางการ

สอน 

   

ความรูš 1.นิสิตสามารถบอก

ประเด็นเก่ียวกับ

พัฒนาการดšาน

ประวัติศาสตรŤในประเทศ

ไทยไดš 

2. นิสิตสามารถตระหนัก

ประเด็นที่เก่ียวขšองกับการ

สอนเฉพาะสาขา 

   

ทักษะทางปŦญญา 1. นิสิตสามารถอธิบายการ

สอนเฉพาะสาขา 

2. นิสิตสามารถวิเคราะหŤ

การสอนเฉพาะสาขา 

   

ทักษะความสัมพันธŤ

ระหวŠางบุคคลและ

ความ 

รับผิดชอบ 

1.มีการปฏิบติังานเปŨนราย

กลุŠมและมีการรายงานผล 
   

ทักษะการวิเคราะหŤเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 

และการใชšเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.จัดกระบวนการเรยีนรูšที่

สŠงเสริมใหšผูšเรียนเลือก 

ใชšเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสารที่หลาก 

หลายและเหมาะสม 

   
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4. ขšอเสนอการดำเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 

ไมŠมี 

 

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

กลุŠมเรยีนที่ 1 (อาจารยŤ ดร.วิภาดา พินลา) 

1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)  4  คน 

2. จำนวนนิสิตที่คงอยูŠเมื่อส้ินสุดภาคเรียน     4  คน 

3.จำนวนนิสิตที่ถอน (W)        0  คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและรšอยละของนิสิตในแตŠละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) ชŠวงคะแนน จำนวน รšอยละ 

A 80 - 100 4 100.00 

B+ 75 -79 - - 

B 70 -74 - - 

C+ 65 - 69 - - 

C 60 - 64 - - 

D+ 55 - 59 - - 

D 50 - 54 - - 

F 0-49 - - 

VG - - - 

G - - - 

S - - - 

U - - - 

I - - - 

IP - - - 

 

กลุŠมเรยีนท่ี 2 (อาจารยŤ ดร.วิภาพรรณ พินลา) 

1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)  25  คน 

2. จำนวนนิสิตที่คงอยูŠเมื่อส้ินสุดภาคเรียน     25  คน 

3.จำนวนนิสิตที่ถอน (W)        0  คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและรšอยละของนิสิตในแตŠละระดับคะแนน 
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ระดับคะแนน (เกรด) ชŠวงคะแนน จำนวน รšอยละ 

A 80 - 100 25 100.00 

B+ 75 -79 - - 

B 70 -74 - - 

C+ 65 - 69 - - 

C 60 - 64 - - 

D+ 55 - 59 - - 

D 50 - 54 - - 

F 0-49 - - 

VG - - - 

G - - - 

S - - - 

U - - - 

I - - - 

IP - - - 

 

กลุŠมเรียนที่ 1 และ 2 (อาจารยŤ ดร.วิภาดา พินลา และอาจารยŤ ดร.วิภาพรรณ พินลา) 

1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)  29  คน 

2. จำนวนนิสิตที่คงอยูŠเมื่อส้ินสุดภาคเรียน     29  คน 

3.จำนวนนิสิตที่ถอน (W)        0  คน 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและรšอยละของนิสิตในแตŠละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) ชŠวงคะแนน จำนวน รšอยละ 

A 80 - 100 29 100.00 

B+ 75 -79 - - 

B 70 -74 - - 

C+ 65 - 69 - - 

C 60 - 64 - - 

D+ 55 - 59 - - 

D 50 - 54 - - 

F 0-49 - - 

VG - - - 

G - - - 
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S - - - 

U - - - 

I - - - 

IP - - - 

 

5. ปŦจจัยที่ทำใหšระดับคะแนนผิดปกติ (ถšามี) 

ไมŠมี 

 

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวšในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน

มคอ. 3 หมวด 5 ขšอ 2 

    6.1 ความคลาดเคล่ือนดšานกำหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไมŠมี ไมŠมี 

      6.2 ความคลาดเคลื่อนดšานวิธีการประเมินผลการเรียนรูš (ถšามี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไมŠมี ไมŠมี 

 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ใหšอšางอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- ใหšนิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพรšอมทั้งทราบ

ขšอบกพรŠองที่เกิดจากการสอบทุกครั้ง 

- ประชุมคณาจารยŤผูšสอนและรับผิดชอบแตŠละ

รายวิชา เพ่ือทวนสอบคะแนนและเกรดของนสิิต 

- 

 

- 

 

หมวดที ่4 ปŦญหาและผลกระทบตŠอการดำเนินการ 

1. ประเด็นดšานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปŦญหาในการใชšแหลŠงทรพัยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถšามี) 

ผลกระทบ 

ไมŠมี ไมŠมี 
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2. ประเด็นดšานการบริหารและองคŤกร 

ปŦญหาดšานการบริหารและองคŤกร (ถšามี) ผลกระทบตŠอผลการเรียนรูšของนิสิต 

ไมŠมี ไมŠมี 

 

หมวด 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

1.1 ขšอวิพากษŤท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

 กลุŠม S101 

   ไมŠมี 

 กลุŠม S102 

-อาจารยŤมีความเขšาอกเขšาใจในตัวของนิสิตรูšจักวิธีสอนใหšนิสิตอยากเรียนรูšในเนื้อหาที่สอน 

1.2 ความเห็นของอาจารยŤผูšสอนตŠอขšอวิพากษŤตามขšอ 1.1 

   ไมŠมี 

       2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

2.1 ขšอวิพากษŤสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

   ไมŠมี 

2.2 ความเห็นของอาจารยŤผูšสอนตŠอขšอวิพากษŤตามขšอ 2.1  

   ไมŠมี 

 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 

1. ความกšาวหนšาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผŠานมา     

 แผนการปรับปรุง ผลการดำเนินการ เหตุผล 

 (ในกรณีที่ไมŠไดšปรับปรุง หรือ

ปรับปรุงแตŠไมŠเสร็จสมบูรณŤ) 
  

 

 

2. การดำเนินการดšานอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

   ไมŠมี 
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3. ขšอเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปŘการศึกษาตŠอไป 

ขšอเสนอ  กำหนดเวลาที่แลšวเสร็จ ผูšรับผิดชอบ 

   

 

4. ขšอเสนอแนะของอาจารยŤผูšรับผิดชอบรายวิชาตŠออาจารยŤผูšรับผิดชอบหลักสูตร 

   ไมŠมี 

 

 

ชื่ออาจารยŤผูšรับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ………………………….……………… 

  (…………………………………………………) 

วันที่รายงาน .................................................................... 

  

ชื่ออาจารยŤผูšรับผดิชอบหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 

  (…………………………………………………) 

วันทีร่ับรายงาน .................................................................... 

 

 

 


