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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา:  มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา:         สงขลา/คณะศึกษาศาสตร์/ภาควิชาการสอนศิลปศาสตร์ 
 
1.  รหัส 0308420 ชื่อรายวิชา ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนางานวิชาการส าหรับครู 
                   (English for Teachers’ Academic Development) 
 จ านวนหน่วยกิต:  3(3-0-6)  
 ค าอธิบายรายวิชา:   
 ภาษาไทย 

ความส าคัญและการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านและเขียนงานเชิงวิชาการส าหรับครู การฟังและพูดเพ่ือ
น าเสนองานเชิงวิชาการในโอกาสต่าง ๆ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อคว้า สื่อสารภาษาอังกฤษในการ
พัฒนาและน าเสนองานวิชาการในรูปแบบและบริบทที่หลากหลาย 

 
     ภาษาอังกฤษ 

Importance and use of English for reading and writing academic work for teachers; 
listening and speaking for giving academic presentation in variety of opportunities; use 
of digital technology for searching, communicating in English for developing and 
presenting academic work in various patterns and contexts 

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

ศึกษาทั่วไป 
          วชิาเฉพาะ วิชาชีพครู 

วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 
วิชาเอก 
วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถ้ามี) 

3. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  ไม่มี 
    รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน:    ไม่มี 
 

  

  

  

  

  

  



 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา: อาจารย์ ดร. ณัฐนันท์ ทองมาก   
     อาจารย์ ดร. ณัฐนันท์ ทองมาก อาจารย์ผู้สอน 
          Tel. 081-0975250 email: natthanan@tsu.ac.th  Line ID dtim1973 
 Facebook Natthanan Thongmark 
   กลุ่มเรียน (Section) : 01 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ  
4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน 

ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2563 
5. สถานที่เรียน  

สอนออนไลน์ และอาคารเรียน 15 ห้อง 15300 มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตสงขลา 
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 

ตามแผนการสอน 
จ านวนชั่วโมง 

ที่สอนจริง 
ความ

แตกต่าง 
(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 
 

Unit 1: Socializing 

Intelligence Through 
Academic Talks and 
Dialogue 
 
Lesson A:  Meeting 

new people and 
making new friends 

2 2 2 2   

2 Lesson B: Getting 

Started with 
Academic 
Conversations 

2 2 2 2   

3 Unit 2: Academic 

listening 

Lesson A: The key to 

success 

2 2 2 2   

4 Lesson B: Listening 

for academic test 

2 2 2 2   

5 Unit 3: Reading 

academic texts 

Lesson A: Key to 

success in school 

2 2 2 2   

6 Lesson B: How to 

read academic 

2 2 2 2   
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จ านวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล (หาก
ความแตกต่าง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 
articles and research 
paper 

7 Lesson B: How to 

read academic 
articles and research 
paper 

2 2 2 2   

8 Unit 4: English for 

academic writing 

Lesson A: 
Grammatical 
structures for 
academic writing 

2 2 2 2   

สอบกลางภาค 
9 Lesson B: Writing 

research abstract 

2 2 2 2   

10 Lesson B: Writing 

research abstract 
2 2 2 2   

11 Unit 5: Effective 

academic English 
presentation 
Lesson A: Language 

for presentation 

2 2 2 2   

12 Lesson B1: Design 

effective 
presentation 

2 2 2 2   

13 Lesson B2: Making 

Infographic and 
Integration digital 
technology to 
English presentation 
 

2 2 2 2   

14 Presentation 
practice and test  
 

2 2 2 2   

15 - Giving effective 

presentation in 
English 

2 2 2 2   

สอบปลายภาค 

รวมจ า8นวนชั่วโมงตลอดภาค
เรียน 

30 30 30 30   

 



 

2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  
สัปดาห์ที ่

 
หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 
นัยส าคัญของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- - - - 

    

    

 
3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
(พร้อมอธิบายเหตุผลว่ามีประสิทธิผล

หรือไม่มีประสิทธิผลอย่างไร) 

มี ไม่มี 

คุณธรรม จริยธรรม การเข้าช้ันเรยีนตรงเวลา 
การแต่งกายถูกต้องตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
การอ้างอิงแหล่งที่มาของ
ข้อมูลที่นิสิตค้นคว้า 

  นิสิตจะระบุแหล่งที่มาของข้อมูลทกุครั้งท่ี
ท างานท่ีได้รับมอบหมาย 

ความรู้ - การบรรยาย 
- การอภิปรายในช้ันเรยีน 
- การถามและตอบค าถาม 
- การให้นิสิตปฏบิัติจริง 
(สอนเนื้อหาในวิชาเอกเป็น
ภาษาอังกฤษ) 
- การน าเสนอ (ให้นิสิต
น าเสนอเป็นภาษาอังกฤษ) 

  เนื่องจากผู้สอนใช้ภาษาอังกฤษในการ
สื่อสารในช้ันเรียนท าให้การเข้าใจเนื้อหาที่
สอนต้องใช้เวลานานและบางครั้งนิสิตไม่
เข้าใจและสื่อสารตอบไม่ได ้

ทักษะทางปัญญา ใช้ทักษะทางภาษาใน
สถานการณ์ต่างๆ 

  นิสิตเริ่มสนทนาภาษาอังกฤษโต้ตอบแบบ
ทันทีทันใดได้มากข้ึน 

ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

มีการเปลี่ยนรปูแบบการ
สื่อสารโดยการสร้างไลน์
กลุ่ม 

  มีความสามัคคีในการท างานร่วมกนั
ช่วยเหลือกันเรยีน 

ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การใช้เทคโนโลยีในการ
ท างานท่ีได้รับมอบหมาย
และการฝึกทักษะทาง
ภาษาในสถานการณ์ตา่งๆ 

  มีการเรียนภาษาอังกฤษจากสื่อออนไลน์  

 



 

4. ข้อเสนอการด าเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 
- เพ่ิมการใช้ภาษาอังกฤษในชั้นเรียนให้มากขึ้นและการเพ่ิมเนื้อหาเรื่อง การอ่านบทความวิจัย

ภาษาอังกฤษ  

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน)  27  คน 

2. จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน     27  คน 
3. จ านวนนิสิตที่ถอน (W)      0  คน 
4. จ านวนนิสิตทีไ่ม่ผ่าน (F)       0  คน 
5. อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
 
 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 

A 80->>  16 59.26 

B+ 75-79.99  11 40.74 

B 70-74.99    
C+ 65-69.99    
C 60-64.99    
D+ 55-59.99    
D 50-54.99    
F 0-49.99    
w    
VG    
G    
S    
U    
I    
IP    
  27 100 

 

5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 



 

ความรู้พื้นฐานทางภาษาอังกฤษของนิสิตค่อนข้างน้อย 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา: จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวดที ่5 ข้อ 2 
 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

[คลิกพิมพ์]  
 

[คลิกพิมพ์]  

      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

[คลิกพิมพ์]  
 

[คลิกพิมพ์]  

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดที่ 7) 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

- มีการทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของ
นิสิตโดยกรรมการวิชาการประจ าภาควิชาและคณะ 
โดยในส่วนของสาขาวิชาได้มีการประชุมเมื่อ 
วันที่ 9 เมษายน 2564 

 

รับรองผลการเรียนของนิสิตในรายวิชานี้ 



 

หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

- ระบบอินเทอร์เน็ตในมหาวิทยาลัยไม่ค่อยเสถียร
และความเร็วในการดาวน์โหลดข้อมูลหรือสื่อทาง
อินเทอร์เน็ตช้ามาก 

ท าให้ใช้เวลามากในการดาวน์โหลดข้อมูลหรือสื่อทาง
อินเทอร์เน็ต 
 

- อุปกรณ์ในห้องเรียน เช่น คอมพิวเตอร์ Visualizer 
ไมโครโฟน ไม่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เช่น จอไม่ชัดและเสียบ่อย  

บางครั้งท าให้ต้องเปลี่ยนวิธีการสอน เช่น จากการ
น าเสนอ มาเป็นแบบบรรยาย 

 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต 

- 
 

- 

 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

 

 

ผลการประเมินรายวิชา อ.ดร. ณัฐนันท์ ทองมาก ปกีารศึกษา 2563/2 : 0308420 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนางานวิชาการส าหรับ
คร ูกลุ่ม S101 ประเมินแล้ว 22 จาก 28 คนร้อยละ 78.57 เฉลี่ย SD 

ตอนที่ 1 
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
Quality of Teaching 4.49 0.7 

1 
ผู้สอนสอดแทรกและให้ขอ้คิดด้านคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ทางวิชาชพีให้กับผู้เรียน 
Teacher incorporates and guides morals and professional ethics to the students. 4.64 0.5 

2 
ผู้สอนมีความตั้งใจ กระตือรือร้น เอาใจใส่และรับผิดชอบในการสอน 
Teacher is attentive, active and responsible for his/her teaching. 4.64 0.6 

3 

ผู้สอนแจ้งและด าเนินตามวัตถุประสงค์รายวิชา วิธกีารเรียนการสอน และเกณฑ์การประเมินตามรายละเอียดวิชา (มคอ. 3) 
Teacher informs and follows his/her course objective (s), teaching and learning methods, and criteria of 
assessment specified in Thailand Qualification Framework (TQF.3). 4.41 0.7 

4 

ผู้สอนเปิดโอกาสให้นิสิตมีส่วนรว่มโดยการซักถาม แสดงความคิดเห็น หรือปฏิบตัิกิจกรรม 
Teacher gives students’ opportunities to ask questions, express their opinions and participate in class 
activities. 4.68 0.5 

5 
ผู้สอนกระตุ้นให้วิเคราะหห์รือลงมือปฏบิัติ 
Teacher motivates students’ analytical thinking and active learning (learning by doing). 4.59 0.6 



 

6 
ผู้สอนมีช่องทางและมีการให้ค าปรกึษานอกเวลาเรียน 
Teacher provides students’ channels to consult after class. 4.45 0.7 

7 
ผู้สอนใช้วิธีสอนและสื่อการสอนประกอบเหมาะสมกับเนื้อหารายวิชา 
Teacher uses appropriate teaching methods and materials. 4.41 0.7 

8 
ผู้สอนสามารถถ่ายทอดความรู้ให้ผู้เรียนเข้าใจ 
Teacher is able to impart knowledge in an understandable manner. 4.32 0.8 

9 
ผู้สอนประเมินผลการเรียนอยา่งเป็นระบบและเหมาะสม 
Teacher evaluates students’ performance appropriately and systematically. 4.36 0.8 

10 

ผู้สอนได้ชี้แจงให้กับผู้เรียนได้เห็นประโยชน์หรือความส าคัญในการความรู้ไปประยุกต์ใช้เช่นทางวิชาการ ชวีิตประจ าวัน หรือการ
ท างานในอนาคต 
Teacher informs and points out the importance of applying knowledge to daily life, academic life, and the 
works in the future. 4.36 0.8 

ตอนที่ 2 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
Teaching and learning Facilities 4.35 0.7 

1 
ห้องเรียน / หอ้งปฏิบัติการมีความเหมาะสม 
Classrooms and laboratories are appropriate for teaching. 4.32 0.7 

2 
โสตทัศนูปกรณ์และอุปกรณ์ประกอบการเรียนมีความเหมาะสมและเพยีงพอ 
Audio-visual equipment and teaching materials are appropriate and adequate for teaching. 4.27 0.7 

3 
บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมมีความเหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ 
Atmosphere and environment are appropriate and supportive for learning. 4.41 0.7 

4 

ทรัพยากรการเรียน เช่น หนังสือ ต ารา และสิ่งพิมพ์ มีความเหมาะสมและเพียงพอต่อการเรียนรู้ 
Learning resources such as books, textbooks and printing media are adequate and appropriate for teaching 
and learning. 4.41 0.7 

ค่าเฉลี่ยรวม 4.45 0.7 

     
1.1  ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต   

 
1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

[ระบุอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1] 
 
 
 
 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
2.1 ข้อวิพากษ์ส าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
     วิพากษ์เกี่ยวกับการเปลี่ยนแผนการเรียนกับนิสิตในชั้นเรียน 
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  

    

    



 

[ระบุอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1] 
 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 

 แผนการปรับปรุง ผลการด าเนินการ เหตุผล 
(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือ
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

   

   

   

 
2. การด าเนินการด้านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

[อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ เช่น ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนส าหรับภาคการศึกษา / ปีการศึกษานี้ การ
ใช้อุปกรณ์การสอนแบบใหม่ เป็นต้น] 
 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ทบทวนและปรับเนื้อหาให้น้อยลง

กว่าเดิม 
1 พฤษภาคม 2564 อาจารย์ ดร. ณัฐนันท์ ทองมาก 

   
 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
รายวิชานี้นิสิตควรต้องเรียนตอนชั้นปีที่ 2 แต่ปรับแผนมาเรียนในชั้นปีที่ 1ท าให้นิสิตยังไม่มีทักษะทาง
ภาษาอังกฤษที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา: อาจารย์ ดร. ณัฐนันท์ ทองมาก 



 

 
ลงชื่อ      

(อาจารย์ ดร. ณัฐนันท์ ทองมาก) 
วันที่รายงาน .................................................................... 

  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจ าหลักสูตร 

 ลงชื่อ………………………….……………… 
(………………………………….........………) 

วันที่รับรายงาน .................................................................... 

 
 


