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รายงานผลการดําเนินการของรายวชิา 
(Course Report) 
หมวด 1 ข้อมูลท่ัวไป 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา 0313511  การสอนจุลภาคและประสบการณ์วิชาชีพครู    2 (1-2-3)                              
                    (Microteaching and Teacher Experience)                             
คําอธบิายรายวิชา  
 ฝึกทักษะการจัดการเรียนรู้ระหว่างเรียน การแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์
จําลองทั้งการสอนแบบเด่ียวและแบบทีม ฝึกสังเกตวิเคราะห์สังเคราะห์ประเมินผล เสนอแนะแนวทางเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้และศึกษางานที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครู การออกแบบเครื่องมือวัดผล การตรวจให้
คะแนนและตัดสินผลการเรียน การสอนภาคปฏิบัติและการให้คะแนน การจัดการศึกษาบูรณาการความรู้ 
ปฏิบัติการสอนประสบการณ์วิชาชีพครู วางแผนศึกษาผู้เรียน สังเกต สัมภาษณ์ รวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการ
ต่างๆ นําเสนอผลการศึกษาวิจัยแก้ปัญหาผู้เรียนร่วมกับสถานศึกษาในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรและนํา
หลักสูตรไปใช้ ฝึกจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือจุดประสงค์การสอนที่หลากหลาย สามารถปฏิบัติการสอน 
ออกแบบทดสอบวัดและประเมินผลผู้เรียน เพ่ือพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพ 
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  
           ไม่มี 
3. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และกลุ่มเรียน (Section) :  
ช่ืออาจารย์ ผศ.ดร,พัศรเบศวณ์  เวชวิริยะสกุล  
                    

 
4. ภาคเรียน/ชั้นปีทีเ่รียน 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 

5. สถานที่เรียน  
อาคาร 15 มหาวิทยาลัยทักษณิวิทยาเขตสงขลา 
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หมวดท่ี 2 การจัดการเรยีนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 
สัปดา
ห์ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด จํานวนชั่วโมง
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หาก
ความ

แตกต่าง
เกิน 25%)

บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติกา
ร 

1-2 - ทําความเข้าใจธรรมชาติและ
สาระสําคัญของรายวิชา 
- ความรู้และการฝึกทักษะการ
จัดการเรียนรู้ การแก้ปัญหาการ
จัดการ เรี ยนรู้ ในสถานการณ์
จําลอง  

2 4 2 4 - -

3-4 -ความรู้และการปฏิบัติการสังเกต 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินผล
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน
โรงเรียน 
-แนวทางการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้และกระบวนการศึกษางาน
ที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครู 
-ความรู้การออกแบบเคร่ืองมือ
วัดผล การตรวจให้คะแนนการ
สอนภาคปฏิบัติ และการตัดสิน
ผลการเรียน 

2 4 2 4 - -

5-6 
 
 
 
 
 

- ความรู้และการวางแผนศึกษา
ผู้เรียน 
-กระบวนการศึกษาผู้เรียน การ
สังเกต สัมภาษณ์ 
- การนําเสนอผลการศึกษาผูเ้รียน
บนฐานการวิจัย 
-ฝึกปฏิบัติจัดทําแผนการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับบริบทและธรรมชาติ

2 4 2 4 - -
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สัปดา
ห์ที ่

หัวขอ้/รายละเอียด จํานวนชั่วโมง
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกต่าง 

(%) 

เหตุผล 
(หาก
ความ

แตกต่าง
เกิน 25%)

บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติกา
ร 

ของโรงเรียนที่ศึกษา 
- การนําเสนอผลการศึกษาผูเ้รียน
บนฐานการวิจัย 

7-9 -ฝึกปฏิบัติปฏิบัติการจัดการ
เรียนรู้ในช้ันเรียน  การปฏิบัติงาน
ของครู 

3 6 3 6 - -

10 สัปดาห์สอบกลางภาค - - - -  

11-
13 

-ฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ในช้ัน
เรียน  การปฏิบัติงานของครู 

3 6 3 6 - -

14-
15 

- สะท้อนผลการฝึกปฏิบัติการ
จัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน  การ
ปฏิบัติงานของครู 

2 4 2 4  -

16 -นําเสนอรายงาน และร่วมกันให้
ข้อเสนอแนะ 

1 2 1 2 - -

17 สัปดาห์หยุดก่อนสอบปลายภาค - - - - - -

18 สัปดาห์สอบปลายภาค - - - - - -

รวมจํานวนชัว่โมงตลอดภาคเรียน 15 30 15 30 - -

 
2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลมุตามแผน  

สัปดาห์ที ่
 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม 
ตามแผนการสอน 

นัยสาํคญัของหัวข้อที่สอนไม่
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- - - - 

- - - - 

 
3. ประสิทธผิลของวิธีสอนที่ทาํให้เกิดผลการเรียนรู้ตามทีร่ะบุในรายละเอียดของรายวิชา  
            ผูส้อนเลือกใช้หลายวิธีสอนที่เหมาะกับเน้ือหาแต่ละคร้ัง แต่จะเน้นการอภิปรายแลกเปลี่ยน                
การสร้างองค์ความรู้และลงมอืปฏิบัติด้วยตนเอง  โดยการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้  มีการนําเสนองาน  
ทั้งเด่ียวและกลุ่ม  
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ผลการเรียนรู ้ วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา 
ประสิทธผิ
ล 

ปัญหาของการใช้วิธสีอน (ถ้ามี) 
พร้อมข้อเสนอแนะ 

มี ไม่มี ในการแก้ไข
คุณธรรม จริยธรรม 1

.
สอดแทรกระหว่างการเรียนการสอนทุก
ครั้ง 

 

 2
.

การแสดงความคิดเห็นในเรื่องความมี
วินัย ใฝ่รู ้ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ
และความมีนํ้าใจ 

 
 

 3
.

การปฏิบัติตนอันเป็นแบบอย่างที่ดีของ
อาจารย์ผู้สอน 

 

ความรู้ 1
.

มีการบรรยาย การอภิปราย การทํา
รายงานกลุ่มและรายงานเด่ียว การ
นําเสนอรายงานในช้ันเรียน การค้นคว้า
ด้วยตนเอง  

 

ทักษะทางปัญญา 1
.

ใช้กระบวนการกลุ่มในการอภิปราย 
สะท้อนความคดิ การคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ ตลอดภาคการศึกษา 

 การคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์
ของนิสิตส่วนหน่ึงยังไม่ลึกซึ้ง ทั้งน้ี 
อาจารย์ประจําวิชาได้แนะนํา
แนวทางเพ่ิมเติม 

ทักษะความสัมพันธ์    
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1
.

ทํากิจกรรมกลุม่ในลักษณะต่างๆ
ในช้ันเรียน 
 

  

 2
.

ทํากิจกรรมกลุม่ในลักษณะต่างๆและ
นอกช้ันเรียน 

 บางสัปดาห์นิสิตไม่สามารถลง
พ้ืนที่ศึกษาตามกําหนดการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูได้ ทั้งน้ี 
ได้กําหนดให้นิสิตได้รายงานต่อครู
พ่ีเลี้ยงและขออนุญาตโรงเรียน 
เพ่ือการขอเลื่อนการฝึกปฎิบัติการ
เป็นการล่วงหน้าตามความจําเป็น 

ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1
.

การสอนโดยใช้ power point ประกอบ 
การบรรยาย การทํารายงานโดยค้นคว้า
ข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต 

 การคิดวิเคราะห์และสังเคราะห์
ของนิสิตส่วนหน่ึงยังไม่ลึกซึ้ง 
ทั้งน้ี อาจารย์ประจําวิชาได้
แนะนําแนวทางเพ่ิมเติม 
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4. ข้อเสนอการดําเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
 ไม่ม ี
 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1. จํานวนนสิติที่ลงทะเบยีนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพิ่มถอน)  39  คน 

2. จํานวนนสิติที่คงอยูเ่ม่ือสิน้สุดภาคเรียน     39  คน 

3. จํานวนนสิติที่ถอน (W)      -    คน 
4. อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 
ระดับคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จํานวน ร้อยละ

A 80 ขึ้นไป 39 100 
B+ 75-79 0 0 
B 70-74 0 0 
C+ 65-69 0 0 
C 60-65 0 0 
D+ [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  
D [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  
F [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  

VG [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  
G [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  
S [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  
U [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  
I [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  
IP [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์] [คลิกพิมพ์]  

 
5. ปัจจัยที่ทําให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

ไม่ม ี
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6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กําหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ. 3 หมวดที่ 5 ข้อ 2 

      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกําหนดเวลาการประเมิน
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่ม ี
 

- 

      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่ม ี
 

- 

7.  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

7.1  ประชุมผูส้อนทุกกลุ่มเพ่ือทวนสอบคะแนนและ
เกรดของนิสิต 

7.1  ไม่พบข้อผิดพลาด

7.2  ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนและเกรด
ก่อนส่งเกรดให้สํานักทะเบียนและประเมินผล 

7.2  นิสิตพึงพอใจกับเกรดที่ได้รับ  

7.3  ก่อนการสอบกลางภาคและปลายภาค             
จัดประชุมคณาจารย์เพ่ือออกข้อสอบร่วมกับ          
การพัฒนาข้อสอบเพ่ือให้ได้มาตรฐาน 

7.3  ข้อสอบมคีวามเที่ยงตรงและเป็นมาตรฐาน
เดียวกัน 

7.4  คณาจารย์ประชุมร่วมกันเพ่ือกําหนดแนวทาง
ในการจัดทํารายงานและการประเมินผลรายงาน 

7.4  รายงานของนิสิตมีมาตรฐานเท่าเทียมกัน ทั้งใน
เรื่องของคุณภาพและการประเมินผล 

 

หมวดท่ี 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 
 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอํานวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ

การเรียนการสอน (ถ้ามี) 
ผลกระทบ 

 
ไม่ม ี

 

- 
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2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรูข้องนสิิต

 
ไม่ม ี

 

- 

 
หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 

1.1  ข้อวิพากษ์ที่สําคญัจากผลการประเมนิโดยนิสิต   
ไม่ม ี

1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 
ไม่ม ี

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
2.1 ข้อวิพากษ์สําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ไม่ม ี
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1  

ไม่ม ี
 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรยีนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งทีผ่่านมา 
 แผนการปรับปรุง ผลการดําเนนิการ เหตุผล

(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรอื
ปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์) 

มีการปรับการเรียนการสอนในภาวะ 
COVID 19 โดยไม่สามารถิเคราะการ
สอนในช้ันเรียนจริงได้ และใช้วิเคราะห์
จากวีดีโอแทน 

นิสิตได้เรียนรู้และวิเคราะหการ
สอนได้อย่างมีระสิทธิภาพ 

เพ่ือการปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้เหมาะสม 

 
2. การดําเนนิการด้านอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา  

ไม่มี 
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3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กําหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ
3.1 ควรปรับการเรียน
การสอนโดยใช้กรณีศึกษาและการ
วิเคราะห์วีดีโอการสอนมากข้ึน 
เพ่ือให้เห็นการสอนจุลภาคใน
ประเด็นต่างๆ ชัดเจนขึ้น 

ปรับหากรณีตัวอย่างและวีดีโอการสอน
ที่เหมาะสมเตรยีมก่อนเปิดภาคเรียน 

ผู้สอน
 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผูร้ับผิดชอบหลักสูตร 
 ควรจัดให้นิสิตได้สังเกตการสอนของครูต้นแบบและร่วมอภิปรายวิเคราะห์การสอนในสถานการณ์จริง 

 

ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา                                       
 ลงช่ือ………………………….……………… 

    (ผศ.ดร.พัศรเบศวณ์   เวชวิริยะสกุล) 
วันที่รายงาน 31 สิงหาคม 2564

 
ช่ือประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจําหลักสูตร
 ลงช่ือ………………………….……………… 

(...................................................) 
วันที่รับรายงาน ....................................................................

 


