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รายละเอียดของรายวิชา 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา     วิทยาเขตสงขลา/คณะศึกษาศาสตร์/สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัย 
 
1. รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และค าอธิบายรายวิชา  

0308340 การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน                            3(2-2-5) 
 Research and Innovation Development for Students  

แนวคิด ทฤษฎี หลักการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ ระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และวิจัยทางการ
ศึกษา บทบาทครูในฐานะนักวิจัยในชั้นเรียนและการพัฒนาชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพการวิเคราะห์ปัญหาวิจัยจาก
ปรากฏการณ์ในชั้นเรียน การออกแบบการวิจัย การพัฒนานวัตกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และการพัฒนาความเป็นน
วัตกรของผู้เรียน การด าเนินงานวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา และพัฒนาการเรียนรู้ การวิเคราะห์ข้อมูลและการสรุปผลการวิจัย 
การน าผลการวิจัยไปใช้ปรับปรุงผู้เรียนและคุณภาพการจัดการเรียนรู้ การเขียนรายงานวิจัยและเผยแพร่ 

Concepts, theories, and research principles for learning development; research 
methodology for learning development and educational research; teacher role as a classroom 
researcher and professional learning community development; problems analysis from classroom 
phenomenon;  design the research;  learning skills enhancement innovative development as an 
innovator; research doing for problem solution and learning development; data analysis and 
research conclusion; research result using to improve learners and learning quality management; 
research report writing and publishing  

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต หมวดวิชาเฉพาะด้านวิชาชีพครู  วิชาชีพครูบังคับ  มาตรฐานความรู้ที่ 3 ความรู้และ
ศาสตร์การสอน 
 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ ดร.เมธี ดิสวัสดิ์  (ผู้ประสานงานรายวิชา)  
                                     โทร. 091-0471788   e-mail : matee@tsu.ac.th  
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อาจารย์ผู้สอนรายวิชา 
  

กลุ่ม วิชาเอก วัน/เวลา ห้อง อาจารย์ผู้สอน หมายเลขโทรศัพท์ 
S101 วผ. (S1) อ. 8.00 - 12.10 น.  18906 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 
S102 วผ. (S2) พฤ. 13.00 - 17.10 น. 18704 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 
S103 พล. (S1) จ. 13.00 - 17.10 น. 

 
18903 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 086-202-3514 

S104 พล. (S2) พ. 8.00 - 12.10 น. 
 

18905 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 086-202-3514 

S105 ปฐ. (S1) พฤ. 13.00 - 17.10 น. 18904 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 
อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล   
อินทนิน 

086-202-3514 
081-959-3037 

S106 ปฐ. (S2) อ. 8.00 - 12.10 น.  18903 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 
อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล   
อินทนิน 

086-202-3514 
081-959-3037 

S107 สค. (S1) จ. 8.00 - 12.10 น. 
 

18903 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 086-202-3514 

S108 สค. (S2) พ. 13.00 - 17.10 น. 
 

15206 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 086-202-3514 

S109 ทย. (S1) อ. 8.00 - 12.10 น.  18712 อ.ดร.สุธาสินี บุญญาพิทักษ์ 081-368-8587 
S110 ทย. (S2) จ. 13.00 - 17.10 น.  18906 อ.ดร.สุธาสินี บุญญาพิทักษ์ 081-368-8587 
S111 อก. (S1) อ. 13.00 - 17.10 น. 18710 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 

อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์
086-202-3514 
091-047-1788 

S112 อก. (S2) อ. 13.00 - 17.10 น. 18903 อ.ดร.ชัยลิขิต สร้อยเพชรเกษม 
อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์

086-202-3514 
091-047-1788 

S113 คม. (S1) พ. 8.00 - 12.10 น.  17407 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 
S114 คม. (S2) พ. 13.00 - 17.10 น.  17404 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 
S115 ฟส. (S1) พฤ. 8.00 - 12.10 น.  17303 อ.ดร.เสาวรส ยิ่งวรรณะ 089-131-3458 
S116 ฟส. (S2) จ. 13.00 - 17.10 น.  17405 อ.ดร.เสาวรส ยิ่งวรรณะ 089-131-3458 
S117 ชว. (S1) จ. 8.00 - 12.10 น.  17405 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 
S118 ชว. (S2) จ. 13.00 - 17.10 น.  17404 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 
S119 คณ. (S1) พ. 13.00 - 17.10 น.  18707 อ.ดร.เสาวรส ยิ่งวรรณะ 089-131-3458 
S120 คณ. (S2) จ. 8.00 - 12.10 น.  18906 อ.ดร.เสาวรส ยิ่งวรรณะ 089-131-3458 
S121 ศป อ. 16.10 - 20.10 น. 17305 อ.ดร.วัลลยา ธรรมอภิบาล   

อินทนิน 
081-959-3037 
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4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาที ่2 ปีการศึกษา 2564 /ชั้นปีที่ 3 

ใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ TSU MOOC และพบกลุ่ม ณ ห้องเรียน อาคารเรียน มหาวิทยาลัยทักษิณ 
  
5.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

20 พฤศจิกายน 2564 
 

หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 1.1 มีจิตวิจัย และตระหนักถึงความส าคัญของการวิจัยทางการศึกษาและการวิจัยเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน 

 1.2 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมาย รูปแบบ และระเบียบวิธีวิ จัยที่เกี่ยวข้องกับ
กระบวนการศึกษาและการเรียนรู้ในชั้นเรียน 

 1.3 มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทครูในฐานะนักวิจัยในชั้น เรียน (Teacher as 
Researcher) 

 1.4 สามารถท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียนและน าผลวิจัยไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์จริงได ้

 1.5 สามารถพัฒนานวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาการเรียนรู้ โดยอาศัยการวิจัยเป็นฐานได้ 
 1.6 มีทักษะปฏิบัติขั้นตอนต่างๆ ของกระบวนการวิจัยทางการศึกษาได้ 
 1.7 สามารถออกแบบและเขียนเค้าโครงการวิจัยในชั้นเรียนได้ 

 
2. วัตถุประสงคข์องรายวิชา 

เพ่ือให้ได้หลักสูตรในเชิงรุกที่มีประสิทธิภาพในการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ และ
ทักษะเชิงวิชาการด้านการวิจัยตามมาตรฐานวิชาชีพครู มีความสามารถและประสบการณ์ในการประยุกต์
ความรู้สู่การปฏิบัติงาน และเป็นผู้ที่มีบุคลิกภาพและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับความเป็นครูนักวิจัยตามกรอบ
จรรณยาบรรณ และมาตรฐานวิชาชีพครู 
 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 
 
1.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

30 - 30 75 
 
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

3 ชั่วโมง/สัปดาห์ ตามท่ีอาจารย์ผู้สอนชี้แจงให้นิสิตทราบ เช่น ห้องพัก ช่องทางออนไลน์ เช่น Line Webex  
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ  

รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์
เชิงตัวเลข
การส่ือสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี 

6.การจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 

ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9 ELO 10 ELO 11 ELO 12 
1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 11.1 11.2 12.1 12.2 12.3 12.4 

0308340 การวิจัย
และการ
พัฒนา
นวัตกรรม
เพื่อ
พัฒนา
ผู้เรียน 

                                

 
ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1 เอาใจใส่ ยอมรับความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล สร้างความเท่าเทียมความ
เสมอภาคในการเรียนรู้ของผู้เรียน และ
สร้างคุณค่าจากความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ความหลากหลายและสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

(1) การจั ดการเรียนการ
สอน โดย เน้ นกรณี ศึ กษ า 
(Case study) เพ่ือให้เข้าใจ
เรี ย น รู้  แ ล ะ ซึ ม ซั บ ก า ร
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่
ดี ท างด้ านคุณ ธรรมและ
จริยธรรม 
(2) การออกแบบกิจกรรม
เพ่ือเสริมสร้างทักษะความ
เป็นพลเมือง 
(3) การจั ดการเรียนการ
ส อ น โ ด ย เ น้ น  Project 
based learning เ พ่ื อ
ส่งเสริมและสนับสนุนการ
เรี ย น รู้ แ บ บ รั บ ใช้ สั งค ม
กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน  

(1) อาจารย์ประเมินผลจาก
การสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงออกของนิสิต เช่น การ
ตรงเวลาของนิสิตในการเข้า
ชั้น เรียน  การส่ งงานตาม
ก า ห น ด ร ะ ย ะ เ ว ล า ที่
มอบหมาย และการร่ วม
กิจกรรม  
(2) นิ สิ ตป ระเมิ น ผลการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง ก่อนและ
หลังการเรียน  ผู้ใช้บัณฑิต
ประเมินคุณธรรม จริยธรรม
บัณฑิตจากการปฏิบัติงาน 

 1.2 ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีเป็นที่
ยอมรับและนับถือโดยบุคคล ชุมชนและ
สังคมและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพด้วยจิตวิญญาณความเป็นครู 
สะท้อนอัตลักษณ์ครูนักพัฒนา 

 2.1 แสดงออกถึงความมุ่งม่ัน ทุ่มเท มีจิต
สาธารณะ ความรับผิดชอบต่อสังคม
ส่วนรวม สามารถจัดการและคิดแก้ปัญหา
ทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้อง 
เหมาะสม ทั้งในการฝึกปฏิบัติงานครู การ
ปฏิบัติการสอน และการท างานร่วมกับคน
ในชุมชนโดยเชื่อมโยงกับสิทธิและหน้าที่
ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

2. ด้านความรู้   
 3.1 วิเคราะห์ความรู้เนื้อหาวิชาที่สอน 

วิทยาการความรู้สมัยใหม่ และสรุปองค์
(1) การให้ภาพรวมความรู้
ก่อนเข้าสู่เนื้อหาที่เรียน การ

(1) นิสิตประเมินตนเองก่อน
เรียนและหลังเรียน 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
ความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร การจัดการเรียนรู้
ที่ตอบสนองความหลากหลายของผู้เรียน 
โดยใช้ความรู้เกี่ยวกับจิตวิทยาพัฒนาการ 
จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการให้
ค าปรึกษา สังคมและการศึกษา ในการ
วิเคราะห์ แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนที่มี
แตกต่างระหว่างบุคคล ได้เหมาะสมกับ
บริบทการจัดการเรียนรู้ระดับการศึกษา 
ชุมชนและสังคมที่มีความหลากหลายเท่า
ทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและบริบท
โลก 

เชื่ อม โย งความ รู้ ให ม่ กั บ
ความรู้เดิมหรือความรู้จาก
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และการ
ส รุ ป ค ว าม รู้ ให ม่ ห ลั ง จบ
บทเรียน โดยเลือกใช้วิธีการ
สอนที่เหมาะสมกับเนื้อหา 
(2) การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่าง
หลากหลายที่เหมาะสมตาม
เ นื้ อ ห า ส า ร ะ  แ ล ะ
จุดมุ่ งหมายในการเรียนรู้ 
เพ่ือการเรียนรู้ทั้งองค์ความรู้
และทั กษ ะกระบ วนการ
เรียนรู้  ที่ เน้นหลักการทาง
ทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทาง
ปฏิบัติในบริบทจริง 
(3) การเรียนรู้จากสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้ง
ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า ย น อ ก
ห้องเรียน โดยค านึงถึงทั้ ง
ก า ร เป ลี่ ย น แ ป ล ง ท า ง
เทคโนโลยี และการคงไว้ซึ่ง
ภูมิปัญญาที่ทรงคุณค่า 

(2) อาจารย์ประเมินด้ วย
การทดสอบย่อย ทดสอบ
กลางภาค และทดสอบปลาย
ภาคเรียน 
(3) อาจารย์ประเมินความ
เข้ า ใจ ข อ งนิ สิ ต จ าก ก าร
สะท้อนความคิดในรูปแบบ
ต่าง ๆ เช่น การน าเสนอปาก
เปล่า การตรวจผลงาน การ
แสดงออกระหว่างการท า
กิจกรรมการเรียนรู้ เป็นต้น 

3. ด้านทักษะทางปัญญา   
 4.2 สามารถออกแบบสถานการณ์ที่

กระตุ้นทางปัญญาเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง การคิดเชิงวิพากษ์ 
การคิดเชิงสร้างสรรค์ และการคิดเชิง
อนาคต 

(1) ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดเพ่ือส่งเสริม
ก า ร คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห์  คิ ด
สั ง เค ราะห์    คิ ด อย่ า งมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ 
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
(2) ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบ วน การวิ จั ย  ทั้ ง ใน
รายวิชาที่ศึกษาและการท า
วิจัยในชั้นเรียน 
(3) ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
ประสบการณ์ ตรงในการ

(1) นิ สิ ต ป ระ เมิ น ทั ก ษ ะ
ปัญ ญ าของตน เช่ น  การ
สังเกต การตั้งค าถาม การ
สื บ ค้ น ข้ อ มู ล  ก า ร คิ ด
วิ เคราะห์  การสังเคราะห์ 
การสะท้อนและสื่อความคิด 
เป็นต้น 
(2) อาจารย์ประเมินทักษะ
ทางปัญญาจากการ สังเกต
พฤติกรรมการท างานของ
นิ สิ ต  ป ร ะ เมิ น จ าก ก า ร
น าเสนอรายงานในชั้นเรียน 
ก า ร ท ด ส อ บ โ ด ย ใ ช้

 4.3 สามารถวิเคราะห์เชิงตัวเลข ส าหรับ
ข้อมูลและสารสนเทศ (data and 
information) ทั้งท่ีเป็นตัวเลขเชิงสถิติ 
หรือคณิตศาสตร์ เพ่ือเข้าใจองค์ความรู้ 
หรือประเด็นปัญหาได้อย่างรวดเร็วและ
ถูกต้อง 

 5.1 วิเคราะห์และสรุปองค์ความรู้
เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
การวิจัย และการประกันคุณภาพเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

ปฏิบัติงาน 
 

แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ 
ประเมินตามสภาพจริงจาก
ผลงาน และการปฏิบัติของ
นิสิต เป็นต้น  5.2 สร้างและใช้เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนใน
การจัดการเรียนรู้ การวิจัยในชั้นเรียนการ
ประเมินเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา
การวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศและ
น าเสนอแผนพัฒนาหรือโครงการเก่ียวกับ
การประเมินและประกันคุณภาพการศึกษา 

 5.3 ใช้วิจัยเป็นฐานเพ่ือแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน สร้างองค์ความรู้ สร้าง
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นนวัตกร 
พัฒนาความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ และ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานหรือพัฒนา
งานได้อย่างสร้างสรรค์ 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

  

 6.3 บูรณาการความรู้วิชาการกับความรู้
ชุมชน เพื่อพัฒนาผู้เรียนและการอยู่
ร่วมกันบนพื้นฐานความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมล าไปสู่ปฏิบัติการเรียนรู้ในการ
ท างานของครูร่วมกับชุมชนได้สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตวัฒนธรรมและความแตกต่าง
ด้านบุคคล กลุ่ม และสังคมโดยใช้ทักษะ
การคิดที่จ าเป็นต่อการเป็นผู้น าการสร้าง
ชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 

(1) ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
ประสบการณ์ตรงจากการ
ท า ง าน ร่ ว ม กั บ ผู้ อ่ื น  ใน
ลั กษ ณ ะกิ จกรรมคู่  และ
กิจกรรมกลุ่มเพ่ือฝึกทักษะ
กระบวนการกลุ่ม ฝึกความ
รับผิดชอบ และการยอมรับ
ในความแตกต่ าง ในการ
เรียนรู้รายวิชาที่ศึกษาในชั้น
เรียน 
(2) การเรียนรู้ผ่านกิจกรรม
สะท้อนความคิด ความรู้สึก
ร่วมกับผู้อ่ืน 
(3) ก า ร เ รี ย น รู้ ผ่ า น
ประสบการณ์ตรงจากการ
ป ฏิ บั ติ งาน วิ ช าชี พ ค รู ใน
สถานศึกษา 

 

 7.2 แสดงออกถึงการเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ในการเป็นครูนักพัฒนา สามารถ
ออกแบบกระบวนการพัฒนาผู้เรียนทีมี่
ความหลากหลายโดยอาศัยความร่วมมือ
กับชุมชนและสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 8.2 สังเกต ติดตามการเปลี่ยนแปลง

บริบทของโลกและสังคม และสามารถใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาค้นคว้า การ
พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ การบูรณาการ
กับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภาษา 
และศาสตร์อ่ืนได้อย่างรู้เท่าทัน 

(1) ก า ร เ ร ีย น รู ้จ า ก
ประสบการณ์ตรงโดยใช้
สื ่อ เทคโนโลยี โปรแกรม
ค อ ม พ ิว เต อ ร ์ แ ล ะ ก า ร
สื ่อส ารแบบ  on-line ใน
ก ิจ ก ร ร ม ก า ร เ ร ีย น รู้
รายวิชาต่าง ๆ  
(2) การเรียนรู้จากต้นแบบ
ในการใช้เทคโนโลยีในการ
สืบค้น และสื่อสาร เช่น จาก
ผู้ ส อ น  เ พ่ื อ น  วิ ท ย าก ร
ผู้เชี่ยวชาญ 
 

(1) อาจารย์ประเมินจาก
เทคนิคการน าเสนอผลงาน 
(2) อาจารย์สังเกต
พฤติกรรมการใช้เทคโนโลยี
ระหว่างกระบวนการเรียนรู้ 
(3) นิสิตสะท้อนความรู้ 
ความเข้าใจ ความคิดเห็น
ผ่านเทคโนโลยีในรูปแบบ
ต่าง ๆ 
 

 8.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการ
เรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การท างาน การ
ประชุม การจัดการและสืบค้นข้อมูลและ
สารสนเทศ  การ รับและส่งข้อมูลและ
สารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที่ดีและ
ตระหนักถึงการละเมิดสิทธิ์ของการลอก
เลียนผลงาน 

6. ด้านการจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัต
ลักษณ์ 

  

 9.2 แสดงออกถึงทักษะในการจัดการ
ความรู้ การใช้ภาษาและการสื่อสาร
ระหว่างบุคคล การสร้างสัมพันธภาพ และ 
การท างานเป็นทีม การใช้เทคโนโลยีเป็น
เครื่องมือในการสืบค้น จัดเก็บ และ
ปฏิบัติงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างสร้างสรรค์ 

(1) ก า ร เ รี ย น รู้ จ า ก
ประสบการณ์ตรงผ่านการ
สอนของอาจารย์ด้วยวิธีการ
ที่ ห ล า ก ห ล า ย  เ ช่ น 
การศึกษากรณีตัวอย่าง การ
สังเกตการณ์สอน การสังเกต
พ ฤ ติ ก ร ร ม ผู้ เรี ย น  ก า ร
สัมภาษณ์ผู้มีประสบการณ์ 
การฝึกเขียนแผนการจัดการ
เ รี ย น รู้  ก า ร ผ ลิ ต สื่ อ
ประกอบการจัดการเรียนรู้ 
การทดลองสอน เป็นต้น  
(2) การเรียนรู้จากต้นแบบ 
ได้ แ ก่  ผู้ ส อน  เพ่ื อ น  ค รู
ป ร ะ จ า ก า ร  ผู้ บ ริ ห า ร
สถานศึกษา 
 

(3) อ า จ า ร ย์ สั ง เ ก ต
พฤติกรรมการเรียนรู้และ
พัฒนาการด้านทักษะการ
สอน 
(4) อาจารย์ประเมินจากการ
น าเสนอผลงาน และการ
ทดลองสอน 
(5) นิสิตประเมินตนเอง  10.1 ปฏิบัติการสอนเป็นผู้ช่วยครู ดูแล

ช่วยเหลือผู้เรียนด้วยความรัก เมตตา 
กรุณา เอื้ออาทร รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล
และยอมรับความแตกต่างของผู้เรียน 
สามารถวิเคราะห์ปัญหา พัฒนาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ 

 11.1 น าความรู้มาใช้วางแผน ออกแบบ
หลักสูตรรายวิชา กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ การวัดประเมินผล ผลิตสื่อ/
นวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียน 

 12.1 วางแผนจัดการเรียนรู้และจัดการชั้น
เรียนในสถานการณ์จริงอย่างน้อย 1 ภาค
เรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิด 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
และมีความเป็นนวัตกร  ใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลเพื่อเสริมพลังการเรียนรู้ 
ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การเรียนรู้และสร้างนวัตกรรม 

 12.3 บูรณาการศาสตร์การสอน เนื้อหา 
เทคโนโลยี และจรรยาบรรณวิชาชีพในการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนโดยใช้วิจัย
เป็นฐาน 

 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 
 

สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
1 มโนทัศน์การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 2 2 -บรรยาย /อภิปราย  

-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

2 - 3 ระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
และวิจัยทางการศึกษา 

4 4 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

4 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้กับการ
พัฒนาชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

5 การวิเคราะห์และก าหนดปัญหาการวิจัย 2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

และวิจัย 

6 ตัวแปรและการก าหนดกรอบแนวคิดใน
การวิจัย 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

7 การวางแผนและออกแบบการวิจัย 2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

8 การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาหรือ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้และพัฒนาความ
เป็นนวัตกรของผู้เรียน 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

9 สอบกลางภาค 
10 ปฏิบัติการออกแบบการวิจัย และการ

เขียนเค้าโครงการวิจัย 
2 2 -บรรยาย /อภิปราย  

-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

11 เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูลและการ
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

12 การเลือกตัวอย่างในการวิจัย และการ
เก็บรวบรวมข้อมูล 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

13 การวิเคราะห์ข้อมูล และการประมวลผล
ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

14 การสรุป อภิปรายผลการวิจัย และน า
ผลการวิจัยไปปรับปรุงผู้เรียน 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

15 การเขี ยนรายงานและการเผยแพร่
งานวิจัย 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมินผล
และวิจัย 

16 น าเสนอเค้าโครงการวิจัยในประเด็นที่
สนใจ 

2 2 -บรรยาย /อภิปราย  
-ร่วมกันสรุปความรู้
เป็นแผนผังความคิด 
-น า เส น อ  ร่ ว ม กั น
วิ พ า ก ษ์  แ ล ะ ส รุ ป
ความรู้ร่วมกัน  ผ่ าน
ระบบ TSU MOOC 

อาจารย์
สาขาวชิาการ
ประเมนิผล
และวิจัย 

17 สอบปลายภาค 
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สัปดาห์ที ่ หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
18 

รวม 30 30  
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 
1. คุณธรรม จริยธรรม 1. การเข้าชั้นเรียน 

2. การสังเกตพฤติกรรม 
3. การประเมินตนเองของนิสิต 

ตลอดภาคเรียน 5 

2. ความรู้ 1. การทดสอบย่อยระหว่างภาคเรียน
หรือการสอบกลางภาค 

2. การทดสอบปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 9 
 
สัปดาห์ที่ 17 - 18 

20 
 

20 
3 ทักษะทางปัญญา 1. การสังเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินผลงาน 
ตลอดภาคเรียน 20 

4 ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 

5 การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี 

  1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 

6 การจัดการเรียนรู้และ
บูรณาการอัตลักษณ์ 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 15 

รวม 100 % 
 

หมายเหตุ :  
ผลงาน ประกอบด้วย 

1. รายงานนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  20 คะแนน 
ก าหนดส่งงาน: สัปดาห์ก่อนการสอบกลางภาค  

2. เค้าโครงวิจัยในประเด็นที่สนใจ   30 คะแนน  
ก าหนดส่งงาน: สัปดาห์สุดท้ายของการจัดการเรียนการสอน 
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เกณฑ์การตัดสินผลการเรียน 
คะแนน ค่าระดับข้ัน 
80 – 100 A 
75 – 79 B+ 
70 – 74 B 
65 – 69 C+ 
60 – 64 C 
55 – 59 D+ 
50 – 54 D 
0 – 49 E 

 
 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 
 
ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน. (2561). การวิจัยและพัฒนาทางการศึกษา. มหาสารคาม : ตักสิลาการพิมพ์. 
รัตนะ บัวสนธ์. (2556). การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา. (พิมพ์ครั้งที่ 2) พิษณุโลก : บั๊วกราฟฟิค. 
สุธาสินี  บุญญาพิทักษ์. (2545). การพัฒนาหลักสูตรครูนักวิจัยในชั้นเรียนส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู . 

ปริญญานิพนธ์ กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ.  

สุวิมล  ว่องวาณิช. (2544). การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom  Action  Research). ภาควิชา
วิจัยการศึกษา  คณะคุรุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

 
2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
ภาษาไทย 
กระทรวงศึกษาธิการ กรมวิชาการ. (2544). การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัย. กรุงเทพฯ : คุรุสภา 

ลาดพร้าว. 
          . (2544). การปฏิรูปการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนส าคัญที่สุด : แนวทางสู่การปฏิบัติ. กรุงเทพฯ : คุรุสภา 

ลาดพร้าว. 
คงศักดิ์  ธาตุทอง. (2542, ตุลาคม). “การประยุกต์ใช้การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน” วารสารวิชาการ. 2(10): 

40 – 48. 
ผ่องพรรณ  ตรัยมงคลกุล. (2543). การวิจัยในชั้นเรียน.กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 
ผ่องพรรณ  ตรัยมงคลกุลและสุภาพ  ฉัตราภรณ์. (2543). การออกแบบการวิจัย. พิมพ์ครั้งที่ 3 กรุงเทพฯ : 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์. 
สุวิมล  ว่องวาณิช. (2544). การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom  Action  Research). ภาควิชา

วิจัยการศึกษา  คณะคุรุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
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พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2559). เทคนิคการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย. 

ทิศนา  แขมณี. (2545). รูปแบบการเรียนการสอน : ทางเลือกที่หลากหลาย. กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

 
ภาษาอังกฤษ 
Freeman, Danald. (1998). Doing Teacher – Research: From Inquiry To Understanding. 

Canada: Heinle & Heinle. 
Hopkins, David. (1993). A Teachers Guide to Classroom Research. Buckingham: Open 

University. 
 

หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

1.1 ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 
1.2 สอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน 

 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

2.1 ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคเรียน 
2.2 จัดอภิปราย และสัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาที่ทันสมัยต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 

และพัฒนารูปแบบการสอนให้มีความเหมาะสม และน่าสนใจมากยิ่งข้ึน 
 
3.  การปรับปรุงการสอน 

3.1 น าผลการประเมินผู้เรียนมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 
3.2 น าปัญหาที่เกิดจาการจัดการเรียนการสอนมาแก้ปัญหาโดยใช้หลักการวิจัยในชั้นเรียน 
3.3 ค้นคว้าข้อมูลองค์ความรู้ใหม่ ๆ ในสาขาเพ่ือน ามาใช้ในการสอน 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

4.1 ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมทั้งทราบข้อบกพร่องที่เกิดจากการสอบทุกครั้ง 
4.2 ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่ม เพื่อทบทวนคะแนนและเกรดของนิสิต 
4.3 ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือทวนเกรดของนิสิต 
4.4 ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนน และค่าระดับขั้นก่อนส่งให้ส านักทะเบียนและประมวลผล 

 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

น าผลที่ได้จากการประเมินผู้เรียน (การประเมินผลงาน การทดสอบ และการสังเกตพฤติกรรม) 
ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ดของกลุ่มหลักสูตรวิชาการประเมินผล
และวิจัย การสอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน และประชุมระดับความคิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอน น ามา
สรุปผลและพัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคเรียนต่อไป 


