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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา   15 
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รายละเอียดของรายวิชา 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา     วิทยาเขตสงขลา/คณะศึกษาศาสตร์/สาขาวิชาการประเมินผลและวิจัย 
 

 
1. รหัส ช่ือรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และค าอธิบายรายวิชา  

0305431 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ 3(2-2-5) 
 Action Research   

แนวคิด หลักการ รูปแบบ และระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ การก าหนดปัญหาการวิจัย การ
วางแผนออกแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการโดยการมีส่วนร่วมของนักวิจัยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การเก็บรวบรวม
ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย วิเคราะห์กรณีศึกษางานวิจัยที่ประยุกต์ใช้ระเบียบ
วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ โดยน าผลการวิจัยไปใช้ในการสร้างองค์ความรู้ แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ และ
งานวัดและประเมินผลขององค์การหรือสถาบันทางการศึกษาและชุมชน 

Philosophy, principles, patterns and methods of action research; problems in 
research; planning of action research by participation of researchers and stakeholder; data 
collection and data analysis; research report writing; analyze research of case study, apply the 
method of action research by applying research results to create knowledge, solve problems, 
manage learning and measurement and evaluation of educational organizations or institutions 
and communities 

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต วิชาเอกการวัดและประเมินทางการศึกษา หมวดวิชาเอกบังคับ 
 

3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.เมธี ดิสวัสดิ์   
                                               โทร. 091-0471788   e-mail : matee@tsu.ac.th   
 

กลุ่ม วิชาเอก วัน/เวลา ห้อง อาจารย์ผู้สอน หมายเลขโทรศัพท์ 

S101 วผ. (S1) พฤ. 8.00 - 12.10 น.  18903 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 

S102 วผ. (S2) พฤ. 13.00 - 17.10 น. 18706 อ.ดร.เมธี ดิสวัสดิ ์ 091-047-1788 
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4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 

ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2564 /ชั้นปีที่ 3 

ใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ TSU MOOC และพบกลุ่ม ณ ห้องเรียน อาคารเรียน มหาวิทยาลัยทักษิณ 

5.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

20 พฤศจิกายน 2564 

 

หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์

 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 เพ่ือให้นิสิต 

 1.1 อธิบายแนวคิด หลักการ และระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการทางการศึกษาได้ 
 1.2 ประยุกต์ใช้ความรู้ในการปัญหาการวิจัยเพ่ือแก้ปัญหา และพัฒนาบุคคล องค์กรทางการ

ศึกษา และชุมชนได้ 
 1.3 วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผลกับการ

วิจัยเชิงปฏิบัติการทางการศึกษาได้  
 1.4 วิเคราะห์ผลการวิจัยจากกรณีศึกษา ประเมินค่าและน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้และ

แก้ปัญหาพัฒนาผู้เรียน องค์กร และชุมชนได้ 
 1.5 

 
1.6 

สามารถปฏิบัติการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปและรายงานผลการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนได้ 
สามารถคิดสร้างสรรค์ออกแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือแก้ปัญหา และการน าไปใช้เพ่ือ
พัฒนาบุคคล องค์กรทางการศึกษา และชุมชนได้ 

 1.7 มีความสามารถในการคิดค านวณ ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานและเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการวิจัย 

 1.8 สามารถวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติ ภาษาพูดและภาษาเขียน ทางด้าน
การวิจัย  

 1.9 เลือกใช้ข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยีด้านการวิจัยปฏิบัติการทางการศึกษาได้อย่าง
เหมาะสม 

 1.10 มีทักษะการสื่อสารทางภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และน าเสนอผลการวิจัยโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

 
2. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
 เพ่ือให้มีความสอดคล้องกับความก้าวหน้าของศาสตร์การวิจัย  สถานการณ์วิจัยทางการศึกษาในประเทศ
ไทย ภาคใต้  และบริบททางการศึกษาของชุมชนท้องถิ่น  และให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 
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หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 

1.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

30 - 30 75 
 

2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

3 ชั่วโมง/สัปดาห์ ตามท่ีอาจารย์ผู้สอนชี้แจงให้นิสิตทราบ เช่น ห้องพัก ช่องทางออนไลน์ เช่น Line Webex  

 
 

หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 

 
1.แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ  
 

TQF 
รายวิชา 1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
 

2. ด้าน
ความรู้ 

3.ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์
เชิงตัวเลข
การส่ือสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี 

6.การจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 

ELO 1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO 6 ELO 7 ELO 8 ELO 9  ELO 10 ELO 11 ELO 12 
1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 5.4* 6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 8.1 8.2 8.3 9.1 9.2 9.3 10.1 10.2 10.3* 11.1 11.2 11.3* 12.1 12.2 12.3 12.4 12.5* 

หมวดวิชาเอกบังคับ 

0305431 
การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ 

                         
  

 
  

 
    

 

 
ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ELO1 แสดงพฤติกรรมการมีจิตวิญญาณความเป็นครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครูวัดและประเมินทางการศึกษา เป็น
ครูนักพัฒนาที่มีทักษะการพัฒนาผู้เรียน ตนเอง และชุมชน 
  1.1 เอาใจใส่ ยอมรับความแตกต่างระหว่าง
บุคคล สร้างความเท่าเทียม ความเสมอภาคใน
การเรียนรู้ของผู้เรียน และสร้างคุณค่าจากความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ความหลากหลายและ
สังคมพหุวัฒนธรรม 

1. การใช้กรณีศึกษาให้นิสิตสะท้อน
ความคิดด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ เป็น
รายบุคคล และรายกลุ่ม  
2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ บุคคล
ตัวอย่าง ครูผู้สอน เพื่อน หรือวิทยากร  

1. อาจารย์ประเมินพฤติกรรมของ
นิสิตของผู้เรียน เช่น การตรงเวลา
ของนิสิตในการเข้าชั้นเรียนการส่ง
ง าน  ตามก าหนดระยะ เวลาที่
มอบหมาย และความสม่ าเสมในการ
ร่วมกิจกรรม  
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

  1.2 ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรมอันดี เป็นที่
ยอมรับและนบัถือโดยบุคคล ชมุชนและสังคม 
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครูวัดและ
ประเมินทางการศึกษาด้วยจิตวญิญาณความเปน็
ครู รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู 
สะท้อนอัตลักษณ์ครูนักพฒันาทีม่ีทักษะการ
พัฒนาผู้เรียน ตนเอง และชุมชน 
 

3. การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม
ในการสอนทุกรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน 
รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับครูวัดและประเมินผล
ทางการศึกษา 

2. นิสิตประเมินพฤติกรรมด้วยการ
รายงานตนเองทั้งผ่านการสะท้อน
คิด ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และ
หลังการเรียน 
3. เพื่อนประเมินพฤติกรรมนิสิต 
4. ผู้ ใช้บัณฑิตประเมินคุณธรรม 
จริยธรรมนิสิต จากการปฏิบัติงาน 

ELO2 ปฏิบัติตนและปฏิบัตงิานด้วยความรับผดิชอบต่อสงัคมทีม่ีจิตสาธารณะ จิตส านึกในการธ ารงความโปร่งใสและต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น โดยตระหนักในสิทธิและหนา้ที่ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง เหมาะสมกับสังคม การท างานและสภาพแวดล้อม 
  2.1 แสดงออกถึงความมุ่งมั่น ทุ่มเท ซื่อสัตย์ 
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชนัและความไม่ถูกต้อง มี
จิตส านึกในการธ ารงความโปร่งใสของสังคมและ
ประเทศชาติ มจีิตสาธารณะ รบัผิดชอบต่อสังคม
ส่วนรวม สามารถจัดการและคิดแก้ปัญหาทาง
คุณธรรมจริยธรรมด้วยความถูกต้อง เหมาะสม มี
ความเป็นประชาธิปไตยและกลา้หาญในการ
แสดงออกทางคุณธรรมและจริยธรรม ทั้งในการ
ฝึกปฏิบัติงานครูทีไ่ด้รับมอบหมาย การ
ปฏิบัติการสอน และการท างานร่วมกับคนใน
ชุมชนโดยเชื่อมโยงกับสิทธิและหน้าที่ความเปน็
พลเมืองที่เข้มแข็ง  
  2.2 สามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์พระราชา 
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และใช้
เครื่องมือในการเรียนรู้ชุมชนเพือ่สร้างความ
เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาผู้เรียน สถานศึกษาและ
ชุมชน ได้สอดคล้องกบับทบาทหน้าที่ความเปน็
ครูวัดและประเมินทางการศึกษา 

1. การใช้กรณีศึกษาให้นิสิตสะท้อน
ความคิดด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ เป็น
รายบุคคล และรายกลุ่ม  
2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ บุคคล
ตัวอย่าง ครูผู้สอน เพื่อน หรือวิทยากร  
3. การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม
ในการสอนทุกรายวิชาโดยอาจารย์ผู้สอน 
รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมส าหรับครูวัดและประเมินผล
ทางการศึกษา 

1. อาจารย์ประเมินพฤติกรรมของ
นิสิตของผู้เรียน เช่น การตรงเวลา
ของนิสิตในการเข้าชั้นเรียนการส่ง
ง าน  ตามก าหนดระยะ เวลาที่
มอบหมาย และความสม่ าเสมในการ
ร่วมกิจกรรม  
2. นิสิตประเมินพฤติกรรมด้วยการ
รายงานตนเองทั้งผ่านการสะท้อน
คิด ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และ
หลังการเรียน 
3. เพื่อนประเมินพฤติกรรมนิสิต 
4. ผู้ ใช้บัณฑิตประเมินคุณธรรม 
จริยธรรมนิสิต จากการปฏิบัติงาน 

2. ด้านความรู ้

ELO3 บูรณาการความรู้เนื้อหาวิชาเฉพาะและวชิาโททีส่อดคลอ้งกับกลุ่มสาระการเรียนรู้   แนวคิดทฤษฎีวิชาชีพครู หลักสูตร 
ศาสตร์การสอน วิธีการสอนในวชิาเฉพาะ กบั แนวคิด ทฤษฎี ทีเ่ก่ียวข้องในการวัดทางการศึกษา การประเมินและประกนัคุณภาพ
ทางการศึกษา การวิจัยทางการศึกษา สถิติและเทคโนโลยีดิจิทลั ในการจัดการเรียนรู้และพฒันาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ มคีวาม
เท่าเทียมและเสมอภาค 
  3.1 อธิบาย และตดิตามความก้าวหนา้ของ
วิทยาการ ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครู 
หลักการ แนวคิด การวัดผล การประเมินผล การ

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็นส าคัญโดย
เน้น active learning ปรับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทเนื้อหา และ

1.อาจา รย์ ป ระ เมิ นผลสั ม ฤทธิ์
ทางการเรียนโดยการทดสอบย่อย
ระหว่างเรียนการทดสอบกลางภาค 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

วิจัย สถิติ การประกันคุณภาพอย่างกว้างขวาง
และลึกซึ้ง และวิเคราะห์ความรูเ้นื้อหาวิชาทีส่อน 
วิทยาการความรูส้มัยใหม่ และสรุปองค์ความรู้
เก่ียวกับหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความหลากหลายของผู้เรียน โดยใช้ความรู้
เก่ียวกับจิตวิทยาพฒันาการ จิตวิทยาการศึกษา 
จิตวิทยาการให้ค าปรึกษา สังคมและการศึกษา 
ในการวิเคราะห์ แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนที่มี
แตกต่างระหว่างบุคคล ได้เหมาะสมกับบรบิท
การจัดการเรียนรู้ระดับการศึกษา ชุมชนและ
สังคมที่มีความหลากหลายเท่าทนัการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและบรบิทโลก  
  3.2 ออกแบบหลักสูตร แผนการจัดการ
เรียนรู้ สื่อและเทคโนโลยี การวดัและประเมินผล 
และปฏิบตัิการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์
จ าลองและสถานการณ์จริงไดส้อดคล้องกับ
บริบทวชิาชีพ บูรณาการ หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎี ที่เก่ียวข้องกับการวัดทางการศึกษา สถิติ
และเทคโนโลยีเพื่อการวัดประเมินทางการศึกษา
และการวิจัย การประเมินและประกันคุณภาพ
ทางการศึกษา การวิจัยทางการศึกษา และ
สามารถประยุกต์สู่การปฏบิัติการเรียนการสอน 
และการปฏิบตัิจริงในการสรา้งและพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินการเรียนรู้ การวิจัย 
และการประกันคุณภาพ โดยอาศัยเทคโนโลยไีด้
สอดคล้องกับบริบทวิชาชีพครูวดัและประเมิน
ทางการศึกษา 
 

จุดมุ่งหมายในการเรียนรู้เพื่อการเรียนรู้
ทั้ง องค์ความรู้ทฤษฎี และการปฏิบัติใน
บริบทจริง 
 2. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายเน้นการสืบเสาะความรู้โดยใช้
เทคโนโลยีและสารสนเทศและสรุปองค์
ความรู้เชิงทฤษฎีและการปฏิบัติ 
3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงผ่าน
ก า ร ฝึ ก ป ฏิ บั ติ ใ น ร า ย วิ ช า แ ล ะ ฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู วั ด แ ล ะ
ประเมินผลทางการศึกษา   
 

แ ล ะ ก า ร ท ด ส อ บ ป ล า ย ภ า ค
การศึกษา   
2. นิสิตประเมินกระบวนการเรียนรู้
ของตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
3 .  อ า จ า ร ย์ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ประยุกต์ใช้ความรู้ของนิสิตจากการ
สะท้อนความคิดในรูปแบบต่าง ๆ 
เช่น การน าเสนอปากเปล่า การ
ตรวจผลงาน การแสดงออกระหว่าง
การท ากิจกรรมการเรียนรู้ เป็นต้น 
4. อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินผล
การเรียนรู้  ทักษะการปฏิบัติงาน
ตามสภาพจริงจากผลงาน และการ
ปฏิบัติงานในการฝึกประสบการณ์
วิ ช า ชี พค รู วั ด แล ะป ระ เมิ น ผล
ทางการศึกษา 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 

ELO4 วิเคราะห์ เชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตร การเรียนการสอน กับการวัดผลประเมินผล การวิจยั และการประกัน
คุณภาพสามารถพัฒนาตนเองให้เป็นครูผู้น าทางปัญญา(Innovative Teacher)ที่มีความรอบรู้ ทันสมัย ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงสร้าง
แรงบันดาลใจให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และพัฒนางานด้านการวัดผลการประเมินผลการวิจัยและการประกันคุณภาพอยา่งสร้างสรรค์ 

  4.1.แสดงออกถึงความมีวินัย และความ
รับผิดชอบต่อตนเองในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาให้
เป็นคนน าสมัย เป็นผูน้ าทางปัญญา และน า

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็นส าคัญด้วย
วิธีการที่หลากหลายตามบริบทของ
เนื้ อหา  และจุดมุ่ งหมายการเรียนรู้   

1.  อาจารย์ประ เมินทักษะทาง
ปัญญาโดยการทดสอบ ที่เน้นการ
คิดระดับสูงทั้งการสอบย่อยระหว่าง
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

ตนเองภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสังคมอย่างมี
ภาวะผูน้ าทางวชิาการและวชิาชพีคิดอย่างมี
วิจารณญาณและสรา้งสรรค์งานด้านการวัดผล
การประเมินผลการวิจัยและการประกันคุณภาพ 
  4.2.สามารถออกแบบสถานการณ์ที่กระตุ้น
ทางปญัญา โดยวิเคราะห์ เชื่อมโยงความสัมพันธ์
ระหว่างหลักสูตร การเรียนการสอน กับ การ
ออกแบบการวัดผล ประเมนิผล การวิจัย และ
การประกันคุณภาพ น าไปประยกุต์ใช้ในการ
จัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาพฒันาผู้เรียนที่มี
ความแตกต่างหลากหลายเพื่อให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง การคิดเชิงวิพากษ์ 
การคิดเชิงสร้างสรรค์ และการคิดเชิงอนาคต 
  4.3 สามารถวิเคราะห์เชิงตัวเลข ส าหรับ
ข้อมูลและสารสนเทศ (data and information) 
ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติ หรือคณิตศาสตร์ เพื่อ
เข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปัญหาได้อย่าง
รวดเร็วและถูกต้อง 
 

รวมทั้งการเรียนรู้จากการปฏิบัติในบริบท
จริง 
2. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่
ห ล า กหล าย เน้ น ก า รสื บ ค้ น โ ดย ใช้
เทคโนโลยีและสารสนเทศการสรุป  
วิเคราะห์  สังเคราะห์องค์ความรู้และการ
ออกแบบน าเสนองานเพื่อสรุปองค์ความรู้
ด้วยกระบวนการคิดที่หลากหลาย 
3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงผ่าน
การฝึกปฏิบัติ  การคิดวิ เคราะห์ การ
สังเคราะห์ และออกแบบพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้   แก้ปัญหาพัฒนานิสิต  
รวมทั้งการพัฒนางานวัดและประเมินผล
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ใ น ร า ย วิ ช า แ ละฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู วั ด แ ล ะ
ประเมินผลทางการศึกษา   
4. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาหรือการวิจัย
เป็นฐาน  เน้นการคิดวิเคราะห์  ประเมิน
ค่า  การคิดสังเคราะห์  ผ่านกิจกรรมใน
การศึกษารายวิชาและฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษาในองค์กรหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

เรียนการทดสอบกลางภาค และ
ทดสอบปลายภาคการศึกษา   
2. นิสิตประเมินทักษะทางปัญญา
ของตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
3.  อาจารย์ประ เมินทักษะทาง
ปั ญ ญ า ข อ ง นิ สิ ต ผ่ า น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงานได้แก่ การน าเสนอปาก
เปล่า การท าวิจัย  รายงานการวิจัย  
การตรวจผลงาน การปฏิบัติงาน  
4. อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินทักษะ
ทางปัญญาผ่านการปฏิบัติงานตาม
สภาพจริงจากผลงาน และการ
ปฏิบัติงานในการฝึกประสบการณ์
วิ ช า ชี พค รู วั ด แล ะป ระ เมิ น ผล
ทางการศึกษา 
 

ELO5. ใช้วิธีวิทยาทางการวัดและประเมิน ประกันคุณภาพ และวิจัยเพื่อสร้างสรรค์การเรียนรู้ นวัตกรรมและการศึกษาเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยนื 

  5.1 วิเคราะห์และสรุปองคค์วามรู้เกี่ยวกับ
การวัดและประเมนิผลการเรียนรู้ การวิจัย และ
การประกันคุณภาพเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา สร้างชุมชนการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
การศึกษาที่ยั่งยนื 
  5.2 สร้างและใช้เคร่ืองมือวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนในการ
จัดการเรียนรู้ การวิจัยในชัน้เรียนการประเมิน
เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาการวิเคราะห์
ข้อมูลสารสนเทศและน าเสนอแผนพัฒนาหรือ
โครงการเกี่ยวกับการประเมินและประกนั
คุณภาพการศึกษา 

1. การเรียนรู้ที่เน้นนิสิตเป็นส าคัญด้วย
วิธีการที่หลากหลายตามบริบทของ
เนื้ อหา  และจุดมุ่ งหมายการเรียนรู้   
รวมทั้งการเรียนรู้จากการปฏิบัติในบริบท
จริง 
2. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่
ห ล า กหล าย เน้ น ก า รสื บ ค้ น โ ดย ใช้
เทคโนโลยีและสารสนเทศการสรุป  
วิเคราะห์  สังเคราะห์องค์ความรู้และการ
ออกแบบน าเสนองานเพื่อสรุปองค์ความรู้
ด้วยกระบวนการคิดที่หลากหลาย 

1.  อาจารย์ประ เมินทักษะทาง
ปัญญาโดยการทดสอบ ที่เน้นการ
คิดระดับสูงทั้งการสอบย่อยระหว่าง
เรียนการทดสอบกลางภาค และ
ทดสอบปลายภาคการศึกษา   
2. นิสิตประเมินทักษะทางปัญญา
ของตนเองก่อนเรียนและหลังเรียน 
3.  อาจารย์ประ เมินทักษะทาง
ปั ญ ญ า ข อ ง นิ สิ ต ผ่ า น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงานได้แก่ การน าเสนอปาก
เปล่า การท าวิจัย  รายงานการวิจัย  
การตรวจผลงาน การปฏิบัติงาน  
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

  5.3 ใช้วิจัยเป็นฐานเพ่ือแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน สร้างองค์ความรู้ สร้าง
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นนวัตกร 
พัฒนาความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ และ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานหรือพัฒนางาน
ได้อย่างสร้างสรรค์รวมทั้งถ่ายทอดความรู้แก่
สถานศึกษา ชุมชนและสังคม  
  5.4 สร้างสรรค์ หรือพัฒนาระบบงานด้าน
การวัดผล การประเมินผล และการประกัน
คุณภาพ โดยใช้กระบวนการวิจยัเพื่อพัฒนา และ
ชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ 

3. การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงผ่าน
การฝึกปฏิบัติ  การคิดวิ เคราะห์ การ
สังเคราะห์ และออกแบบพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้   แก้ปัญหาพัฒนานิสิต  
รวมทั้งการพัฒนางานวัดและประเมินผล
ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า ใ น ร า ย วิ ช า แ ละฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู วั ด แ ล ะ
ประเมินผลทางการศึกษา   
4. การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาหรือการวิจัย
เป็นฐาน  เน้นการคิดวิเคราะห์  ประเมิน
ค่า  การคิดสังเคราะห์  ผ่านกิจกรรมใน
การศึกษารายวิชาและฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษาในองค์กรหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

4. อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินทักษะ
ทางปัญญาผ่านการปฏิบัติงานตาม
สภาพจริงจากผลงาน และการ
ปฏิบัติงานในการฝึกประสบการณ์
วิ ช า ชี พค รู วั ด แล ะป ระ เมิ น ผล
ทางการศึกษา 
 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ELO6 ปฏิบัติการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนเพื่อปรับกระบวนทัศน์การท างานของครูร่วมกับชุมชนสรุปองค์ความรู้
เก่ียวกับชุมชนการเรียนรู้ เพื่อเข้าถึงข้อมูล ความรู้และบริบทของชุมชน บนฐานชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 
  6.1 รู้จักข้อมูลชุมชน ความคิด ความเชื่อ 
สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาชุมชนความรู้เกี่ยวกับรูปแบบ และ
กระบวนการสรา้งชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิง
วิชาชีพ (PLC )  
  6.2 เข้าใจกระบวนทัศน์เก่ียวกับการสร้าง
สัมพันธ์ที่ดีกบัชุมชน เข้าใจความรู้สึกของผู้อ่ืน มี
ความคิดเชิงบวก และวุฒิภาวะทางอารมณ์และ
สังคม  เป็นผูน้ าการสร้างชุมชนการเรียนรู้ การ
ท างานร่วมกับผู้อืน่ ท างานเป็นทีม เป็นผูน้ าและ
ผู้ตามที่ดี น าไปสู่การปรับกระบวนทัศน์การ
ท างานของครูร่วมกับชุมชนเพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 
  6.3 บูรณาการความรู้วิชาการกับความรู้
ชุมชน เพื่อพัฒนาผู้เรียนและการอยู่ร่วมกันบน
พื้นฐานความแตกต่างทางวัฒนธรรมและน าไปสู่
ปฏิบัติการเรียนรู้ในการท างานของครูร่วมกับ
ชุมชนได้สอดคล้องกับวิถีชีวิต วัฒนธรรมและ
ความแตกต่างด้านบุคคล กลุ่ม และสังคมโดยใช้
ทักษะการคิดที่จ าเป็นต่อการเป็นผู้น าการสร้าง
ชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 

1. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ 
( participative learning through 
action)ที่เน้นปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มและการ
ปฏิบัติงานที่มีการออกแบบภาระงานตาม
สภาพจริงเพื่อฝึกทักษะกระบวนการกลุ่ม 
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ฝึกความ
รับผิดชอบ และการยอมรับในความ
แตกต่าง ในการเรียนรู้ในรายวิชาที่ศึกษา
ในชั้นเรียน 
2. การเรียนรู้จากการมอบหมายบทบาท
หน้าที่โดยการเป็นผู้น าแบบมีส่วนร่วม 
( shared leadership)  ก า ร คิ ด ใ ห้
ความเห็นและการรับฟังความคิดเห็น
แบบสะท้อนกลับ ผ่ านกิจกรรมทาง
วิชาการ การสะท้อนความคิด การแสดง
ความรู้สึกกับผู้อ่ืน 
3. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา การสัมมนา 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

 และการเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ การ
ร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
และกิจกรรมพัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน 

ELO7 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชนเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
  7.1 เข้าใจความสัมพันธ์และการสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือพัฒนาตนเองและ
ผู้เรียนให้เห็นคุณค่าตนเองและผู้อ่ืนในการอยู่
ร่ ว มกั นบน พ้ืน ฐ านความแตกต่ า งทา ง
วัฒนธรรม และน าไปสู่การใช้ทักษะการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชนอย่างมีปฏิสัมพันธ์การเรียนรู้ 
  7.2 แสดงออกถึงการเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ในการเป็นครูนักพัฒนาที่รับผิดชอบต่อ
หน้าที่ ตนเอง ผู้เรียน ผู้ร่วมงานและสังคม
ส่ ว น ร ว ม  ส า ม า ร ถ อ อ ก แ บ บ
ก ร ะ บ ว น ก า ร พั ฒ น า ผู้ เ รี ย น ที่ มี ค ว า ม
หลากหลายโดยอาศัยความร่วมมือกับชุมชน
และสร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือช่วยเหลือ 
แก้ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้
อย่ า งสร้ า งสรรค์  มีความรับผิดชอบต่อ
ส่ วนรวมทั้ งด้ าน เศรษฐกิจ  สั งคม และ
สิ่งแวดล้อม 
 
 

1. การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ 
( participative learning through 
action)ที่เน้นปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มและการ
ปฏิบัติงานที่มีการออกแบบภาระงานตาม
สภาพจริงเพื่อฝึกทักษะกระบวนการกลุ่ม 
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ฝึกความ
รับผิดชอบ และการยอมรับในความ
แตกต่าง ในการเรียนรู้ในรายวิชาที่ศึกษา
ในชั้นเรียน 
2. การเรียนรู้จากการมอบหมายบทบาท
หน้าที่โดยการเป็นผู้น าแบบมีส่วนร่วม 
( shared leadership)  ก า ร คิ ด ใ ห้
ความเห็นและการรับฟังความคิดเห็น
แบบสะท้อนกลับ ผ่ านกิจกรรมทาง
วิชาการ การสะท้อนความคิด การแสดง
ความรู้สึกกับผู้อื่น 
3. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา การสัมมนา 
และการเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ การ
ร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร และกิจกรรม
พัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน 

 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ELO 8 สามารถใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวชิาชีพ อย่างรู้เท่าทันภาษา ใช้ดุลยพินิจที่ดีและบูรณาการกับเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษา เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 8.1 ใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุ่มต่างๆ 
ด้วยวิธีการหลากหลายทั้งการพูด การเขียน 
การน า เสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้
เ ทค โน โลยี และนวั ตกร รมที่ เ หมา ะสม 
สอดคล้องกับบริบทที่หลากหลาย 
 8.2 สังเกต ติดตามการเปลี่ยนแปลงบริบท
ของโลกและสังคม และสามารถใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษาค้นคว้า การพัฒนา

1. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการสืบค้น 
วิเคราะห์ และน าเสนอสารสนเทศเพื่อ
การวัดผล ประเมินผล การวิจัย และ
ประกันคุณภาพผ่านการเรียนรู้รายวิชา
ต่างๆ ที่ออกแบบภาระงานตามสภาพจริง
หล ากหล าย รู ป แบบ   และกา รฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู วั ด แ ล ะ
ประเมนิผลทางการศึกษา 

1 .  อาจารย์ประ เมินทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
จากระหว่างการปฏิบัติงาน และผล
การปฏิบัติงานจากการสังเกต 
2. นิสิตประเมินทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศของตนเอง
ก่อนและหลังการปฏิบัติกิจกรรม 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

นวัตกรรมการเรียนรู้ การบูรณาการกับศาสตร์
พระราชา ภาษา และศาสตร์อ่ืนได้อย่างรู้เท่าทนั
สามารถวิเคราะห์ข้อมูลข่าวสารทั้งที่เป็นตวัเลข
เชิงสถิติภาษาพูดและภาษาเขียนทางด้านการ
วัดผลการประเมินผลการวิจัยและการประกนั
คุณภาพ สืบคน้ตรวจสอบความน่าเชื่อถือและ
เลือกใช้ข้อมูลข่าวสารและเทคโนโลยีดา้นการ
วัดผลการประเมินผลการวิจัยและการประกนั
คุณภาพได้อย่างเหมาะสม โดยใช้ดุลยพนิิจที่ดี
และตระหนักถึงการละเมิดสิทธิข์องการลอก
เลียนผลงาน 
  8.3 สามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
โปรแกรมส าเร็จรูปที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้ การท างาน การประชุม การ
จัดการและสบืค้นข้อมูลและสารสนเทศ  การ รับ
และส่งข้อมูลและสารสนเทศ มคีวามสามารถใน
การคิดค านวณและทักษะการใชค้อมพิวเตอร์
พื้นฐานเทคโนโลยสีารสนเทศและโปรแกรม
ส าเร็จรูปที่จ าเป็นเพื่อการวัดผลประเมิน
ผลการวิจัยและการประกนัคุณภาพ 

2. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการใช้สื่อ
เทคโน โลยี ส ารสน เทศ  โปรแกรม
ส าเร็จรูป และการสื่อสารแบบออนไลน์  
ที่ เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ใน
รายวิชา      ต่าง ๆ เน้นการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพื่อการน าเสนอและการ
สื่อสารเชิงสร้างสรรค์  
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่  จาก
ผู้สอน เพื่อน วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญในการ
ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นและใช้ภาษาใน
การสื่อสาร การน าเสนอสารสนเทศ
ทางด้านการวัดผลการประเมินผล การ
วิจัย และการประกันคุณภาพ 
4. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก 
การสัมมนา และการ 
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ การร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร และกิจกรรม
พัฒนานิสิตนอกชั้นเรียน 

3. อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ตามสภาพจริงจากการสังเกตการฝึก
ปฏิบัติการวิชาชีพของนิสิต 
 

6. ด้านวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้   

ELO 9 แสดงสมรรถนะในการวิเคราะห์งานครู งานการวัดและประเมินทางการศึกษา แสวงหาความรู้ และการจัดการความรู้ใน
สถานการณ์ปฏิบัติประสบการณ์วิชาชีพครู 
  9.1 วิเคราะห์ความรู้ ทฤษฎี และแสวงหา
ความรู้เกี่ยวกับงานครู งานการวัดและประเมนิ
ทางการศึกษา ที่สะท้อนความรูร้อบเก่ียวกับ
ผู้เรียน ครู และโรงเรียน 
  9.2 แสดงออกถึงการพัฒนาตนเองให้มี
ทักษะส าหรับสังคมอนาคตและทักษะในการ
จัดการความรู้ การใช้ภาษาและการสื่อสาร
ระหว่างบุคคล การสร้างสัมพันธภาพ และ การ
ท างานเปน็ทีม การใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือใน
การสืบค้น จัดเก็บ และปฏบิัติงาน แลกเปลีย่น
เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์  
  9.3 แสดงออกถึงความเชื่อ ค่านิยมที่ยึดมัน่ 
คุณธรรมจริยธรรม วินัย ความรับผิดชอบ และ

1. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการสืบค้น 
วิเคราะห์ และน าเสนอสารสนเทศเพื่อ
การวัดผล ประเมินผล การวิจัย และ
ประกันคุณภาพผ่านการเรียนรู้รายวิชา
ต่างๆ ที่ออกแบบภาระงานตามสภาพจริง
ห ล า ก ห ล า ย รู ป แ บ บ  แ ล ะ ก า ร ฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู วั ด แ ล ะ
ประเมินผลทางการศึกษา 
2. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการใช้สื่อ
เทคโน โลยี ส ารสน เทศ  โปรแกรม
ส าเร็จรูป และการสื่อสารแบบออนไลน์  
ที่ เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ใน
รายวิชา      ต่าง ๆ เน้นการใช้เทคโนโลยี

อาจารย์นิ เทศก์  ครูพี่ เลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินทักษะ
การจั ดกา ร เ รี ยนรู้ แ ละกา ร วั ด
ประเมินทางการศึกษาจากการ
สังเกตการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพของ
นิสิต 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

ประพฤติตนเปน็แบบอย่างทีด่ีบนหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

สารสนเทศ  เพื่อการน าเสนอและการ
สื่อสารเชิงสร้างสรรค์  
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่  จาก
ผู้สอน เพื่อน วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญในการ
ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นและใช้ภาษาใน
การสื่อสาร การน าเสนอสารสนเทศ
ทางด้านการวัดผล การประเมินผล การ
วิจัย และการประกันคุณภาพ 
4. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก 
การสัมมนา และการ 
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ การร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู กิจกรรมเสริม
หลักสูตร และกิจกรรมพัฒนานิสิตนอก
ชั้น 

ELO 10 แ ส ด ง ส ม ร ร ถ น ะ ก า ร เ ป็ น ผู้ ช่ ว ย ค รู ใ น ก า ร ส อ น  แ ล ะ  ง า น วั ด แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  
ในสถานศึกษา ร่วมแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนในสถานการณ์ปฏิบัติประสบการณ์วิชาชีพครู 

  10.3 เรียนรู้ขอบข่ายงานวัดและ
ประเมินผลและสังเกตการณ์การบริหาร
งานวัดและประเมินผล  ในสถานศึกษา
ครอบคลุมงาน5 ด้านคืองานวัดและ
ประเมินผลในสถานศึกษางานทะเบียน/วัดผล
งานวิจัยงานประเมินโครงการและงานประกัน
คุณภาพ 
 

1. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการสืบค้น 
วิเคราะห์ และน าเสนอสารสนเทศเพื่อ
การวัดผล ประเมินผล การวิจัย และ
ประกันคุณภาพผ่านการเรียนรู้รายวิชา
ต่างๆ ที่ออกแบบภาระงานตามสภาพจริง
ห ล า ก ห ล า ย รู ป แ บ บ  แ ล ะ ก า ร ฝึ ก
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู วั ด แ ล ะ
ประเมินผลทางการศึกษา 
2. การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติการใช้สื่อ
เทคโน โลยี ส ารสน เทศ  โปรแ กรม
ส าเร็จรูป และการสื่อสารแบบออนไลน์  
ที่ เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ใน
รายวิชา      ต่าง ๆ เน้นการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพื่อการน าเสนอและการ
สื่อสารเชิงสร้างสรรค์  
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่  จาก
ผู้สอน เพื่อน วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญในการ
ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นและใช้ภาษาใน
การสื่อสาร การน าเสนอสารสนเทศ
ทางด้านการวัดผล  การประเมินผล  
การวิจัย และการประกันคุณภาพ 

อาจารย์นิ เทศก์  ครูพี่ เลี้ยง และ
ผู้บริหารสถานศึกษา ประเมินทักษะ
การจั ดกา ร เ รี ยนรู้ แ ละกา ร วั ด
ประเมินทางการศึกษาจากการ
สังเกตการฝึกปฏิบัติการวิชาชีพของ
นิสิต 
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ผลการเรียนรู ้ กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ 

4. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจาก 
การสัมมนา และการ 
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ การร่วม
กิจกรรมเสริมความเป็นครู กิจกรรมเสริม
หลักสูตร และกิจกรรมพัฒนานิสิตนอก
ชั้นเรียน  

 
หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์  
2 x 15 สัปดาห์ 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
0 x 15 สัปดาห์ 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์  
2 x 15 สัปดาห์ 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์  
5 x 15 สัปดาห์ 

 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่
ใช้ 

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

1-2 แนวคิด หลักการ และระเบียบ
วิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการทาง
การศึกษา 

4 4 บรรยาย อภิปราย และสรุปแนวคิด 
หลักการ และระเบียบวิธีการวิจัย
เชิงปฏิบัติการทางการศึกษา ผ่าน
ระบบ TSU MOOC 

อ.ดรเมธี 

3-4 กรณีศึกษางานวิจัยเชิงปฏิบัติการ
ทางการศึกษา 

4 4 ศึกษาค้นคว้า น าเสนอรายงานใน
ชั้นเรียน อภิปราย วิเคราะห์วิจารณ์ 
ในประเด็นที่ศึกษา ผ่านระบบ TSU 
MOOC 

อ.ดรเมธี 

5-6 ประเภทการวิจัยเชิงปฏิบัติการทาง
การศึกษา 

4 4 บรรยาย อภิปราย  ศึกษาค้นคว้า 
น า เ สนอร าย ง า น ในชั้ น เ รี ย น 
อภิปราย วิ เคราะห์วิจารณ์  ใน
ประเด็นที่ศึกษา ผ่านระบบ TSU 
MOOC 

อ.ดรเมธี 

7-8 การออกแบบการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการทางการศึกษา 

4 4 บร รย าย  อภิ ป ร า ย  แล ะส รุ ป
ประเด็นที่ศึกษา ผ่านระบบ TSU 
MOOC 

อ.ดรเมธี 

9 สอบกลางภาค 
10-11 การเขียนเค้าโครงการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการทางการศึกษา 
4 4 ก า ร ศึ ก ษ า จ า ก ก ร ณี ตั ว อ ย่ า ง 

อภิปราย และสรุปประเด็นที่ศึกษา 
ผ่านระบบ TSU MOOC 

อ.ดรเมธี 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การสอน สื่อที่

ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
12-16 ปฏิบัติการออกแบบการวิจัยและ

ปฏิบัติการวิจัย 
10 10 การวิ เ ค ร าะห์ ป ระ เด็ นปัญหา

การศึกษาในท้องถิ่น  ปฏิบัติการ
ออกแบบการวิจัย และปฏิบัติการ
วิจัยเชิงปฏิบัติการทางการศึกษา  
น าเสนอผลการปฏิบัติและการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  สรุปประเด็นที่
ศึกษา ผ่านระบบ TSU MOOC 

อ.ดรเมธี 

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 30 30  

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

1. คุณธรรม จริยธรรม 1. การเข้าชั้นเรียน 
2. การสังเกตพฤติกรรม 
3. การประเมินตนเองของนิสิต 

ตลอดภาคเรียน 10 

2. ความรู้ 1. การทดสอบย่อยระหว่างภาคเรียน
หรือการสอบกลางภาค 

2. การทดสอบปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 9 

สัปดาห์ที่ 17 - 18 

30 

20 

3 ทักษะทางปัญญา 1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 20 

4 การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี 

  1. การสังเกตพฤติกรรม 

1. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 

5 การจัดการเรียนรู้และ
บูรณาการอัตลักษณ์ 

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การประเมินผลงาน 

ตลอดภาคเรียน 10 

รวม 100 % 

 
 
 
 



14 

 

เกณฑ์การตัดสินผลการเรียน 

คะแนน ค่าระดับข้ัน 
80 – 100 A 
75 – 79 B+ 
70 – 74 B 
65 – 69 C+ 
60 – 64 C 
55 – 59 D+ 
50 – 54 D 
0 – 49 E 

 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 

วรรณดี สุทธินรากร. (2556). การวิจัยเชิงปฏิบัติการ : การวิจัยเพื่อเสรีภาพและการสรรค์สร้าง. กรุงเทพฯ : 
สยามปริทัศน์. 

วรรณดี สุทธินรากร. (2560). การเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงและการวิจัยเชิงปฏิบัติการ. กรุงเทพฯ : สยาม
ปริทัศน์. 

ภัทราพร เกษสังข์.  (2559). การวิจัยปฏิบัติการ. กรุงเทพฯ : ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
 

2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 

ภาษาไทย 

จักรพันธ์ เพ็ชรภูมิ.  (2563). วิจัยเชิงปฏิบัติการแก้ปัญหาสาธารณสุขชุมชน. พิษณุโลก : ส านักพิมพ์
มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

วรรณดี สุทธินรากร. (2557). การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมและกระบวนการทางส านึก. กรุงเทพฯ : 
สยามปริทัศน์. 

วรรณดี สุทธินรากร. (2562). การวิจัยเชิงคุณภาพ : การวิจัยในกระบวนทัศน์ทางเลือก. (พิมพ์ครั้งที่ 4) 
กรุงเทพฯ : สยามปริทัศน์. 

วรรณดี สุทธินรากร. (2563). การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนเพื่อสร้างความหมายใหม่ในการเรียนรู้เชื่อม
โลกและห้องเรียนไว้ด้วยกัน. กรุงเทพฯ : สยามปริทัศน์. 

สุวิมล  ว่องวาณิช. (2544). การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom  Action  Research). ภาควิชา
วิจัยการศึกษา  คณะคุรุศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
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Stringer, Ernest T. (2004). Action research in education . New Jersey : Pearson Education, Inc., 
Upper Saddle Rever. 
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หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1 ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ 
1.2 สอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน 

 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

2.1 ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคเรียน 
2.2 จัดอภิปราย และสัมมนาเพ่ือพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาที่ทันสมัยต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 

และพัฒนารูปแบบการสอนให้มีความเหมาะสม และน่าสนใจมากยิ่งข้ึน 
 
3.  การปรับปรุงการสอน 

3.1 น าผลการประเมินผู้เรียนมาใช้ในการปรับปรุงการสอน 
3.2 น าปัญหาที่เกิดจาการจัดการเรียนการสอนมาแก้ปัญหาโดยใช้หลักการวิจัยในชั้นเรียน 
3.3 ค้นคว้าข้อมูลองค์ความรู้ใหม่ ๆ ในสาขาเพ่ือน ามาใช้ในการสอน 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

4.1 ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนนพร้อมทั้งทราบข้อบกพร่องที่เกิดจากการสอบทุกครั้ง 
4.2 ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่ม เพื่อทบทวนคะแนนและเกรดของนิสิต 
4.3 ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ือทวนเกรดของนิสิต 
4.4 ให้นิสิตมีโอกาสตรวจสอบคะแนน และค่าระดับขั้นก่อนส่งให้ส านักทะเบียนและประมวลผล 

 

5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

น าผลที่ได้จากการประเมินผู้เรียน (การประเมินผลงาน การทดสอบ และการสังเกตพฤติกรรม) 
ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์ ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ดของกลุ่มหลักสูตรวิชาการประเมินผล
และวิจัย การสอบถามความคิดเห็นของผู้เรียน และประชุมระดับความคิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอน น ามา
สรุปผลและพัฒนารายวิชาก่อนการสอนในภาคเรียนต่อไป 

 


