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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน  
และค าอธิบายรายวิชา (น าข้อมูลมาจาก มคอ.2 ข้อ 3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา) 

0319313   เวชศาสตร์การกีฬาเบื้องต้น 3(2-2-5) 
Introduction to Sports Medicine  

ค าอธิบายรายวิชา 
ความรู้ทางเวชศาสตร์ที่ เกี่ยวข้อ งกับการกีฬาและการออกก าลังกาย  การบาดเจ็บจาก

การกีฬา หลักการปฐมพยาบาล กายภาพบ าบัด การฟื้นฟูสภาพของข้อต่อและกล้ามเนื้อจาก
การบาดเจ็บทางการกีฬา และการใช้ยาในการกีฬา  

Examines knowledge involving in sports medicine in term of sport and 
exercise, sport injury, f ir st aids, physical therapy, rehabil itat ion as well as 
medicine in sport  

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

ศึกษาทั่วไป 
วิชาเฉพาะ 
วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 
วิชาเอก 

   วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาโท  
วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถ้ามี) 

 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ภิญโญ  โชติรัตน์ 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา อาจารย์ภิญโญ  โชติรัตน์ 
 

5.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 
2/2564  ชั้นปีที่ 3 
 

  

  

  

  

  

  

  



   
 

 

6.  สถานที่เรียน 
ออนไลน์ หรือห้องเรียนอาคารพลศึกษา 
 

7.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
กรกฎาคม 2562 

หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค์ 
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ  
 1.1  รู้และเข้าใจประเภทของการบาดเจ็บที่อาจเกิดข้ึนจากการออกก าลังกายและเล่นกีฬา 
 1.2  รู้และเข้าใจวิธีการป้องกัน-การปฐมพยาบาลจากการบาดเจ็บขณะออกก าลังกายและเล่นกีฬา

ตลอดจนการฟ้ืนฟูร่างกายภายหลังการบาดเจ็บ 
 1.3  รู้และเข้าใจหลักการใช้ยา อาหาร และเครื่องดื่มในนักกีฬา 

2. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
เพ่ือบูรณาการความรู้ทางด้านหลักสูตรและการสอนพลศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ใน

ปัจจุบันบริบททางสังคม ชุมชน สิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาร่วมกับ
สามารถปฏิบัติการชุมชนเชิงวิชาชีครู(PLC)  เพ่ือพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพที่เป็นผู้น าทางด้านการศึกษา 

 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 
 

1.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

30 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  - - 60 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
 ค าชี้แจงภาคการศึกษาคิดเป็นไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

1 ชั่วโมง/สัปดาห์ โดยประกาศให้นิสิตทราบทางวาจา ทางประกาศ และทางเว็บไซต์ 
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หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 
 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ (น าข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามที่ก าหนด
ใน เล่ม มคอ.2 สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วนของการประเมิน 
 

รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ 
การวิเคราะหฯ์ 

6.ทักษะด้านการ
จัดการเรียนรู้ 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 
0319313 เวชศาสตร์การ

กีฬาเบื้องต้น                         

(น าข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1 มีความรู้ความเข้าใจในมโน

ทัศน์เกี่ยวกับคุณธรรมพ้ืนฐาน 
จรรยาบรรณของวิชาชีพครูและ 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ส าหรับการ
สร้างสรรค์สังคมแห่งความ
พอเพียงและยั่งยืน 

1.การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห์ และสะท้อนความคิดด้วย
กิจกรรมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
และรายกลุ่มสู่การสร้างความเข้าใจ
ด้วยตนเองผ่านการเขียนอนุทิน
สะท้อนผลการเรียนรู้   
2. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง 
เช่น การแสดงบทบาทสมมติ การท า
กิจกรรมกลุ่ม การจัดกิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน์ 
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น กรณี
ตัวอย่างบุคคลในสังคมหรือท้องถิ่น 
ครูผู้สอน เพ่ือน วิทยากร หรือบุคคล
ในประวัติศาสตร์ 
4. การเรียนรู้ผ่านวัฒนธรรมองค์กร ที่
ปลูกฝังให้นิสิตมีระเบียบวินัย โดย
เน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา
ตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
5. การสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชาโดย
อาจารย์ผู้สอน รวมทั้งมีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
เช่น การยกย่องนิสิตที่ท าดี ท า
ประโยชน์แก่ส่วนรวม เป็นต้น 
 

1. อาจารย์ประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมการแสดงออกของนิสิต 
เช่น การตรงเวลาของนิสิตในการเข้า
ชั้นเรียน การส่งงานตามก าหนด
ระยะเวลาที่มอบหมาย และการร่วม
กิจกรรม  
2. อาจารย์และนิสิตประเมินจาก
ความพร้อมเพรียงของนิสิตในการเข้า
ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
3. นิสิตประเมินผลการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง ก่อนและหลังการเรียน 
  
 

 1.2 ยอมรับในคุณค่าของความ
แตกต่างหลากหลายและสามารถ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมิน 
และน าความรู้เกี่ยวกับคุณธรรม
พ้ืนฐานและจรรยาบรรณของ
วิชาชีพครูและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ไปประยุกต์ใช้ในการ
ด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ 
เพ่ือสร้างสรรค์สังคมแห่งความ
พอเพียง ยั่งยืน และมีสันติสุข 

 1.3 ตระหนักถึงความส าคัญของ
การด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ
ตามคุณธรรมพ้ืนฐานและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

2. ด้านความรู้   
 2.1 มีความรู้ความเข้าใจและเห็น

ความสัมพันธ์ของวิชาพ้ืนฐาน
ทางด้านมนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์   วิทยาศาสตร์ 

1.การให้ภาพรวมความรู้ก่อนเข้าสู่
เนื้อหาที่เรียน การเชื่อมโยงความรู้
ใหม่กับความรู้เดิมหรือความรู้จาก
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และการสรุป

1. นิสิตประเมินตนเองก่อนเรียนและ
หลังเรียน 
2. อาจารย์ประเมินด้วยการทดสอบ
ย่อย ทดสอบกลางภาค และทดสอบ



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

คณิตศาสตร์ สหศาสตร์ ภาษาไทย 
ภาษาต่างประเทศ และ
คอมพิวเตอร์ 

ความรู้ใหม่หลังจบบทเรียน โดย
เลือกใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับ
เนื้อหา 
2. การใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญอย่างหลากหลาย ที่
เหมาะสมตามเนื้อหาสาระ และ
จุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ เพื่อการ
เรียนรู้ทั้งองค์ความรู้และทักษะ
กระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นหลักการ
ทางทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทางปฏิบัติ
ในบริบทจริง 
3. การเรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน โดยค านึงถึงทั้งการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และการ
คงไว้ซึ่งภูมิปัญญาที่ทรงคุณค่า 
4. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการวิจัย 
ทั้งในรายวิชาที่ศึกษาและการท าวิจัย
ในชั้นเรียน 

ปลายภาคเรียน 
3. อาจารย์ประเมินความเข้าใจของ
นิสิตจากการสะท้อนความคิดใน
รูปแบบต่าง ๆ เช่น การน าเสนอปาก
เปล่า การตรวจผลงาน การแสดงออก
ระหว่างการท ากิจกรรมการเรียนรู้ 
เป็นต้น 
 

 2.2สามารถบูรณาการความรู้ใน
ศาสตร์สาขา วิชาต่างๆ ไปใช้ใน
การด ารงชีวิตและประกอบวิชาชีพ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

  

2.3 ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของศาสตร์สาขาวิชา
ต่างๆ ที่มีต่อการด ารงชีวิตและ
ประกอบวิชาชีพ 
 

  

 2.4มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวคิด ทฤษฎี และหลักการที่
เกี่ยวข้องกับพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน การจัดการเรียน
การสอน การวิจัย และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษา รวมถึงมี
ความรู้ ความเชี่ยวชาญในศาสตร์
ทางพลศึกษาและศาสตร์ที่



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เกี่ยวข้องและสามารถประยุกต์
กายวิภาค สรีรวิทยา และหลัก
กลศาสตร์ เพ่ือพัฒนา
ประสิทธิภาพในการเคลื่อนไหว
ของร่างกาย 

 2.5 สามารถวิเคราะห ์สังเคราะห์ 
ประเมิน และน าความรูเ้กี่ยวกับแนวคิด 
ทฤษฎีและหลักการที่เกี่ยวข้องกับ
พัฒนาการและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
การจัดการเรียนการสอน การวิจัยและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนและการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมและมี
ประสิทธภิาพ 

 2.6 ตระหนักถึงคณุค่าของการ
น าความรู้เกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎี 
และหลักการที่เก่ียวข้องกับ
พัฒนาการและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน การจัดการเรียนการสอน 
การวิจัย และกฎหมายที่เก่ียวข้อง
กับการศึกษามาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอนทางด้านพล
ศึกษาอย่างเหมาะสม 
 

3. ด้านทักษะทางปัญญา   
 3.1มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

หลักและกระบวนการคิดแบบ
ต่างๆ 

1. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเพ่ือ
ส่ ง เส ริ ม ก า ร คิ ด วิ เค ร า ะ ห์  คิ ด
สังเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
คิดสร้างสรรค์ ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้
ที่ หลากหลาย 
2. การเรียนรู้ผ่านกระบวนการวิจัย 

1. นิสิตประเมินกระบวนการพัฒนา
ความสามารถทางปัญญาของตน เช่น 
การสังเกต การตั้งค าถาม การสืบค้น
ข้ อ มู ล  ก า ร คิ ด วิ เค ร า ะ ห์  ก า ร
สั ง เค ราะห์  ก ารสะท้ อน และสื่ อ
ความคิด เป็นต้น 

 3.2สามารถวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาที่เกี่ยวกับสังคม วัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมและ



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

สามารถปรับตัวและแก้ปัญหา
ต่างๆ ในการด ารงชีวิตได้โดยใช้
วิถีทางปัญญา 

ทั้งในรายวิชาที่ศึกษาและการท าวิจัย
ในชั้นเรียน 

 
 

2. อาจารย์ประเมินความสามารถทาง
ปัญญาทั้งการคิดที่เป็นนามธรรมและ
การแสดงออกที่ เป็นรูปธรรม เช่น 
สังเกตพฤติกรรมการท างานของนิสิต 
ประเมินจากการน าเสนอรายงานใน
ชั้ น เรี ย น  ก า ร ท ด ส อ บ โด ย ใ ช้
แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ ประเมิน
ตามสภาพจริงจากผลงาน และการ
ปฏิบัติของนิสิต เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 

 3.3 สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณญาณในการตัดสินเกี่ยวกับ
การจัดการเรียนการสอนและการ
พัฒนาผู้เรียน และสร้างสรรค์องค์
ความรู้หรือนวัตกรรมไปใช้ในการ
พัฒนาตนเอง การจัดการเรียน
การสอน และผู้เรียน รวมทั้ง
สามารถน าความรู้เกี่ยวกับแนวคิด
ทฤษฎีและหลักการที่เก่ียวข้องใน
ศาสตร์สาขาพลศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 3.4 ตระหนักถึงคุณค่าของการ
ใช้วิถีทางปัญญาในการด ารงชีวิต 
การประกอบวิชาชีพ และการ
แก้ปัญหาและมีความเป็นผู้น าใน
การปฏิบัติงานอย่างมีวิสัยทัศน์ใน
การพัฒนาการสอนพลศึกษา 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

  

 4.1มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่และความ
รับผิดชอบของตนเองและสมาชิก
ในสังคม และหลักการท างานและ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างเป็น
กัลยาณมิตร 
 

1. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง
จากการท างาน ร่ วมกั บ ผู้ อ่ื น  ใน
ลักษณะกิจกรรมคู่ และกิจกรรมกลุ่ม
เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการกลุ่ม ฝึก
ความรับผิดชอบ และการยอมรับใน
ความแตกต่าง ในการเรียนรู้รายวิชาที่
ศึกษาในชั้นเรียน 

 

1. อาจารย์ประเมินจากพฤติกรรม
และการแสดงออกของนิสิตในการท า
กิจกรรมกลุ่มในชั้นเรียน และสังเกต
จากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ 
2. นิสิตประเมินตนเองโดยใช้แบบ
ประเมินกระบวนการกลุ่ม 

  4.2 สามารถสร้างความสัมพันธ์ที่



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ดี มีความรับผิดชอบ และสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมี
ความสุข และมีประสิทธิภาพ 

2. การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะท้อน
ความคิด ความรู้สึกร่วมกับผู้อ่ืน 

  

 4.3 เคารพในความแตกต่างและ
ปฏิบัติต่อผู้เรียน และเพ่ือน
ร่วมงานด้วยความเข้าใจและเป็น
มิตร 

 4.4 ตระหนักถึงคุณค่าของการมี
ความรับผิดชอบและการอยู่ร่วม 
กับผู้อ่ืนอย่างเป็นกัลยาณมิตรและ 
เอาใจใส่ในบริบทความแตกต่าง
ของผู้เรียนด้านวัฒนธรรม ศาสนา 
และพัฒนาการการเรียนรู้ อย่าง
เสมอภาค 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  

 5.1มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
คณิตศาสตร์และสถิติพ้ืนฐาน เพ่ือ
การสื่อสาร การเรียนรู้ และการ
จัดการเรียนการสอน 
 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
โดยใช้สื่อเทคโนโลยี โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ และการสื่อสารแบบ 
on-line ในกิจกรรมการเรียนรู้
รายวิชาต่าง ๆ  
2. การเรียนรู้จากต้นแบบในการใช้
เทคโนโลยีในการสืบค้น และสื่อสาร 
เช่น จากผู้สอน เพ่ือน วิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

1. อาจารย์ประเมินจากเทคนิคการ
น าเสนอผลงาน 
2. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการใช้
เทคโนโลยีระหว่างกระบวนการเรียนรู้ 
3. นิสิตสะท้อนความรู้ ความเข้าใจ 
ความคิดเห็นผ่านเทคโนโลยีในรูปแบบ
ต่าง ๆ 

 

 5.2 สามารถใช้ภาษาพูด ภาษา
เขียน เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
คณิตศาสตร์และสถิติพ้ืนฐานใน
การสื่อสาร การเรียนรู้ และการ

  



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 5.3ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้
ภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยี
สารสนเทศ และคณิตศาสตร์และ
สถิติพ้ืนฐาน ในการสื่อสารและ
การจัดการเรียนการสอน 
 

  

 6. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

 6.1 มีความรู้ความเข้าใจ  และ
ความเชี่ยวชาญเกี่ยวกับแนวคิด 
หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดการเรียนการสอน การ
วัดประเมินผล การจัดการชั้น
เรียน การบันทึกและรายงานผล
การจัดการเรียนการสอน และการ
วิจัยในชั้นเรียนทางด้านพลศึกษา 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
ผ่านการสอนของอาจารย์ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย เช่น การศึกษากรณี
ตัวอย่าง การสังเกตการณ์สอน การ
สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน การ
สัมภาษณ์ผู้มีประสบการณ์ การฝึก
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ การผลิต
สื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ การ
ทดลองสอน เป็นต้น  
 2. การเรียนรู้จากต้นแบบ ได้แก่ 
ผู้สอน เพ่ือน ครูประจ าการ ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

 

1. อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้และพัฒนาการด้านทักษะการ
สอน 
2. อาจารย์ประเมินจากการน าเสนอ
ผลงาน และการทดลองสอน 
3. นิสิตประเมินตนเอง  
4. อาจารย์นิเทศก ์ครูพ่ีเลี้ยง และ
ผู้บริหารประมวลและประเมิน
พฤติกรรมการสอนและทักษะการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

 

 6.2 สามารถวางแผน ออกแบบ 
ปฏิบัติการสอน จัดการชั้นเรียน 
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
บันทึกและรายงานผลการจัดการ
เรียนการสอน และท าวิจัยในชั้น
เรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

 6.3สามารถสร้างสรรค์สภาพ 
แวดล้อมทางกายภาพ และ
บรรยากาศการเรียนรู้ที่อบอุ่น 
มั่นคง ปลอดภัย  



   
 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 6.4 ตระหนักถึงคุณค่าของการ

น าแนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับการสอน   การวัด
ประเมินผล การจัดการชั้นเรียน 
การบันทึกและรายงานผลการ
จัดการเรียนการสอน และการวิจัย
ในชั้นเรียนทางด้านพลศึกษา มา
ใช้ในการพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมตามความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

 

หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน 
ระบุหัวข้อ/รายละเอียด สัปดาห์ที่สอน จ านวนชั่วโมงการสอน (ซึ่งต้องสอดคล้องกับจ านวนหน่วยกิต) 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้ รวมทั้งอาจารย์ผู้สอน ในแต่ละหัวข้อ/รายละเอียดของรายวิชา สามารถ
แยกชั่วโมงบรรยายและชั่วโมงปฏิบัติออกเป็น 2 ตาราง 

 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การ
สอน สื่อที่ใช้ 

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัติ 

1 ปฐมนิเทศ/ข้อปฏิบัติในการเรียนการวัด
และประเมินผล 
-ความหมายและขอบข่ายของเวชศาสตร์
การกีฬา 

2 - บรรยายประกอบสื่อ Power 
Point /อภิปราย/สร้างชั้น
เรียนonline ในWeb Ex 

อ.ภิญโญ 

2 - กายวิภาคและสรีรวิทยาที่เก่ียวข้องกับ
เวชศาสตร์การกีฬา 

2 - บรรยายประกอบสื่อ 
Power Point /อภิปราย  

อ.ภิญโญ 
 
 

3 -พลังงานที่ใช้ในการออกก าลังกาย 
-หลักการใช้พลังงาน และระบบเมตาบอลิ
ซึมในการออกก าลังกาย 
-ผลของการฝึกซ้อมที่มีต่อการ

2  บรรยายประกอบสื่อ 
Power Point /
อภิปราย/ใบงานส่งทาง 
Tsu.mooc 

 



   
 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การ

สอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
เปลี่ยนแปลงในระบบต่างๆ 

4 -ปัจจัยที่มีผลต่อการฝึก 
-หลักการฝึกกีฬาและการออกก าลังกาย 

2 - บรรยายประกอบสื่อ 
Power Point /อภิปราย  

อ.ภิญโญ 

5-6 องค์ประกอบของการฝึกซ้อม 
-การฝึกความทนทาน 
-การฝึกความแข็งแรง 
-การฝึกความอ่อนตัว 

4 - บรรยายประกอบสื่อ Power 
Point /อภปิราย/ใบงานส่ง
ทาง Tsu.mooc 

อ.ภิญโญ 

7  -โภชนาการทางการกีฬา 2 - บรรยายประกอบสื่อ 
Power Point /อภิปราย 
ใบงานส่งทาง Tsu.mooc  

อ.ภิญโญ 

8 -ยาและหลักในการใช้ยาทางการกีฬา 2 - บรรยายประกอบสื่อ 
Power Point /อภิปราย  
ใบงานส่งทาง Tsu.mooc 

อ.ภิญโญ 

9 สอบกลางภาค 
10 -ประเภทการบาดเจ็บจากการออกก าลัง

กายและเล่นกีฬา 
2 - บรรยายประกอบสื่อ 

Power Point /
อภิปราย ใบงานส่งทาง 
Tsu.mooc 

อ.ภิญโญ 

11 -การบาดเจ็บและการปฐมพยาบาลผู้ที่
กระดูกหัก 

2 - บรรยายประกอบสื่อ 
Power Point /
อภิปราย ใบงานส่งทาง 
Tsu.mooc 

อ.ภิญโญ 

12 -การบาดเจ็บและการปฐมพยาบาลผู้ที่
ได้รับบาดเจ็บที่กล้ามเนื้อและข้อต่อ 

2 - บรรยายประกอบสื่อ 
Power Point /
อภิปราย ใบงานส่งทาง 
Tsu.mooc 

อ.ภิญโญ 

13 -การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 
-การพันผ้า 

2 - บรรยายประกอบสื่ อ 
Power Point /ผ้ า
สามเหลี่ยมใบงานส่งทาง 
Tsu.mooc 

อ.ภิญโญ 



   
 

 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน การ

สอน สื่อที่ใช้ 
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
 
 

14 -การใช้เทปเพื่อการป้องกัน การบ าบัดและ
การฟ้ืนฟ ู

2 - บรรยายประกอบสื่ อ 
Power Point /เท ป ใบ
งานส่งทาง Tsu.mooc 
 

 

15 -การออกก าลังกายเพ่ือการบ าบัดและ
ฟ้ืนฟ ู

2 - บรรยายประกอบสื่ อ 
Power Point /ใบงานส่ง
ทาง Tsu.mooc อุปกรณ์
ฝึก 

 

16 -การนวดทางการกีฬา 
 

  

2 - บรรยายประกอบสื่ อ 
Power Point /
อภิปราย 

อ.ภิญโญ 

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 30 -  

 
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม การเข้าช้ันเรยีน การส่งงานภายในก าหนดเวลา  ความ

มีระเบยีบวินัยในการท างาน 

ทุกสัปดาห ์         10 % 

2. ด้านความรู ้ การสอบกลางภาค 

การสอบปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 9 

สัปดาห์ที่  18 

20 % 
30 % 

3. ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

-  สังเกตจากการเรียน 

-  การอภิปราย 

ทุกสัปดาห ์

สัปดาห์ที่ 15 

5 % 
 

                    

4. ด้านทักษะทางปัญญา -.ใบงาน 1-10 

- 

สัปดาห์ที่ 3-

15 

15% 



   
 

 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน/ลักษณะการประเมิน 
สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลขการสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลย ี

-ใบงาน1-10 4,11,12,13 15% 

6. การจัดการเรยีนรู้และ
บูรณาการอัตลักษณ ์

-สังเกตกิจกรรมกลุ่ม 4,11,12,13 5% 

รวม 100 % 

 
หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 

ธวัช วีระศิริวัฒน์. กีฬาเวชศาสตร์. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, 2537. 
 ธีรวัฒน์ กุลทนันท์. 2535. การปฐมพยาบาลเนื่องจากการบาดเจ็บจากการกีฬา. กรุงเทพฯ : ไทย
วัฒนาพานิช. 
 นที รักษ์พลเมือง.2530. “หน่วยกีฬาเวชศาสตร์” ใน กีฬาเวชศาสตร์พื้นฐาน. บรรณาธิการ โดย วิชัย 
วนดุรงค์วรรณ. หน้า 1-2. กรุงเทพฯ : ภาควิชาศัลยศาสตร์ออร์โธปิดิกส์และกายภาพบ าบัด คณะ
แพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล. 
 ประโยชน์ บุญสินสุข และนาฏวิมล งามศิริจิตต์.2531. คู่มือการนวด. กรุงเทพฯ : เมดิคัล มีเดีย. 
 วิชัย วนดุรงค์วรรณ. 2539.กีฬาเวชศาสตร์พื้นฐาน. พิมพ์ครั้งที่ 6. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
 วุฒิพงษ์ ปรมัตถากร. 2532. วิทยาศาสตร์การกีฬา. กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนาพานิช. 
 สุนทรา กล้าณรงค์.2540. เวชศาสตร์การกีฬา. สงขลา : ภาควิชาพลศึกษาและสุขศึกษา มหาวิทยาลัย
ทักษิณ. 
 เสาวนีย์ จักรพิทักษ์. 2532. หลักโภชนาการปัจจุบัน. กรุงเทพฯ ซ ไทยวัฒนาพานิช. 
2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 

-  

หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้โดยนักศึกษา ซึ่งได้จัดกิจกรรมในการระดมความคิดเห็นจากนักศึกษา

ได้ดังนี้ 
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 



   
 

 

- การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 
- ข้อเสนอแนะผ่านเว็บบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 
 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ์ดังนี้ 

- ผลการสอบ  
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

3.  การปรับปรุงการสอน 
หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดม 

สมอง และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนี้ 
- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
- การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 

 
4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ของนิสิตในรายวิชา 

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการ 
เรียนรูในวิชา ไดจาก การสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผล

การ 
ทดสอบย่อย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาไดดังนี้ 
- การทวนสอบการให้ คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อ่ืน หรือ 
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 - มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนักศึกษา โดย 
ตรวจสอบข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน 
และรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
- ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปหรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 


