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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

(Course Report)
หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป
1.  รหัส ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน 
และคำอธิบายรายวิชา (นำข้อมูลมาจาก มคอ.2)
0308461 การสอนเฉพาะสาขา Teaching Specific Subject    2 (1-2-3)
ฝึกทักษะการจัดการเรียนรู้ที่สำคัญสำหรับครู การแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จำลองทั้งการสอนแบบเดี่ยวและแบบทีม ฝึกสังเกตวิเคราะห์สังเคราะห์ประเมินผล เสนอแนวทางการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้และศึกษางานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูและการจัดการศึกษาบูรณาการความรู้ ปฏิบัติการสอนประสบการณ์วิชาชีพครู วางแผนการศึกษาผู้เรียน สังเกต สัมภาษณ์ รวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการต่างๆ นำเสนอผลการศึกษาร่วมกับสถานศึกษาในการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรและนำหลักสูตรไปใช้ ฝึกจัดทำแผนการเรียนรู้และมีส่วนร่วมดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับสถานศึกษา รวมทั้งจัดทำโครงงานวิชาการ

2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: 
[รหัสวิชา]   [ชื่อรายวิชาภาษาไทย] ([ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ])  [ x (x-x-x) ]
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และกลุ่มเรียน (Section) : 
ชื่ออาจารย์ อภิรัตน์ดา ทองแกมแก้ว 
กลุ่มเรียน  S 102
4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน
1/2564
5. สถานที่เรียน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ และ สถานศึกษาปฐมวัย 
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวน* (ชั่วโมง)
	กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	ฝึกทักษะการจัดการเรียนรู้ที่สำคัญสำหรับครู การแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จำลองทั้งการสอนแบบเดี่ยวและแบบทีม 
	3
	- แนะนำเนื้อหารายวิชา
- แนะนำหนังสือ เอกสาร ตำราและวิธีการศึกษาค้นคว้า
- สร้างข้อตกลงและแนวทางการเรียนการสอนและการประเมินผล
	อาจารย์ประจำวิชา



	2-8
	ฝึกสังเกตวิเคราะห์สังเคราะห์ประเมินผล เสนอแนวทางการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้และศึกษางานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพครูและการจัดการศึกษาบูรณาการความรู้ ปฏิบัติการสอนประสบการณ์วิชาชีพครู 
	9
	บรรยาย ยกตัวอย่างประกอบ อภิปราย ทำแบบฝึกหัดท้ายบท
มอบหมายงานให้ค้นคว้าส่วนบุคคล
	

	9
	สอบกลางภาค

	10-13
	วางแผนการศึกษาผู้เรียน สังเกต สัมภาษณ์ รวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการต่างๆ นำเสนอผลการศึกษาร่วมกับสถานศึกษาในการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรและนำหลักสูตรไปใช้ 
	6
	บรรยาย ยกตัวอย่างประกอบ อภิปราย ทำแบบฝึกหัดท้ายบท
มอบหมายงานให้ค้นคว้าส่วนบุคคล
	

	14-16

	ฝึกจัดทำแผนการเรียนรู้และมีส่วนร่วมดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับสถานศึกษา รวมทั้งจัดทำโครงงานวิชาการ


	6
	บรรยาย ศึกษากรณีตัวอย่าง สังเกตการจัดกิจกรรมของครูปฐมวัยในการสอนภาษาสำหรับเด็กปฐมวัย 
	ร่วมกับสถานศึกษาปฐมวัย

	17
	สอบปลายภาค
	
	สอบ
	


2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
	สัปดาห์ที่

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม

ตามแผนการสอน
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผนการสอน
	แนวทางชดเชย

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี)

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข
(พร้อมอธิบายเหตุผลว่ามีประสิทธิผลหรือไม่มีประสิทธิผลอย่างไร)

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	คุณธรรม จริยธรรม
	การทำงานเป็นกลุ่ม แบ่งหน้าที่และกระจายกาทำงาน
	
	
	

	ความรู้
	สรุป ตอบคำถาม 
	
	
	

	ทักษะทางปัญญา
	การระดมสมอง การแสดงแผนผังความคิด การคิดวิเคราะห์
	
	
	

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ
	หน้าที่ในกลุ่ม และความรับผิดชอบในการทำงาน 
	
	
	

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	การวางแผนการทำงาน การคาดคะเน และการเชื่อมโยงความรู้โดยใช้เครื่องมือไอที 
	
	
	


4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
[ระบุข้อเสนอเพื่อปรับปรุงวิธีสอนจากปัญหาข้อ 3] 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)

20 คน

2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน




20 คน

3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W)





-  คน
4. อื่น ๆ (ถ้ามี)

5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน
	ระดับคะแนน (เกรด)
	ช่วงคะแนน
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	85
	19
	95

	B+
	80
	1
	5

	B
	75
	-
	-

	C+
	70
	-
	-

	C
	65
	-
	-

	D+
	60
	-
	-

	D
	55
	-
	-

	F
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5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
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6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินในมคอ. 3 หมวดที่ 5 ข้อ 2

	      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล
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	      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล
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7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดที่ 7)
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	(ตัวอย่าง)
- มีการประชุมหลักสูตรและรายวิชาอื่นๆเพื่อพิจารณาร่วมกัน 

	เป็นไปตามที่พิจารณา


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ

การเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	
	


2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต

	
	


หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร)
1.1  ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต  
[ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน]
1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1
[ระบุอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1]
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น
2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
[ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน]
2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 

[ระบุอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1]
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	
แผนการปรับปรุง
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผล
(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์)

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2. การดำเนินการด้านอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
[อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ เช่น ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนสำหรับภาคการศึกษา / ปีการศึกษานี้ การใช้อุปกรณ์การสอนแบบใหม่ เป็นต้น]
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอ 
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	


4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
[ข้อเสนอแนะของผู้รับผิดชอบรายวิชา (อาจารย์ผู้ประสานงานรายวิชา) ต่อ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร]
	ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

	
	ลงชื่อ………………………….………………

(…อภิรัตน์ดา ทองแกมแก้ว )

	วันที่รายงาน
	....................................................................

	
	

	ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจำหลักสูตร

	
	ลงชื่อ………………………….………………

(………………………………….........………)

	วันที่รับรายงาน
	....................................................................



