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มคอ. 5 รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
(Course Report)
0317241  เทคโนโลยีและการบันทึกเสียงระบบดิจิทัล
(Recording and Sound Digital Technology)
รายวิชานี้เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ
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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

(Course Report)
หมวด 1 ข้อมูลทั่วไป
1.  รหัส ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน 
และคำอธิบายรายวิชา (นำข้อมูลมาจาก มคอ.2)
0317241
เทคโนโลยีและการบันทึกเสียงระบบดิจิทัล

3(2-2-5)


Recording and Sound Digital Technology
ธรรมชาติ คุณลักษณะและประเภทของเสียง หลักการ องค์ประกอบเครื่องมือและวัสดุที่เกี่ยวข้องในการบันทึกเสียง การตัดต่อและผสมสัญญาณเสียง การจัดการไฟล์เสียงเพื่อการเผยแพร่ ฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูปในการบันทึก ตัดต่อ และผสมสัญญาณเสียง
Nature, features and types of sound; principles, components, tools and materials involved in recording; editing and sound mixing; managing audio files for publication; practice in using computer software packages to record, edit and mix audio
2. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: ไม่มี
3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้สอน  และกลุ่มเรียน (Section) : 
ชื่ออาจารย์ ขรรค์ชัย แซ่แต้
กลุ่มเรียน  S101
4. ภาคเรียน/ชั้นปีที่เรียน
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564
5. สถานที่เรียน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา
หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
ตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมง
ที่สอนจริง
	ความแตกต่าง (%)
	เหตุผล (หากความแตกต่างเกิน 25%)

	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติการ
	บรรยาย
	ปฏิบัติการ
	
	

	1-3
	· แนะนำรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดประเมินผล
· ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับเสียง และธรรมชาติของเสียง
	6
	6
	6
	6
	0
	

	4
	· พัฒนาการและหลักการระบบบันทึกเสียงเบื้องต้น
	2
	2
	2
	2
	0
	

	5 - 8
	· เครื่องมือ และวัสดุอุปกรณ์ในระบบบันทึกเสียง 
· ห้องบันทึกเสียง
	6
	6
	6
	6
	0
	

	9
	สอบกลางภาค

	10
	· ระบบบันทึกเสียงดิจิตอล
	2
	2
	2
	2
	0
	

	11 - 12
	· ปฏิบัติการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูปในการบันทึก ตัดต่อ และผสมสัญญาณเสียง
	4
	4
	4
	4
	0
	

	13 - 15
	· ปฏิบัติการผลิตเสียงด้วยระบบบันทึกเสียงดิจิตอล
	6
	6
	6
	6
	0
	

	16
	· นำเสนอผลงาน
	2
	2
	2
	2
	0
	

	รวมจำนวนชั่วโมงตลอดภาคเรียน
	30
	30
	30
	30
	0
	


2. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
	สัปดาห์ที่

	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุม

ตามแผนการสอน
	นัยสำคัญของหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผนการสอน
	แนวทางชดเชย

	1-16
	ไม่มี
	ไม่มี
	ไม่มี

	
	
	
	

	
	
	
	


3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	ผลการเรียนรู้
	วิธีสอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวิชา
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี)

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข
(พร้อมอธิบายเหตุผลว่ามีประสิทธิผลหรือไม่มีประสิทธิผลอย่างไร)

	
	
	มี
	ไม่มี
	

	คุณธรรม จริยธรรม
	- สร้างวินัยความรับผิดชอบต่อตนเองด้วยการเข้าชั้นเรียนตรงเวลาและการแต่งกายให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
- การเรียนรู้ผ่านกระบวนการวิเคราะห์และสะท้อนความคิดด้วยกิจกรรมการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและรายกลุ่มสู่การสร้าง 
ความเข้าใจด้วยตนเองผ่านการเขียนอนุทินสะท้อนผลการเรียนร 
	(
	
	

	ความรู้
	- เน้นการเรียนการสอนที่เป็นActive Learning โดยจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 
- เรียนรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกชั้นเรียนโดยคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงด้านวิทยาการและเทคโนโลยี 
	(
	
	

	ทักษะทางปัญญา
	ใช้กระบวนการกลุ่มในการอภิปรายเสนอความเห็น คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจารณ์และฝึกปฏิบัติการใช้คอมพิวเตอร์ 

	(
	
	

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ
	การระดมสมอง การอภิปรายกลุ่ม และการแก้ปัญหาร่วมกัน
	(
	
	

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	ค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์และแหล่งข้อมูลดิจิทัล 
	(
	
	


4. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
ไม่มี 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1. จำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)

26  คน

2. จำนวนนิสิตที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน




26  คน

3. จำนวนนิสิตที่ถอน (W)





0  คน
4. อื่น ๆ (ถ้ามี)
5. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จำนวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน
	ระดับคะแนน (เกรด)
	ช่วงคะแนน
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	80 - 100
	1
	3.85

	B+
	75 - 79
	3
	11.54

	B
	70 - 74
	5
	19.23

	C+
	65 - 69
	11
	42.31

	C
	60 - 64
	5
	19.23

	D+
	55 - 59
	1
	3.85

	D
	50 - 54
	0
	0

	F
	0 - 49
	0
	0


5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)  
ไม่มี
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินในมคอ. 3 หมวดที่ 5 ข้อ 2

	      6.1 ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	ไม่มี

	      6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)

	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	ไม่มี
	ไม่มี


7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ให้อ้างอิงจาก มคอ. 2 และ มคอ.3 หมวดที่ 7)
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	7.1 ประชุมคณาจารย์ผู้สอนทุกกลุ่มเพื่อทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต
7.2 ให้นิสิตได้มีโอกาสตรวจสอบคะแนนแต่ละเกรดก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล
7.3 ก่อนการสอบกลางภาคและปลายภาค จัดประชุมคณาจารย์เพื่อออกข้อสอบร่วมกันกับการพัฒนาข้อสอบเพื่อให้ได้มาตรฐาน
	7.1  คณาจารย์ผู้สอนดำเนินการทวนสอบทั้งการแจกแจงของคะแนนและเกรดของนิสิต  ทั้งนี้เป็นไปตามความเหมาะสมและยุติธรรม

7.2 นิสิตได้ตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนล่วงหน้า 3  วันก่อนส่งเกรดให้สำนักทะเบียนและประมวลผล  

7.3 ได้จัดประชุมคณาจารย์  และกำหนดแนวทางการออกข้อสอบร่วมกันกับการพัฒนาข้อสอบเพื่อให้ได้มาตรฐาน


หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบ

การเรียนการสอน (ถ้ามี)
	ผลกระทบ

	ไม่มี
	ไม่มี


2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี)
	ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนิสิต

	ไม่มี
	ไม่มี


หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร)


1.1 
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต  

     


ไม่มี

1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

     


ไม่มี

       
2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น

2.1 ข้อวิพากษ์สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
      
ไม่มี (ข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน)

2.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 

ไม่มี
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	
แผนการปรับปรุง
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผล
(ในกรณีที่ไม่ได้ปรับปรุง หรือปรับปรุงแต่ไม่เสร็จสมบูรณ์)

	ไม่มี
	ไม่มี
	

	
	
	

	
	
	


2. การดำเนินการด้านอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
ไม่มี
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอ 
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	ไม่มี
	ไม่มี
	ไม่มี

	
	
	


4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ไม่มี
	ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

	
	ลงชื่อ………………………….………………

(ดร.ขรรค์ชัย  แซ่แต้)

	วันที่รายงาน
	....................................................................

	
	

	ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจำหลักสูตร

	
	ลงชื่อ………………………….………………

(………………………………….........………)

	วันที่รับรายงาน
	....................................................................
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Quality of Teaching

JaeuanauvsnuarlyiteAnnugmorsy 93u533a 993U Wi nlifugEeu

Teacher incorporates and guides morals and professional ethics to the students.
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Faeufianundla nsgieesu wililduazSunveulunisaeu

Teacher is attentive, active and responsible for his/her teaching.

Jaouudauazdidunaingusrasdsegin BmaSeunisaeu uaznasinisUsadiumusisaziBesin uee. 3)

Teacher informs and follows his/her course objective (s), teaching and leaming methods, and criteria of assessment specified in Thailand Qualification Framework (TQF.3).

aoudalemalifidniidausanlnenisdnan udasensadiu vieufoAfenss:

Teacher gives students’ opportunities to ask questions, express their opinions and participate in class activities.

Faeunszsuliinsgivieadleufin

Teacher motivates students’ analytical thinking and active learning (learing by doing).

Faeuiivommauaziinslidinuuennandou

Teacher provides students’ channels to consult after class.
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Teacher uses appropriate teaching methods and materials.

FaeuannandevenriigEaudile

Teacher is able to impart knowledge in an understandable manner.

fasulszidiunamaeusdaiussuuuazimngan

Teacher evaluates students’ performance appropriately and systematically.

froulsfuadiifuleuliiiulslouniviommdinlumsmusludsgndldidundnms Pavsediu vlemahadusnan

10. a.18 0.75
Teacher informs and points out the importance of applying knowledge to daly life, academic life, and the works in the future.
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Teaching and leaming Facilities

sieaFen / ewjiRnsilenamansan

Classrooms and laboratories are appropriate for teaching.

TamiayunsaluazgunsiuszneunsSeuiimmsumneauaziivme

Audio-visual equipment and teaching materials are appropriate and adequate for teaching.
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Atmosphere and environment are appropriate and supportive for learing.
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Learning resources such as books, textbooks and printing media are adequate and appropriate for teaching and learning.
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