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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
(Course Report) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา : วิทยาเขตสงขลา คณะศึกษาศาสตร สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 
 
 

หมวดที ่1 ขอมูลทั่วไป 

1.  รหัสและช่ือวิชา : 0317624 บูรณาการการออกแบบสื่อดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู 
2.  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : ไมมี 
3.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาอาจารยผูสอนและกลุมเรียน (Section) : 

ผูสอน : อาจารย ดร.นุชนาฏ  ใจดํารงค และ อาจารย ดร.นวพรรษ รัตนบุญทวี 
กลุมเรียน : ป.โท เทคโนฯ ภาคปกติ  

4.  ภาคเรียน/ปการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน : ภาคเรียน 1 ปการศึกษา 2565 ชั้นปท่ี 2 
5.  สถานท่ีเรียน : มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา 
 
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง

(%) 

เหตุผล  
(หากความ
แตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 - ประมวลลักษณะวิชา 
- แนวคิด หลักการ ทฤษฎีท่ี
เก่ียวของกับดิจิทัลเพ่ือการ
เรียนรู 

2 2 2 2 - - 

2-3 - หลักการ ทฤษฎี ท่ีเก่ียวของกับ 
ดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู 
- การวิเคราะหสื่อดิจิทัลเพ่ือการ
เรียนรูประเภทตาง ๆ  

4 4 4 4 - - 

4-5 - งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับดิจิทัล
เพ่ือการเรียนรู 

4 4 4 4 - - 

6-7  - การบูรณาการขอความ เสียง 
ภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว 
แอนิเมชันเพ่ือใชในการผลิตสื่อ
ใหสอดคลองกับวัตถุประสงค
และกลุมเปาหมาย 

4 4 4 4 - - 
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สัปดาหที ่ หัวขอ/รายละเอียด 

จํานวนชั่วโมง 
ตามแผนการสอน 

จํานวนชั่วโมง 
ที่สอนจริง 

ความ
แตกตาง

(%) 

เหตุผล  
(หากความ
แตกตาง

เกิน 25%) บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

8 สอบกลางภาค 
9-13 ปฏิบัติการผลิตสื่อดิจิทัลเพ่ือการ

เรียนรูโดยใชโปรแกรมประยุกต 
10 10 10 10 - - 

14-16 การใช/นําเสนอสื่อดิจทัลเพ่ือ
การเรียนรู 

6 6 6 6 - - 

รวมจํานวนช่ัวโมงตลอดภาคเรียน 30 30 30 30 - - 

  
2.  หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน 

สัปดาหที ่
หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุม 

ตามแผนการสอน 
นัยสําคัญของหัวขอท่ีสอนไม
ครอบคลุมตามแผนการสอน 

แนวทางชดเชย 

- ไมมี - - 

 
3.  ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน  
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข มี ไมมี 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 1) กําหนดใหมีวัฒนธรรม
องคกรเพ่ือปลูกฝงใหนิสิตมี
ระเบียบวินัยเนนการเขาชั้น
เรียนตรงเวลามีความ
รับผิดชอบในการเรียนการ
ทํางานท่ีมอบหมาย และการ
แตงกายสุภาพ 
2) ใหนิสิตทําเปนกลุม ฝกการ
เปนผูนํา ผูตามท่ีดี 
3) สอดแทรก วัฒนธรรม
องคกร คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพในการ
สอน 

   

ดานความรู 1) จัดการเรียนการสอน แบบ 
Active Learning เนนผูเรียน
เปนสําคัญ คํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล 

   
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ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน  
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข มี ไมมี 

 ใหผูเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมการเรยีนการสอน  
2) จัดการเรียนการสอนเนน
การเชื่อมโยงหลักการทาง
ทฤษฎีและ การนความรูไปใช
ในสถานการณจริง โดยใช
ปญหาทองถ่ินเปนฐาน การ
เรียนรูจากการทําวิจัยรวมกับ
อาจารย  การเรียนรู 
จากวิทยากร หรือฝก
ปฏิบัติการภาคสนาม 
3) บูรณาการความรูกับศาสตร
อ่ืน ๆ และการบูรณาการการ
เรียนการสอนกับการวิจัย 

   

ดานทักษะทางปญญา 1) เรียนรูผานกระบวนการคิด
วิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ คิดเชิงระบบ คิด
สังเคราะหผานการอภิปราย  
สัมมนา วิเคราะหการแกปญหา
ในสถานการณจําลอง การ
แลกเปลี่ยนเรียนรูวิธีคิดและ
สาระเชิงวิชาการระหวางนิสิต 
อาจารย และวิทยากร 
2) เรียนรูจากประสบการณ
ตรง มุงเนนปฏิบัติการเพ่ือ
แกปญหาโดยใชปญหาทองถ่ิน
เปนฐานในการเรยีนรู 
3) เรยีนรูจากตนแบบ อาทิ 
นักวิจัย อาจารย วิทยากร 
ทางดานเทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา บูรณาการ การวิจัย
เพ่ือแกปญหาในทองถ่ิน 

   

ดานทักษะความ 
สัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยการทํากิจกรรมกลุมใน
ลักษณะตางๆ ท่ีตองมี 

   
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ผลการเรียนรู 
วิธีสอนท่ีระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปญหาของการใชวิธีสอน  
พรอมขอเสนอแนะในการแกไข มี ไมมี 

 ปฏิสัมพันธระหวางบุคคลท้ัง
ในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน  
2) จัดประสบการณการเรียนรู
ภาคปฏิบัติท่ีตองรวมกันคิด 
รวมกันทํา ทักษะการสื่อสารท่ี
สรางสรรค รวมท้ังการยอมรับ
ในความแตกตางระหวาง
บุคคล 

   

ดานทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน ใหมีการฝกทักษะการ
สื่อสารท้ังการฟง  การพูด  
การอาน การเขียน ระหวาง
ผูเรียน ผูสอน และผูเก่ียวของ
อ่ืนๆ 
2) จัดประสบการณการเรียนรู
ท่ีสงเสริมใหผูเรียนเลือกใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสารท่ีหลากหลาย และ
เหมาะสม 
3) จัดประสบการณใหผูเรียน
นําเสนอผลงานโดยใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
เทคโนโลยีสารสนเทศทาง
คณิตศาสตรและสถิติ 

   

 
4.  ขอเสนอการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงวิธีสอน 
 - 
 
 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1.  จํานวนนิสิตท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกําหนดการเพ่ิมถอน)  6 คน 
2.  จํานวนนิสิตท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคเรียน  6 คน 
3.  จํานวนนิสิตท่ีถอน (W)          -  คน 
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4.  การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) :จํานวนและรอยละของนิสิตในแตละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) ชวงคะแนน จํานวน รอยละ 
A 80 ->> 6 100.00 
B+ 75 - 79.99 - - 
B 70 - 74.99 - - 
C+ 65 - 69.99 - - 
C 60 - 64.99 - - 
D+ 55 - 59.99 - - 
D 50 - 54.99 - - 
F 0 - 49.99 - - 

VG - - - 
G - - - 
S - - - 
U - - - 
I - - - 
IP - - - 

 
5.  ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

-  

6.  ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา : จากแผนการประเมินใน
มคอ.3 หมวด 5 ขอ 2 
 6.1  ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
ไมมีความคลาดเคลื่อน - 

    6.2  ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู (ถามี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

การประเมินผลงานกลุมไมสามารถตัดสินความมี
สวนรวมของผูเรียนแตละคนได 

การทํางานเปนกลุม ผูเรียนแตละคนอาจมีสวนรวม     
ในงานไมเทากัน แตการใหคะแนนตองใหในภาพรวม 

 
7.  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ใหอางอิงจาก มคอ. 2 และ 3) 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
- ประชุมคณาจารยในสาขาวิชาเพ่ือทวนสอบ
คะแนนและผลการเรียนของนิสิต 
- ใหนิสิตมีโอกาสในการตรวจสอบคะแนนเก็บ   
และคะแนนสอบได 
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หมวดที ่4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบ 

การเรียนการสอน (ถามี) 
ผลกระทบ 

ไมมี ไมมี 

 
2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร (ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนิสิต 

ไมมี ไมมี 
 
 

หมวดที ่5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนิสิต (แนบเอกสาร) 
 1.1  ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมินโดยนิสิต 

  -  
 1.2  ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

  - 
2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1  ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
  จากการสอบถามนิสิตถึงวิธีการจัดการเรียนการสอน พบวานิสิตชอบวิธีการเรียนท่ีไดฝกปฏิบัติจริง 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1  
  เนนใหไดปฏิบัติจริงมากข้ึนและยกตัวอยางกรณีศึกษาเพ่ือความเขาใจท่ีดียิ่งข้ึน และเนนใหนิสิตได
คิดวิเคราะห ออกแบบและเรียนรูกระบวนการในการผลิตสื่อการเรียนรู 

 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 

1.  ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาครั้งท่ีผานมา  

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ 
เหตุผล 

(ในกรณีท่ีไมไดปรับปรุง      
หรือปรับปรุงแตไมเสร็จสมบูรณ) 

ไมมี   

 
2.  การดําเนินการดานอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ปรับกิจกรรมการเรยีนการสอน ยกตัวอยาง เพ่ิมกรณีศึกษา และใหนิสิตไดปฏิบัติจริงมากข้ึน           
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3.  ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคเรียน/ปการศึกษาตอไป 
ขอเสนอ  กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

ใหนิสิตสังเกตการจัดการเรียนรูใน
ชั้นเรียนใหมากข้ึน 

สัปดาหท่ี 5-8 อาจารยผูสอนติดตอ  

 
4.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 ใหผูเรียนไดไปสังเกตชั้นเรียนในโรงเรียนใหมากข้ึนเพ่ือนํามาวิเคราะหและออกแบบสื่อการเรียนรูให
สอดคลองกับสภาพปญหาในชั้นเรียน  
 
 

ชื่ออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 ลงชื่อ 

(อาจารย ดร.นุชนาฏ ใจดํารงค) 
 วันท่ีรายงาน 
  

ชื่อประธานหลักสูตร/เลขานุการกรรมการประจําหลักสูตร 

 ลงชื่อ 

       (ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชชัวาล ชุมรักษา) 
 วันท่ีรับรายงาน 
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