รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
มหาวิทยาลัยทักษิณ   วิทยาเขต สงขลา คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน
หมวดที่ ๑   ข้อมูลทั่วไป

1. รหัสและชื่อรายวิชา
03๒๔๕๑๐   การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
     ๒. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้    ไม่มี

     ๓. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน  (Section)
อ.ดร. อภิรัตน์ดา ทองแกมแก้ว  กลุ่มเรียน 5๐๑
     ๔. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา

ภาคเรียน ๒ /ปีการศึกษา ๒๕๖๕
     ๕. สถานที่เรียน
อาคารเรียนรวม มหาวิทยาลัยทักษิณ และคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ
หมวดที่ ๒   การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	๓๐ชั่วโมง/ภาคการศึกษา
	-
	๓๐ ชม.
	๘๕ ชั่วโมง/ภาคการศึกษา


2. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน 
การสอน สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	
	
	บรรยาย
	ปฏิบัติ
	
	

	1-3
	พื้นฐานการวิจัยหลักสูตรและการสอน 

	6
	6
	บรรยาย ยกตัวอย่างประกอบ อภิปราย
ค้นคว้า รายงาน นำเสนอ
สะท้อนคิด
	อาจารย์ประจำวิชา

	4-6
	การฝึกปฏิบัติวิเคราะห์วิเคราะห์ และสังเคราะห์งานวิจัยด้านหลักสูตรและการสอนทุกระดับ
    
	6
	6
	บรรยาย ยกตัวอย่างประกอบ อภิปราย
ค้นคว้า รายงาน นำเสนอ
สะท้อนคิด
	อาจารย์ประจำวิชา

	5-6
	แนวโน้มการวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
     
	4
	4
	บรรยาย ยกตัวอย่างประกอบ อภิปราย
ค้นคว้า รายงาน นำเสนอ
สะท้อนคิด
	อาจารย์ประจำวิชา

	8
	แนวทางการวิจัยแบบต่างๆ 

	2
	2
	 ยกตัวอย่างประกอบ อภิปราย นำเสนอ
	อาจารย์ประจำวิชา

	9
	สอบกลางภาค

	10-16
	 การปฏิบัติการออกแบบงานวิจัยและวิจัยด้านหลักสูตรและการสอน

	14
	14
	ฝึกปฏิบัติ
	อาจารย์ประจำวิชา

	17
	สอบปลายภาค

	18
	

	รวม
	32
	32
	


๒. หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
ไม่มี 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผู้สอนใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย ทั้งจากตัวอย่างการสอนด้วยรูปแบบต่างๆเช่น การสอนตามหลักการ ระบบการประเมิน และวิธีการประเมินที่เหมาะสม การสอนโดยเน้นกระบวนการกลุ่ม และการใช้กระบวนการวิจัยเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ ซึ่งสามารถให้ผู้เรียนได้รู้จักแก้ปัญหา เกิดทักษะการคิดขั้นสูง อีกทั้งการสืบค้นข้อมูลเพื่อรายงานหรืออภิปรายร่วมกัน ยังช่วยให้ผู้เรียนได้เห็นมุมมองและข้อมูลจากเพื่อนร่วมชั้นเรียนอย่างหลากหลาย เพื่อนำไปปรับปรุงกับการเรียนรู้ของตนเองหรือร่วมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติจริงที่มีศักยภาพมากที่สุด
๔. ข้อเสนอการดำเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน
การสอนวิชาการประเมินตามสภาพจริง เป็นวิชาที่ต้องศึกษาเนื้อหาค่อนข้างลึกซึ้งและจำเป็นต้องให้นิสิตมีความชัดเจนเรื่องของหลักการประเมินเบื้องต้น เพื่อนำไปสู่การประยุกต์ใช้ ผู้สอนจึงควรให้เวลาผู้เรียนในการฝึกฝนด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง และมีการประเมินผลเป็นระยะ อย่างต่อเนื่องด้วย  อีกทั้งควรให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริง การให้ออกแบบการสอนเพื่อลงมือสอนจริง เป็นอีกวิธีการหนึ่งที่ช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และแก้ปัญหา
หมวดที่ ๓    สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1. จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน    จำนวนผู้เรียน  2 คน     
2. จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา    2 คน    
3. จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)                     ไม่มี
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)  A= ๑ คิดเป็นร้อยละ 5๐ B+= ๑ คิดเป็นร้อยละ 5๐
5. ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ  (ถ้ามี) 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา
ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.๓ หมวด ๕ ข้อ ๒
         ๖.๑ ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
ระบุความคาดเคลื่อนที่เกิดขึ้นพร้อมเหตุผล
         ๖.๒ ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)
ระบุความคาดเคลื่อนที่เกิดขึ้นพร้อมเหตุผล
    ๗. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
ระบุวิธีการทวนสอบ และสรุปผลการทวนสอบ        
หมวดที่ ๔   ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
๑.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
๑ ห้องเรียนเฉพาะ
๒ เอกสาร ตำรา ที่เกี่ยวข้องสามารถศึกษาอย่างหลากหลาย 
๒. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
ระบุปัญหาด้านการบริหารและองค์กร(ถ้ามี) และผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
หมวดที่ ๕   การประเมินรายวิชา

๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร)
         ๑.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
         ๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๑.๑
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 
         ๒.๑ ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

ผู้สอนมีโอกาสได้พูดคุยกับผู้เรียนอย่างไม่เป็นทางการ พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติจริงในสถานการณ์จริงมากกว่าการนำความรู้มาอภิปรายร่วมกันเพียงอย่างเดียว 
       ๒.๒ ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ ๒.๑
หมวดที่ ๖   แผนการปรับปรุง

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา  
ไม่มี เนื่องจากรายวิชานี้ สอนเป็นครั้งแรกในภาคเรียนนี้ 
2. การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
-
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
-
๔. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา: …การวิจัยและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้…


ลงชื่อ.....อภิรัตน์ดา ............................
วันที่รายงาน ..19 พ.ค.65.....................................
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร: …………………………………


ลงชื่อ........................................ วันที่รับรายงาน ...............................
