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รายละเอียดของรายวชิา 
 

หมวดที่  1  ขอ้มลูทัว่ไป 
 

1. 0308330 การสอนเฉพาะสาขา        3(2-2-5)  
   บรุพวชิาไมม่ี 
  
 ค าอธบิายรายวชิาภาษาไทย 
   การวเิคราะห์หลกัสตูรและสาระการเรยีนรูว้ชิาเฉพาะ หลักการจดัการเรยีนรู้และประเมินผลวชิาเฉพาะ 
การบรูณาการเนื้อหาสาระ วธิสีอนและเทคโนโลย ีการพฒันาสมรรถนะการจัดการเรยีนรูว้ชิาเฉพาะ 
ออกแบบแผนการจัดการเรยีนรู ้ฝึกปฏบิตัิการสอนเฉพาะในชัน้เรยีนและการสรา้งชุมชนการเรยีนรูว้ชิาชพี
ส าหรับครวูชิาเฉพาะ 
 
ค าอธบิายรายวชิาภาษาองักฤษ 
Curriculum and content analysis of specific subject; principles and assessment specific 
subject; integration of pedagogy content knowledge and technology; competency 
development if teaching specific in classroom and creating professional learning 
community for subject teacher 

 
2.  หลักสตูรและประเภทของรายวชิา 

ศึกษาทั่วไป 
         วชิาเฉพาะ วิชาชีพครู 

วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 
วิชาเอก 
วิชาเอกบังคับ  
วิชาเอกเลือก 
วิชาโท  
วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถ้ามี) 

 
3.  อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ดร.ศิริรัตน์ สินประจักษ์ผล  
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา ดร.ศิริรัตน์ สินประจักษ์ผล / ดร. ณัฐนันท์ ทองมาก 
 

5.  ภาคการศึกษา/ ชัน้ปทีีเ่รยีน 
1 ชั้นปีที่ 3 

6.  สถานที่เรยีน 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 

  

/ 
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7.  วนัทีจ่ัดท าหรอืปรบัปรงุรายละเอยีดของรายวชิาครัง้ลา่สดุ 
     2561 

หมวดที่  2  จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค์ 
 

1.  จดุมุง่หมายของรายวชิา จบแล้วผู้เรียนเกิดสมรรถนะอะไร 
เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีสมรรถนะที่สามารถจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 1.1 วิเคราะห์หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
 1.2 จัดการเรียนรู้และประเมินผลวิชาภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     1.3       บูรณาการเนื้อหาสาระ วิธีสอนและเทคโนโลยีได้เหมาะสมกับการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
     1.4       พัฒนาและออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
     1.5        ฝึกปฏิบัติและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
      

2.  วตัถปุระสงค์ของรายวชิา 
                             2.1 เพ่ือให้นิสิตมีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้วิชาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

(ภาษาอังกฤษ) อย่างเชี่ยวชาญ 
                             2.2 เพ่ือให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาและในการสร้างบัณฑิตที่มี

ความเข้มแข็งทั้งเนื้อหาและวิชาชีพครู 
 

หมวดที่  3  ลกัษณะการด าเนนิการ 
 

1.  จ านวนชัว่โมงทีใ่ช้ตอ่ภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสรมิ 
การฝกึปฏบิตั/ิการฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาดว้ยตนเอง 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
2 x 15 สัปดาห์ 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
0 x 15 สัปดาห์ 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
2 x 15 สัปดาห์ 

จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
5 x 15 สัปดาห์ 

 ค าชี้แจงภาคการศึกษาคิดเป็นไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 
2.  จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ที ่และช่องทางในการใหค้ าปรึกษาแนะน าทางวชิาการแก่นสิติเปน็รายบุคคล 

1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์



 
 

 

หมวดที่ 4 การพฒันาผลการเรยีนรูข้องนสิติ 
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู/วิชาชีพครูจากหลักสูตรสู'รายวิชา (Curriculum Mapping)  

 ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 
 

หมวดวชิา
เฉพาะดา้น 

1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรร
ม 

2. ด้านความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4.ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะ
เชิงตัวเลข
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี 

6.การจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 

วิชาชพีคร ู
วิชาบงัคบั 
รายวิชา 

ELO1 ELO 2 ELO 3 ELO 4 ELO 5 ELO6 ELO 7 ELO 8 ELO 9 ELO 10 ELO11 ELO 12 
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2,3 2.4 2.5 3.1 3.
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หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
 ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมาย ดังนี้  

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ELO1 แสดงพฤติกรรมการมีจิตวิญญาณความเป็นครูและปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ เป็นครูภาษาอังกฤษนักพัฒนาที่มีทักษะการพัฒนา
ผู้เรียน ตนเอง และชุมชน  

1.1 รัก ศรัทธา และภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความ
เป็นครู ประพฤตตินตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู และอยู่ในศีลธรรม 

1.2 ใฝ่เรียนรู้ พัฒนาตนเอง ผู้เรียน และชุมชน  
ELO2 ปฏิบัติตนและปฏบิัตงิานด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมที่มีจิต

สาธารณะ จิตส านกึในการธ ารงความโปร่งใสและต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น โดย
ตระหนักในสิทธิและหน้าที่ความเป็นพลเมืองที่ เข้มแข็ง เหมาะสมกับสังคม การ
ท างานและสภาพแวดล้อม  

1.3 มีจิตสาธารณะ มีความรับผิดชอบต่อสังคม แสดงบทบาท
หน้าที่ของการเป็นพลเมืองที่ดีต่อองค์กรและสังคม ทั้งในการฝึกปฏิบัติงานครู 
การปฏิบัติการสอน และการท างานร่วมกับชุมชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

1.4 ปฏิบัติตนและบูรณาการเรียนรู้ค่านิยมความสุจริตตาม
ระบอบประชาธิปไตยและการต่อต้านการทุจริต   

 
2. ด้านความรู้  
ELO3 บูรณาการความรู้เนื้อหาวิชาภาษาอังกฤษ แนวคิด ทฤษฎี 

วิชาชีพครู หลักสูตร ศาสตร์การสอน วิธีการสอนภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาผูเ้รียนไดเ้ตม็ตามศักยภาพ มีความเท่าเทียม
และเสมอภาค 

2.1 รอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี การจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ ภาษาศาสตร์เพ่ือการสอนภาษาอังกฤษ วัฒนธรรม วรรณคดี การ
แปลภาษาต่างประเทศ และวิชาชีพครู มีทักษะความร่วมมือ ทักษะศตวรรษที่ 21 
และน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ มีผลลัพธ์การเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐาน
ผลการเรียนรูดานความรูของภาษาอังกฤษ 

2.2 บูรณาการศาสตร์ภาษาอังกฤษ การสอนภาษาอังกฤษ 
การปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์ เช่นการบูรณาการการสอน ( 
Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) และชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ (Professional Learning Community: PLC) และมีความรู้ในการ
ประยุกต์ใช้ 

2.3 แสดงสมรรถนะด้านทักษะภาษาอังกฤษในฐานะครู
ภาษาอังกฤษที่มีคุณภาพ ทั้งจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความหลากหลายของ
ผู้เรียน โดยใช้ความรู้เกี่ยวกับจิตวิทยาเพ่ือวิเคราะห์ แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนที่
มีความแตกต่างระหว่างบุคคล 



3 

 

 

2.4 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษได้
ทั้งในสถานการณ์จ าลองและสถานการณ์จริง  

2.5 ใช้ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาผู้ เรียนอย่างยั่งยืน 
ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้สอดคล้องกับบทบาทความเป็นครู
ภาษาอังกฤษ 

 
3. ทักษะทางปัญญา  
ELO4 สามารถพัฒนาตนเองให้เป็นครูภาษาอังกฤษผู้น าทางปัญญา 

(Innovative Teacher) ที่มีความรอบรู้ ทันสมัย ทันต่อการเปลี่ยนแปลง สร้าง
แรงบันดาลใจให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้และพัฒนางานอย่างสร้างสรรค์ 

3.1 สังเคราะห์ความรู้ภาษาอังกฤษและศาสตร์การสอน
ภาษาอังกฤษเพ่ือการจัดการเรียนรู้ เลือกใช้วิธีและรูปแบบการสอนภาษาให้
เหมาะสมกับบริบทสากลและบริบทของวัฒนธรรมนานาชาติ 

3.2 ออกแบบสถานการณ์เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะการจัดการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง  

3.3 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงสารสนเทศและใช้ เครื่องมือทาง
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ คิดริเริ่มพัฒนางานสอนภาษาอังกฤษได้อย่าง
สร้างสรรค ์

ELO5 ใช้วิธวีทิยาทางการวดัและประเมิน ประกันคุณภาพ และวิจัย
เพื่อสร้างสรรค์การเรยีนรู ้นวัตกรรมภาษาอังกฤษและการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

3.4 วิเคราะห์และประเมินผลการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การ
วิจัย และการประกันคุณภาพ ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่
ยั่งยืน 

3.5 ออกแบบและใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน  

3.6 วิจัย ผลิต และพัฒนานวัตกรรมอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาตนเอง ผู้เรียน และชุมชน 

 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
ELO6 ปฎิบัติการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนเพื่อ

ปรับกระบวนทัศน์การท างานของครูภาษาอังกฤษร่วมกับชุมชนสรุปองค์ความรู้
เกี่ยวกับชุมชนการเรียนรู้ เพื่อเข้าถึงข้อมูล ความรู้และบริบทของชุมชน บนฐาน
ชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ (PLC) 

4.1 รับผิดชอบต่อตนเองและสมาชิก ท างานและอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได ้

4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความคิดเชิงบวก สื่อสารกับผู้อ่ืนได้
อย่างเหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์ มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และทางสังคม 
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4.3 สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและผู้ร่วมงาน โดยใช้
ชุมชนเป็นฐานในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาผู้เรียน   

ELO7 สร้างเครือข่ายความร่วมมือและความสัมพันธ์กับผู้ปกครอง
และชุมชนเพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนสอน ภาษาอังกฤษและทักษะทางภาษา
ของผู้เรียน 

4.4 ร่วมมือกับบุคคล หน่วยงานและชุมชน เพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของผู้เรียน   

4.5 พัฒนานวัตกรรมเพ่ือการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยมี
ความร่วมมือกับหน่วยงานและชุมชน ตลอดจนถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและ
สังคม 

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ELO8 สามารถใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพ 

อย่างรู้เท่าทันภาษา ใช้ดุลยพินิจที่ดีและบูรณาการกับเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การศึกษาและการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

5.1 ใช้ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาไทยที่เหมาะสมในการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และน าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม   

5.2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสถิติพ้ืนฐานโดยมีดุลยพินิจ
ในการเลือกใช้ได้ โดยตระหนักถึงการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลและ
สารสนเทศ อีกทั้งการละเมิดลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 

5.3 ใช้ทักษะภาษาอังกฤษและเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษได้  

 
6. วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู้และบูรณาการอัตลักษณ์ 
ELO9 แสดงสมรรถนะในการวิเคราะห์งานครู การแสวงหาความรู้ 

และการจัดการความรู้ในสถานการณ์ปฏิบัติประสบการณ์วิชาชีพครู 
6.1 ใช้ปรัชญาการจัดการเรียนรู้ทางภาษาเพ่ือวิเคราะห์ความรู้ 

ทฤษฎี และใฝ่รู้งานครูในบริบทของครูภาษาอังกฤษที่สะท้อนความรู้รอบเกี่ยวกับ
ผู้เรียน ครู และชุมชน 

6.2 ใช้ทักษะการแสวงหาความรู้ภาษาอังกฤษ ทักษะในการ
จัดการความรู้ การใช้ภาษาและการสื่อสารระหว่างบุคคล และ การท างานเป็นทีม 
การใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสืบค้น จัดเก็บ และปฏิบัติงาน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์ 

6.3 รับผิดชอบและประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีบนหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือพัฒนาตนเอง ผู้เรียน และชุมชน 
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ELO10 แสดงสมรรถนะการ เป็น ผู้ ช่ วยครู ภ าษาอั งกฤษ ใน
สถานศึกษา ร่วมแก้ปัญหาและพัฒนาภาษาอังกฤษของผู้เรียนในสถานการณ์
ปฏิบัติประสบการณ์วิชาชีพครู 

6.4 วิเคราะห์ปัญหาภาษาอังกฤษ ใช้จิตวิทยาในการพัฒนา
ผู้เรียนที่มีความแตกต่างเป็นรายบุคคล และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ได้อย่างเป็นระบบ 

6.5 สร้างสภาพการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับภาษาอังกฤษ ความ
สนใจ และความถนัดของผู้เรียน 

ELO11 แสดงสมรรถนะในการปฏิบัติการสอนภาษาอังกฤษ ใช้
ภาษาเพื่อการสือ่สารอยา่งมปีระสทิธภิาพ ปฏิบัติงานรว่มกบัผูอ้ื่นอยา่งสรา้งสรรค์ 
และแลกเปลีย่นเรยีนรูใ้นสถานการณป์ฏบิตังิานสอนภาษาอังกฤษ ในสถานศึกษา 

6.6 ออกแบบหลักสูตรตามเนื้อหาความรู้ ทักษะทางภาษา วัฒนธรรม 
วรรณคดี การแปลภาษาอังกฤษ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผล 
ผลิตสื่อ/นวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียน  

6.7 จัดการเรียนรู้ในสถานการณ์จริงในทุกระดับชั้น ใช้วิธีการ
วัดและประเมินผลทางภาษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ถอดบทเรียนเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

ELO12 แสดงสมรรถนะการปฏิบัติงานในหน้าที่ครู สร้างนวัตกรรม
ภาษาอังกฤษ วิจัยพัฒนาผู้เรียน และเผยแพร่ 

6.8 วางแผนจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและจัดการชั้นเรียนใน
สถานการณ์จริงทุกภาคเรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิดและมีความเป็น
นวัตกร น าทักษะศตวรรษที่ 21 มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลเพ่ือเสริมพลังการเรียนรู้ ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการ
เรียนรู้และสร้างนวัตกรรมภาษาอังกฤษ 

6.9 ใช้ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษและการสื่อสารระหว่าง
บุคคล การสร้างสัมพันธภาพ การจัดการอารมณ์ของตนเองและเข้าใจอารมณ์ของ
ผู้ อ่ืน การท างานเป็นทีม การใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงาน   

6.10  ใช้ ส ม รรถน ะใน การบู รณ าการศ าสตร์ก ารสอน
ภาษาอังกฤษ เนื้อหาภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี และจรรยาบรรณวิชาชีพในการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนโดยใช้วิจัยในชุมชนเป็นฐาน 

6.11 จั ด ก า รค ว าม รู้ จ าก ก ารป ฏิ บั ติ ง าน ใน ห น้ า ที่ ค รู 
ภาษาอังกฤษโดยการสะท้อนคิด การถอดบทเรียน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ และเผยแพร่ 

 
 

 



 
 

 

 
 

ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 
1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม   
 1.1 รัก ศรัทธา และภูมิใจใน

วิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความ
เป็ น ค รู  ป ระพ ฤ ติ ต น ต าม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู และอยู่
ในศีลธรรม 

ศึกษากรณีตวัอย่างการปฏิบัติหน้าท่ีครู
จากประสบการณ์เดิมของผู ้เรียนและ
หรือจากบุคลากรดา้นวชิาชีพครู 
อภิปรายและแลกเปล่ียนเรียนรู้สงัเกต 

สังเกตพฤติกรรมการอภิปราย
ประเด็นที่เกี่ยวกับความเป็นครู
โดยเฉพาะการเป็นครูสอน
ภาษาต่างประเทศ 

 1.2  ใฝ่ เรี ย น รู้  พั ฒ น า
ตนเอง ผู้เรียน และชุมชน 

 
 1.3 มี จิ ต ส า ธ า ร ณ ะ  มี

ค วาม รับ ผิ ด ชอบ ต่ อ สั งคม 
แสดงบทบาทหน้าที่ของการ
เป็นพลเมืองที่ดีต่อองค์กรและ
สังคม ทั้งในการฝึกปฏิบัติงาน
ครู การปฏิบัติการสอน และ
การท างานร่วมกับชุมชนตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.4  ปฏิบัติตนและบูรณาการเรียนรู้
ค่านิยมความสุจริตตามระบอบ
ประชาธิปไตยและการต่อต้าน
การทุจริต   

2. ด้านความรู ้   
 2 .1 มี ค วาม รู้  ค ว าม เข้ า ใจ

เกี่ยวกับความสัมพันธ์ของวิชา
ทางการศึกษากับการจัดการ
เรียนรู้ในศาสตร์วิชาชีพครูและ 
ศาสตร์เฉพาะด้านในสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ 
 
 

2.1 ดูดลิปการสอนภาษาอังกฤษ
รูปแบบต่าง ๆที่ใช้ศาสตร์การสอนใน
การจัดการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับ
บริบทที่ต้องใช้ภาษาอังกฤษ 
2.2 ใช้กรณีตัวอย่างการบูรณาการ
ศาสตร์ทางการศึกษาในการจัดการ
เรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ 
2.3 ระดมพลังสมองตัวอย่างการใช้
ภาษาอังกฤษในการประกอบวิชาชีพ 
2.4 ศึกษากรณีตัวอย่างจากชั้นเรียน
ภาษาอังกฤษในด้านการใช้โครงสร้าง
ไวยากรณ์ ค าศัพท์ และทักษะฟัง 
พูด อ่าน และเขียน 

2.1 ประเมินความรู้ความเข้าใจจาก
การน าเสนอรายงาน รายงานการ
สืบค้นข้อมูล และการสอบกลางภาค
และปลาย ภาค  
2.2 ประเมินการน าความรู้ไปใช้ การ
วิ เค ราะห์  ก ารสั ง เค ราะห์  ก าร
ประเมินค่า จากการรายงานการ
วิเคราะห์  หลักสูตร การออกแบบ
วิธีการจัดการเรียนรู้และการเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้  
 

 2.2 สามารถบูรณาการความรู้
ใน ศ า ส ต ร์ ส า ข า วิ ช า ท า ง
การศึกษากับการจัดการเรียนรู้
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ วิชา
ภาษาอังกฤษ  
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ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 
 2.5 กลุ่มศึกษารูปแบบและตัวอย่าง

การวัดและประเมินผลภาษาอังกฤษ
ในการใช้ทักษะทางภาษา โครงสร้าง
ไวยากรณ์ และค าศัพท์ส านวนต่างๆ
ที่เหมาะกับระดับชั้นของสถานศึกษา 
 

 2.3 ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความ 
ส าคัญของวิชาทางการศึกษา
กับการจัดการเรียนรู้กับวิชา
ภ าษ า อั งก ฤ ษ ที่ มี  ต่ อ ก า ร
ด ารงชีวิตและการประกอบ
อาชีพ  
 

 2 .4  มี ค ว าม รู้ ค ว าม เข้ า ใจ
เกี่ยวกับ หลักการและทฤษฎีที่
เกี่ยวข้องกับหลักสูตร การสอน 
และการวัดผล ประเมินผลใน
วิชา ภาษาอังกฤษ  
 

 2.5 ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห์ 
สังเคราะห์ ประเมิน และน า
ความรู้เกี่ยวกับ หลักการและ
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร 
ก า ร ส อ น แ ล ะ ก า ร  วั ด ผ ล
ประเมินผลในวิชาภาษาอังกฤษ
ระดับ โรงเรียน ไปใช้ ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสมและม ีประสิทธิภาพ  
 
 
 

 

3. ด้านทักษะทางปัญญา   
 3 .1  มี ค ว าม รู้ ค ว าม เข้ า ใจ

เกี่ยวกับหลักและกระบวนการ
คิดแบบต่างๆที่ เกี่ยวข้องกับ
ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น วิ ช า 
ภาษาอังกฤษ  
 

- บูรณาการการใช้ทักษะทาง
ความ คิ ด ใน การจั ด ก าร
เรียนรู้ภาษาอังกฤษโดยเน้น
การกล้าแสดงออกในการใช้
ภาษาอังกฤษในการแสดง
ความคิด เห็ นทางทั กษะ
ต่างๆ 

- ใช้ ผั งความคิ ดวิ เคราะห์
ปัญหาการจัดการเรียนรู้

ทดสอบการใช้ภาษาในการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิด 

สังเกตการตั้งค าถามและการโต้ตอบ 

ปรเมินการระบุประเด็นปัญหาในการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและ

 3.2 สามารถวิเคราะห์ปัญหา
การเรียนรู้ทางภาษาอังกฤษที่
เกี่ ย วกั บ สั งคม  วัฒ นธรรม 
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ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมและ 
สามารถน ามาใช้ในการสอน  
 

ภ าษาอั งกฤษจากสถาย
การณืและเงื่อนไขต่างๆ 

- ออกแบบสื่อ นวัตกรรมเพ่ือ
แก้ปัญ หาในการจัดการ
เรียนรู้ 

วิธีแก้ไข 

 3.3 สามารถวิเคราะห์และใช้
วิจารณ ญาณในการจัดการ
เรียนรู้ ให้ แก่ผู้ เรียน  พัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้ ใน เชิ ง 
สร้างสรรค์ เกิดประโยชน์แก่
ผู้เรียนและสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 

 3.4 ตระหนักถึงคุณค่าของการ
ใช้ วิ ถี ท า ง ปั ญ ญ า ใน ก า ร
ด ารงชีวิตและการประกอบ
อ า ชี พ ที่ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร จั ด
ก า ร ศึ ก ษ า  แ ล ะ พั ฒ น า
ทรัพยากรมนุษย์  
 

4. ทกัษะความสัมพนัธร์ะหว่างบคุคลและ
ความรบัผิดชอบ 

  

 4.1 มี ค ว าม เข้ า ใจ เกี่ ย วกั บ
บ ท บ าท ห น้ าที่ แ ล ะค ว าม
รับผิ ดชอบของตน เองและ
ส ม า ชิ ก ใน สั ง ค ม  ร ว ม ทั้ ง
หลักการท างาน และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างเป็นกัลยาณมิตร  
 

- ผู้ เรียนร่วมกันคิดวิธีการแบ่ง
หน้าที่และความรับผิดชอบใน
การท ากิจกรรมกลุ่ม 

-  
-  

 

ประเมินจากความรับผิดชอบในการปฏิบัติ
กิจกรรมในช้ันเรียนและประเมินจากผล
การท ากิจกรรมกลุ่มและการท ารายงาน
จากแบบประเมินการท างานกลุ่ม  
 

 4.2 สามารถสร้างความสัมพันธ์
ที่ ดี  มีความรับผิดชอบและ
ท างานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข  
 

 4.3 เคารพในความแตกต่าง
และปฏิบั ติ ต่ อผู้ เรียน  และ
เพ่ือนร่วมงานด้วยความเข้าใจ
และเป็นมิตร  
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ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 
5. ด้านทักษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การ
สื่อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

  5.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การใช้ภาษาพูด ภาษาเขียน เทคโนโลยี
สารสนเทศ ภาษาอังกฤษและสถิติพ้ืนฐาน 
เพ่ือการสื่อสาร การเรียนรู้ และการจัดการ
เรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ 

วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการสื่อสารกับเพื่อน
ร่ วม ช้ัน ในรูปแบบของการน า เสนอ
รายงานหรือการท าแผ่นพับ โปสเตอร์ 
และน าเสนอวิธีการดังกล่าวไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้  
วิธีการประเมิน ประเมินจากช้ินงานของ
ผู้เรียน และการน าเสนอข้อมูลจากการ
สืบค้นในรูปแบบอินโฟกราฟิก 
 

วิธีการประเมิน ประเมินจากช้ินงานของ
ผู้เรียน และการน าเสนอข้อมูลจากการ
สืบค้น  
ประเมินการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การจัดการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับตัวช้ีวัด
ทางภาษา 
 

5.2 สามารถใช้ภาษาพูด ภาษา
เขี ย น  เท ค โน โล ยี ส า รส น เท ศ  แ ล ะ
ภาษาอังกฤษ สถิติพ้ืนฐานเพ่ือการสื่อสาร 
การเรียนรู้  และการจัดการเรียนรู้วิชา
ภาษาอังกฤษ 
 
 

 

5.3 ตระหนักถึงคุณค่าของการใช้
ภ าษ า พู ด  ภ า ษ า เขี ย น  เท ค โน โล ยี
สารสนเทศ ภาษาอังกฤษและสถิติพ้ืนฐาน
เพ่ือการ สื่อสาร การเรียนรู้  และการ
จัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ  
 

 

6. การจัดการเรียนรู้   

   6.1 มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการ เรียนรู้ การวัดประเมินผล การ
จัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผล
การจัดการเรียนการสอน และการวิจัยใน
ชั้นเรียน 

(1) การเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงผ่าน
การสอน ของอาจารย์ ด้ วยวิ ธี ก ารที่
หลากหลาย เช่น การศึกษากรณีตัวอย่าง 
ก ารสั ง เก ต ก ารณ์ ส อน  ก ารสั ง เก ต
พฤติกรรมผู้ เรียน  การสัมภาษณ์ ผู้ มี
ประสบการณ์  การฝึก เขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้ การผลิตสื่อประกอบการ
จัดการเรียนรู้ การทดลองสอน เป็นต้น  
(2) การเรียนรู้จากต้นแบบได้แก่ผู้สอน 
เพื่อน ครูประจ าการผู้บริหารสถานศึกษา 
วิทยากรจากสื่อออนไลน์ 
(3) เปรียบเทียบการสอนภาษาอังกฤษ
รูปแบบต่างๆและหาจุดเด่นและจุดด้อย 

1) อาจารย์สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้
และพัฒนาการด้านทักษะการจัดการ
เรียนรู้  
(2) อาจารย์ประเมินจากการน าเสนอ
ผลงาน และการทดลองจัดการเรียนรู้  
(3 ) นิ สิ ตประ เมิ นตน เองและรับการ
ประเมินจากเพื่อน 

6.2 สามารถวางแผน  ออกแบบ 
ปฏิบัติการสอน จัดการชั้นเรียน วัดและ
ประเมินผลการ เรียนรู้บันทึกและรายงาน
ผลการจดัการเรียนการสอน และทา วิจัย
ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
ได้อย่างเหมาะสมตามความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 
 6.3 ส า ม า ร ถ ส ร้ า ง ส ร ร ค์ 
ส ภ าพ แ วด ล้ อ ม ท า งก าย ภ าพ  แ ล ะ
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ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 
บรรยากาศการเรียนรู้ที่ อบ อุ่น  มั่ นคง 
ปลอดภัย 
6.4 ตระหนักถึงคุณค่าของการน า
แนวคิด หลักการ และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ
การสอน การวัดประเมินผลการจัดการชั้น
เรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการ
เรียนการสอน และการวิจัยในชั้นเรียน มา
ใช้ในการพัฒนาศักยภาพของผู้ เรียนได้
อย่างเหมาะสมตามความแตกต่างระหว่าง
บุคคล 

        6.5 สร้างสภาพการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับภาษาอังกฤษ ความสนใจ 
และความถนัดของผู้เรียน 

 

 6.6 ออกแบบหลักสูตรตาม
เนื้อหาความรู้ ทักษะทางภาษา วัฒนธรรม 
วรรณคดี การแปลภาษาอังกฤษ กิจกรรม
การจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผล ผลิต
สื่อ/นวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนา
ผู้เรียน  

 

  

        6.7 จัดการเรียนรู้ใน
สถานการณ์จริงในทุกระดับชั้น ใช้วิธีการ
วัดและประเมินผลทางภาษาเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน ถอดบทเรียนเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

 

        6.8 วางแผนจัดการเรียนรู้
ภ าษาอั งกฤษและจัดการชั้ น เรียน ใน
สถานการณ์จริงทุกภาคเรียน เพ่ือพัฒนา
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ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารสอน วธิกีารประเมนิผล 
ผู้ เรียนให้มีปัญญารู้คิดและมีความเป็น
นวัตกร น าทักษะศตวรรษที่ 21 มาใช้ใน
ก ารจั ด ก าร เรี ย น รู้ ใช้ วิ ธี ก าร วั ด แ ล ะ
ประเมินผลเพ่ื อ เสริมพลั งการเรียนรู้ 
ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
ก า ร เ รี ย น รู้ แ ล ะ ส ร้ า ง น วั ต ก ร ร ม
ภาษาอังกฤษ 

      6.9 ใชท้กัษะการใช้
ภาษาองักฤษและการส่ือสารระหวา่ง
บุคคล การสร้างสัมพนัธภาพ การจดัการ
อารมณ์ของตนเองและเขา้ใจอารมณ์ของ
ผูอ่ื้น การท างานเป็นทีม การใชเ้ทคโนโลยี
เป็นเคร่ืองมือในการพฒันาการปฏิบติังาน   

 
6.10  ใช้สมรรถนะในการบูร
ณาการศาสตร์การสอนภาษาอังกฤษ 
เนื้ อหาภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี  และ
จรรยาบรรณวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนโดยใช้วิจัยในชุมชนเป็น
ฐาน 
6.11 จัดการความรู้จากการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ครู ภาษาอังกฤษโดย
การสะท้อนคิด การถอดบทเรียน การ
แลกเปลี่ ยน เรียนรู้ ร่ วมกับผู้ อ่ื น อย่ าง
สร้างสรรค์ และเผยแพร่ 

 

  
 
 

 
 

 



 
 

 



 
 

 

หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมนิผล 
 

1.  แผนการสอน 

สปัดาหท์ี ่ หวัขอ้/รายละเอยีด 
จ านวนชัว่โมง กจิกรรมการเรยีน การสอน 

สือ่ทีใ่ช ้
ผูส้อน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
1 ชี้แจงรายละเอียดมคอ3 ของรายวิชาและข้อตกลง

เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลรวมทั้งชิ้นงานและหรือ
การปฏิบัติการสอนย่อย  
หลักสูตรภาษาอังกฤษในระดับโรงเรียน ตัวชี้วัดและ
สาระการเรียนรุ้แกนกลางของระดับต่าง ๆ ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

2 2 ศึกษาตัวชี้วัดและสาระการ
เรียนรู้แกนกลางของแต่ละ
ระดับชั้นจากเอกสารดาวน์
โหลด 
ดูคลิปประกอบการบรรยาย 
ห า ตั ว อ ย่ า ง จ า ก
ประสบการณ์ในฐานะผู้เรียน 
 

 

2 นโยบายการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษตามกรอบ
แนวคิดของสหภาพยุโรประดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา 
นิยามของขั้นต่าง ๆที่ปรากฎใน CEFR 

2 2 ชมและฟั งคลิปCEบันทึ ก
ประเด็นที่น่าสนใจจากการ
ชม 
อภืปรายแลกเปลี่บนเรียนรู้ 
งานกลุ่มวิเคราะห์แบบเรียน
กับ ความสอดคล้ อ งขอ ง
ระดับชั้นกับCEFR 

 

3 Components of learning and teaching English 
List priority of important components in each 
lesson 
English Teaching Approaches: Principles and 
Techniques 

2 2 ผู้ เรียน เล่ าป ระสบการณ์
เ รี ย น ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ที่
ประทับใจและไม่ประทับใจ
พร้อมระบุเหตุผล 
สลับบทบาทเป็นผู้สอนจะ
สอนอย่างไรถ้าย้อนเวลาได้ 

 

4 How to teach and assess listening and speaking 2 2 ELT teaching clips  
Samples from scenarios 
Discuss and reflect on 
the sample teaching 
clips 
Written reflection of 
each sample 

 
     5 How to teach and assess reading and writing 2 2  
     6 How to teach and assess grammar  2 2  

7 How to teach and assess vocabulary 2 2  
8 How to plan and design a language lesson plan 2 2  

9 สอบกลางภาค 
10 Language classroom management and PLC 2 2 

Design classroom 
management from 
given class scenarios by 
using infographic  

 

 

11 Language activities and materials both 
electronic and non-electronic 

2 2 Study fromn Pinterest 
websites or others and 
then create own 
materials along with a 
proposed lesson plan 
for other people to try 
out. 

 

12 Language Assessment: Theories to Practice 2 2 Study and practice 
making a small quiz for 
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สปัดาหท์ี ่ หวัขอ้/รายละเอยีด 
จ านวนชัว่โมง กจิกรรมการเรยีน การสอน 

สือ่ทีใ่ช ้
ผูส้อน 

บรรยาย ปฏิบัติ 
each skill or language 
teaching components 

13 How to integrate Language in Content Learning 2 2 
Students may try their 
designed teaching plans 
in schools otherwise 
teaching clip of 15-20 
minutes will be 
presented. 

 
14 Mocking Teaching Practice 2 2  
15 Mocking Teaching Practice 2 2  
16 Mocking Teaching Practice 2 2  

17 
สอบปลายภาค 

18 
รวม 30 30  

 
 

2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู้ 
 

ล าดับ ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารประเมนิ/ลักษณะการประเมิน 
สปัดาหท์ี่
ประเมนิ 

สดัสว่นของการ
ประเมนิผล 

1 

การสืบค้นแหล่งที่มา
ของการ ออกแบบ
แผนการจัดการ
เรียนรู้ 

แบบฟอร์มสรุปประเด็นที่ค้นหาพร้อมบอก
แหล่งที่มาของข้อมูลในรูปแบบการเขียนอ้างอิง 
แบบบรรณานุกรม 

3-8 5 

2 
ทดลองปฏิบัติการ
สอนเนือ้หาและ
ทักษะทางภาษา 

แบบสังเกตการสอนและการสลับบทบาทหน้าที่
ระหว่างการเป็นผู้สอนและผู้สังเกตการสอน 

3-8 20 

3 

การจัดท าสื่อเพ่ือการ
จัดการเรียนรู้ทาง
ภาษาประกอบ
แผนการทดลอง
ปฏิบัติการสอน 

ใบงานระบุชื่อสื่อ วัตถุประสงค์การใช้สนับสนุน
การจัดการเรียนรู้ 
ขั้นตอนการใช้สื่อในการท ากิจกรรมทางภาษา 

6-8 15 

4 

การออกแบบ
กิจกรรมการ จัดการ
เรียนรู้และแผนการ 
จัดการเรียนรู้ 

แสดงแผนการออกแบบในรูปแบบของการใช้ผัง
ความคิด 
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดของหลักสูตร 

10-16 15 

5 
พฤติกรรมการเรียน
และความรับผิดชอบ 

สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆ และการจดบันทึกการท ากิจกรรมและ
การสะท้อนคิดกิจกรรมที่ท า 

ทุกสปัดาห์ 10 

6 ฝึกปฏิบัติการสอน
และฝึกสร้างชุมชน
การเรียนรู้ 

แบบประเมินการสอนภาษาและอภิปราย 13-15 30 
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ล าดับ ผลการเรยีนรู ้ วธิกีารประเมนิ/ลักษณะการประเมิน 
สปัดาหท์ี่
ประเมนิ 

สดัสว่นของการ
ประเมนิผล 

1 

การสืบค้นแหล่งที่มา
ของการ ออกแบบ
แผนการจัดการ
เรียนรู้ 

แบบฟอร์มสรุปประเด็นที่ค้นหาพร้อมบอก
แหล่งที่มาของข้อมูลในรูปแบบการเขียนอ้างอิง 
แบบบรรณานุกรม 

3-8 5 

2 
ทดลองปฏิบัติการ
สอนเนือ้หาและ
ทักษะทางภาษา 

แบบสังเกตการสอนและการสลับบทบาทหน้าที่
ระหว่างการเป็นผู้สอนและผู้สังเกตการสอน 

3-8 20 

3 

การจัดท าสื่อเพ่ือการ
จัดการเรียนรู้ทาง
ภาษาประกอบ
แผนการทดลอง
ปฏิบัติการสอน 

ใบงานระบุชื่อสื่อ วัตถุประสงค์การใช้สนับสนุน
การจัดการเรียนรู้ 
ขั้นตอนการใช้สื่อในการท ากิจกรรมทางภาษา 

6-8 15 

4 

การออกแบบ
กิจกรรมการ จัดการ
เรียนรู้และแผนการ 
จัดการเรียนรู้ 

แสดงแผนการออกแบบในรูปแบบของการใช้ผัง
ความคิด 
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดของหลักสูตร 

10-16 15 

5 
พฤติกรรมการเรียน
และความรับผิดชอบ 

สังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่างๆ และการจดบันทึกการท ากิจกรรมและ
การสะท้อนคิดกิจกรรมที่ท า 

ทุกสปัดาห์ 10 

รวม 100 % 
 

เกณฑใ์นการประเมินผล  

A 80% is an A  
75% to 79% is a B+  
70% to 74% is a B 
65% to 69% is a C+  
60% to 64% is a C  
55% to 59% is a D+  
50% to 54% is a D.  
Less than 50% is a F. 

 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน 

 
1. ต ารา เอกสารหลกั และข้อมลูส าคญั 

Boettcher, J.V., and Conrad, R-M. (2016). The Online Teaching Survival Guide. 2nd Edition 
Simple and Practical Pedagogical Tips. San Francisco, CA: John Wiley &Sons, Inc. 
Brandvik, M.L., McKnight, K.S. (2011). The English Teacher’s Survival Guide: Reading to Use 
Teaching Materials. San Francisco, CA: Jossey-Bass A Wiley Imprint. 
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Brookhart, S.M. (2010). How to Create and Use Rubrics for Formative Assessment and 
Grading. Alexandria, VA: ASCD 
Coyle, D., Hood, P., and Marsh, D. (2010). Content and Language Integrated Learning. 
Cambridge: Cambridge University Press.  
Cremin,T. (2009). Teaching English Creatively. New York, NY: Routledge. 
Dalton-Puffer, C., Nikula, T., and Smit, U. (2010). Language Use and Language Learning in CLIL 
Classrooms. Amsterdam, the Netherland: John Benjamins Publishing Company. 
Harmer, Jeremy. (2001). The Practice of English Language Teaching. Essex, England: Longman. 
Larsen-Freeman, D. (2000). Techniques and Principles in Language Teaching. Oxford: Oxford 
University Press. 
McLeod, J., Fisher, J., and Hoover, G. (2003). The Key Elements of Classroom Management: 
Managing Time and Space, Student Behavior, and Instructional Strategies. Alexandria, VA: 
ASCD 
Pamela J. (2007). Communication for the Classroom Teacher. Boston: Pearson/Allyn and 
Bacon.  
Partin, R.L. (2009). The Classroom Teacher’s Survival Guide. 3rd Edition. Sanfrancisco, CA: 
John Wiley & Sons, Inc. 
Richards, J. & Rodgers T. (2007). Approaches and Methods in Language Teaching. Cambridge: 
Cambridge University Press.  
Wright, A. (2004). Pictures for Language Learning. New York, NY: Cambridge University Press. 

2. เอกสารและข้อมลูแนะน า 

https://americanenglish.state.gov/resources/english-teaching-forum-2020-volume-58-number-1 
Selected Websites for EFL Teaching: 
http://www.eltnews.com  
http://www.voanewsspecialenglish.com  
http://www.esl-lb.com  
http://www.skillswise.com  
http://www.victoria.ac.nz/lals/resources/academicwordlist/publications/awlsublists1.pdf  

หมวดที่  7  การประเมนิและปรบัปรงุการด าเนินการของรายวชิา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต  

1.1 ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์  
1.2 สอบถามความคิดเห็นจากนิสิตในสัปดาห์สุดท้าย  
1.3 ให้นิสิตเขียนแสดงความคิดเห็นการสอนในสัปดาห์สุดท้าย  

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน ประชุมระดมความคิดเห็นจากคณาจารย์ผู้สอนช่วงปลายภาค  
3. การปรับปรุงการสอน  

3.1 น าผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการสอน  
3.2 ค้นคว้าข้อมูลความรู้ใหม่ ๆ น ามาใช้ในการสอน  
3.3 คณาจารย์ผู้สอนร่วมอภิปรายเพื่อพัฒนารายวิชาให้มีสาระวิชาและการสอนให้เหมาะสมและ

น่าสนใจ  

https://americanenglish.state.gov/resources/english-teaching-forum-2020-volume-58-number-1
http://www.eltnews.com/
http://www.esl-lb.com/
http://www.skillswise.com/
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4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนิสิต 
 4.1 ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อทวนสอบคะแนนและเกรดของนิสิต  
 4.2 ให้นิสิตตรวจสอบคะแนนและเกรดก่อนส่งเกรดให้งานทะเบียน  
 4.3 ก่อนสอบปลายภาคจัดประชุมคณาจารย์ผู้สอนเพ่ือออกข้อสอบร่วมกันและเพ่ือการพัฒนาให้ได้

มาตรฐาน 
 5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา น าผลที่ได้จากการสอบถามความ
คิดเห็น คะแนนสอบของนิสิต การประชุมสัมมนา น ามาสรุปผล และ พัฒนา รายวิชาก่อนการสอบในภาค
การศึกษาหน้า 
 

_______________________________



 
 

 

 


