
 

มคอ.  5  รายงานผลการด าเนนิการของรายวชิา 

(Course Report) 
 
 

 
0319461 คา่ยพกัแรม 

(Camping) 

 
 
 

 

รายวชิานีเ้ป็นสว่นหนึง่ของหลกัสูตรการศกึษาบณัฑติ 

สาขาวชิาพลศกึษา 

หลกัสตูรใหม/่หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ.2562 

คณะคณะศกึษาศาสตร ์

มหาวทิยาลยัทกัษณิ 



สารบญั 
 

 

หมวด  หนา้ 

หมวดที ่1 ขอ้มูลทั่วไป 1 

หมวดที ่2 การจดัการเรียนการสอนทีเ่ปรียบเทียบกบัแผนการสอน 2 

หมวดที ่3 สรุปผลการจดัการเรียนการสอนของรายวชิา 9 

หมวดที ่4 ปญัหาและผลกระทบตอ่การด าเนินการ 10 

หมวดที ่5 การประเมนิผล 11 

หมวดที ่6 แผนการปรบัปรุง 11 



มคอ. 5- 1 - 
 

รายงานผลการด าเนนิการของรายวชิา 

(Course Report) 

หมวด 1 ขอ้มูลท ัว่ไป 

1. รหสั ชือ่รายวชิา จ านวนหน่วยกติ รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น รายวชิาทีเ่รยีนพรอ้มกนั 

และค าอธบิายรายวชิา (น าขอ้มูลมาจาก มคอ.2) 

0319461 คา่ยพกัแรม 2(1-2-3) 

(Camping) 

หลกัการ วตัถุประสงค์ ประเภท และการบริหารจดัการคา่ยพกัแรม ฝึกประสบการณ์การ 

บริหารจดัการและการอยูค่า่ยพกัแรม 

Principle, purpose, type and camping administration, providing experience 

practice of camping management 

 

 

2. รายวชิาทีต่อ้งเรยีนมากอ่น: 

- 

 

3. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา อาจารยผ์ูส้อน และกลุม่เรยีน (Section) : 

อาจารย์ผู้รบัผดิชอบรายวชิา อาจารย์ชวพงษ์ เมธีธรรมวฒัน์ 

อาจารย์ผู้สอนรายวิชา อาจารย์ชวพงษ์ เมธีธรรมวฒัน์ 

 

กลุม่เรียน 2 

 

4. ภาคเรยีน/ช ัน้ปีทีเ่รยีน 

1/2568 

 

5. สถานทีเ่รยีน 

มหาวิทยาลยัทกัษิณ วทิยาเขตสงขลา 
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หมวดที ่2 การจดัการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัแผนการสอน 

1. รายงานชัว่โมงการสอนจรงิเทยีบกบัแผนการสอน 
 

สปัดาห ์

ที ่

หวัขอ้/ 

รายละเอยีด 

จ านวนช ัว่โมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนช ัว่โมง 

ทีส่อนจรงิ 

ความ 

แตกตา่ง 

(%) 

เหตุผล (หาก 

ความแตกตา่ง 

เกนิ 25%) บรรยาย ปฏบิตักิาร บรรยาย ปฏบิตักิาร 

1 ปฐมนเิทศ 

รายวชิา/วธิกีาร 

เรยีนการสอน/ 

ความเป็นมา/ 

ความส าคญัของ 

คา่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

2 หลกัการและ 

แนวคดิเกีย่วกบั 

คา่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

3 ความมุง่หมาย 

คุณคา่ของคา่ย 

พกัแรม 

ขอบขา่ยวชิา 

คา่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

4 หน่วยงาน 

รบัผดิชอบ 

ประเภท รูปแบบ 

คา่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

5 แนวคดิเกีย่วกบั 

กฎระเบยีบ การ 

ปฏบิตั ิเงือ่นไข 

ของคา่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

6 หลกัการบรหิาร 

โครงการ ภาวะ 

ผูน้ า ทฤษฎทีี ่

เกีย่วขอ้ง 

2 2 2 2   
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สปัดาห ์

ที ่

หวัขอ้/ 

รายละเอยีด 

จ านวนช ัว่โมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนช ัว่โมง 

ทีส่อนจรงิ 

ความ 

แตกตา่ง 

(%) 

เหตุผล (หาก 

ความแตกตา่ง 

เกนิ 25%) บรรยาย ปฏบิตักิาร บรรยาย ปฏบิตักิาร 

7 จ ิตว ิ ทยาและ  

ทฤษฎกีารเรยีนรู ้

ท ี ่ ่เก ี ่ ่ยวข ้ 

องกบั 

คา่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

8 พฒันาการของวยั 

กบักจิกรรมคา่ย 

พกัแรม 

หลกัความ 

ปลอดภยัในการ 

อยูค่า่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

9 การเตรยีม 

เวชภณัฑ ์วธิใีช ้

และทางเลอืก 

การปฐมพยาบาล 

เบือ้งตน้ 

การประสานงาน 

ดา้นความ 

ปลอดภยั 

2 2 2 2   

10 กจิกรรมคา่ยพกั 

แรม 

กจิกรรมวชิาการ 

กจิกรรมพธีิการ 

ทกัษะชาวคา่ยกีฬา 

กลางแจ้งกีฬาในร่ม 

เกมส์เพลงทีใ่ช้ใน 

การอยู่คา่ย 

กจิกรรมกลุ่ม 

สมัพนัธ์การเลือก 

2 2 2 2   
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สปัดาห ์

ที ่

หวัขอ้/ 

รายละเอยีด 

จ านวนช ัว่โมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนช ัว่โมง 

ทีส่อนจรงิ 

ความ 

แตกตา่ง 

(%) 

เหตุผล (หาก 

ความแตกตา่ง 

เกนิ 25%) บรรยาย ปฏบิตักิาร บรรยาย ปฏบิตักิาร 

 สถานทีต่ ัง้คา่ยพกั 

แรม 

เทคนิคการบริหาร 

จดัการ 

การชุมนุมรอบกอง 

ไฟ 

      

11 กจิกรรมคา่ยพกั 

แรม 

กจิกรรมวชิาการ 

กจิกรรมพธีิการ 

ทกัษะชาวคา่ยกีฬา 

กลางแจ้งกีฬาในร่ม 

เกมส์เพลงทีใ่ช้ใน 

การอยู่คา่ย 

กจิกรรมกลุ่ม 

สมัพนัธ์การเลือก 

สถานทีต่ ัง้คา่ยพกั 

แรม 

เทคนิคการบริหาร 

จดัการ 

การชุมนุมรอบ 

กองไฟ(ต่อ) 

2 2 2 2   

12 กจิกรรมคา่ยพกั 

แรม 

กจิกรรมวชิาการ 

กจิกรรมพธีิการ 

ทกัษะชาวคา่ยกีฬา 

กลางแจ้งกีฬาในร่ม 

เกมส์เพลงทีใ่ช้ใน 

การอยู่คา่ย 

2 2 2 2   
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สปัดาห ์

ที ่

หวัขอ้/ 

รายละเอยีด 

จ านวนช ัว่โมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนช ัว่โมง 

ทีส่อนจรงิ 

ความ 

แตกตา่ง 

(%) 

เหตุผล (หาก 

ความแตกตา่ง 

เกนิ 25%) บรรยาย ปฏบิตักิาร บรรยาย ปฏบิตักิาร 

 กจิกรรมกลุ่ม 

สมัพนัธ์การเลือก 

สถานทีต่ ัง้คา่ยพกั 

แรม 

เทคนิคการบริหาร 

จดัการ 

การชุมนุมรอบ 

กองไฟ(ต่อ) 

      

13 กจิกรรมคา่ยพกั 

แรม 

กจิกรรมวชิาการ 

กจิกรรมพธีิการ 

ทกัษะชาวคา่ยกีฬา 

กลางแจ้งกีฬาในร่ม 

เกมส์เพลงทีใ่ช้ใน 

การอยู่คา่ย 

กจิกรรมกลุ่ม 

สมัพนัธ์การเลือก 

สถานทีต่ ัง้คา่ยพกั 

แรม 

เทคนิคการบริหาร 

จดัการ 

การชุมนุมรอบ 

กองไฟ(ต่อ) 

2 2 2 2   

14 กจิกรรมคา่ยพกั 

แรม 

กจิกรรมวชิาการ 

กจิกรรมพธีิการ 

ทกัษะชาวคา่ยกีฬา 

กลางแจ้งกีฬาในร่ม 

2 2 2 2   
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สปัดาห ์

ที ่

หวัขอ้/ 

รายละเอยีด 

จ านวนช ัว่โมง 

ตามแผนการสอน 

จ านวนช ัว่โมง 

ทีส่อนจรงิ 

ความ 

แตกตา่ง 

(%) 

เหตุผล (หาก 

ความแตกตา่ง 

เกนิ 25%) บรรยาย ปฏบิตักิาร บรรยาย ปฏบิตักิาร 

 เกมส์เพลงทีใ่ช้ใน 

การอยู่คา่ย 

กจิกรรมกลุ่ม 

สมัพนัธ์การเลือก 

สถานทีต่ ัง้คา่ยพกั 

แรม 

เทคนิคการบริหาร 

จดัการ 

การชุมนุมรอบ 

กองไฟ(ต่อ) 

      

15 -การเขยีน 

โครงการ และการ 

วางแผนการ 

ด าเนนิงาน 

-การประเมนิ 

โครงการ 

-การฝึก 

ประสบการณ์อยู ่

คา่ยพกัแรม 

2 2 2 2   

รวมจ านวนช ัว่โมงตลอด 

ภาคเรยีน 

30 30 30 30   

2. หวัขอ้ทีส่อนไมค่รอบคลุมตามแผน 
 

สปัดาหท์ี ่ หวัขอ้ทีส่อนไมค่รอบคลุม 

ตามแผนการสอน 

นยัส าคญัของหวัขอ้ทีส่อนไม ่

ครอบคลุมตามแผนการสอน 
แนวทางชดเชย 
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3. ประสทิธผิลของวธิสีอนทีท่ าใหเ้กดิผลการเรยีนรูต้ามทีร่ะบุในรายละเอยีดของรายวชิา 

 

 
ผลการเรยีนรู ้

วธิสีอนทีร่ะบุใน 

รายละเอยีดรายวชิา 

ประสทิธผิล ปญัหาของการใชว้ธิสีอน (ถา้ม)ี 

พรอ้มขอ้เสนอแนะในการแกไ้ข 
(พรอ้มอธบิายเหตผุลวา่มปีระสทิธผิล 

หรอืไมม่ปีระสทิธผิลอยา่งไร) 

ม ี ไมม่ ี

คุณธรรม จรยิธรรม ความตรงตอ่เวลา 

จรยิธรรมทางวชิาการ 

ความซือ่สตัย์ความมี 

น ้าใจเป็นนกักีฬาและ 

ด าเนินการตามหลกั 

ธรรมาภบิาล 

ความรบัผดิชอบต่อ 

ตนเองและสงัคม 

/   

ความรู ้ 1. ความรูค้วามเขา้ใจ 

เกีย่วกบัคา่ยพกัแรม 

2. ความสามารถในการ 

จดักจิกรรมคา่ยพกั 

แรม 

/   

ทกัษะทางปัญญา 1. มีทศันคตทีิดี่ใน 

การเป็นผูน้ ากจิกรรม 

คา่ยพกัแรม 

2.มีทกัษะการเป็นผู้น า 

และผูต้ามไดอ้ย่าง 

เหมาะสม 

/   

ทกัษะความสมัพนัธ ์

ระหวา่งบุคคลและความ 

รบัผดิชอบ 

1. การท างานร่วมกนั 

เป็นหมู่ 

2. ยอมรบัความ 

แตกตา่งระหวา่งบุคคล 

/   
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ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิ 

ตวัเลข การสือ่สาร และการ 

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

1. มีทกัษะในการ 

สือ่สาร 

2. การศกึษาคน้คว้า 

ผา่นสือ่อนิเตอร์เนต 

/   

4. ขอ้เสนอการด าเนนิการเพือ่ปรบัปรุงวธิสีอน 

ไม่มี 
 
 
 
 

หมวดที ่3 สรุปผลการจดัการเรยีนการสอนของรายวชิา 
กลุม่ 1 

1. จ านวนนสิติทีล่งทะเบยีนเรยีน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน) 30 คน 

2. จ านวนนสิติทีค่งอยูเ่มือ่ส ิน้สุดภาคเรยีน 30 คน 

3. จ านวนนสิติทีถ่อน (W) 0 คน 

4. อืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

5. การกระจายของระดบัคะแนน  (เกรด)  :  จ านวนและรอ้ยละของนิสิตในแต่ละระดบัคะแนน 
 

 

ระดบัคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน รอ้ยละ 

A 80 29 96.67 

B+ 75 0 0 

B 70 0 0 

C+ 65 1 3.33 

C 60 0 0 

D+ 55 0 0 

D 50 0 0 

F 49 0 0 

 

กลุม่ 2 

6. จ านวนนสิติทีล่งทะเบยีนเรยีน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน) 29 คน 

7. จ านวนนสิติทีค่งอยูเ่มือ่ส ิน้สุดภาคเรยีน 29 คน 

8. จ านวนนสิติทีถ่อน (W) 0 คน 

9. อืน่ ๆ (ถา้ม)ี 
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10. การกระจายของระดบัคะแนน  (เกรด)  :  จ านวนและรอ้ยละของนิสิตในแต่ละระดบัคะแนน 
 

 

ระดบัคะแนน (เกรด) ช่วงคะแนน จ านวน รอ้ยละ 

A 80 23 79.31 

B+ 75 4 13.79 

B 70 1 3.45 

C+ 65 0 0 

C 60 1 3.45 

D+ 55 0 0 

D 50 0 0 

F 49 0 0 

 

 

5. ปจัจยัทีท่ าใหร้ะดบัคะแนนผดิปกต ิ (ถา้ม)ี 

ไม่มี 
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6. ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิทีก่ าหนดไวใ้นรายละเอยีดรายวชิา : จากแผนการประเมนิใน 

มคอ. 3 หมวดที ่5 ขอ้ 2 

6.1 ความคลาดเคลือ่นดา้นก าหนดเวลาการประเมนิ 
 

ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 

ไม่มี - 

6.2 ความคลาดเคลื่อนดา้นวิธีการประเมนิผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลือ่น เหตุผล 

ไม่มี - 

7. การทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนสิติ (ใ     ้้อา้งองิจาก มคอ. 2 และ มคอ.3     มวดที ่7) 

วธิกีารทวนสอบ สรุปผล 

มีการทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุ่มตรวจ 

ผลงานของนิสติโดยอาจารย์อืน่ หรือผู้ทรงคุณวุฒ ิที ่

ไมใ่ช่อาจารย์ผู้สอนกระบวนวิชาทีป่ระเมิน 

ปรบัคะแนนการท างานเป็นกลุ่ม และปรบัแบบประเมนิ 

พฤตกิรรมการเรียนของนิสติ 

 

หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบตอ่การด าเนนิการ 

 
1. ประเด็นดา้นทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอนและสิง่อ านวยความสะดวก 

 

ปัญหาในการใชแ้หลง่ทรพัยากรประกอบ 

การเรยีนการสอน (ถา้ม)ี 

ผลกระทบ 

ไม่มี  

2. ประเด็นดา้นการบรหิารและองคก์ร 
 

ปญัหาดา้นการบรหิารและองคก์ร (ถา้ม)ี ผลกระทบตอ่ผลการเรยีนรูข้องนสิติ 

 
ไม่มี 
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หมวดที ่5 การประเมนิรายวชิา 

 
1. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนสิติ (แนบเอกสาร) 

1.1 ข้อวิพากษ์ทีส่ าคญัจากผลการประเมินโดยนิสติ 

- 

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 

- 

 

2. ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธิอี ืน่ 

2.1 ข้อวิพากษ์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอืน่ 

- 

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1 

- 

หมวดที ่6 แผนการปรบัปรงุ 

 
1. ความกา้วหนา้ของการปรบัปรุงการเรยีนการสอนตามทีเ่สนอในรายงานของรายวชิาคร ัง้ทีผ่า่นมา 

 

แผนการปรบัปรุง ผลการด าเนนิการ เหตุผล 

(ในกรณีทีไ่มไ่ดป้รบัปรุง หรอื 

ปรบัปรุงแตไ่มเ่สร็จสมบูรณ์) 

   

   

   

2. การด าเนนิการดา้นอืน่ ๆ ในการปรบัปรุงรายวชิา 

ปรบัวิธีการสอนให้เหมาะสมท ัง้รายบุคคลและรายกลุม่ พรอ้มท ัง้เพิม่เตมิสือ่ทีท่นัสมยัตาม 

สถานการณ์ปจัจุบนั 

 

3. ขอ้เสนอแผนการปรบัปรุงส าหรบัภาคการศกึษา/ปีการศกึษาตอ่ไป 
 

ขอ้เสนอ ก าหนดเวลาทีแ่ลว้เสร็จ ผูร้บัผดิชอบ 

   

   



มคอ. 5- 12 - 
 

4. ขอ้เสนอแนะของอาจารยผู์ร้บัผดิชอบรายวชิาตอ่อาจารยผู์ร้บัผดิชอบหลกัสูตร 

- 
 
 
 

 

ชือ่อาจารย์ผูร้บัผดิชอบรายวิชา  

 
 

ลงชือ่………………………….……………… 

(นายชวพงษ์ เมธีธรรมวฒัน์) 

วนัทีร่ายงาน ............ พฤษภาคม 2567 

ชื่อประธานหลกัสูตร/เลขานุการกรรมการประจ าหลกัสูตร 

 ลงช่ือ………………………….……………… 

( ................................... ) 

วนัทีร่บัรายงาน .................................................................... 
 


